
Anlage 2 
zur Vorlage Nr. B 11/0125 für die Sitzung des/der 

Hauptausschusses am 11.04.2011 
Stadtvertretung am 17.05.2011 

Erläuterungen zur Veränderungsliste zum 2. Nachtrag des Stellenplanes 2011 

Ifd. Nr. Stpl.-Nr. Veränderung Erlläuterung 
1 '105.3 Umwandlung in Aus personalwirtschaftlichen Erwägungen sof! diese Stelle 

Beamtenstelle zukünftig als Beamtenstel'le ausgewiesen werden. 
2 193.6 Erhöhung Die gesetzlichen Vorschriften lassen eine dauerhafte 

Stellenanteil Beschäftigung von Beamten mit weniger als der hälftigen 
Reaelarbeitszeit nicht zu. 

3 372.20 Bewertung Die Bewertung dieser Stelle ergibt die Eingruppierung nach 
Entgeltgruppe 8. 

4-6 464.-­ Neueinrichtung Die Aufstockung des Angebotes an Modulgruppen führt zu 
dem dargestellten Mehrbedarf 

7+8 464.-­ Neueinrichtung Die Stadt Norderstedt hat sich im Rahmen der 
Bundesinitiative "Schwerpunkt-Kitas Sprache & Integration" 
für das Projekt der Sprachförderung beworben. Der 
finanzielle Ausgleich durch das Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend wurde mittlerweile 
beschieden, so dass nunmehr die entsprechenden Stellen in 
den Stellenplan eingestellt werden. Der Förderzeitra um 
wurde bis zum 31.12.2014 befristet, die finanzielle 
Zuwendung erfolgt zunächst bis zum 31.07.2012. Die 
Besetzung der Stellen erfolgt jeweils für die Zeitabschnitte 
der finanziellen Zuwendung. 

9 464.99 Bewertung Auf Grund g,estiegener Kinder-/Platzzahlen ist für die 
Leitung eine geänderte Eingruppieruna vorzunehmen. ..._­

10+ 11 464.-­ Neueinrichtung Ab August 2011 wird in der Einrichtung Kinderhort 
Pellwormstr. eine neue Hortgruppe eingerichtet, was zu dem 
dargestellten Personalmehrbedarf führt. 

1.2+13 ! 464.-­ Neueinrichtung In der Kita Glashütte - Sternschnuppe wird eine 
Halbtagsgruppe in eine Ganztagsgruppe umgewandelt, 
wodurch es zu einem erhöhten Personalbedarf kommt. 

14 + 15 464.137 'Bewertung Auf Grund gestiegener Kinder-/Platzzahlen ist für die 
+ Leitung und die Stellvertretende Lei tung eine geänderte 

f--­

16 + 17 
464.138 
604.5 + Aufgabenänderung 

.. Eingruppierung vorzunehmen. 
Zukünftig ist es auf Grund der zahlreich zur Umsetzung 

604.16 anstehenden Verkehrsausbaumaßnahmen erforderlich, die 
Stelle 604.6 als Tiefbauingenieursteile nach Entgeltgruppe 
11 auszuweisen; bisher erfolgte die Ausweisung als 
VerkehrsplanersteIle nach Entgeltgruppe 12. Gleichzeitig ist 
es erforderlich, den Stellenanteil der Stelle 604.12 
(VerkehrsplanersteIle) um 5 Std. zu erhöhen, um dem 
zukünftigen Bedarf gerecht zu werden. Der Stellenanteil der 

i Stelle 604.6 wird um diese 5 Stunden vermindert. 
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Ifd. Nr. Stpl.-Nr. Veränderung Er.läuterung 
18 621.10 Arbeitszuna hme Die ordnungsrechtlichen Verfehlungen im Stadtgebiet haben 

in den vergangenen Jahren ständig zugenommen. Die 
personellen Kapazitäten reichen nicht mehr aus, um die 
entsprechende Verfolgung/Ahndung durch die 
Ordnungsbehörde sicher zu stellen. Weiteres Ziel einer 
erhöhten Präsenz des Außendienstes des Ordnungsamtes 
ist das Herbeiführen von Verhaltensänderungen der Bürger 
und Bürgerinnen . 

19 702.16 Bewertung Die Bewertung dieser Stelle ergibt die Eingruppierung nach 
Entgeltgruppe 8. 

-' 20 580.8 Bewertung Diese Stelle nimmt zukünftig Aufgaben der 
Ausbildungsbetreuung wahr und ist nach Bewertung 
entsl2rechend nach EntgeltQruppe 6 auszuweisen. _ 

21 5809.-­ Mehrbedarf Der gewachsene Bestand an Spielplätzen im Stadtgebiet 
erfordert nach Durchführung einer Personalbemessung die 
Einrichtung einer zusätzlichen 3/4-Stelle für den 
Aufqabenbereich der Spielplatzkontrolle. 
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