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Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 11/0382: Hauptausschuss 26.09.11

Veranderungsliste
zum Stelenplan 2012/2013

Lid. N Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Siells Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandiungen Zugange Abgange Bemerkungen
bereich
Stellenplan Amis-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold Verg. - Besold.MVerq. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
10. Rauptamt
102, Fachbereich Allgemelne Verwaltung
1 76 111032 |43 Verwaltungsangestelitefr 1|L 4/4 aE -Gr. 4 VIVE -Gr 5
2 (al 86) 111039 |56 Verwaltungsangestellte/r ] v oV b/E.-Gr. 8/9 *
104. Fachbereich EDV
3 13 111030 |13 SB Intemnet 0.5 IV bfE -Ge 10 Tz,
111. S1ellenpool aus der Verwallungsgemeinschaft mit Ellerau
4 20 111031 |3 Verwaltungsangestelite/r 1 E.-Gr. 10
5 22 111031 |10 Verwaltungsangestelite/r 0.77 E.-Gr. 9
& 23 111031 |11 Verwaltungsangestelitedr 1 E.-Gr. 6
7 24 111031 |13 Verwaltungsangestelite/r 05 E.-Gr 6Tz
8 25 111031 [14 Verwallungsangestelite/r 0.77 E.-Gr 9Tz 30
] 26 111031 |15 Verwaltungsangestellte/r 1 E-Gr 9
10 27 111031 |16 Verwallungsangestellte/r 0,77 E-Gr 6Tz 30
11 28 111031 |19 Stadtoberinspektor/in 0.5 A10Tz
106. Offentlichkeitsarbeit und Stadtmarketing
12 {an 13) 111039 |5 SB Internet 1 VoV D/E.-Gr. 819 °
107. Servicebiuro Stadtprésident/in/Oberbtirgermelsterfin
13 BE 111039 |1 Verwaltungsangestelite/r 1 Vv a/E -Gr. 10
110, Personalrat
14 €n 111070 |1 Disponent/in 1412 VI b o/E.-Gr, 6/8 ~
15 a3 111070 |3 Techn. Angestelltetr 1L 33 a/E -Gr. 2 VbV bV 2/E.-Gr. 10

2. Nachtrag zum Stellenplan 2011
Stadt Norderstedt
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Begrundung zur Veranderungsliste zum Stellenplan 2012/2013

| Lfd. Nr. | Stellenplan- | Anderung Begriindung
‘ Nr. )
1 102.43 Bewertung Nach notwendiger Veranderung in der
Arbeitsverteilung ergibt sich die Neubewertung der

Stelle.
| 2+13 102.56/107 1 Verlagerung ' Der Aufgabeninhalt der Stelle hat sich verandert und ist
aus organisatorischer Sicht dem Bereich 102
zuzuordnen. Die Aufgaben sind durch die
Bewertungskommission bewertet worden.

|3+ 12 104.13/106.5 Verlagerung Zur Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit wird die
Internetredaktion kiinftig dem Bereich 106 zugeordnet.
Die Aufgaben sind durch die Bewertungskommission
bewertet worden.

4-11 111. div. Verlagerung/Abga | Der Bereich 111. wurde im Rahmen der

nge Verwaltungsgemeinschaft eingerichtet und reduziert
sich nach Vakanz der Stellen, da eine Nachbesetzung
\ nicht erfolgt. Die Stelle 111.10 {Ifd. Nr. 5) wird in den

‘ Bereich 194. Aullenstelle Ellerau verlagert (s. fd. Nr.
16)

14+15 | 110.1+3 Anderung Nach Neuwahl des Personalrates 2011 ergeben sich
Besetzung die dargestellten Stellenverdnderungen.
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Stellenplan 2012/2013

fur Beamte und Beschaftigte

Lfd. Nr. | Lfd. Nr.| Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsachliche Besetzung Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
des Vor-| Im Ifd. bereich Amts-/ Funktionsbezelchnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres laufenden Kaushaltsjahr
jahres | Bhjahr
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A. Verwaltung
1000 Hauptamt
1000 11102 Dezernenten
0. Oberste Stadtorgane
] 1 111020 1 Oberblirgermeister 1.00 B5E6 1,00 B6 1,00 B5B6 Aufwandsentsch. gem. Hauptsatzung
2 2 111020 2 Erster Stadirat 1,00 B 3/B 4 1.00 84 1,00 BB 4 Aufwandsenisch. gem. Hauptsatzung
3 3 111020 3 Zweiter Stadtrat 1.00 B2/B3 1,00 B2 1,00 B2B3 Aufwandsentsch. gem. Hauptsatzung
4 4 111020 5 Verwaltungsangestelite/r 1.00|VeVb 8/9 " 1,00 9 1,00V Vb B/9 *
5 5 111020 & Verwaltungsangestelie/r 1.00|vev b 8/9 " 1,00 8 1.00|vevb B/g "
6 5 111020 7 Verwaltungsangestelitefr 1.00|VevVb 8/9 - 1,00 8 1.00|V eV b 8i9
Prod.kto. 1000.11102 gesamt 3.00 3,00 3,00 3,00 3.00 3,00
1000 | 11103 Hauptamtsaufgaben
104. Fachbereich EDV
7 7 111030 6 Cberamtsrat/ritin 1,00 A13g 100 AV3S 1,00 A13g
g 8 111030 1 Amtsratiratin 1.00 A2 1.00 A2 1,00 A2
g Q 111030 3 Stadtamtmannffrau 1,00 Al - 1.00 A1
10 10 111030 8  Stadtamtmann/frau 1,00 Al 1.00 A 1,00 A1
1 11 111030 9 Verwallungsangasteflte/r 1,00V B¢ IV & 10 1.00] 0 100(IVE IV a 10
12 12 111030 12 Verwaltungsangestelitesr 1,00|IV biiv a 10 1.00] 10 1,001V b1V a 10

Stellenplan 2012/2013
Selte 1 produktorientiert
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Stellenplan 2012/2013

fliir Beamte und Beschaftigte

Lfd. Nr. | Lfd. Nr.| Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsachiiche Besetzung Anzahi und Bewertung im Bemerkungen
des Vor-| im Ifd. bereich Amts-/ Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres laufenden Haushaltsjahr
jahres | Hhjahr
a 2
e = 5 2 s |z e T 5 &
2| € S | 2| ¢ s |28 g tz | &
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{noch zu 104. Fachbereich EDV)
G - 111030 | 13 SB internet ; 0,501V b 9 : - ' - Tz.
14 13 111030 14 Verwaltungsangestellte/r 1,00V DIV a 10 1.00f 10 1.00|IV bV a 10
15 14 111030 15 Techn. Angestalite/r 1,00|1V adlll 11 1,000 11 1,00{1V afll 11
16 15 111030 16 Techn. Angestelitefr 1.00|1v allll 11 1.00 11 1,001V adlll 11
17 16 111030 17 Techn. Angestelite/r 0,50V allll 11 0.50 i1 Q.50 afli 11 Tz,
18 17 111030 18 Verwaltungsangestelite/r 1.00|IV b/IV a 10 1.00] 10 1,001V bV a 10
19 18 111030 18 Verwaltungsangestellle/r 1,000V bV a 10 1.00 10 1.00]IV BV a 10
Prod.kto. 1000.111030 gesamt 4.00 8,00 3,00 7,50 4,00 7,50
111. Stellenpool aus der Verwaltungsgemeinschaft mit Ellerau
20 - 111031 3 Verwaltungsangestelltefr 1,00 10 - -
21 19 111031 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 ] 1.00 9 1.00 9
22 - 111031 10 Verwaltungsangestslite/r 0,77 ] 0,77 ] - Tz. 30
23 - 111031 11 Verwaltungsangestelite/r 1,00 6 - -
24 - 111031 13 Verwaltungsangestelitelr 0,50 6 - - Tz
25 - 111031 14 Verwaltungsangestelite/r 0,77 g - = Tz. 30
Stelleninhaber/in der ARGE
26 : 111031 | 15 Verwaltungsangestelitelr 1,00 9 1000 8 ! ﬁmxtaﬁig:ﬁgﬁziﬁ
Zuweisungszeitraumes
27 - 111031 16 Verwaltungsangestellte/r 0,77 5 - - Tz. 30
Tz.
Stelieninhaberfin den Kommunal-
28 J 111031 | 19 Stadtoberinspektorin 0,50 A 10 L :‘;‘:gﬁ:ﬂﬁﬁ;ﬁ:ﬂf;ﬁi“
nach Beendigung des
Zuweisungszeitraumes.

Stellenplan 2012/2013
i produktorientiert
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Stellenplan 2012/2013

fir Beamte und Beschaftigte

Lfd. Nr.| Lfd. Nr.| Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung tatsdchliche Besetzung Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
des Vor-| imIfd. | bereich Amts-f Funktionsbezaichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres taufenden Haushaltsjahr
jahres | Hhjahr
a &
.| 5| b2 | B | 8 [3E| .| 8 | 22| &
£ = & 2 £ z £2| E E s 3 2
9 P g g a 3 £ 22| s 2 z e =
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g | 33 | 2 g |82 g | 33 | £
w
® @
102. Fachbereich Allgemeine Verwalung
29 20 111031 24 Verwaltungsangestellte/r 0.50(v b q 050V 9 Tz. Zetstellen {Ur Ausgebildete
30 21 111031 25 Werwaltungsangesteflie/r 0,50Vl 3 0,50 Vil 3 Tz. des ifd, Jahrganges
3 22 111031 26 ‘“erwaltungsangestelite/r 1,00wvl 3 1,00Vl 3
32 23 111031 30 Verwaltungsangestelite/r 0.50|vIN 3 0.501vINl 3 Tz. Zeitstellen f0r Ausgebildete
a3 24 111031 31 Verwaltungsangestellte/r 0,50 v 3 0,50 vt 3 Tz. des Ifd, Jahrganges
34 25 11103 34 Verwaltungsangestelite/r 0.50wvin 3 0,50Vl 3 Tz, Zeitsl.f. Ausgeb.d Ifd Jahrganges
20 26 11103 38 Techn. Angestelite/r 056|IVo/iva 10 0.56 0 0.56|IVbB/IVa 10 Tz.2156
Prod.kto. 1000.111031 gesamt 0.50 10,87 0,00 3,33 0,00 5.06
103. Fachbereich Personal
35 26 111032 1 Abteilungsleiterfin 1.00 I1121E 12 - 1,00 fil 12
36 27 111032 2 Stadioberinspektorfin 1.00 A10 0,76 A0 100 A10
a7 28 111032 3 Verwaltungsangestefiefr 1.00|vbfivo ] 1.00 8 1,00V biiV b 9
et 29 111032 4 Stadtoberinspeklor/in 1.00 A 10 1.00 A0 1,00 A10
39 30 111032 5 Stadioberinspektorfin 1,00 A0 1.00 A0 1.00 A0
40 31 111032 6 Werwaltungsangesteilte/r 0,64 |V bV b 9 0,38 9 0,64V bfivV b | Tz 25
41 32 111032 7 Verwallungsangesteiltelr 1,001V antl 11 1,00 11 1,001V ali 11
42 33 111032 8 Stadtobedanspekloriin 1.00 A0 1.00 AQ 1,00 A 10
43 34 111032 9 Stadtoberinspektorin 1.00 A 10 1,00 A10 1.00 A 10
44 35 111032 10 Stadlamtmann/frau 1,00 A 11 1.00 AN 1.00 A
45 36 111032 11 Sezialpadagoge/padagogin 0.50(IV a 10 0,28 9 0,501V a 10 Tz
46 37 111032 12 Verwaltungsangestellte/r 1.00|1v a/dlll 11 1,000 11 1.00[1v ann 11
47 38 111032 13 Stadtoberinspekior/in 1.00 A0 1,00 A0 1,00 A0
48 29 111032 16 Verwallungsangestelitelr 1,00V DIV D 9 1.00 9 1.00|V bV b )
49 40 111032 18 Stadtoberinspektor/in 1,00 A0 1.00 A 10 1,00 A0
50 41 111032 20 Verwallungsangestelitefr 0.75|V bAiv b 9 0,50 9 0,75|V bAv b 8 Tz. 34
51 42 111032 21 Siadtoberinspektorfin 0.73 A0 0,73 A0 0,73 &10 Tz 30
52 43 111032 22 Sladioberinspektorfin 1.00 A 10 1,00 A0 1.00 A0
53 44 111032 23 Verwallungsangestellite/r 0.63|VIIVI b 516 063 6 0.63|VIvvl b 56 | Tz 24.25
Prod.kto. 1000.111032 gesamt 9,73 7,52 9,49 5,79 9,73 7,52

Stellenplan 2012/2013
Sette 3 produktorientiert
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Stellenplan 2012/2013

fir Beamte und Beschiftigte

Lfd. Nr. | Lfd. Nr. | Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahnl und Bewertung tatsachliche Besetzung Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
des Vor-| im §fd. bereich Amts-/ Funktionshezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres laufenden Haushaltsjahr
jahres | Hhjahr
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101. Fachbereich Organisation
>4 a5 111033 5 Oberamisrat/ratin 1.00 A13g 1.00 A3 1,00 A13g
55 46 111033 §  Stadlamimann/frau 1.00 A 1,00 AN 1,00 A1
56 47 111033 7 Stadtamtmann/frau 1,00 AN 1,00 A1 1,00 ATl
105. Fachbereich Recht
57 48 111033 1 Stadt. Oberrechtsrat/ratin 1,00 A4 0,68 A4 1,00 A T4
58 49 111033 2 Assessor/in 0.65]1 13 0.78 12 0,851 i3 Tz. 25
59 50 111033 3 Stadt Oberrechtsrat/ratin 1,00 A4 1.00 13 1,00 A 14
60 51 111033 4 Verwallungsangestelile/r 0.50|vilvi b 56 * 0,50 5 0,50 vl b Sig | Tz
Prod.kto. 1000.111033 gesamt 5,00 1,15 3.68 2,28 5,00 1,15
40. Hauptam?
81 52 1391038 | 1 Lid Verwakungsdirekiorfin 1,00 A16 1,00 A 16 1,00 A1 i‘fg‘;"q‘::::iz";rg:i:g e eiin
102. Fachbereich Allgemeine Verwaltung
62 53 111039 3 Stadwberinspektor/in 1.00 A0 1.00 A0 1.00 A0
83 54 111030 6 Werwaltungsangestelite/r 1,00]v1l 5 1,00 i 1,00Vl 5
64 55 111039 7 Verwaltungsangestelite/r 1.00|vil 5 1,00 5 1,00Vl 5
65 56 111039 8 Verwallungsangestelite/r 1.00|L4fda 4 . 100|L4f4a 4
66 57 111039 9  Verwaltungsangestelite/r 1.00|vIl 5 1.00 5 1.00]vil 5
67 58 111039 10 Verwallungsangestelitedr 100V b 6 1,00 G 1,00Vl b -]
68 59 111038 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 vinavi 5" 0,93 5 1,00 Vil 35"
64 G0 111038 12 Verwaltungsangesteltte/r 050w 5 0,50 5 0,50(wvil 5 Tz.
70 61 111039 13 Techn. Angestelitelr 100 VIV b 516 " 1.00 [ 1.00|VIIAVI b S6 -
71 62 111038 14 Techn, Angestelitefr 1.00 Vil b 546 1,00 6 1.00|VIVI b 6 "
72 63 111038 16 Verwaltungsangestelitefr 0.63|vi b [ 0.63 5 0.63vlp -] Tz 2425
73 64 111039 27 Verwaltungsangestellte/r 1,00V b 6 0,69 8 1,00V b &
74 65 111039 40  Verwallungsangestelite/r 1,00)vil 5 1,00 5 100wl 5
75 66 111039 41 Techn Angestellte/r 100 VI b 56 1,00 8 1,00|VIIAVE b 58"

Stellenplan 2012/2013
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fiir Beamte und Beschiftigte

Anlage 3 zur Vorlage-Nr. B 11/0382; Hauptausschuss 26.09.11

Lfd. Nr. | Lfd. Nr.| Produkt- Bezeichnung der Stells Anzahl und Bewertung tatsachliche Besetzung Anzahl und Bewertung im Bemerkungen
des Vor-| im Hd. | bereich Amts-/ Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres laufenden Haushaltsjahr
jahres | Rhjahr
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(noch zu 102. Fachbereich Aligemeine Verwaltung)
76 &7 111038 43 Verwaltungsangestellte/r 1,00|L 4/4 a 4 1,00 - 1,00} vt 5
77 68 111039 44 Verwallungsangestelite/r 0.85 vt 5 0,85 S 0.85\vil 5 Tz 36.5
78 69 111039 45 Hausarbeiter/in 1,00]L 4/5/5 a 5 0,38 8 1.00|L 4/5/5 a 5
79 70 111039 47 Verwallungsangestelite/r 0,50Vl 5 0.37 5 0.50|vil 5 Tz,
80 71 111039 52 Verwaltungsangestelitefr 0,501l 5 0.50 5 0,50Vl 5 Tz,
81 72 111039 53 Kraftfahrer/in 1,00{L 4/ 42 4 1,00 4 1.00|L4/4a 4
82 73 111038 54 Pfértner 085(L3/3a 3 0.65 3 065|L3/3a 3 Tz. 25
83 T4 111039 55 Verwaltungsangestellte/r 1,00|Ve b 819" 1,00 9 1,00|VecVDb 8ig -
- 75 56 Verwaltungsangesteiite/r - - 1,00|VeVDb 8M*"
106. Offentlichkeitsarbeit und Stadtmarketing
B4 76 111039 Verwaltungsangestellte/r 1,000 12 1,00] 12 1,00 mm 12
85 77 111039 Verwaltungsangestellte/r 1,001V a/lll 11 1,00 12 1,000V a/ill 11
- 85 111039 S8 Internet - - 1.00|VevV b 8l
107. Serviceburo Stadtprasident/in/Oberbirgermeisterfin
86 7B 111039 1 Verwaltungsangesteilte/r 1,00\ a 10 - -
87 79 111039 2 Stadtamtmann/frau 1.00 A1 095 A1 1,00 A1
83 80 111039 3 Stadtoberinspektorin 1.00 A0 100 A9 1,00 A10
89 81 111038 5 Stadtoberinspektorfin 1.00 A0 1,00 A0 1.00 A10
Prod.kto. 1000.111039 gesamt 5,00 21,73 3,95 19,50 5,00 22,73
1000 11107 Personalvertretung
110. Personalrat
91 82 111070 1 Disponent/in 1,00 Al2 1,00 A12 1,00/VibVc 68"
a2 83 111070 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 S11U 1.00 9 1,00 S11U
93 84 111070 3 Techn. Angestellte/r 1,00lL3/3a 3 1,00 3 1,00}V biiV bilV a 10
94 85 111070 4 Verwaltungsangestallte/r 0,851Vt 5 0.65 § Q.65|Vil 5 Tz 25
Prod.kte. 1000.11107 gesamt 1,00 2,65 1,00 2,68 0,00 3.65
1000 |Hauptamt gesamt 28,23 54,92 24,12 44,05 26,73 50,61
Summe 83,15 68,17 77,34
I I I [ [
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