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Sehr geehrte Damen und Herren,

der Kreis Segeberg plant ab 2015 einen massiven Umbau des Beratungswesens. Die Grundla-
ge dafir ist die Beschlussvorlage der Verwaltung und der. Beschluss in der gemeinsamen Sit-
zung des Jugendhilfe- und Sozialausschusses vom 31.10.2013. !

Aus Sorge um das Beratungsstellenwesen haben die Trager von Beratungsleistungen im Kreis
Segeberg am 29.11.2013 in einer gemeinsamen Sitzung eine Stellungnahme zu.dem geplanten
Vorhaben erarbeitet. :

Da die Umstrukturierung der Beratungsleistungen auch Auswirkungen auf die Menschen in lhrer
Stadt und in Ihrer Region haben werden, wenden wir uns an Sie und geben lhnen den in der
gemeinsamen Sitzung des Jugendhilfe- und Sozialausschusses vom 31.10.2013 behandelten
Beschlussvorschlag der Verwaltung und die Stellungnahme der Tréger vom 29.11.2013 dazu
zur Kenntnis. . : :

Wir wirden uns sehr freuen, wenn Sie mit den Tragern der Beratungsleistungen und mit den
Zusténdigen in-Politik und Verwaltung des Kreises Segeberg iiber dieses fiir die Zukunft wichti-
ge Thema ins Gesprach kommen wiirden.

Mit freundlichen GriiRen

gez.
Dieter Adamski ~ Therapiehilfe e.V.

Jorg Adler - Der Paritatische Schleswig-Holstein

Pastor Riidiger Gilde ATS-Landesverein fir Innere Mission, Rickling

Thomas Mayer Sozialwerk Norderstedt

Bernd Heinemann Deutscher Kinderschutzbund

Heinrich Deicke Diakonisches Werk Altholstein

Andrea Makies Diakonisches Werk Hamburg-West

Margrit Hintz - Verbraucherzentrale Schleswig-Holstein e.V.

Michael Steenbuck Diakonisches Werk im Kirchenkreis Plén-Segeberg GmbH
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Stellungnahme zum Beschluss iiber die Ausschreibung der Beratungs-
leistungen im Kreis Segeberg und zur Beschlussvorlage vom 31.10.2013

Neue inhaltliche Schwerpunkte und neue fachliche Ansatze
Tragervielfalt als erhaltenswertes Gut
Dachtréger — Generalunternehmer oder Koordinator?

Ausschreibung — unter Bertcksichtigung von Qualitatssicherung, Personalqualifikationen
und der Verantwortlichkeit gegentiber Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

5. Zusammenfassung

HON -

1. Neue inhaltliche Schwerpunkte und neue fachliche Ansiitze

Die Entwicklung neuer inhaltlicher Schwerpunkte und neuer fachlicher Ansétze auf dem
Hintergrund der Praxiserfahrungen im jeweiligen Beratungsfeld entspricht dem
Selbstversténdnis eines jeden Tragers. Grundsétzlich besteht immer eine Offenheit fiir
fachliche Diskurse und eine Entwicklung von neuen Angebotsstrukturen, die gegebenen
Bedarfen und neuen Entwicklungen im Praxisfeld entsprechen. ' :

Der Beschluss vom 31.10.2013 stellt zwar fest, dass im Rahmen der Neuvergabe von

Beratungsleistungen die Méglichkeit besteht, neue inhaltliche Schwerpunkte zu setzen und

neue fachliche Ansétze zu verfolgen, benennt diese aber nicht. Es bleibt génzlich offen, aus
welchen Griinden es denn zu welchen Veranderungen kommen soll.

Es ist mehr als bedauerlich, dass es vor einem solchen Beschluss keine Gelegenheit
gegeben hat, eine fachlich fundierte Diskussion iiber Bedarfsentwicklungen, neue inhaltliche
Schwerpunkte und fachliche Ansétze zu fithren und auf einer so erarbeiteten Grundlage eine
neue Struktur des Beratungswesens durch Verwaltung, Politik und Tréger zu entwickeln.
Momentan jedenfalls drohen so wichtige Aspekte aus fachlicher Sicht und in Hinblick auf die
Bedarfe der Menschen in den Regionen aus dem Blick zu geraten.

2. Trégervielfalt als erhaltenswertes Gut

Die Trager der Beratungsleistungen im Kreis sprechen sich grundsétzlich fiir den Erhalt einer
Tréagervielfalt aus, die zu Innovation, Flexibilitat und Bedarfsorientierung beitrégt. Dabei ist
eine gute Kooperation der in unterschiedlichen Beratungsfeldern mit fachlicher Expertise
tétigen Tréger im Kreis gewachsen, die sich in den Beratungszentren noch weiter entwickelt.
Konkurrenz kann diese Kooperationsbeziehungen gefahrden. So gilt es eher, gewachsene
Strukturen nicht zu zerschlagen und gute Kooperationen, die sich vor Ort als effektiv und
hilfreich erwiesen haben, zu erhalten. Wenn aber die Idee eines Dachtragers im Sinne eines
Generalunternehmers umgesetzt werden sollte, ist eine Ausdinnung der Trager- und
Angebotsvielfalt zu erwarten, die allen bisherigen Aussagen der Politik entgegen laufen

wirde. -

3. Definition: Dachtfﬁger — Koordinator oder Generalunternehmer?

Die Beschlussvorlage vom 31.10.2013 enthalt eine Aufgabenbeschreibung fiir den
Dachtréger in einer Region, die an die Aufgaben eines Generalunternehmers denken lsst.
Damit aber verbinden sich eine Reihe von Problemen und offenen, ungelésten Fragen:

e Soll der Dachtréger das gesamte Beratungsbudget einer Region verantworten?

e Ist es tatséchlich gewiinscht, dass méglichst nur noch die 4 Dachtrager in ihrer
Region die Beratungsleistungen in allen Feldern erbringen? :

o Dies fordert das Konstrukt jedenfalls! Entscheidet der Dachtréger (ber die
Budgetanteile in den verschiedenen Beratungsfeldern?
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» Wie kann ein Dachtréger die fachlich-inhaltliche Verantwortung gegeniiber dem Kreis
bei Beauftragung eines .anderen Trégers sicherstellen, ohne dass zusétzlicher
Aufwand durch die dann nétige Kontrolle entsteht?

* Letztlich ist der Dachtréger fiir die Quantitst und die Qualitét der vom beauftragten
Trager erbrachten Leistungen dem Kreis gegeniiber verantwortlich, so dass er besser
auf eine solche Beauftragung verzichten und die Leistungen selbst erbringen miuisste.

* Sind die steuerlichen Folgen (Umsatzsteuerpfiicht) einer Beauftragung eines
anderen Trégers als Subunternehmer bedacht worden? _ :

. Werden diese im Budget berticksichtigt oder sind sie ein weiterer Anreiz, andere
Tréger nicht zu beriicksichtigen und alle Leistungen selbst als Dachtrager zu
erbringen?

o Wie ist das Konstrukt eines Dachtrégers als Generalunternehmer tiberhaupt in
Norderstedt zu realisieren, wo die Zusténdigkeit des Kreises sich nur auf die Sucht-
und die Schuldnerberatung bezieht? -

Vor dem Hintergrund dieser und wahrscheinlich noch weiterer Fragen, erscheint das
Konstrukt eines Dachtragers im Sinne eines Generalunternehmers als sehr problematisch,
und in jedem Fall filhrt es zu einer Gefahrdung der erhaltenswerten Tragervielfalt.

So wird aus unserer Sicht die Idee eines »Dachtrégers” in der Region nur im Sinne eines
Koordinators als sinnvoll angesehen, der dann auch besser so bezeichnet werden sollte.
Dessen Aufgaben der Koordination, Integration und Weiterentwicklung gemeinsam mit den
anderen Trégern in der Region waren auch auszuschreiben und zu finanzieren. Vorstellbar,

wiinschenswert und notwendig hier kénnten sein:
» Weitere Férderung der Kooperation der unterschiedlichen Beratungstrdager unter
Berticksichtigung gewachsener Strukturen :
 Stérkung eines gleichberechtigten, sich ergédnzenden Miteinanders der Beteiligten
e Gemeinsame, mit anderen Beratungstréagern, Eruierung regionaler Bedarfe
* Ldésungs- und ressourcenorientierte Handlungsweise, um gegebenen Bedarfen und
neuen Entwicklungen gerecht werden zu kénnen.

* Betreibung des Front-Offices und Verantwortlichkeit fiir den Kontakt zum Kreis,
soweit es gemeinsame Belange der Beratungstréger betrift.

4. Ausschreibung - unter Beriicksichtigung von Qualitétssicherung,
Personalqualifikationen und der Verantwortlichkeit gegeniiber Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern

Die Beséhlusqurlage vom 31.10.2013 Iasst offen: v

* Ob dberhaupt noch Leistungsumfinge in den spezifischen Beratungsfeldern, die Je
ihre eigene fachliche Expertise benétigen, ausgeschrieben werden sollen.

» Wenn dies jedoch so sein sollte, bleibt offen, auf welche Weise die Leistungsumfénge
in den einzelnen Beratungsfeldern ausgeschrieben werden sollen.

e Es ist nicht deutlich, nach welchen Kriterien Leistungsumfénge den Regionen
zugeordnet werden sollen. Soll allein die Einwohnerzahl beriicksichtigt werden?

* Ist daran gedacht, weitere Kriterien wie z.B. fiir die E/ziehungsberatUng den Anteil
von Kindern und Jugendlichen an der Bevélkerung zu berticksichtigen, der wiederum
fiir die Schuldnerberatung ohne Relevanz ist?

Auch bei einer beschrankten Ausschreibung nach VOL/A sind unseres Erachtens nicht nur
die Leistungsumfznge zu benennen, die fir die einzelnen Beratungsfelder vorgesehen sind.

Ebenso ist auch die geforderte Qualitat firr die Leistungen in den Beratungsfeldern, die
unterschiedliche fachliche Anspriiche stellen, in einer Ausschreibung zu berticksichtigen und
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prazise zu beschreiben. Dabei weisen wir zusétzlich darauf hin, dass in bestimmten
Beratungsfeldern die Trager auch Leistungen erbringen, die der Kreis zwar nicht finanziert,
die aber den Birgerinnen und Biirgern des Kreises zugute kommen und teilweise den Kreis
an anderer Stelle entlasten. Diese fremdfinanzierten Leistungen sind aus guten Griinden mit
der Beratungstétigkeit fir den Kreis verkoppelt. So leisten Tréger der Schuldnerberatung
auch die aus Landesmitteln finanzierte Insolvenzberatung und Trager. der Suchtberatung
auch die rentenversicherungsfinanzierte ambulante Rehabilitation, durch die Menschen ohne
Arbeitsplatzverlust therapiert werden kénnen. Wenn Leistungen dieser Art fur die
Burgerinnen und Birger des Kreises erhalten bleiben sollen, ist bei einer Ausschreibung
auch zu bericksichtigen, welche Qualititsanspriche das Land oder die
Rentenversicherungstrager stellen und welche Qualifikationen des Personals . dafiir
erforderlich sind.

Die jetzigen Tréger im Kreis beschéaftigen eine Vielzahl von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, deren langjahrige Erfahrung fir die Arbeit sehr forderlich ist. Ebenso haben sie
ihre Qualifikation durch Fort- und Weiterbildung regelmaRig nicht nur erhalten, sondern auch
erh6ht. Auch dies kommt den Klientinnen und Klienten zugute. Eine langjéhrige Téatigkeit ist
aber auch fir die Vergitung relevant, die dann héher als in einer ' beruflichen
Anfangssituation liegt. Wenn dies in einer Ausschreibung keine Berucksichtigung findet,
kénnen neue Bewerber um die Beratungsleistungen, die keine Verpflichtungen gegeniiber
bisherigem Personal haben, mit Vergitungen fir Berufsanfénger kalkulieren und immer
preislich glinstiger bei ihren Angeboten sein. Gleichzeitig bedeutet es, dass bei einer
erneuten Ausschreibung nach einer Vertragslaufzeit von 5 Jahren erneut neue Bewerber
gunstigere Angebote machen kénnen und es bei sonstiger Vergleichbarkeit einen erneuten
Tragerwechsel geben miisste. Es kann nicht sinnvoll sein, eine Ausschreibung so zu
gestalten, dass es immer wieder zu Abwicklungs- und Einarbeitungszeiten durch
Tragerwechsel kommen und keine kontinuierliche Arbeit in verldsslichen Strukturen
entstehen kann. : -

Auch wenn die jetzigen Trager im Beratungswesen unterschiedliche tarifliche Bindungen
haben, ist ihnen gemeinsam das Prinzip der Tarifbindung ein hohes Gut. Wenn in anderen
- Feldern sozialer Leistungen eine solche tarifiche Bindung als Grundlage fir
Vergitungsvereinbarungen Akzeptanz und Beriicksichtigung findet, sollte dies aus unserer
~Sicht auch bei der Vergabe &ffentlicher Auftrége im Beratungswesen gelten. Es kann nicht
im Sinne des Kreises sein, wenn die Qualitit der Beratungsleistungen durch die
Beschéftigung schlecht bezahlten Personals, durch den Einsatz von geringfiigig
Beschaftigten oder stundenweisen Honorarkraften, bei denen sich auch die Frage der
Scheinselbststandigkeit stellen kann, auf Dauer Schaden nimmt.

Festzuhalten ist, dass auch der Kreis eine Mitverantwortung fir die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter tragt, die bei den bislang vom Kreis oft iber sehr viele Jahre beauftragten
Trégern der Beratungsleistungen beschéftigt sind. Dieser Mitverantwortung kann und darf
der Kreis sich nicht génzlich entziehen. Sie kann bei einer Ausschreibung dadurch
Berticksichtigung finden, dass die Ubernahme des bisher in den jeweiligen Beratungsfeldern
tatigen Personals eines Tragers und dessen Einsatz auch von einem eventuellen neuen
Trager als Voraussetzung abgefordert wird. Dass dies méglich ist, zeigt das Beispiel der
Stadt Neumiinster bei der Vergabe von Suchtberatungsleistungen.

Wenn eine beschréankte Ausschreibung nach VOL/A erfolgt, weil regionale Kenntnisse des
Anbieters erforderlich sind, erscheint es nétig, diese regionalen Kenntnisse auch so zu
beschreiben und zu prazisieren, dass es fir Trager erkenntlich wird, ob sie diese
Voraussetzungen auch wirklich erfiillen oder ob bei Streitigkeiten iber die Vergabe andere
Tréger diese Voraussetzung auch erfiillen.

SchlieBlich ist aus unserer Sicht davon auszugehen, dass tats&chliche Anhaltspunkte aué
der Praxis in allen Beratungsfeldern vorliegen, dass die Organisation, die Qualifikation und
.die Erfahrung des bei der Durchfuhrung des Auftrags eingesetzten Personals erheblichen
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Einfluss auf die Qualitét der Auftragsausfiihrung haben kann. Insofern sollten diese Kriterien
so bertcksichtigt werden, wie es die Verordnung tiber die Vergabe &ffentlicher Auftrage
vorsieht, die auch darauf hinweist, dass insbesondere ‘der Erfolg und die Qualitat bereits
erbrachter Leistungen berticksichtigt werden kénnen. :

5. Zusammenfassung

Wenn neue inhaltliche Schwerpunkte gesetzt und neue fachliche Ansitze verfolgt werden

sollen, halten wir vor deren Festlegung im Rahmen einer Ausschreibung eine fachlich

fundierte Diskussion fiir zwingend notwendig, die bislang nicht erfolgt ist. Zusammenfassend
stellen wir fest, dass
o die bestehende Tragervielfalt ein erhaltenswertes Gut ist, das nicht durch eine

Konstruktion eines Dachtréagers als Generalunternehmer gefahrdet werden darf.

Dartber. hinaus ist die Konstruktion eines Dachtrdgers im Sinne eines

Generalunternehmers auch wegen einer Vielzahl von damit verbundenen Problemen

und offenen, ungelésten Fragen nicht sinnvoll. Die Funktion eines Dachtragers sollte

auf koordinierende und integrierende Aufgaben konzentriert bleiben.

e Bei einer Ausschreibung sollten die Leistungen jeweils in den unterschiedlichen
Beratungsfeldern ausgeschrieben werden. ‘

» Wenn diese Leistungen je Region beziffert werden sollen, ist ein Kriterienkatalog fiir
die Zuteilung noch erforderlich.

* In einer Ausschreibung sind nicht nur Leistungsumfinge anzugeben, sondern' ist
auch die Qualitét der Leistungen in den unterschiedlichen Beratungsfeldern zu
beschreiben.

* Zu berlcksichtigen sind dabei auch die Qualitits- und Qualifikationsanspriiche aus
zusétzlichen fremdfinanzierten Leistungen, die den Biirgerinnen und Biirgern des
Kreises erhalten bleiben sollten.

» Eine Ausschreibung sollte so. gestaltet sein, dass eine kontinuierliche Arbeit in
verlasslichen Strukturen ohne zwangsléufigen Tragerwechsel jetzt und jeweils nach
Vertragslaufzeit erméglicht wird. _

» Tarifliche Bindungen sollten bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrége Beriicksichtigung
finden. :

e In der Ausschreibung kann sich der Kreis seiner Mitverantwortung fiir das Personal
durch die Forderung der Personaliibernahme stellen.

e Zu prazisieren sind die regionalen Kenntnisse, um deren Vorhandensein vergleichbar
und dberpriifbar zu machen. '

e Bei der Bewertung sollten auch die maglichen Kriterien wie Erfahrung des Personals
sowie Erfolg und Qualitat bereits erbrachter Leistungen entsprechend einflieRen.

e Zu bertcksichtigen ist die besondere Situation in Norderstedt.

Bad Segeberg, den 29.11.2013 -

Dieter Adamski Therapiehilfe e.V. ,

Jorg Adler Der Paritatische Schleswig-Holstein

Pastor Rudiger Gilde ATS-Landesverein fur Innere Mission, Rickling

Thomas Mayer _ Sozialwerk Norderstedt

Bernd Heinemann Deutscher Kinderschutzbund

Heinrich Deicke Diakonisches Werk Altholstein

Andrea Makies Diakonisches Werk Hamburg-West

Margrit Hintz Verbraucherzentrale Schleswig-Holstein e.V. .
Michael Steenbuck Diakonisches Werk im Kirchenkreis Plén-Segeberg GmbH
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ome
Betreff: Férderung des Beratungswesens im Kreis Segeberg ab dem Jahr %] Vorlage
Gremien . -
Kreistag 20158, [2] Beschliisse
Ausschiisse Status: offentlich Vorlage-Art: Drucksache Anlagen:
Fraktionen Verfasser/in: 1. Glesecke, J6rn Beziglich: VO  DrS/2013/089 . . i iatact
. 2. Helnze, Jan Hauke : Auswertung_Ausschreibungspflicht_Innenministerium
Sitzungen 3. Dr. Hoffmann, Georg Stellungnahme Innenn?inisterium
Kalender Federfilhrend:  Kita, Jugend, Schule, Bearbelter: Heinze, Jan-Hauke - Ubersicht Beratungswesen
Otersicht Kutur ‘ Stellungnahme RPA
Beratungsfoige:
Vorlagen Jugendhilfeausschuss Entscheidung
Hosrsicht 31.10.2013 TO 3. Offentiche Sitzung  gedindert (A’
des beschlossen
Jugendhilfeausschusses
Sozialausschuss Entscheidung
31.10.2013 TO 3. Offentliche/. gedndert ANAC
nichtdffentliche Sitzung beschlossen
des Sozialausschusses
Sachverhalt:

In den jeweiligen Sitzungen des Jugendhilfe- und Sozialausschusses am 07.08. bzw. 21.08.2013 hat die Verwaltung
(vgl. Vorlage Drs/2013/089) iber das Erfordernis einer Beschlussfassung im Jahr 2013 iiber eine etwaige
Fortfiihrung der Beratungsvertrage ab dem Jahr 2015 berichtet.

Auf Wunsch der beiden Ausschiisse fand am 26.09.2013 eine gemeinsame Sitzung statt, in welcher sich die aktuell
gefdérderten Beratungstrager mit ihren Angeboten (vgl. Anlage) in kurzen Vortragen vorgestellt haben.

Ergénzend zu den Vorstellungen der Tréger am 26.09.2013 berichtete die Verwaltung tiber eine Stellungnahme des
Rechnungspriifungsamtes (RPA) des Kreises zur Frage eines eventuellen Ausschreibungserfordernisses von
Beratungsleistungen (vgl. Anlage). Das RPA verdeutlichte, dass es keine eindeutige Rechtsauffassung zu der
Frage der Ausschreibungspflicht von Beratungsleistungen geben wiirde und empfahl die Hinzuziehung des
Innenministeriums. Diese Hinzuziehung ist mittierweile erfolgt. Mit Auskunft vom 09.10.2013 (siehe Anlage) weist
das Innenministerium auf die einschidgigen Rechtsnormen der VOL/A- EG hin. Bezogen auf die vom Kreis ] ,
Segeberg zu vergebenden Beratungsleistungen ergibt sich hieraus, dass diese im Rahmen einer Beschrénkten
Ausschreibung nach VOL/A vergeben werden miissen (vgl. Anlage). Nach § 3 Abs. 3 Nr. a) VOL/A ist eine
Beschrénkte Ausschreibung mit Teilnahmewettbewerb zuléssig, wenn die Leistung nach ihrer Eigenart nur von
einem beschrénkten Kreis von Unternehmen in geeigneter Weise ausgefiihrt werden kann, besonders wenn eine
auBergewdhnliche Eignung erforderlich ist. Bei den vom Kreis Segeberg auszuschreibenden
Beratungsleistungen ist diese Voraussetzung erfiilit, weil regionale Kenntnisse des Anbieters fir die Erbringung

der Leistungen erforderlich sind.
Hieraus eréeben sich folgende notwendige Schritte fiir das weitere Verfahren.

Die Verwaltung ist in der heutigen Sitzung des Jugendhilfe- bzw. Sozialausschusses mit der Vorbereitung einer
Ausschreibung der ab 2015 neu zu vergebenden Beratungsleistungen nach VOL/A zu beauftragen.

Die Verwaltung schiégt vor bei der Ausschreibung folgende Grundséatze zu berticksichtigen:

1. Eine Veranderung der bestehenden Férderungspraxis ist notwendig.

2. Im Rahmen der Neuvergabe von Beratungsleistungen besteht die Méglichkeit, neue inhaltiiche
Schwerpunkte zu setzen und neue fachliche Ansétze zu verfolgen. )

3. Die Verteilung der Kreismittel soll sich nicht an Institutionen ausrichten, sondern an regionalen Bedarfen

der betroffenen Menschen. -
Aus den zuvor genannten Grundsétzen folgt:

a.) Die Beratungsleistungen werden geméR den Planungsrdumen Nord, West und Ost, sowie der Stadt
Norderstedt bemessen und regional vergeben.

b.) Pro Planungsraum wird die Position eines ,Dachtrégers" ausgeschrieben. welche s&mtliche im
Planungsraum zu erbringenden Beratungsleistungen umfasst. Der Dachtrager erhalt den Auftrag
samtiiche im Planungsraum ausgeschriebenen Leistungen durch eigene Angebote abzudecken, oder
andere Anbieter mit der Leistungserbringung zu beauftragen.

c.) Die ausgewdhiten Dachtréger sollen fir alle, ihre eigenen bzw. weitervergebenden Beratungsangebote,
zentrale Raumlichkeiten, im Sinne eines Beratungszentrums, zur Verfiigung stellen bzw. anmieten. Fiir
das Jugendamt sollen ebenfalls R&dume bereitgestelit werden, welche jedoch eigensténdig angemietet
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werden. :

d.) Die Dachtrager betreiben zentrale Anlaufstellen (Front- Office) in den Beratungszentren, welche auch
Dienstleistungxen fiir das Jugendamt erbringen.

e.) Es wird pro Planungsraum ein Kuratorium eingerichtet. Das Kuratorium soll 1x jéhriich zusammentreten
und die Entwickiung der Beratungsleistungen im jeweiligen Planungsraum begleiten. Das Kuratorium
besteht aus dem Dachtréger, ggf. den vom Dachtriger beauftragten Beratungstréger, jeweils einem
Vertreter der Fraktionen im Kreistag, dem jeweiligen Regionalverantwortiichen des Aligemeinen Sozialen
Dienstes, einer Fachdienstleitung aus dem Bereich Soziales, der Jugendamtsleitung sowie der
Fachbereichsleitung IlI.

f.) Die zu vergebenden Leistungen sollen zukiinftig auch als aufsuchendes Angebot erbracht werden.

g.) Die kommunalen BegleitmaRnahmen »Suchtberatung” und ,Haushalts- und Finanzkompetenz* sollen im
Paket mit reguliren Beratungsangeboten der Sucht- und Schuldnerberatung ausgeschrieben werden. In
den Vertrégen sind AuBensprechstunden in den Standorten des Jobcenters afzunehmen.

h.) Die kommunale Begleitmanahme ,Wohnungslosennotberatung® soll separat vergeben werden.

i.) Die Beratungsleistungen sollen weitgehend in Beratungszentren (ehemals .Familienbliros") zentral
gebindelt werden. In diesen Beratungszentren sollen auch die Regionalteams des Allgemeinen Sozialen
Dienst untergebracht sein. Beratungsangebote, welche nicht in einem Beratungszentrum untergebracht
werden kénnen, sollen AuBensprechstunden in den Beratungszentren anbieten.

j) Die Laufzeit der Vertrdge soll mindestens 5 Jahre betragen. Eine Wiederbefassung in den politischen
Gremien ware im 3./4. Quartal 2018 notwendig. R

k) Die Ausschreibung soll anhand von Leistungsumfangen erfolgen und nicht anhand von Finanz- Budgets.

1) Es wird ein Prifrecht des Kreises gegentiber dem Dachtrager, aber auch gegentiber ggf. von diesem
beauftragten weiteren Beratungstréagern, festgeschrieben.

m.) Das Angebot der Schwangerschaftskonfliktberatung wird an den originar zustindigen Ausschuss fiir
Ordnung, Verkehr und Gesundheit bzw. den FB IV -Gesundheit fiir Mensch und Tier- ibergeben. Im
Rahmen der dortigen Verhandlungen wiirde auf die Aufrechterhaltung der bisherigen
AuBensprechstunden in den Beratungszentren Bad Bramstedt und Bomhéved hingewirkt werden.

Sofern die Verwaltung zur Durchfiihrung einer Ausschreibung nach VOL/A emméchtigt wird, soll eine
Durchfithrung im 1. Quartal 2014 angestrebt werden. Da es sich um eine beschréinkte Ausschreibung handein
warde, wéren potentielle Trager in der Region auf die bevorstehende Ausschreibung hinzuweisen. Dies kann
durch direkte Anschreiben, eine Mitteilung an die AG Freie Wohlfahrtsverbdnde und durch éffentliche
Bekanntmachung (z.B. Pressemitteilung) sichergestellt werden. :

Im VorweQe der Ausschreibung werden den Ausschiissen in einer emeuten gemeinsamen Sitzung im am
13.02.2014 die konkreten Ausschreibungsinhalte zur Abstimmung vorgelegt.

Nach erfolgter Ausschreibung wiirde eine Befassung der Ausschiisse mit den Ausschreibungsergebnissen in
separaten Sitzungen im Mai 2014 erfolgen, um eine abschlieende Beratung im Kreistag am 22.05.2013zu
erreichen.

Die vertragliche und haushalterische Umsetzung wiirde dann im Anschluss an die Beschlussfassung des .
Kreistages am 22.05.2014 erfolgen.

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss beschliet, die Verwaltung wird beauftragt ein Beschrénktes Vergabeverfahren nach VOUA-EG
fur die Beratungsleistungen der sozialen Daseinsvorsorge unter Beachtung der in der Vorlage unter a.) bis m.)
genannten Eckpunkte durchzufihren. .

Den aktuell geférderten Beratungstragern soll mitgeteilt werden, dass eine Verléngerung der Vertrage zur
Férderung des Beratungswesens tiber den 31.12.2014 hinaus nicht in Betracht kommt.

Finanzielle Auswirkungen:

EI Nein

]:]'Ja:

|:] Darstellung der einmaligen Kosten, Fogekosfen

Mittelbereitstellung

Teilplan:

In der Ergebnisrechnung Produktkonto:
In der Finanzrechnung investiv Produktkonto:

E:I Der Beschluss flihrt zu einer iiber-/auRerplanmaRigen Aufwendung bzw. Auszahlung

in Héhe von Euro
(Der Hauptausschuss ist an der Beschlussfassung zu beteiligen)

Die Deckung der Haushaltsiiberschreitung ist gesichert durch
Minderaufwendungen bzw. -auszahlungen
beim Produktkonto:
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Mehrertrage bzw. -einzahlungen beim .
Produktkonto:

Bezug zum strategischen Management:

[ INein

[ ] Ja; Darstellung der MaBnahme

Anlage/n:

Anlagen:

Nr. Status
@. 1 (wie Dokument)
@ 2  (wie Dokument)
@ 3 (wie Dokument)
[@ 4 (wie Dokument)

Name
Auswertung_Ausschreibungspflicht_Innenministerium (37 KB)

Stellungnahme Innenministerium (448 KB)
Ubersicht Beratungswesen (14 KB)
Stellungnahme RPA (25 KB)
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