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Praxisintegrierte Ausbildung
zur/zum Erzieher*in (PIA)

am Berufsbildungszentrum (BBZ) Bad Segeberg,

Dreijährige fachschulische Erzieher*innenausbildung.
Theorie und Praxis werden zu etwa gleichen Teilen
miteinander verknüpft.

* Keine Duale Ausbildung!

* Theorie: Fachschule

* Praxis: Kindertagesstätte (Praxisstelle)

* Ausbildungsvergütung für die Schüler*innen
(Auszubildende)
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Rekrutierung von Frauen und Männern für den Beruf
der Erzieher*in, die sich durch eine schulische
Ausbildung nicht angesprochen fühlen bzw. sich dies
finanziell nicht erlauben können;
Bessere Verknüpfung von Theorie und Praxis
während der Ausbildung;

Personalbindung (die Erfahrungen anderer PIA-
Anbieter zeigen, dass die Teilnehmer*innen nach der
Ausbildung in der Kita bzw. beim Kita-Träger bleiben).

PIA in Norderstedt

Federführung liegt beim Berufsbildungszentrum
(BBZ) Bad Segeberg. Es wird eine Außenstelle
Norderstedt gegründet.

Das BBZ Norderstedt stellt für die Außenstelle die
notwendigen Räume zur Verfügung.

Die Praxisstellen liegen in Norderstedt und
Henstedt-Ulzburg. Sie werden von den Kita-Trägern
zur Verfügung gestellt.
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Z ielgrup pe

* Frauen und Männer, die bereits berufliche Erfahrungen
gesammelt haben,

* über 18 Jahre alt sind,

• mindestens einen mittleren Schulabschluss haben,

- eine mindestens zweijährige, abgeschlossene
Berufsausbildung oder Vergleichbares vorweisen können.

• FSJ und mittlerer Schulabschluss reichen nicht aus
(bei Fachhochschulabschluss oder Abitur, wird der
Einzelfall geprüft)

* Schließt Ausbildungsvertrag mit PIA-Teilnehmer*innen ab
(es werden 15 bis max. 25 Plätze benötigt);

* Zahlt Ausbildungsvergütung (TVAÖD allg. Teil und
besonderer Teil Pflege);

* stellt Auszubildende für Unterricht am BBZ vom Dienst frei;
* Urlaubanspruch (30 Tage/J.) wird in der unterrichtsfreien

Zeit gewährt;
* stellt Praxisanleiter*innen vor Ort zur Verfügung, die mit

dem BBZ zusammenarbeiten (Freistellung?);
* schließt Kooperationsvereinbarung mit dem BBZ Bad

Segeberg ab.
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Vergütung
nach TVAÖD Pflege

Im ersten Ausbildungsjahr

Im zweiten Ausbildungsjahr

Im dritten Ausbildungsjahr

Ab i. März 2019

1.140,69 E

1.202,07 E

1.303,38 E

Dazu kommen die Arbeitgeberanteile sowie sonstige Leitungen wie
Reisekosten, vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlungen.

Verteilung Schule — Praxisstelle
noch offen

UrVIIITEDIME

Schule Praxisstelle

1. Ausbildungsjahr 3 Tage 2 Tage

2.Ausbildungsjahr 3 Tage 2 Tage

3.Ausbildungsjahr 3 Tage 2 Tage

NMEMEINI

r.211=Iling

Schule Praxisstelle

i.Ausbildungsjahr 3 Tage 2Tage

2.Ausbildungsjahr 2 Tage 3 Tage

3.Ausbildungsjahr 3 Tage 2 Tage

Hinzu kommt ggf. Blockunterricht.
Außerdem muss Praxis in allen Bereichen (U3, Ü3, 06) gesammelt werden, deshalb ggf.
Praktika in anderen Einrichtungen (z.B. OGGS, offene Jugendarbeit).
Während der unterrichtsfreien Zeit sind die Schüler*innen in der Praxisstelle
bzw. im Urlaub (30 Tage/J.).
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Bewerbungs-und Auswahlverfahren in den
Einrichtungen;

Freistellung der Anleiter*innen;

Schulungen und Zusammenarbeit zwischen
Praxisstelle (Anleiter*innen-Treffen)
und BBZ Bad Segeberg

Zeitschiene

Arbeite mit den Held. innen von morgen
Wir brauchen
Kindertagesstätten und
Kita-Träger,
die bereit sind, sich mut uns auf den
Weg zu machen;
akzeptieren können, dass es im
Moment noch nicht auf alle Fragen eine
Antwort gibt;
gemeinsam Erfahrungen machen und

51111MIWEll

also PIA als einen gemeinsamen
Prozess verstehen.


