
  

 

 

 

 

Kultur in Norderstedt 

Befragung der Kulturträger und der Fachbereiche  

der Musikschule 

 

 

Folgende Themenfelder werden mit diesem Fragebogen abgefragt: 

 Allgemeine Angaben zum Verein bzw. zur Institution 

 Raumsituation 

 Kooperationen 

 Vereinsentwicklung 

 Leistungen der Stadt 

 

Hinweise zur Bearbeitung des Fragebogens: 
 

 Bitte drucken Sie den Fragebogen aus. 
 Bei vielen Fragen sind bereits Antwortmöglichkeiten vorgegeben. Bitte kreuzen Sie 

die für Ihren Kulturträger zutreffende Antwort an. 
 Bei offenen Fragen ohne vorgegebene Antwortmöglichkeiten formulieren Sie bitte die 

Antwort selbst. 
 Falls Sie selber nicht alle abgefragten Informationen über Ihren Kulturträger vorliegen 

haben, möchten wir Sie bitten, bei anderen Personen nachzufragen. 
 Bei Unklarheiten und für Rückfragen steht Ihnen gerne Julia Major, Stadt Nor-

derstedt, Dezernat II (Tel. 040/53595-910, Email: julia.major@norderstedt.de) zur 
Verfügung. 

 

 

Rücksendung bitte bis zum 31. März 2019 

 
 
 

Nutzung des Fragebogens mit freundlicher Erlaubnis des Institutes ikps / © ikps  
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ALLGEMEINE ANGABEN ZUM VEREIN / ZUR INSTITUTION 

1. Bitte geben Sie den Vereinsnamen an. 
 
  

 Vereinsname:   

    

  

 

 

2. Bitte geben Sie einen Ansprechpartner / eine Ansprechpartnerin für mögliche 
Rückfragen an.  

  

 Name:    

 Telefon:    

 E-Mail:    

  

 

 

3. Wie haben sich die Mitgliederzahlen in Ihrem Verein seit 2007 entwickelt? 
  

 
 

… gestiegen 

 
Anzahl der Mitglieder ist … 

 

… gleich geblieben 

 
 

 
… gesunken 

Kinder bis 14 Jahre    

Jugendliche 15 bis 18 Jahre    

Erwachsene 19 bis 65 Jahre    

Erwachsene über 65 Jahre    

 
  



4. Versucht Ihr Verein, neue Mitglieder zu gewinnen? 

 
 

 ja, durch folgende Maßnahmen (Mehrfachnennungen sind möglich) 

 Angebote für Nichtmitglieder (z.B. Schnupperangebote, Kurse) 

 Erweiterung des Angebots 

 gezielte Werbung des Vereins 

 Kooperationen mit Schulen und anderen Organisationen 

 sonstige Maßnahmen: 
 
  
 

 nein, aus folgenden Gründen? (Mehrfachnennungen sind möglich): 

 weil Flächen und Räume fehlen 

 weil Übungsleiter/-innen fehlen 

 weil es den guten Zusammenhalt im Verein stören könnte 

 weil wir die optimale Größe schon erreicht haben 

 weitere Gründe: 

 

 
 

5. Welche Medien nutzen Sie, um auf Ihren Verein und auf Ihre Vereinsangebote 

aufmerksam zu machen? (Mehrfachantworten möglich) 
 

 Tageszeitungen 

 Wochenzeitungen 

 wir legen Flyer und Broschüren aus 

 Aushänge im Vereinskasten 

 Aushänge / Plakate 

 Homepage des Vereins 

 Twitter 

 Facebook 

 Snapchat 

 WhatsApp 

 Instagram 

 
  



RAUMSITUATION 

6. Wie bewerten Sie insgesamt die Raumsituation für Ihren Verein? 
 
  

 
 sehr gut 

 
 gut 

 
 befriedigend 

 
 ausreichend 

 
 schlecht 

  

 

7. Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte der Raumsituation in Norderstedt im 
Allgemeinen?  

   
  sehr 

gut  
gut 

befrie-
digend 

ausrei-
chend 

man-
gelhaft 

weiß 
nicht 

        

 Anzahl Probenräume       

 Qualität der Probenräume       

 Anzahl Auftritts- bzw. Ausstellungsräume       

 
Qualität der Auftritts- bzw. Ausstellungs-
räume 

      

 Anzahl Lagerräume       

 Anzahl Werkstätten       

 
Qualität der Sanitäreinrichtungen (WCs, 
Umkleiden, Duschen etc.) 

      

 Technische Ausstattung der Räume       

 Regelung der Belegung der Räume       

        

        

        

        

 



  

8. Welche Räume nutzt Ihr Verein aktuell?  
 
   Gehen Sie bei Häufigkeit der Nutzung und der Anzahl der Personen von den Erfahrungen aus dem Jahr 2018 aus 

 
  
    

 
Angabe Raum  

(ggf. mit Adresse) 

 
Wofür? 

(Probe, Übung,  
Auftritt, Ausstellung, Lager, Werkstatt oder 

sostiges) 

 
Wie häufig? 

(x-Mal in der Woche/  im Monat/ im Jahr  / 
Laufend) 

 
Bei Probe- und Übungsräumen bzw. anderen, vom 

Verein regelmäßig genutzten Räumen:  
Wie viele Personen nutzen den Raum durchschnittlich 

pro Termin? (Schätzung) 
 
 

    

    

    

    

    

    

    

 



9. Bewerten Sie bitte die Qualität der von Ihrem Verein genutzten Räume. (Größe, Sauberkeit, baulicher Zustand,  
technische Ausstattung (soweit vorhanden), sanitäre Anlagen (soweit vorhanden), die Eignung für den Proben- und Auftritts-/ Ausstel-
lungsbetrieb, Erreichbarkeit)  

 

     
 Hinweise zum Ausfüllen: 

Bewerten Sie bitte die folgenden 
Punkte mit: 
1 = sehr gut 
2 = gut 
3 = befriedigend  
4 = ausreichend 
5 = schlecht 

 

 

  

 

    
Name / Ort Größe Sauberkeit baulicher  

Zustand 
Technische 
Ausstattung 

sanitäre  
Anlagen /  

Umkleiden 

Erreichbarkeit Eignung für den 
Prob-

/Übungsbetrieb 

Eignung für  
den Auftritt-/Ausstellungs-

betrieb 

         

         

         

         

         

         

 



  

 

10. Wo gibt es bei den Räumen Probleme bzw. welchen konkreten Bedarf / Verbes-
serungsvorschlag hat Ihr Verein?  

  

   

   

   

  

 
 
 
 

KOOPERATIONEN 

11. Kooperiert Ihr Verein mit anderen Institutionen und Organisationen? Falls ja, mit 
welchen Institutionen und in welcher Intensität (auf einer Skala von „keine Koope-
ration“ bis „enge Kooperation“)? 

 

  
  keine  

sehr  
gering  

  
sehr 
eng  

  0 1 2 3 4 

 Schulen      

 Kindertageseinrichtungen / Kindertagesstätten      

 Sportvereine       

 Andere Kulturvereine      

 Jugendhaus / Einrichtungen der Jugendarbeit      

 Kirchen / kirchliche Träger      

 Volkshochschule / Erwachsenenbildung      

 Altenheim / Seniorenstift      

 andere Einrichtungen / Organisationen      

       

       

  

 

  



 
VEREINSENTWICKLUNG 

11. Welche spezifischen Probleme gibt es in Ihrem Verein? Bewerten Sie bitte die 
folgenden Punkte auf einer Skala von 1 = „kein Problem“ bis 5 = „großes Problem  

  
  kein 

Problem  
   

großes 
Problem 

  1 2 3 4 5 

 Mitgliederbindung      

 Gewinnung von Kindern und Jugendlichen      

 Gewinnung von Erwachsenen      

 
Bindung / Gewinnung von qualifizierten Übungs-
leiter/innen / Chorleiter/innen usw. 

     

 
Bindung / Gewinnung sonstiger ehrenamtlicher 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (z.B.  
Vorstandsposten) 

     

 Finanzen      

 Räume      

 Konkurrenz durch andere Kulturträger      

 Konkurrenz durch Volkshochschule (VHS)      

 Demografischer Wandel      

 Unklarheit über zukünftige Vereinsentwicklung      

 Verwaltungstätigkeiten      

  

 

13. Wir haben mögliche Probleme zur Vereinsentwicklung zusammengestellt.  
In wie weit treffen die Aussagen auf Ihren Verein zu?   

  
  trifft voll 

und 
ganz zu 

trifft  
eher zu 

trifft  
eher 

nicht zu  

trifft 
über-
haupt 

nicht zu 

weiß 
nicht 

 
Unsere Mitgliederstruktur ist überaltert, es kom-
men keine jungen Mitglieder nach.      

 
Wir verspüren im Verein ein nachlassendes 
Gemeinschaftsgefühl.      

 

Die Mitglieder haben immer weniger Interesse 
an Mitbestimmung und Mithilfe bei der Organisa-
tion der Vereinsarbeit. 

     

 
Unser Verein ist stark abhängig von öffentlicher 
Finanzierung (z.B. von Zuschüssen).      

  

 



14. Wie schätzen Sie – alles in allem – die Zukunft Ihres Vereines ein? 
 
  

 
 sehr positiv 

 
 eher positiv 

 
 eher negativ 

 
 sehr negativ 

  

 
 
LEISTUNGEN DER STADT 

15. Wie beurteilen Sie die Leistungen der Stadt Norderstedt im Hinblick auf ... 
 
  
  sehr gut gut 

befrie-
digend  

ausrei-
chend 

schlecht 
weiß 
nicht 

        

 
... finanzielle Unterstützung der Kulturträ-

ger 
      

 
... Anzahl der vorhandenen städtischen 

Räume 
      

 
... Hilfen zum Erhalt kulturträgereigener 

Räume 
      

 
... Regelung der Belegung der städtischen 

Räume 
      

 
... Nachvollziehbarkeit kulturpolitischer 

Entscheidungen 
      

 
... Wertschätzung des ehrenamtlichen En-

gagements 
      

 … Barrierefreiheit der städtischen Räume       

 … Qualität der städtischen Räume       

 … Transparenz der Kulturförderung       

 
… Förderung des Ehrenamtes in der Kul-

tur 
      

 
... Unterstützung bei Genehmigungs- und 

Verwaltungsverfahren 
      

 
... Unterstützung überregionaler Kulturver-

anstaltungen 
      

 
... Information und Beratung der Kulturträ-

ger 
      

 
... Gleichbehandlung aller anerkannten 

Kulturträger 
      

  

 

  



ABSCHLUSS 

16. Haben Sie Anregungen, Wünsche und Kommentare zur Kulturentwicklung in 
Norderstedt? Hier finden Sie Platz für Ihre Anregungen.  

  

   

   

   

   

   

  

 

 

 

Das war’s!  

Vielen Dank für Ihre Geduld und Ihre Mitarbeit 

 

 

 

Sie können den ausgefüllten Fragebogen: 

 

 Einscannen und per Email an julia.major@norderstedt.de sen-
den  

oder 

 per Post senden an: Stadt Norderstedt, Dezernat II, Rathausal-
lee 50, 22846 Norderstedt  

oder 

 im Rathaus an der Information – z.Hd. Julia Major – abgeben.  

mailto:julia.major@norderstedt.de

