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Erlduterungen zu den Stellenplanveranderungen Stellenplanes 2020/2021 - Amt 13

Lfd.
Nr.

Stpl.-Nr.
Vorjahr

Veranderung

Begriindung/Erlauterung

1-2

10;14

Verlagerung

Nach Neustrukturierung der Bereiche Feuerwehr,
Katastrophenschutz und Leitstelle werden die
beiden Stellen in den Bereich Feuerwehr
verlagert.

20

Stundenerhéhung

Neben der Wirdigung und Férderung des
ehrenamtlichen Engagements wird es fiir dringend
geboten gehalten auch die
stadtepartnerschaftlichen Beziehungen aktiv
durch diese Koordinierungsstelle zu beleben.

neu

Zugang

Beschluss Hauptausschuss 26.08.2019

17 -18

Stellenbewertung

Die Stellen werden entsprechend der Bewertung
durch die Bewertungskommission ausgewiesen.

23

Stellenbewertung

Die Stelle wird entsprechend der Bewertung durch
die Bewertungskommission ausgewiesen.

neu

Zugang

Fir das Projekt ,Zukunftsstadt® wird entsprechend
des Berichtes im Hauptausschuss am 12.08.2019
die zeitlich befristete Stelle eines
Verkehrswissenschaftlers neu ausgewiesen.

10 -
11

1224, 1225

Verlagerung

Der Bereich Submission ist in den FB
Organisation und Recht verlagert worden. Die
bisher im Bereich des Amtes 70 fiir diese Aufgabe
zur Verfugung stehenden Stellen werden
verlagert.

12 -
13

neu

Zugang

Bei der Vorbereitung des Projektes Digitalisierung
muss ein GrolRteil der Leistungen durch den
Fachbereich Organisation und Recht erbracht
werden. Die vorhandenen Kapazitaten werden
t;_ereits durch die laufenden Arbeiten, wie z.B.
Uberpriifung von Stellen oder Bereichen,
Projektbetreuung externe Untersuchungen,
Stellenbewertung etc. bendtigt, so dass es
erforderlich ist, den Bereich stellenmafig zu
verstarken.

14 -
18

64, 66, 68,
72,60

Umwandlung

Die Stellen werden entsprechend der
tatséchlichen Besetzung und Bewertung
umgewandelt.

19

73

Umwandlung

Die Stelle wird entsprechend der tatsachlichen
Besetzung und Bewertung umgewandelt.

20 -
24

100 - 104

Hoherstufung

Der Stellenpool wurde zum Ausgleich
langerfristiger Krankheitsausfalle eingerichtet. Da
der ,mittlere Dienst“ bei den Beschaftigten bei der
E.-Gr. 9 a endet, soll der Rahmen der zur
Verfuigung gestellten Stellen auf die Entgeltgruppe
angehoben werden.

25 -
27

neu

Zugang

Die Stellen werden flr die Teilnahme am
Teilhabechancengesetz eingerichtet.

28

112

Abgang

Nach Beendigung der Verwaltungsgemeinschaft
mit Ellerau kann diese Stelle entfallen.
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