Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 21/0148

Veranderungsliste
zum 2. Nachtragsstellenplan 2021

Lfd.Nr.

Nr.im
Stellenplan
des Vorjahres

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Zahl der
Stellen

Hoher-/Herabstufun,

von Besoldungs-/
Verg./Lohngruppe

und Umwandlungen
nach Besoldungs-/
Verg./Lohngruppe

Zugange
Besold./Verg. -
Lohngruppe

Abgange
Besold./Verg. -
Lohngruppe

Bemerkungen

OOoONO U

10

11

59

neu

91

neu

13. Hauptamt
132. FB Personal

11 Verwaltungsangestellte/r

133. FB Zentrale Dienste
Verwaltungsangestellte/r

134. FB Zentraler
Sitzungsdienst/Stadtvertretung

3 Verwaltungsangestellte/r
17. Interne Digitale Dienste
IT-Administrator/in Schulen
IT-Administrator/in Schulen
IT-Administrator/in Schulen
IT-Administrator/in Schulen
IT-Administrator/in Schulen
IT-Administrator/in Schulen

20. Amt fiir Finanzen

nachrichtlich:

[ e

E.-Gr. S12/9b

E.-Gr. 9a

E.-Gr.9b

E.-Gr. 9b

E.-Gr.9b TZ

E.-Gr.5

E.Gr. 10
E.Gr. 10
E.Gr. 10
E.Gr. 10
E.Gr. 10
E.Gr. 10

Das Amt 11 "Zentrale Steuerung Finanzen" und das Amt 21 "Buchhaltung” werden zusammengefiihrt zu dem neuen Amt 20 "Amt fiir Finanzen"
201. FB Zentrale Finanzsteuerung, Investitionsplanung und Grundsatzfragen
2011. SG Haushaltsplanung und zentrale Aufgaben
2012. SG Controlling, Berichtswesen, Beteiligungs-und Konzernsteuerung

202. FB Buchhaltung

2021. SG Buchfiihrung, Anlagen-und Bilanzbuchhaltun, Abschliisse

2022. SG Zahlungsverkehr und Vollstreckung
203. FB Steuern

201. FB Zentrale Finanzsteuerung,
Investitionsplanung, Grundsatzfragen
201.1 Fachbereichsleiter/in

202. FB Buchhaltung

2022. SG Zahlungsverkehr und
Vollstreckung

Verwaltungsangestellte/r

203. FB Steuern

E.Gr. 13

E.Gr. 6

zusétzlicher Bedarf Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Verlagerung aus
dem Kindertagesstétten, siehe Ifd. Nr. 40

digitaler Posteingang

Hoherstufung entsprechend Bewertung

Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens
Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens
Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens
Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens
Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens
Mehrbedarf aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens

wird nachtraglich bewertet

Mehrbedarf wegen hohem Arbeitsaufkommen

Zug./
Abg.
29,12

1,00

0,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00

1,00



12

13
14

15

16

17
18
19
20

21
22

23

24

25
26
27
28
29
30
31
32
33

200
219

neu (219)

neu (200)

281
289
291
293

296
297

303

304

309
310
311
313
314
315
316
317
318

Verwaltungsangestellte/r

32. Ordnungsamt

321. FB Allgemeine Ordnungsaufgaben

nachrichtlich:

Der Fachbereich 321 "Allgemeine Ordnungsaufgaben" e

Die Stellen (321.2); 321.9; 321.10; 321.11; 321.23; 321.24; 321.26; 321.27

werden dem neuen Sachgebiet zugeordnet

2 Verwaltungsangestellte/r
21 Verwaltungsangestellte/r

3211. Sachgebiet Verkehrsaufsicht
Verwaltungsangestellte/r

3212. Sachgebiet Verkehrsuberwachung

1 Sachgebietsleiter/in Verkehrstiberwachung

37. Amt fur Rettungsdienst und
Katastrophenschutz
372. FB Integrierte Leitstelle

10 Sachbearbeiter/in EDV

18 Einsatzsachbearbeiter/in
20 Einsatzsachbearbeiter/in
22 Einsatzsachbearbeiter/in

38. Amt Feuerwehr

1 Amtsleiter/in
2 stellvertr. Amtsleiter/in

381. FB Technik und Einsatzdienst
1 Fachbereichsleiter/in

3811. SG Technik

14 Sachgebietsleiter/in

3812. SG Einsatzdienst

2 Oberbrandmeister/in

3 Oberbrandmeister/in

4 Oberbrandmeister/in

6 Oberbrandmeister/in

7 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfiihrer/in
8 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfiihrer/in
9 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfiihrer/in
10 Oberbrandmeister/in

11 Oberbrandmeister/in

PR PR

[N

E.-Gr. 12
1|E.-Gr. 11

1|A11

[N

E.-Gr. 9a

A8
A8
A8
A8
A8
A8
A8
A8
A8

e e e i e e e i

E.-Gr.
E.-Gr.

E.-Gr.

E.-Gr.

E.-Gr.
E.-Gr.
E.-Gr.

A8
A9
A9

E.-Gr.
E.-Gr.
E.-Gr.

rhélt ein zusatzliches Sachgebiet 3212 "Verkehrsiiberwachung

13
12

11

10

9a
9a
9a

9b
9a
9a

E.-Gr. 9a

E.-Gr. 9a

E.-Gr.9b

E.-Gr. 9a
E.-Gr. 9a

E.-Gr. 10
E.-Gr. 9a
E.-Gr. 9a
E.-Gr. 9a

Mehrbedarf wegen Zweitwohnungssteuer

Verlagerung in SG Verkehrstiberwachung, siehe Ifd. Nr. 16
Verlagerung in SG Verkehrsaufsicht, siehe Ifd. Nr. 15

Verlagerung von FB 321, siehe Ifd. Nr. 14

Neubewertung, Bewertung wird bis zur Stadtvertretung vorliegen

Wegfall der Stelle
Wegfall der Stelle
Verlagerung in den Bereich 38, siehe Ifd. Nr. 38
Verlagerung in den Bereich 38, siehe Ifd. Nr. 39

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung

1,00

-1,00
-1,00

1,00

1,00

-1,00
-1,00
-1,00
-1,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



34
35
36

37

38
39

40

41
42

43
44
45
46

47
48
49

50
51
52

53
54
55
56

57
58
59
60
61

62
63

319
320
321

322
neu (291)
neu (293)

451

neu
452

473
474
475
476

529

547

12 Oberbrandmeister/in
13 Oberbrandmeister/in
15 Brandoberinspektor/in/Wachkoordinator/in

16 Brandoberinspektor/in/Wachkoordinator/in
Oberbrandmeister/in
Oberbrandmeister/in

42. Amt fiur Schulen, Sport und
Kindertagesstatten
422. FB Kindertagesstatten

1 Verwaltungsangestellte/r
4222 SG Stadt. Kindertagesstatten

Sachgebietsleiter/in
2 Hauptsekretar/in

464. Kindertagesstatten
464. Stellenpool fur Modulstunden in den
Horten

2 Erzieher/in
3 Erzieher/in
4 Erzieher/in
6 Erzieher/in

Kita Garstedt

soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in

KITA Harksheide

6 Erzieher/in
soz.pad.Assistent/in
28 Kiichenhilfe

KITA Friedrichsgabe

soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
11 Kichenbhilfe
18 Kiichenhilfe

KITA Norderstedt-Mitte | - Pellworminsel

soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
34 soz.pad.Assistent/in
6 Erzieher/in

Kinderhort Pellwormstr.

soz.pad.Assistent/in
Heilpadagoge/padagogin

[

[N

0,5

05
05
0,25

0,75

0,55

05
0,7
0,41

[

A8
A8
Alo

Alo

E.-Gr. 9a

A8
E.-Gr. 9a
E.-Gr. 9c

E.-Gr. 9a

A8

E.-Gr. 9a
E.-Gr. 9a

E.-Gr. S18

E.-Gr. S3
E.-Gr. S3
E.-Gr. S3

E.-Gr. S8a 0,25
E.-Gr. S3
E.-Gr. 20,17

E.-Gr. S3
E.-Gr.S3TZ
E-Gr.2 0,26
E-Gr.2 011

E.-Gr. S3

E.-Gr. S3

E.-Gr. S3
E.-Gr.S3TZ
E.-Gr. S8a 0,25

E.-Gr. S3
E-Gr.S9/S11

E.Gr.9b TZ

E.-Gr. S8a TZ
E.-Gr. S8a TZ
E.-Gr. S8a 0,25
E.-Gr. S8a

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Stellenumwandlung entsprechend Bewertung

Stellenumwandlung entsprechend Bewertung
Verlagerung aus dem Bereich 37, siehe Ifd. Nr. 19
Verlagerung aus dem Bereich 37, siehe Ifd. Nr. 20

Verlagerung in den Bereich 132, siehe Ifd. Nr. 1

neue Sachgebietsleitung
Stellenumwandlung entsprechend Besetzung und Bewertung

Wegfall des Bedarfs
Wegfall des Bedarfs
Wegfall des Bedarfs
Wegfall des Bedarfs

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

0,00
0,00
0,00

0,00
1,00
1,00

-0,50

1,00
0,00

-0,5
-0,5
-0,25
-1,00

1,00
1,00
1,00

0,25
1,00
0,17

1,00
0,50
0,26
0,11

1,00
1,00
1,00
0,50
0,25

1,00
1,00



64

65
66

67
68
69

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

97

98

601

634
635

684
neu

661
662
663
664
665
666
667
668
669
670

696

812

4 Erzieher/in
KITA Norderstedt-Mitte Il - Wichtelh6hle

24 soz.pad.Assistent/in
25 Kiichenhilfe

KITA Glashitte - Sternschnuppe

soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in

KITA Storchengang

30 Erzieher/in

soz.pad.Assistent/in

KITA Krippenhaus
Erdffnung ca. 10/2021

Leiter/in

Erzieher/in
Erzieher/in
Erzieher/in
Erzieher/in
Erzieher/in
Erzieher/in
Erzieher/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
soz.pad.Assistent/in
Kiichenhilfe

Kinderhort Harksheide-Nord — Pusteblume
zum 31.07.2020 geschlossen

1 Leiter/in

3 Stellv. Leiter/in

4 Erzieher/in

5 soz.pad.Assistent/in

7 Kuichenbhilfe

9 Erzieher/in

10 Erzieher/in

14 Erzieher/in

11 Heilpadagoge/padagogin
12 soz.pad.Assistent/in

44. Amt fur Bildung und Kultur
1 Amtsleiter/in
443 FB Musikschule

43 Verwaltungsangestelite

0,5

0,5
0,84

0,75

o o
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[

kS

0,8

[ G

0,65

Al4

E.Gr. 15

E.

E.

-Gr.

-Gr.

S8a 0,25

.S3 0,25
.2 0,11

. S3

.S3TZ

S3 0,75

. S16
. S8a
. S8a
. S8a
. S8a
. S8a
. S8a

S8aTzZ

E.-Gr. S8a

S16
S15
S8a

S3
20,84
S8a
S8aTzZ
S8a
S9/s11
S3

mmmmmmmmmm

DO

E-Gr.5 0,35

Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform
Mehrbedarf Kita-Reform

Minderbedarf
Mehrbedarf Kita-Reform

Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eréffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet
Einrichtung wird ca. 10/2021 eroffnet

Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.
Einrichtung wurde zum 31.07.2020 geschlossen.

Stellenumwandlung entsprechend Besetzung und Bewertung

Verlagerung von 13,5 Std. auf Ifd. Nr. 99

0,25

0,25
0,11

1,00
1,00
0,50

-1,00
0,75

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
0,50
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
0,40

-1,00
-1,00
-1,00
-1,00
-0,84
-1,00
-0,50
-1,00
-1,00
-1,00

0,00

-0,35



99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

829

863

1220

1241

neu

neu (1429)

1304

1429

Verwaltungsangestellte

444. FB Kultur und Museum

8 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
50. Sozialamt

nachrichtlich:

0,5

0,9

Die Stelle 501.18. wird direkt der Amtsleitung Sozialamt zugeordnet und nicht mehr dem FB 501

60. Amt fur Stadtentwicklung, Umwelt und
Verkehr

2 Techn. Angestellte/r

nachrichtlich:

E.-Gr. 12

Die Stelle 60.2 wird dem FB 602 zugeordnet und nicht mehr direkt der Amtsleitung 60
Die Stelle 601.22 wird dem FB 604 zugeordnet und nicht mehr dem FB 601

Die Stelle 601.23 wird dem FB 602 zugeordne

68. Amt fir Gebaudewirtschaft
681. FB Geb&ude und AuBenanlagen

Techn. Angestellte/r
683. FB Service
25 Verwaltungsangestellte/r

70. Betriebsamt
701. FB Abfall und Verwaltung

25 Stadtoberinspektor/in

704. FB Stadtpflegebetrieb
580. Park- und Gartenanlagen

Gartenarbeiter/in

675. Stralenreinigung

Fahrer/in

7100. Oberflachenentwésserung
9 Kanalinspekteur/in

7200. Mullabfuhr

33 Fahrer/in

t und nicht

mehr dem FB 601

E.-Gr.9b

E-Gr.5

E.-Gr. 11

A10

E-Gr.6

E.-Gr.5 TZ

E.Gr. 130,26

E.Gr. 11

E.-Gr.9b TZ

E.-Gr. 3

E-Gr. 4

E.-Gr. 4

Verlagerung von 13,5 Std. von Ifd. Nr. 98 plus Mehrbedarf von 6
Stunden

Stundenaufstockung

Bewertung nach (neuer) Arbeitsverteilung

Ausweitung Arbeitsumfang

aufgrund des Arbeitsumfanges in Vollzeitstelle umgewandelt

Stellenumwandlung entsprechend Besetzung und Bewertung

Inklusion

Verlagerung von Bereich 7200, siehe Ifd. Nr. 108

Stellenbewertung

Verlagerung in Bereich 675, siehe Ifd. Nr. 106

0,50

0,26

0,00

1,00

0,50

0,00

0,00

-1,00






