
Veränderungsliste

Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen zum Grundstellenplan 2022/2023

Lfd.Nr. Nr. im Bezeichnung der Stelle Zahl der Höher-/Herabstufung und UmwandlungenZugänge Abgänge Bemerkungen

Stellenplan
des Vorjahres  Amts-/Funktionsbezeichnung  Stellen

von 
Besoldung
s-/
Verg./Loh
ngruppe

nach 
Besoldungs-/
Verg./Lohngru
ppe

Besold./Verg. -
Lohngruppe

Besold./Verg. -
Lohngruppe  Zug./Abg.

41,89

0. Dezernenten/Stabstellen

1 14 17 Stabstelle Finanzen 1 A 14 Verlagerung in den Fachbereich 201, s.lfd. Nr. 21 -1

13. Hauptamt

131. FB Organisation und Recht

2 neu Organisator/in 1 EG 11/ A11 Mehrbedarf wegen erhöhtem Arbeitsaufkommen 1

3 neu Organisator/in 1 EG 11/ A11 Mehrbedarf wegen erhöhtem Arbeitsaufkommen 1

4 neu IT-Organisator/in 1 EG 11 APB liegt vor, Bewertung steht noch aus 1

5 neu IT-Organisator/in 1 EG 11 APB liegt vor, Bewertung steht noch aus 1

6 neu Prozesskoordinator/in 1 EG 9b APB liegt vor, Bewertung steht noch aus 1

7 neu Prozesskoordinator/in 1 EG 9b APB liegt vor, Bewertung steht noch aus 1

8 neu Changemanager/in Dez. I 1 EG 11  keine APB, keine Bewertung 1

9 neu Changemanager/in Dez. II 1 EG 11  keine APB, keine Bewertung 1

10 neu Changemanager/in Dez. III 1 EG 11  keine APB, keine Bewertung 1

11 44 17 Stadtamtmann/frau 1 A10 A11 APB liegt vor, Umlaufbewertung steht noch aus 0

132. FB Personal

12 47 1 Fachbereichsleiter/in 1 A12 A13 Umlaufbewertung steht noch aus 0

13 56 27 Stadtamtmann/frau 1 A10 A11 Umlaufbewertung steht noch aus 0

14 neu Sachbearbeiter/in Fort-und Weiterbildung 1 A11? APB ist fertig, wird schnellstmöglich vorgelegt, Bewertung steht noch aus 1

nachrichtlich: 

Die Unterteilung in Team Personalwirtschaft und Team 
Personalbetreuung entfällt

1116. Stellenpool zum Ausgleich längerfristiger 

Krankheitsausfälle

15 neu Stadtobersekretär/in 1 A 7 Reserve für Krankheitsausfälle/Arbeitsausfälle/besondere Herausforderungen 1

16 neu Stadtobersekretär/in 1 A 7 Reserve für Krankheitsausfälle/Arbeitsausfälle/besondere Herausforderungen 1

17 neu Stadtoberinspektor/in 1 A 10 Reserve für Krankheitsausfälle/Arbeitsausfälle/besondere Herausforderungen 1

18 neu Stadtoberinspektor/in 1 A 10 Reserve für Krankheitsausfälle/Arbeitsausfälle/besondere Herausforderungen 1

nachrichtlich:

Das Amt 17 erhält folgende neue Gliederung: 

17. Interne Digitale Dienste

171. Fachbereich Geoinformation und E-Government

1711. SG Geoinformation

1712. SG E-Government

172. Interne Informationstechnik und Schul-IT

1721. Interne Informations-und Kommunikationstechnik

1722. Schul-IT

20. Amt für Finanzen

Anlage 5



201. Zentrale Finanzsteuerung, Investitionsplanung,

        Grundsatzfragen

19 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 13 Entwicklung eines städtischen Berichtswesens, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

20 neu Verwaltungsangestellte/r 1
EG 13

Bearbeitung des Controllingmoduls "Kosy", Schaffung digitaler Auswertungsmöglichkeiten, 
Entwicklung von Steuerungsmaßnahmen, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

21 neu (14) Oberamtsrätin/Oberamtsrat 1 A 14 Verlagerung aus Stabstelle Finanzen, s. lfd. Nr. 1 1

22 164 2 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9a EG 11 keine neue APB, keine Bewertung vorliegend 0

202. Buchhaltung

23 neu Verwaltungsangestellte/r 1
?

erhöhter Arbeitsaufwand KLR und Neuregelung des UStG, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

24 neu Verwaltungsangestellte/r 1
?

erhöhter Arbeitsaufwand KLR und Neuregelung des UStG, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

25 neu Verwaltungsangestellte/r 1 ? H & H- Anwendungsbetreuung, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

26 neu Verwaltungsangestellte/r 1 ? Bewertung der investiven Maßnahmen, keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

2021. Buchführung, Anlagen-und Bilanzbuchhaltung

27 181 20 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 7  0,5 0,5

28 184 23 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 7 EG 9b Keine APB, keine Bewertung vorliegend 0

29 185 24 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 7 EG 9b Keine APB, keine Bewertung vorliegend 0

30 187 27 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 7   0,44 0,44

2022. Zahlungsverkehr und Vollstreckung

31 190 4 Stadthauptsekretär/in 1 A 8 A9? Keine APB, keine Bewertung vorliegend 0

32 194 8 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 8 EG 9a Keine APB, keine Bewertung vorliegend 0

203. Steuern

33 204 9 Stadtobersekretär/in 0,63 A 7 -0,63

34 209 14 Verwaltungsangestellte/r 0,9 EG 9a 0,08 0,08

35 210 25 Stadtobersekretär/in 0,86 A 7 A 8 ? Erweiterung Arbeitsschwerpunkt, keine neue APB, Keine Bewertung vorliegend 0

36 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9a Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

37. Amt für Rettungsdienst und Katastrophenschutz

372. Fachbereich Integrierte Leitstelle

37 286 1 Fachbereichsleiter/in 1 EG 11 Verlagerung in den Fachbereich 704, siehe lfd. Nr. 75 -1

nachrichtlich: 

Die Planstelle 37.1 erhält den Vermerk: kw 31.12.2023

38. Amt Feuerwehr

38 306 1 Amtsleiter/in 1 EG 13 EG 13/ A13 Bewertung gemäß Gutachten Fa. Luelf & Rinke u. Fa. Coramentum 0

39 neu Brandoberinspektor/in 1 A10 ab 2023 1

40 315 Gerätewart/in 1 EG 9a EG 5 0

41 neu Gerätewart/in 1 EG 5 ab 2023 1

nachrichtlich: 

Die Planstelle 38.7 erhält den Vermerk: kw 31.12.2023

41. Jugendamt

410. Rechtliche und wirtschaftliche Jugendhilfe

42 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9c/11?

KiTa-Überprüfung der SQKM Standards/Aufsicht; APB liegt vor, keine Bewertung (analoge Stelle zu 
lfd. Nr 47) 1

43 341 7 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 11 EG 9c

Änderung der Aufgabe von hälftig Vormundschaft u. hälftig Beistandschaft auf volle Stelle 
Beistandschaft 0

344 10 Verwaltungsangestellte/r 1 S 14 EG 11 Umwandlung der Stelle analog der anderen Stellen Vormundschaft 0

345 11 Verwaltungsangestellte/r 1 S 14 EG 11 Umwandlung der Stelle analog der anderen Stellen Vormundschaft 0



411. FB Jugendhilfe Nord

44 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9c Strafverfahren 1

412. FB Jugendhilfe Süd

45 neu Koordinator/in ASD 1 S15 analoge Stelle Koordinator ASD Jugendhilfe Nord                   1

46 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9c Strafverfahren 1

42. Amt für Schule, Sport und Kitas

422. Fachbereich Kindertagesbetreuung

47 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG 9c? APB liegt vor, keine Bewertung (analoge Stelle zu lfd. Nr. 42) 1

48 473 10 Stadthauptsekretär/in 1 EG 9a A 8 Stellenumwandlung entsprechend Besetzung 0

44. Amt für Bildung und Kultur

441. Fachbereich Stadtbüchereien und Stadtarchiv

49 neu (849) Archivar/in 1 EG 11 verlagert aus dem Fachbereich 444 ( Planstelle 444.1), s.lfd. Nr. 51  1

442. Fachbereich Volkshochschule

50 797 29 Verwaltungsangestellte 1

hier wurde versehentlich die Stellennr. 442.26 doppelt vergeben, anstatt (wie in Kommboss) mit 29 
zu benennen 0

444. Fachbereich Kultur und Museum

51 849 1 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 11 verlagert in den Fachbereich 441, s. lfd. Nr. 49 -1

50. Sozialmt

502. Fachbereich Wohngeld und soziale Dienste

52 473 502.1 Stadtoberinspektor/in 1 EG 9b A10 Stellenumwandlung entsprechend Besetzung 0

60. Amt für Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr

601. Fachbereich Planung 

53 885 23 Techn. Angestellte/r 1 EG 12 EG 11 Stellenumwandlung entsprechend Bewertung 0

602. Fachbereich Natur und Landschaft

602.1 Fachbereichsleiter/in 1 EG 13  0,5 zusätzlicher Arbeitsaufwand 0,5

62. Amt für Bauordnung und Vermessung

621. FB Beiträge und Vermessung

6212. SG Vermessung

54 964 2 Techn. Angestellte/r 1 EG 11 EG 9a  Umwandlung Ingenieursstelle in Techniker/in 0

622. Fachbereich Bauaufsicht

55 neu technische/r Angestellte/r 1 EG 11 Mehrbedarf Bauprüfung 1

68. Amt für Gebäudewirtschaft

681. Fachbereich Gebäude und Außenanlagen

56 neu Hausmeister/in 1 EG 5 Teilhabechancengesetz 1

57 neu Digitalisierungsbeauftragte/r 1 EG11 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

58 neu Sachgebietsleitung 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1



59 neu Elektroingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

60 neu Lüftungsingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

61 neu Ingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

62 neu Ingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend 1

63 neu Ingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  ab 2023 1

64 neu Ingenieur/in 1 EG 12 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  ab 2023 1

65 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG  9 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  1

66 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG  9 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  1

67 neu Verwaltungsangestellte/r 1 EG  9 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  ab 2023 1

68 neu Hausmeister/in 1 EG  5 Keine APB, keine Bewertung vorliegend                                                  1

683. Fachbereich Service

69 1246 5 Fachbereichsleiter/in 1 EG 11 EG 12 APB liegt vor, neue Bewertung noch nicht 0

70 1250 18 Verwaltungsangestellte/r 0,5 EG 5 seit 01.10.2016 unbesetzt -0,5

71 1252 21 Verwaltungsangestellte/r 1 EG 5 EG 7 analog der Stelle 683.23              0

72 neu Verwaltungsangestellte/r 0,5 EG  9a     TZ mehr Arbeitsaufwand Sachbearbeitung Sachversicherung 0,5

70. Betriebsamt

702. Fachbereich Stadtpflege und Friedhöfe

73 1295 20 Baumkontrolleur/in 1 EG 6 verlagert in den Fachbereich 704, siehe lfd. Nr. 78 -1

750 Bestattungswesen

74 1310 9 Gartenarbeiter/in 1 EG3 wird nicht mehr benötigt wegen Änderung der Friedhofsarbeiten -1

704. Fachbereich Stadtpflegebetrieb

75 neu (286) Verwaltungsangestellte/r 1 EG 11 verlagert aus dem Fachbereich 372, siehe lfd. Nr. 37 1

76 1474 1 Leitung Wertstoffhof 1 EG 10 EG 9b siehe Bewertung 0

77 1480 7 Verwaltungsangestellte/r Wertstoffhof 1 EG  8 EG  7 siehe Bewertung 0

78 neu (1295) Straßenkontrolleur/in 1 EG 5 verlagert aus dem Fachbereich 702, siehe lfd. Nr. 73 1




