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CO,-BILANZ DER UNTERNEHMENSGRUPPE
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CO,-BILANZ / KLIMANEUTRALITAT

Operationale Abgrenzung der Treibhausgasemissionen (CO,-Emisssionen)

S y Stadtpark Norderstedt — Strom
Norderstedt wilhelm.tel GmbH e bh Belieferung
inkl. ARRIBA-Erlebnisbad
Erdgas
Geschafts-
reisen
Weitere Gase
Energie Energie Sonstiges Mitarbeiter
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Benzin
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Diesel
Strom Strom
Anlagen u. Netze Transport u. Verteilung — Abfélle

Quelle: The Greenhouse Gas Protocol - A Corporate Accounting and Reporting Standard, Chapter 4, ,Setting Operational Boundaries”
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CO,-BILANZ / KLIMANEUTRALITAT

Aufteilung der CO2-Emissionen aus 2020 in 1.000 Tonnen nach ,scopes”

229 |
Scope 3
e
L] 33 |
Sc:qp:z Scope 1: Gase und Kraftstoffe
— :
Scope 2: Strom (Verteilung,
s::%; Transport, Anlagen)
| T2% Scope 3: Strom (Belieferung),
Geschaftsreisen, Arbeitswege,
Abfalle
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CO,-BILANZ / KLIMANEUTRALITAT

Entwicklung der CO,-Emissionen in 1.000 Tonnen seit 2013

114,7
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CO,-BILANZ / KLIMANEUTRALITAT

Das geforderte Projekt

Betrieb eines Laufwasserkraftwerks in Sikkim, Indien

>> Einsparpotential insgesamt: 2.000.000 t CO, / Jahr
> Unser Beitrag: Neutralstellung von 181.613 t CO,, 1,67 €/t
> Standard: Verified Carbon Standard (VCS)

>> Ziel des Projekts: Forderung der sozialen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen fir ein umweltvertraglicheres Leben

der Bevdlkerung vor Ort, Senkung des CO,-Footprints
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CO,-BILANZ / KLIMANEUTRALITAT

Unsere Hebel zur CO,-Reduktion

687

= Scope 1: Gase und Kraftstoffe
M Scope 3: Strom (Belieferung)
W Scope 2: Strom (Verteilung, Transport, Anlagen)

m Scope 3: Geschéftsreisen, Arbeitswege, Abfalle

2018 2019 2020
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NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

Mirjam Bantle
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Sichere und bezahlbare Nachhaltig-innovative Produkte Klimaschutz Mobilitatswende
Grundversorgung und Dienstleistungen
' o000 94=
(6D 20
fam
Nachhaltige Beschaffung Zufriedenheit von und Bildung fur
Verantwortung gegenuber nachhaltige Entwicklung

Mitarbeiter:innen

- Grundlage: Stakeholderbefragung 2019

| Stadtwerke
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HANDLUNGSFELDER & FOKUSTHEMEN

Sichere und bezahlbare Nachhaltig-innovative Produkte Klimaschutz
Grundversorgung und Dienstleistungen

Stadtwerke
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Mobilitatswende Nachhaltige Beschaffung Zufriedenheit von und Verant-
wortung ggu. Mitarbeitenden
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HANDLUNGSFELDER & FOKUSTHEMEN
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~Z
Bildung flr nachhaltige
Entwicklung

BNE im MINT-Bereich mit
Schwerpunkt Digitalisierung

BNE im Bereich Energie und Wasser

Burger:innennahe BNE-Angebote

- Integration der Nachhaltigkeitsstrategie in
die Unternehmensstrategie bis Anfang 2022
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Unser Jahr

Das jahr 2020 war gepragt von der Corona-Pandemie, die uns vor neue
Herausforderungen gestellt hat. Im Ruckblick sehen wir, dass wir dennoch
wichtige Meilensteine erreicht und Ziele verwirklicht haben,

Dezember
Breitband filr Unternehmen
wilhelm tel wird Exkiusivpartner
—_— des Hamburges Viktoria Parks.

Januar

Flr mehr Machhaltighkeit

Start unserar internen

Kampagne zu Mllltrennung .

MNovember
und -vermeldung

wiel gelernt. Unser Forschungs-
projekt NEW 4.0 zu flesiolen
Stromitarifen ist erfolgreich

Februar abgeschiossen

Viora usschauend
Der Corona-Lenkungsgruppe
nimMt seine Arbeit auf

Oktober
Bildung fr nachhaltioe Entwicklung:
Marz m Unser Prograrmm Klasse! Energie-
Konnekthvi h forscher karn wisder von Kitas und
ANWOIT Schilen gabucht werdan
Stresstest eSports =S

Ist ein voller Erfoig,

§99

Ct.'\z"..j}
September
Wechzel Nieo Schellmann
folgt Axel Gengelbach als Werk-

April
Fiif unsers Kundsr I I I I feiter Metze und Technik.
Wir senken die Gaspreise.
T T
P August
Mai Livestrearn start Kanferenz Mt
Endlich Der Stadtpark dern Morderstedter Zukunfisdialog
Morderstedt affnet wieder fardarn wir den Austsusch zu geseil
rach diern Lockdown \_/ schaftlichen Trands in der Stadt
Juni ‘-l a ; Juli
Lang ersehint ins I, Bewsgunglimdenken:
" " Fa aa ol et F
ARRIBA Erlebnisbad dirfen Unser Projek: fur klimaschonende
wieder Gasta kommen Mobilitdt srartst
Stadtwerke Norderstedt
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Die Stadtwerke Norderstedt

Wer wir sind, was wir tun und was wir moglich machen.

24.000 Haushalte

werden von den Stadtwerken Morderstedt
mit Strom, Warme und Wasser versorgt

dar Morder

9 0 o stadter Haushalte
o werden dber
das eigene Glas-
.)¥ fasernetz der
v
CJ

wilhelm.tel
GmbH versorgt

362 Mio. kWh

: MNetzdurchsatz Strom

194,4 Mio. €

Jahresumsatz haber ©
rund 600 Mitarbeiter 2020 @

Strombedarfs

2 5 0/ des Norderstedrer
werden mit eigenen Block-
heizkraftwerken erzeugt

21.518 km

‘ ‘s Wirmeabgabe
T T

O

=
954 Mio. kWh
143 Mio. kWh

Netzdurchsatz Gas

A

4,620 Mio. m>

‘Waszerabgabe

zuriickgelegte Strecke mit
Pedelecs statt mit dem Auta

teilnehmende
& Kinder am coz
Bildungspro
'I o oo gramm {trotz
-

Corona) ‘é'-,i.
54 4| 8%

ﬂ weniger
- CO,-Emissionen
22 Standorten in

Im Vergleich zum
Norderstedt Varjahr

Sradtwerke Morderstedt
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Azubis haben
2020 ihre

42% =

Anrel| LED-Leuchtmittel
bel affentlichiar Beleuchtung

Ausbildung bei
den Stadtwerken
Morderstedt
begonnen

17,3 Mio.€

Gewinn hat die Unternehmens:

50.000

Kundenkontakte
{trotz Corona)
SmartMeter
in Nordersgedter 28.000

Haushalten Besiicherm

ServiceCenter

gruppe in 2020 erzielt

175.000
m angenommene
,_:-_..{N' “ Anrufe
000 33.000
E-Mails

99%

Ausfall-
sicherheit

n unserem ] I
withelm el
Glasfaser

negz -

3.061 km

Glasfasernetz

&
Schieswig-Holstein
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Eine Frage an...

Wie die Werkleiter Jens Seedorff, Nico Schellmann und Theo Weirich das besondere Jahr 2020
im Rickblick sehen und welche Schidsse sie daraus fir die Zukunft ziehen.

Herr Weirich, das Thema Digitalisierung und Konnektivitat
hat in der Gesellschaft eine noch gréfere Bedeutung
bekommen. Was sind fir Sie die Erfahrungen aus 2020,
die besonders nachwirken werden?

Die Corana-Pandemie hat uns gezeigt, wie fragil die Welt ist. Sie-hat
uns aber auch vor Augen gefuhrt, dass die Digitalisierung mehr als
ein Megatrend ist. Ohne sie ist die Zukunft unserer Gesellschaft
nicht {mehr) denkbar. Sie hat uns nicht nur befahigt, Arbeitsprozes-
se aufrechtzuerhalten, sandern uns in Zeiten des Social Distancings
auch ein Mindestmali an sozialen Kontakten ermdglicht, Die fortschreitende Digitalisierung
gehort zu den Erfolgsfaktoren der wilhelm.tel GmbH. Das wussten wir bereits. Doch mussen
wir It Zukunft noch kritischer als bisher fragen: Wie kann sie den Menschen dienern? Wie wird
aus dem Megatrend ein Grundpfeller unseres alltaglichen Lebens? Als Telekommunikationsan-
bieter kennen wir manche Antworten schon, andere missen wir noch finden,

Herr Seedorff, was war fir Sie

der grofite Erfolg in 20207

Unser grobter Erfolg in diesem Jahr |asst sich nicht
in Zahlen ausdrucken. Fur mich ist es der erfolg-
reiche Umgang mit der Corona-Pandemie im
Unternehimen. Wir haben gezeigt, dass die Unter-
nebmensgruppe Stadtwerke Norderstedt auch in
herausfardernden Zeiten ein verlasslicher Partner
filr die Versorgung der Birgennnen und Blrger
ist, Und wir haben vor allemn gemeinsam mit allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die vergange-
nen Monate sehr gut gemeistert, Das bepeistert
mich! Vielen Dank.an alle!

Herr Schellmann, Sie sind Werkleiter Netze und

Technik geworden. Was bedeutet fur Sie das Jahr 20207
Sehrviel. Es wird mir immer im Gedachinis bleiben — als Start mai-
ner Tatigheit als Werkleiter und als das jabr, In dem uns vor Augen
gefuhrt wurde, dass wir schneller und beherzter in Sachen Klima-
schutz und Ressourcenschonung handeln massen. Mit dem weite-
ren Ausbau unseres Fernwarmenetzes und den ersten Schritten
zur lokalen Nutzung van Solarenergie haben wir einiges daflir ge-
tar. Nun glit es, die Impulse aus dem Carona-Jahr 2020 dauerhaft
2u nutzen. Ein verantwortungsvolier Umgang mit unseren Lebens-
grundlagen, egal ob auf lokaler oder globaler Ebene, muss selbst-
verstandlich werden,

Sradtwerke Morderstedt Unsers Srategeansaoe | 8
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Strateglieansatze

- Vorausschauend handeln -
Zukunft denken - Ziele erreichen
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S tadtwerkesind alskemmunale Unternehmen
bereits im Auftrag nachhaltig. Sie erbringen
die Grundversorgung und Daseinsvorsarge der
Barger;innen und stellen eine langfristig ange-
legte infrastruktur bereit. Okonomische, dkola-
gische und soziale Belange haben daher fOr uns
schan immer eine Rolle gespielt. Dies bedeutet,
dass wir verantwortungsvoll handeln und die
Auswirkungen auf Gesellschaft und Umwelt bel
unseren Entscheidungen in besonderer Weise
beracksichtigen.

Bereits irm Jahr 2013 haben wir uns in unse-
rer Unternehmensstrategie 2u den Grundsatzen
der Nachhaltigkeit bekannt und mit elner Viel-
zah| von Mafinahmen Iinshesandere den Klima-
und Ressourcenschutz varangetnieben, Im Jahr
2017 hat das Nachhaltigheitsmanagement unse-
rer Unternehmensgruppe seine Tatigkeit auf-

Stadtwerke Morderstedt
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~Nachhal-
tigkeit
heifl3t:
Verantwor-
tung far
kommende
Genera-
tionen."

Theo Weirich,
Werkleitar

genommen, so dass wir im Geschaftsjahr 2020
auf Grundlage einer umfangreichen Befragung
unserer Anspruchsgruppen die Handlungsfel-
der unserer Nachhaltigkeitsstrategie 2030 fest-
legen kannten.
Diese sind:
- Sichere und bezahlbare Grundversargung
= Nachhaltig-innovative Produkte
und Dienstleistungen
= Klimaschutz
- Mobilitatswende
- Machhaltige Beschaffung
= Zufriedenheit von und Verantwortung
pegenuber Mitarbeitenden
= Bildung fiir nachhaitige Entwicklung
Ziel ist es, die Unternehmensgruppe in den karm-
menden 10 jahren bis in die Tiefen der Wert
schipfungskette nachhaltig auszurichten.

Nachhaltigkeit
als strategischer
Grundsatz

Wir wollen unsere Ziele und MaBnahmen zur
nachhaltigen Ausrichtung unserer Unternehmens-
gruppe stetig intensivieren. Daflr haben wir im
Geschaftsjahr 2020 die Handlungsfelder unserer
Nachhaltigkeitsstrategie festgelegt.

Seit 2018 veraffentlichen wir jedes Jahr einen Bericht
nach den Richtlinien des Deutschen Nachhaltigheits-
kodex (BNK), in dem wir unsere Nachhaltigkeitsstra-
tegie, unsere Ziele und MaBnahmen offenlegen,
uberprifen lassen und darmit den Fortschritt der
nachhaltigen Entwicklung unserer Unternehmens-
gruppe dokumentieren. im Geschaftsjahr 2020 ha-
ben wir u_a. die Flachenidentifizierung fur die zukunf-
tige Mutzung von Solarenergle intensiviert, unser
Fernwarmenetz ausgebaut, das Mobilitatsprajekt
BewegungUmdenken erfolgreich gestartet und un-
ser Aus- und Weiterbildungsprogramm trotz schwie-
riger Umstande weitergefihrt - digsmal digital B

JUgi  Unser Nachhaltigkeits-

?I";‘ bericht 2020 zum Machlesen
(4 nder Datenbank des Deut-
schen Nachhaltigkeiiskodex

Unsere Sracegieansaze | 9
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Verantwortung tragen, Zukunft ermoglichen

Grundversorgung

Sicher und bezahlbar. Wir legen

groBen Wert aufdie Sicherheit,

Qualitat und Prefsgestaltung un-
serer Grundversorgung. Sie bedeutet flr unsweit-
aus mehr alsdie Ausfallsicherhait unserer Netze
und Technik. Wir gehien mit den uns von unseren
Kundinnen und Kunden anvertrauten personlichien
Daten verantwortungswoll um, erbringsn unsere
Leistungen Tu fairen und transparenten Bedingun-
gen und stellen den gleichberechtigten Zugang zu
unserem Yersorgungsangebat sicher

Produkte und
Dienstleistungen

MNachhaltig und innowvativ. Wir bisten

Produkte und Dienstieistungen an,
die den Badiurfnissen der Burgerinnen nach
einer verantwartungsvallen Lebensweise in be-
sondetern Mafle entsprechan. Unsere intelligents
Energie- und Kommunikationsinfrastrulktur ist
dabet das Ruckgrat far machhaltig-innovative
Produkte und Dienstleistungen, die den Anfor-
derungen geselischaftlicher Entwicklungstrends
entsprechen,

Stadtwerke Morderstedt
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Ziel unserer Nachhaltigkeitsstrategie seit 2020 ist, die nachhaltige Entwicklung
unserer Unternehmensgruppe bis zum Jahr 2030 deutlich voranzutreiben,

Klimaschutz

1,5-Crad-kompatibel. Wir nehrmen unsere

Werantwortung flr den Klimaschuts sehr

ermst Daher wollen war unsars Malnahmen
zur Reduktion und Kompensation von Treibhausgasen intensi-
vieren und auf das Pariser Klimasbkamrmen ausrichten sowe
uns mit der Anpassung an Kimawandelfolgen weiter befassen
So leisten wir unseren Beitrag zur Erreichung der lokaler; (kK-
mianeutralitst Norderstedis bs 2040) sowie der nationalen und
intemationalen Kiimaschutzziele.

m\ I Mobilitat
Mobilitdtswende. Wir nutzen unsere Kompe-
tenzen als Infrastrukturgeber fir Teile des OPNY

in Norderstedt {z. B. einer Streckie der U-Bahnifi--
= UT), ym newe, nachhaltige Mobilitatsformen fur die so ge-
nannts letzte Meile zu entwickesln. Dabei legen wir besonderen
Wert auf das Teilen von Ressourcen: Bis 2030 werden wir eine
Shanng-Plattform aufbauen, unser Metz der Mobilitstsstatio-
nen adsbauven sowie neue, nachhaltige Fortbewsagungsrmittal
Far die Bdrgerinnen zur Verfigung stellen.

Beschaffung

Auswahikriterium Nachhaltigkeit. Als rrodec
ner infrastrukturdisnsteister wollen wir bis
zum Jahr 2030 die Auswahlvon Ligferantinnen

und Dienstisisterinnen in unseren Betchaffungsprozessen an

Machhaltigkeitskriterien ausncht=n. Damit kommen wir unsener

okologischen und soFialen Verantwortung nach, die war als gro-

Bes regionakss Unternehmen tragen, und bewegen potenzielle

Panneruntemshmen dazy, dies ebenfals zu tun.

oo Mitarbeiterinnen

Zufriedenheit und Verantwortung.

Die-Zufnedenheit unserer Mitarbei-

terinnen kegt uns besonders arm
Herzen. Wir tragen fur sie und ihire Familien Verantweor-
tung Wirwollen den BadGrfrizsen der verschiedenen
Generationen gerecht werden und werden Losungen fr
eine sich dndemnde Arbeitswelt anbieten. Bis 2030 werden
wir daher unsess MaBnahmen etwa in den Beseichen Par
tizipation, Vieresnbarkeit wory Benuf und Familke, Férderung
won Vielfalt, Chancengerechtigheit, Betriebliches Gesund-
hettsrmanagement urd Mew Work weiter intensiisren

A= Bildung

Machhaltiges Denken und Handein.

Wir fardern die Bildung flr nachhalti-

oe Entwicklung (BNE] in Norderstedt,

um md zukunftsfahigem Denkan und
Handein zu befahigen und zu ermaglichen, die Auswir-
kungen eigenen Handelns suf-die Welt 7u verstehen. Bis
203 0werden wir sigens BME-Projekte bei allen unsersn
Unternehmen etablieran, bestehende unterstutzen und
die Integration in berests bestehende Angebots inten-
siviaren Wir snd Oberzeugt, dasswir damit Verantwor-
tungsbewusstsein fardem und dis Norderstedisrinnen
bes einer nachhaltigen Lebensweise unterstitzen.

Unsere Srategieansatze | 10
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Unsere Projek
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Nachhaltige Energieversorgung der Zukunft

Auch 2020 galt es, die Energiewende aktiv zu gestalten: zukunftsfahig, sozialvertraglich und
wirtschaftlich - mit Wind- und Solarstrom, Blockheizkraftwerken und kiinftig auch Solarthermie.

Is lekaler Energieversarger tra-

gen wir in besonderer Weise
Veramwartung fir eine aktive Ge-
staltung. der Energiewende und fur
den Klimaschutz in der Region, Un-
sere Aufgabe ist es; den Menschen
in Norderstedt Lasungen fir eine
sichere und bezahlbare Energlever-
sorgung der Zukunft anzubieten.
Im Geschaftsjahr 2020 sind wir die
nachsten Schritte auf derm Weg 2u ei-
ner nachhaltigen Warme- und Strom-
VEISOrEUng SEgangern.

Strategie auf Grundlage der

lokalen Gegebenheiten
Bei dem Vorhaben, die Stadt Norder-
stedt nachhaltig und unter Berlck-
sichtigung der stadtischen Klima-
zigle zuverldssig und wirtschaftlich
mit Energie zu versorgen, folgen wir
einer suf Basis der lokalen Gegeben-
heiten entwickelten Strategie, bei
der das bestehende Fernwdrmenetz
eine zentrale Rolle splelt,

In den vergangenen zehn Jahren
haben wir die Anzahl der Blockheiz-
kraftwerke (BHEW), in denen irm effiz-
enten Kraft-Warme-Kopplungsverfah-
ren Strom und \Warme erzeupt wird,

Sradrwerke Norderstedt

auf 14 erweitert und das Fernwarme-
netz auf einer Gesamtlange von 75 Ki-
Iometern ausgebaut. BHKW sind de-
zentrale  Energleerzeugungsaniagen,
die vergleichsweise wenig CO, emit-
tierers und nah beil den Verbraucherm
sind, urn die Transportverluste gering
20 halten. AuBerdem sind sie flexibel
steuerbar, so dass sie Schwankungen
bei einem steigenden Anteil an er-
reuerbaren Energien durch schnelles
Hoch- oder Heruntesfahren ressour-

Fur den Klimaschutz

Seit 2013 bilanzieren wir auf frel-
williger Basis unsers CO -Emissionan
nach den Richtlinien des international
Elltigan Greenhouse Gas Frotoools”,
ctellen diese durch Investitionen in
Fompensationszertifikate nautral und
unterstiitzen dadurch Projekie zur
Erreichung globaler Klimaschutzzisle
Zudem verfolgen wir durch unser nach
DN 50001 zertifiziertes Energiema-
nagemant das Fiel, Treibhausgaszs von
warnherein zu minimieren. lm jzhr 2020
konnten wir unsere O, -Emissionen
um weiters 8 Prozent im Vergieich zum
Varjghr reduziaren

3.258

Tonnen weniger CO,

Seite 37

Unsere Blockheizkraftwerke
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censchonend  ausgleichen  kénnen,
Sie erfillen damit wesentliche An-
forderungen eines modernen und
hochflexiblenn  Emergiemarktdesigns.
Dariiber hinaus verfigen sie Gber die
Maglichkeit, Warrmeenergie 2u spei-
chern und Ober elnen Zeitraum van
mehreren Stunden vorzuhalten. Die-
se als warmes Wasser gespeicherte
Warme wird Gber unser eigenes Fern-
warmenetz zu den anpeschlossenen
Haushalten transportiert.

Wie wir aktiv die
Energiewende gestalten

Nur wollen wir die ausgebaute Infra-
struktur mit Hilfe von durch Solar-
energie erzeugter Warme noch kirma-
freundlicher gestalten, Aber nicht alle
erneuerbaren Energlequellen sind in
einem urbanen Umfeld wie Morder-
stedt einsetzbar. Aullerdem mussen
wir entscheiden, aufl die Erzeugung
welcher Engergie - Strom oder Warme
- wir uns konzentrieren wollen.

Gut 25 Prozent des stddtischen
Strombedarfes erzeugen wir in den
elgenen BHKW bereits selbst urd wir
haben im Beschaffungsmanagement
schon alles dafir vorbereitet, den im
Ohostromtaril Tuwatt angebotenen
Strorm konftig 20 100 Prozent aus
schleswig-holsteinischen  Wiridkeaft-
anlagen zu beziehen. Rund 60 Prozent
des Norderstedter Strom-Mix werden
dann bereits sus erneuerbaren Ener-
giequellen stammen. In umfangrel-

Stadtwerke Norderstedt

«Die ersten Schritte zur zukinftigen

Nutzung von Solarenergie fur

Norderstedts Strom- und Warme-

versorgung sind gemacht.”

Nice Schellmann, Werkigiter Metze und Technik

chen Voruntersuchungen haben wir
auBerdern die Vor- und Nachteile der
in Frage kommenden regenerativen
Energlequellen zur Warmeerzeugung,
Biomasse, Wasserstoff und  Um-
weltwarmequellen, zu denen Solar-
thermie, Abwarme und Geathermie
zahlen, gepeneinander abpewogen.
Biomasse stebt fur Norderstedt nicht
in ausreichendem Umfang zur Ver-
fugung, der Einsatz alternativer Gase
wie Wasserstoff erfordert noch etwa
zefin Jahre Entwicklungszeit. Derzeit
stellt die Solarthermie aufgrund der
hohen Flacheneffizienz und der Tae-
sache, dass die Temperatur bereits
jetzt zu den Systemtermperaturen des
Fernwarmesystems passt, die beste
Lisung fur unser Netz dar,

Mit dem Einstieg in die Nutzung
der Solarthermie fir die Fernwarme
in Morderstedt kann aus technischer
Sicht  schon  kurzfristip  begonnen
werden, Aufgrund der sehr hohen
Flacheneffizienz ist der Flachenbe-
darf vergleichsweise gering. In giner
wachsenden Stadt wie Norderstedt

Seite 38

Norderstedts
Fernwirmenetz
wurde im jahr 2020
weiter ausgehaut.

Tim Storbeck
verantwortst die

Planung van Morder-

stedts Warmever-
SOIEUNE,

sind verfugbare freie Flachen ein wich-
tiges Kriteriurn. Im Geschaftsjahr 2020
haben wir mit den ersten Schritten
der Flachensuche begonnen. Schon
auf rund 70.000 Quadratmetern kin-
nien jahrlich bis 2u 15 Millionen Kila-
wattstunden Warme erzeugt werden,
nach Abrug der Instatlationskosten
nahezu kostenirel. Das  entspricht
dem Energiegehalt von etwa 1,5 Mil-
llanen Litern Otto-Kraftstoff. Die so
erzeugte Warme lasst sich gleich an
mehreren Stellen in das weit verzweig-
te Metz einspeisen und kann so circa
zehn Prozent des Norderstedter Fern-
warmebedarfs bereitstellen,

Energieversorgung
der Zukunft
Dieses aus den Ergebnissen unserer
Untersuchungen hergeleitete Ener-
gie- und Warmestrategie der kom-
rmenden jabire verschalft uns okologl-
sche Vorteile und ist wirtschaftlich
umsetzbar, Nun gilt es, Lasungen zu
erarbeiten, mittels derer das Kanzept
sozialvertraglich umsetzbar ist. Eine
zentrale Rolle spielt dabel die ldentl-
fikation und ErschlieBung geeigneter
Flachen, Norderstedr ist eine grine
Stadt und bietet eine hohe Lebens-
gualitdt, Schwarze Solarthermiefla-
cher gilt es daher, gemeinsam mit
den Experten der verantwortlichen
Gremien und Ausschusse der Ver-
waltung behutsam 2u integrieren.
|
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Frei-Raume schaffen

2020 bewies erneut, wie wichtig unser Stadtpark ist.

uf einer Flache van 75 Hektar st der Stadtpark Norderstedt ein vielfaltiges Aus-

flugsziel, Treffpunkt der Generationen, Veranstalturigsort und grune Lunge in
einem urbanen Umfeld. Am 20, Marz 2020 mussten wir (hn aufgrund der Pandemie-
Lage erstmals fur die Offentlichkeit schlieRen - ein schwerer Schritt. Umso schaner
war der Tag seiner WiedererSfinung am 1. Mai 2020, Und so herausfordernd die Mo-
nate waren, in denen nahezu keine Veranstaltung stattfinden konnte, so sehr wurde
der Stadtpark 2020 von allen geschatzt und genutzt - nicht nur fr den Spaziergang
allein oder zu 2weit, sondern auch zum Arbeiten im Freien.
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Bildung fir nachhaltige Entwicklung

I‘:#ﬁ Im Geschafrsjahr 2020 haben wir uns Suf den Weg begeber; den Stadrpark Nor-

derstedr als Bildungseinrichtung fir Nachhaltighelt durch das Land Schleswig-

Hoistein zertifizieren zu lassen, Yon Beginn an haben wir fhnals Ort der Bildung
fur nachhaltige Entwicklung begriffan und mit der Klasss| tber

Im Grinen in Zusammenarbelt mit der Stadt Norder-
stedt ein Bildungsprogramm konzipiert, das 85 Kindarn 1 . 0 o 0

ermaglicht, Phanomene des Alltags sowie Natur- und teilnehmende inder
Umweltthemen zu entdecken und zu begreifen. aus Kita und Grundschuie
{trotz Corana)

Klasce! Energleforscher

Mit der Klasse! Energleforscher bie
ten wir Kitas und Grundschulan seit
2013 ein Programm an, das jedes
Jahr rund 1.000 Schdler;innen fr
die Ressourcen Wasser und Energle

sensibllisierte. Die interaktiven Lern-

elnheiten finden in der Schule staty
die Inhale werdan durch Experi
mente und eigenes Tun vermittelt

Klasse! Varschulis

Fiir die Vorschiulgruppen der Nor-
derstedter Kitas realisiertan wir im
Mal und Juni ein eigens kanzigiertes
Frojekt: die Klasse! Vorschulis. Damit
konntan wir in der Carona-Zait nicht
nur die Kitas entlasten; sondern fast
00 Kindern lim Alter von funf und
sechis [ahren ein kletnes Lern-Erleb-
nis bescharen
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