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Sachverhalt:

In der Ausschusssitzung des Umweltausschusses am 20.09.2023 ging die Anfrage der FDP-
Fraktion als Anlage 12 zu TOP 23.16 zu Protokoll.

In Anlehnung an die Beantwortung derselben Anfrage im Hauptausschuss am 09.10.2023

Top 7, gibt das Betriebsamt dieselbe Stellungnahme als Anlage 1 zur Kenntnis.

Weitere Fragen werden gerne auf Wunsch in der Sitzung beantwortet.

Anlagen:

1. Antworten zum Fragenkatalog der FDP
2. Veranderungsliste
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Anlage 1 zu M 23/0455

Antworten zum Fragenkatalog der FDP-Fraktion aus der Sitzung des
Hauptausschusses vom 18.09.2023

Fragen 1-3

Wird die Stelle zur Erledigung von Pflichtaufgaben oder zur Erbringung
freiwilliger Leistungen bendtigt? Dabei ist bei Pflichtaufgaben die Bezeichnung
und Rechtsgrundlage anzugeben, bei freiwilliger Leistung die jeweilige
Beschlussgrundlage.

Besteht eine Stellenbeschreibung? Wenn ja, bitte beifugen. Wenn nein
Begriundung fur das Fehlen.

Besteht eine Stellenbewertung? Wenn ja, bitte beifiigen. Wenn nein
Begriindung fir das Fehlen.

Die Fragen werden in der beigefugten Tabelle beantwortet. Es wird zusatzlich auf
das Bemerkungsfeld in der Veranderungsliste zum Stellenplan verwiesen. An dieser
Stelle ist jeweils ausgewiesen, wenn die Bewertung noch nicht erfolgt ist.

Stellenbeschreibung, -bewertung und Anforderungsprofil fallen in das ,Geschaft der
laufenden Verwaltung®. Diese Unterlagen werden den Gremien nicht per se und
vollinhaltlich vorgelegt. Vorlage der Verwaltung bildet der jeweilige Stellenplanentwurf
mit den dortigen Erlauterungen.

Stadtvertreterinnen und Stadtvertreter kdnnen im Rahmen des § 30
Gemeindeordnung gerne Akteneinsicht in konkret genannt Vorgange erhalten.

Eine differenzierte Nennung der jeweiligen Rechtsgrundlagen / Beschlussgrundlagen
stellt einen unverhaltnismaligen Aufwand dar und erfolgt insofern nicht. Sollte dies
ausdricklich gewiinscht sein, misste diese Frage von allen Amtern prioritar
beantwortet werden und wurde entsprechend umfangreich Personalressourcen der
Amter binden.

Frage 4

Welche berufliche Qualifikation wird von den Mitarbeitenden gefordert und
welche Rechtsvorschriften verlangen dies?

Nach der standigen Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichtes haben Arbeitgeber
des offentlichen Dienstes vor der Besetzung jeder Stelle ein Anforderungsprofil
festzulegen. Das Anforderungsprofil entspricht der Funktionsbeschreibung der Stelle.
Auf Grundlage der Arbeitsplatzbeschreibung wird fur jede auszuschreibende Stelle
ein individuelles, an die Stelle angepasstes Anforderungsprofil, durch die zustandige
fachvorgesetzte Person erstellt. Anforderungsprofile bilden ein wesentliches
Instrument zur Personalauswahl und die Basis fur jede sachgemafle
Stellenausschreibung. Dabei finden die jeweils fur die Stelle erforderlichen
Rechtsvorschriften Beachtung. Die Auswahlentscheidung im
Stellenbesetzungsverfahren (im Rahmen der ,Bestenauslese” nach Art. 33
Grundgesetz) basiert auf dem Anforderungsprofil.



Frage 5

Welche Personalkosten ergeben sich insgesamt fiir die Stelle (einschl.
Sozialversicherungsbeitragen und Kosten der Altersvorsorge und Beihilfen)?

Zur Beantwortung kdnnen die KGSt (Kommunale Gemeinschaftsstelle fur
Verwaltungsmanagement) Berichte Nr. 11/2022 und Nr. 10/2023 herangezogen
werden.

Die genauen Personalkosten (einschlieBlich Versorgungszuschlag, Beihilfe,
Sozialleistungen usw.) lassen sich nur unter Berlcksichtigung der besonderen
Verhaltnisse der Stelleninhaberin oder des Stelleninhabers (z.B. Besoldungsgruppe/
Entgeltgruppe, Dienstaltersstufe/Entwicklungsstufe, Zulagen und dergleichen)
individuell berechnen. Daher hat die KGSt Durchschnittswerte ermittelt, die im
Bericht Nr. 10/2023 im Anhang 9.1 (siehe Anlage) dargestellt werden.

Frage 6 und 7

Wie hoch sind die zusatzlichen laufenden Kosten des jeweiligen Arbeitsplatzes
(Raum, Ausstattung, EDV etc.)?

Welche Erhohung der Allgemeinkosten (z.B. Personalverwaltung, Buchhaltung,
Leitungsaufgaben) werden sich ergeben?

Zur Beantwortung kdonnen ebenfalls die KGSt (Kommunale Gemeinschaftsstelle fur
Verwaltungsmanagement) Berichte Nr. 11/2022 und Nr. 10/2023 herangezogen
werden.

Demnach wird dort von einer Sachkostenpauschale von 9.700 € bei einem Vollzeit
Buroarbeitsplatz mit IT-Ausstattung ausgegangen.

Die Gemeinkosten werden durch die KGSt in Hohe von 20 % der Personalkosten bei
einem Buroarbeitsplatz und in Hohe von 15 % bei einem Nicht-BUroarbeitsplatz
kalkuliert.

Frage 8

Welche organisatorischen MaBnahmen wurden uberprift, um die Leistungen
mit den vorhandenen Mitarbeitenden zu erbringen?

In erster Linie wird immer versucht die Aufgaben mit dem vorhandenen Personal zu
|6sen. Dies ist aber leider nicht immer moglich. Wenn zum Beispiel neue
Einrichtungen/Kitas/Krippen eroffnet werden, ist es in der Regel nicht mdglich, dies
aus dem vorhandenen Personalstamm zu tun.

Grundsatzlich soll dazu das Instrument der Personalbemessung herangezogen
werden. Exemplarisch dafiir steht die derzeitige Uberprifung im Bereich der
Schulsekretariate (auf die im 1. Halbjahresbericht 2023 Vorlage M 23/0299
hingewiesen wurde). Regelmafige Berichte dazu erfolgen in den
Halbjahresberichten und im Querschnittsbericht.



Das Instrument der Aufgabenkritik kdnnte in einer gemeinsamen Abstimmung mit
Politik in Zukunft mehr Anwendung finden.

Frage 9

Welche Vergleichsdaten anderer Kommunen wurden zur Beurteilung der
Notwendigkeit der Stellenerhéhung herangezogen?

Vergleichsdaten anderer Kommunen konnen und werden aus Quervergleichen der
KGSt herangezogen. Allerdings ist die tatsachliche Vergleichbarkeit in der Regel
kaum moglich. Die Stellenzuschnitte sind fast nie zu 100 % identisch, allein dadurch
kommt es zu erheblichen Verschiebungen bei der Bildung von Arbeitsvorgangen.

Fur Schleswig-Holstein lassen sich fast keine Vergleiche bilden, da Norderstedt als
grole kreisangehdrige Stadt mit 83.00 Einwohnerinnen und Einwohnern nicht mit
den vier kreisfreien Stadten Kiel, Libeck, Flensburg und Neumdinster vergleichbar
ist. Aufgrund der Kreisfreiheit wird hier ein anderes Aufgabenspektrum bedient und
die Zuschnitte sind damit kaum vergleichbar. Alle anderen Stadte in Schleswig-
Holstein sind deutlich kleiner, was einen Vergleich auch wieder schwierig macht.

Trotzdem werden die Vergleichsmaglichkeiten z. B. in den Arbeitskreisen des
Stadteverbandes und auf Arbeitsebene genutzt.

Frage 10

Wie wurde uberpriift, ob die Aufgaben durch externe Leistungen oder eine
interkommunale Zusammenarbeit erledigt werden konnen?

Die Moglichkeit der externen Vergabe wird laufend praktiziert. Aber auch fur die
notwendigen Auftragsvergaben und Kontrollen ist eigenes Personal notwendig.

Exemplarisch sei auf die Fremdvergaben im Reinigungsbereich und die gerade
beschlossene Zeitarbeit im Bereich der Kindertagesstatten verwiesen. Auch die
sogenannten EfA-Leistungen (Einer fur alle) bei der Umsetzung des OZG stehen fur
die interkommunale Zusammenarbeit.

Die Mdglichkeiten der Fremdvergabe und der (interkommunalen) Zusammenarbeit
werden im laufenden Verwaltungsbetrieb stets beriicksichtigt und wenn maoglich
angestrebt.



Anlage 2 zu M 023/0445

Veranderungsliste fiir das Haushaltsjahr 2024 Stadt Norderstedt|
- Teil B: Veranderungsliste -
laufende Bezeichnung der Stelle hl der Stellr-, Herabstufungen Zugénge |Abgénge Bemerkung Frage 1 Frage 2 Frage 3
) : Pflichtaufgabe o. Arbeitsplatzbe- | Stellenbewer-
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung und Umwandlungen Bes. / Entgjes. / Entg. freiwillige Leistung? schreibung? tung?
Gr. Gr.
von Bes. / nach Bes. /
Entg. Gr. Entg. Gr.
0. Dezernenten
00009  |Sachbearbeitertin Haushalt Dez.Ill | 1,0000 E 9b/Fg1 Verlagert aus FB 621 zu Dezementen u. _ . )
Austockung auf Vollzeit Pflichtaufgabe ja ja
Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit und Stadtmarketing
Verlagerung v. Aufgaben aus FB 134 in
00018 |Intemnet-Redakteurin 1,0000 E 9 E9a Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit;
Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Stabsstelle Digitalisierung
Beratung und Coaching der Projektteams und
00021 Agile Coach Smart City 1,0000 E1 E11 Stakeholder zum internen Kompetenzaufbau
"agiles Arbeiten". freiwillige Leistung ja ja
Betreuung der Beteiligungsformate und
00022 Marketing Manager*in Smart City 1,0000 EN E1 Projektvermarktung, Umsetzung Projekte zum
Wissensaufbau Digitalkompetenz". freiwillige Leistung ja ja
Stabsstelle Fachkraft Arbeitssicherheit
Stundenaufstockung aufgrund vorgelegter
00027 |Fachkraft fiir Arbeitssicherheit 0,5000 | E 11/Fg1 E10 E10 Berechnung der vorgeschriebenen Pflichtaufgabe
Betreuungszeiten. Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. ja nein
131. Fachbereich Organisation und Recht
00036 |Stadtamtmann/frau 1,0000 Al1 A1 Mehrbedarf zur Erhohung der S ) :
Beratungskapazitat freiwillige Leistung ja ja
132. Fachbereich Personal
00065 Recruiter‘in 1,0000 E 96 E 9 Mehrbedarf aufgrund der rasant steigenden . ) )
Anzahl d. Besetzungsverfahren Pflichtaufgabe ja ja
1117. Stellenpool Werkstudenten/-studentinnen
Erschaffung Stellenpool
00116 Werkstudent*in 0,5128 E3 E3 Werkstudenten/Werkstudentinnen aufgrund
des Fachkraftemangels freiwillige Leistung nein nein




00117

Werkstudent*in

0,5128

E3

E3

Erschaffung Stellenpool
Werkstudenten/Werkstudentinnen aufgrund
des Fachkraftemangels

freiwillige Leistung

nein

nein

00118

Werkstudent*in

0,5128

E3

E3

Erschaffung Stellenpool
Werkstudenten/Werkstudentinnen aufgrund
des Fachkraftemangels

freiwillige Leistung

nein

nein

00119

Werkstudent*in

0,5128

E3

E3

Erschaffung Stellenpool
Werkstudenten/Werkstudentinnen aufgrund
des Fachkraftemangels

freiwillige Leistung

nein

nein

Bereich Teilhabechancengesetz

00128

Beschaftigte*r

1,0000

E3

E3

zusatzl. Stelle Teilhabechancengesetz,
Einsatzbereich Hempels

freiwillige Leistung

nein

nein

00129

Beschaftigte*r

1,0000

E3

E3

zusatzl. Stelle Teilhabechancengesetz,
Einsatzbereich Hempels

freiwillige Leistung

nein

nein

00130

Beschaftigte*r

1,0000

E3

E3

zusatzl. Stelle Teilhabechancengesetz,
Einsatzbereich noch offen

freiwillige Leistung

nein

nein

00131

Beschaftigte*r

1,0000

E2

E2

zusatzl. Stelle Teilhabechancengesetz,
Einsatzbereich Gebaudereinigung

freiwillige Leistung

nein

nein

1711. Sachgebiet Geoinformation

00147

Techn. Angestellte*r

1,0000

E11

E11

Erst ab 01.01.2025! Stelle wird benétigt
aufgrund von steigenden Anforderungen an
Verarbeitung und Darstellung v.
georeferenzierten Daten

Pflichtaufgabe

00148

Urban Data Scientist

1,0000

E10

E 10

Aufgrund steigender geodatischer
Datenmenge; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

ja

nein

1712. Sachgebiet E-Government

00149

IT-Administrator*in

1,0000

E11

E11

Erst ab 01.01.2025! Stelle wird benétigt
aufgrund der wachsenden Anzahl an
Schnittstellen zw. Fachverfahren und Archiv-
und DMS-System. Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00152

DevOps Engineer

1,0000

E10

E10

Fir die Beratung, Planung u. Umsetzung von
Low Code/Open Source Projekten im Smart
City Kontext und zur Erstellung von Online-
Anwendungen; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00158

IT-Administrator*in

1,0000

E10

E 10

Stelle wird benétigt zur techn. Betreuung des
Archivs-und DMS-Systems, Administration
Server im Backoffice; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00159

SB Softwareentwicklung

1,0000

E10

E 10

Zur operativen Unterstiitzung fiir Projekte im
Smart City Kontext und Erstellung;
Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

1721. Sachgebiet Interne Informations-und Kommunikationstechnik




00162

IT-Administrator*in

1,0000

EN

E11

Mehrbedarf im Bereich Telekommunikation;
Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00163

IT-Administrator*in

1,0000

E11

E11

Erst ab 01.01.2025! Mehrbedarf im Bereich
Einrichtung und Unterstiitzung mobile
Arbeitsplatze. Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung szeht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00164

IT-Sicherheitsbeauftragte*r

1,0000

EMN

E11

Stelle wird benétigt als Grundlage fiir den
Aufbau des
Informationssicherheitsmanagements (ISMS);
Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus.

Pflichtaufgabe

ja

nein

1722. Sachgebiet Schul-IT

00186

IT-Administrator*in

1,0000

E 10

E 10

Stelle wird aufgrund des zunehmenden
Ausbaus der Schul-IT benétigt.

Pflichtaufgabe

00187

IT-Administrator*in

1,0000

E10

E10

Erst ab 01.01.2025! Stelle wird benétigt
aufgrund des zunehmenden Ausbaus der
Schul-IT.

Pflichtaufgabe

00189

Verwaltungsangestellte*r

1,0000

E8

E8

Zur Beschaffung/Ausschreibung u. Verwaltung
d. eingesetzten Geréate; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus

Pflichtaufgabe

nein

2011. Sachgebiet Haushaltsplanung und zentrale Aufgaben

00195

Verwaltungsangestellte*r

E9c

EMN

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

2022. Sachgebiet Zahlungsverkehr und Volistreckung

00222

Sachgebietsleiter*in

E 10

EMN

Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00223

Verwaltungsangestellte*r

E 9b/Fg2

E9c

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten

Pflichtaufgabe

00230

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00231

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00232

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00233

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00234

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

ja

nein

00235

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geénderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

nein

00236

Verwaltungsangestellte*r

E6

E7

Neubewertung aufgrund geanderter
Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus.

Pflichtaufgabe

ja

nein

203. Fachbereich Steuern




Neubewertung aufgrund geanderter

00238 Stadtobersekretér*in A7 A8 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Die Besetzung der Stelle erfolgt mit einer
Tarifbeschaftigten/einem Tarifbeschaftigten.
00239 Fachbereichsleiter*in A11 E 13/Fg1 Demnach ist die Stelle entsprechend der
Bewertung umzuwandeln. Eingruppierung
unter Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. _ . .
Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
00241 Verwaltungsangestellte*r E 9a E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
00242 Verwaltungsangestellte*r E9a E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
00243 Verwaltungsangestellte*r E9a E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geanderter
00244 Verwaltungsangestellte*r E9a E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
00245 Verwaltungsangestellte*r E9a E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geanderter
00247 Verwaltungsangestellte*r E6 E7 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
32. Ordnungsamt
00263 Verwaltungsangestellte*r 0,2692 E5 Durch die Anpas’sung .elnes /ﬁr'beltsvorganges
werden mehr Zeitanteile benétigt. ’ . .
Pflichtaufgabe ja ja
3211. Sachgebiet Verkehrsaufsicht
zusatzlicher Bedarf eines/einer
272 Techn. A llte* 1 E 12/Fg1 E 12/Fg1 . .
oo echn. Angestellte’r 0000 Fg Fg Lichtsignaltechnikers/-technikerin Pflichtaufgabe ja ja
38. Feuerwehr
— Neubewertung aufgrund von geanderten
00322 stellv. Amtsleiter*in E 12 E 13/Fg1 Tatigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
381. Fachbereich Einsatz
00323 |Fachbereichsleiter*in E 11 E12 Neubewertung aufgrund von gednderten , ) :
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
3811. Sachgebiet Einsatz
) e Diese Stelle wird fir die Berufsfeuerwehr
00324 Sachgebietsleiter*in 1,0000 A11 A11 (2417) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
2: Wachabteil leiter*i 1 A1 A1 . .
00325 achablailungsleiter'in /0000 0 0 (24/7) benbtigt. Pflichtaufgabe ja ja
00326  |wachabteilungsleitertin 1,0000 A10 A10 Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr ) ) )
(24/7) bendotigt. Pflichtaufgabe ja ja




Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr

00334 Hauptbrandmeister*in 1,0000 A9S A9S (24/7) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
00335  |Hauptbrandmeister‘in 1,0000 A9S A9S Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr _ ) )
(24/7) benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
N Diese Stelle wird fir die Berufsfeuerwehr
00336 Hauptbrandmeister*in 1,0000 A9S A9S (24/7) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
7 Hauptl ister*i 1 A A . .
0033 auptbrandmeistertin /0000 98 oS (24/7) benbtigt. Pflichtaufgabe ja ja
S Diese Stelle wird fir die Berufsfeuerwehr
00338 Hauptbrandmeister*in 1,0000 A9S A9S (2417) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
tellv. Wachabteil leiter*i 1 A Al . .
00339 stellv. Wachabteilungsleiter*in ,0000 9S 9S (24/7) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
: i Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
00340 tellv. Wachabteil leiter*| 1,0000 A9S A9S e . . .
steflv. Wachaptetungsietiertin (24/7) bendétigt. Pflichtaufgabe ja ja
’ _— Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
41 llv. Wach | I * 1 Al A . .
003 stellv. Wachabteilungsleiter*in ,0000 9S 9S (24/7) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
00342 |stellv. Wachabteilungsleiter*in 1,0000 A9S A9S Diese Stelle wird flir die Berufsfeuerwehr ) . )
(24/7) benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
—_— Diese Stelle wird fiir die Berufsfeuerwehr
00360 Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 (24/7) bendtigt. Pfiichtaufgabe ja ja
00361  |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen _ ) .
Brandmeisteranwarter*innen bendétigt. Pflichtaufgabe ja ja
—_— Die Stelle wird fiir die fertigen
00362 Oberbrandmeister’in 10000 A8 A8 Brandmeisteranwérter*innen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
00363  |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fir die fertigen ) . )
Brandmeisteranwarter*innen bendétigt. Pflichtaufgabe ja ja
00364  |Oberbrandmeistertin 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen
’ Brandmeisteranwarter*innen benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
00365  |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen
’ Brandmeisteranwarter*innen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
) : Die Stelle wird fiir die fertigen
00366 Oberbrand ter* 1,0000 A8 A8 R .. X L . . .
erbrandmestertin Brandmeisteranwarter*innen bendétigt. Pflichtaufgabe ja ja
00367  |Oberbrandmeistertin 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen -,
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. ) . .
Pflichtaufgabe ja ja
00368  |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fir die fertigen »
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. _ . .
Pflichtaufgabe ja ja
00369  |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen »
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. ) . .
Pflichtaufgabe ja ja
00370 |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen »
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. , . .
Pflichtaufgabe ja ja
00371 |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fiir die fertigen -
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. ) . .
Pflichtaufgabe ja ja
00372 |Oberbrandmeister*in 1,0000 A8 A8 Die Stelle wird fir die fertigen »
Brandmeisteranwarter*innen 2025 (!) benétigt. , . .
Pflichtaufgabe ja ja
3812. Sachgebiet Aus- und Fortbildung
. _— Neubewertung aufgrund geénderter
7 h tsl * E E11 . .
00375 |Sachgebietsleiterin g Ttigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
382. Fachbereich Technik
00376  |Fachbereichsleiter*in A1 A12 Neubewertung aufgrund geanderter , : )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja




3821. Sachgebiet Technik

Neubewertung aufgrund geéanderter

77 hgebietsleiter*i E 10/Fg1 E 11/Fg1 : P
003 Sachgebietsleiterin O/Fg /Fg Ttigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
00381 Geratewart*in ES E7 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
. . Neubewertung aufgrund geéanderter
00383 |Gerdtewart'in ES E7 Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
3822. Sachgebiet Information & Kommunikation, EDV
) _— Neubewertung aufgrund geéanderter
00384 Sachgebietsleiter*in E 9a E 11/Fg1 Tatigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
383. Fachbereich Ortlicher Bevélkerungsschutz u. Verwaltung
00387  |Fachbereichsleiter*in A11 A12 Neubewertung aufgrund geanderter _ ) :
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
3831. Sachgebiet Ortlicher Bevélkerungsschutz
) _— Neubewertung aufgrund geanderter
00390 Sachgebietsleiter*in A10 A11 Tétigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
3832. Sachgebiet Verwaltung
00392  |Sachgebietsleiter*in A10 Al1 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
Stellenanteil 3832.06 geht zu 3832.05, sodass
00395 Verwaltungsangestelite*r 0,3974 E5 E7 E7 es eine Vollzeitstelle wird. Eingruppierung
unter Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. . . .
Pflichtaufgabe ja nein
3833. Sachgebiet Einsatzplanung, Einsatzvorbereitung, BE/BA
) _— Neubewertung aufgrund geanderter
00398 Sachgebietsleiter* A10 A11 X . .
achgepietsietierin Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
41. Jugendamt
410. Fachbereich Rechtliche und wirtschaftliche Jugendhilfe
- seit 01.01.2023 gesetzl. erforderlich nach
00413 Koordinierungsstelle Amtsvormundsq  1,0000 A11 A11 Reform d. Vormundschaftsrechts Pfiichtaufgabe ja ja
) ) Aufstockung der Stelle aufgrund von
41 tadt ktor* 1341 A1 . .
00418 Stadtoberinspektor'in 0.13 0 gestiegenen Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
Umsetzung d. KJSG: Stelle nach § 10 b SGB
00418 Verfahrenslotse/Verfahrenslotsin 1,0000 A10 A10 VIII soll eingefiihrt werden, ab 1.1.24 gesetzl.
erforderlich Pflichtaufgabe ja ja
411.1. Sozialraum Friedrichsgabe
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00458 Schulsozialarbeiter*in 1,0000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert Pflichtaufgabe nein ja




00459 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

Ss12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00460 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S§12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00461 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00462 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S§12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

ja

00463 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

411.2. Sozialraum Mitte/Harksheide

00468 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in $12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00469 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

s12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00470 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S§12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00471 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00472 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S§12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00473 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00474 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S§12

S$12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

412.1. Sozialraum Glashiitte

00486 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00487 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00488 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00489 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S§12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

ja

00490 Schulsozialarbeiter*in

0,5000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00491 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S§12

S§12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiter*innen werden in $12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein

00492 Schulsozialarbeiter*in

1,0000

S11b

S12

S12

neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert

Pflichtaufgabe

nein




neuer Tarifvertrag SUE 2022=>

00493 Schulsozialarbeiter*in 1,0000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert Pflichtaufgabe nein ja
412.2. Sozialraum Garstedt
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00501 Schulsozialarbeiter*in 0,5000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiter*innen werden in $12
eingruppiert Pflichtaufgabe ja ja
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00502 Schulsozialarbeiter*in 0,5000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiterinnen werden in S12
eingruppiert Pflichtaufgabe ja ja
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00503 Schulsozialarbeiter*in 0,5000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert Pflichtaufgabe ja ja
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00504 Schulsozialarbeiter*in 0,5000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiter*innen werden in S12
eingruppiert Pflichtaufgabe ja ja
neuer Tarifvertrag SUE 2022=>
00505 Schulsozialarbeiter*in 1,0000 S11b S12 S12 Schulsozialarbeiter*innen werden in $12
eingruppiert Pflichtaufgabe ja ja
413. Fachbereich Planung und Koordination
Qualifizierung u. Wissensmanagement d.
00513 Leitung Kompetenzteam Inklusion 1,0000 S12 S12 KiTas zum Thema Inklusion; betr. vertragl.
Regelungen mit Kreis Pflichtaufgabe ja ja
Qualifizierung u. Wissensmanagement d.
00514 MA Kompetenzteam Inklusion 1,0000 S11b S11b KiTas zum Thema Inklusion; betr. vertragl.
Regelungen mit Kreis Pflichtaufgabe ja ja
Qualifizierung u. Wissensmanagement d.
00515 MA Kompetenzteam Inklusion 1,0000 S11b S11b KiTas zum Thema Inklusion; betr. vertragl.
Regelungen mit Kreis Pflichtaufgabe ja ja
i 0,
00518  |Sozialarbeiter*in 0,5000 s14 s14 Stelle wird zu 50% von FB 412 (412.06) _ ) )
verlagert Pflichtaufgabe ja ja
00519 Netzwerkkoordinator*in Friihe Hilfen {  0,7692 S12 S12 Beschluss Stadtvertretung vom 13.12.2022 ) . .
Pflichtaufgabe ja ja
42. Amt fiir Schule und Sport
421. Fachbereich Schule
00540  |Sachbearbeitertin Beschaffung 1,0000 E% E % Diese Stelle wird bendtigt zur Beschaffung von , ) )
Schulinventar. Pflichtaufgabe ja ja
43. Amt fiir Kindertagesbetreuung
431. Fachbereich Kindertagesbetreuung
Die Stelle wird zus. zur Umsetzung der
00591  |Verwaltungsangestelite*r 0,4650 E 9 E 9 Aufgaben nach dem KiTa-Reform-Gesetz
bendtigt. Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
00598 |Verwaltungsangestellte*r 03577 E6 E6 Die Stelle wird zur Erledigung
gsang ’ teamunterstiitzender Aufgaben benétigt. Pflichtaufgabe ja ja

Fachberatung

fiir Kindertagesstatten




00615 Fachberatung Kindertagesstéatten

S16

s12

Neubewertung aufgrund geéanderter
Tatigkeiten

Pflichtaufgabe

00616 Fachberatung Kindertagesstéatten 0,5000

S12

S12

Mehrbedarf an padagogischer Fachberatung

Pflichtaufgabe

Stellenpool Erzieher*innen

00617 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00618 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00619 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00620 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00621 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

Stellenpool Springerkrafte

00627 Erzieher*in

S15

S15/Fg1

Verlagerung von Kinderhort Pellwormstr. zu
Stellenpool Springerkréfte

Pflichtaufgabe

nein

00628 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00629 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00630 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00631 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00632 Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00633 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00634 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00635 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

464.

Garstedt-Tannenhofstr./Siedlerw./Schillerstr.

00646 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00647 Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja




00648

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00649

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00650

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00651

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00652

Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00653

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00654

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00655

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00656

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00657

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00658

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00659

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00660

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00661

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00662

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00663

so0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00664

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00665

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00666

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00667

so0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00668

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein




00669

so0z.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00670

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00671

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00672

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00673

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00674

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00675

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

464.

Harksheide-Forstweg

00682

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00683

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00684

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00685

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00686

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00687

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00688

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00689

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00690

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00691

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE u.Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00692

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00693

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein




00694

so0z.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00695

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00696

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00697

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00698

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00699

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

ja

00700

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00701

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00702

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

464.

Friedrichsgabe-Glockenheide/Ostdeutsche Str.

00707

Heilpadagoge/padagogin

1,0000

S9/Fg2

S9/Fg2

Die Stelle wird fiir die Integrationsgruppe
benétigt u. refinanziert durch d.
Eingliederungshilfe d. Kreises

Pflichtaufgabe

nein

00708

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00709

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00710

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00711

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00712

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00713

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00714

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00715

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein

00716

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE

Pflichtaufgabe

nein




00717

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00718

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

Tarifteil

XXIV TV6D-SuE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00720

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00721

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00722

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00723

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00724

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00725

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberprifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00726

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00727

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00728

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00729

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00730

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00731

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

464.

Norderstedt-Mitte | Kita Pellworminsel

00739

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00740

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00741

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00742

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00743

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein




00744 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00745 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00746 Erzieher*in

0,2500

S8alFg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.

Tarifteil

XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00747 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00748 Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00749 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00750 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00751 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00752 so0z.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00753 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00754 so0z.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00755 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00756 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstiiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00757 soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

464.

Norderstedt-Mitte Il Wichtelhohle

00770 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00771 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsiiberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00772 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00773 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00774 Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein




00775

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00776

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00777

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00778

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00779

Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00781

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00782

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00783

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberprifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00784

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00785

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00786

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00787

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00788

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00789

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00790

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

464.

Glashiitte

Sternschnuppe

00795

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00796

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00797

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00798

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein




00799

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00800

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00801

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00802

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00803

Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00804

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungstuberpriifung bes
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00805

Erzieher*in

0,2500

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.

. Tarifteil

XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00806

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberpriifung bes
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00807

so0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00808

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00809

s0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00810

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00811

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00812

so0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00813

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00814

so0z.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00815

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00816

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00817

soz.pad.

Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

464. Storchengang




00823

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00824

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hoéhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00825

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00826

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00827

Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00828

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungstuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

ja

00829

Erzieher*in

S8alFg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00830

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsuberprifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00831

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00832

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.

Eingruppierungsiberpriifung bes.

XXIV TV6D-SuE

Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00833

Erzieher*in

0,5000

S8a/Fg1

S8b/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.

. Tarifteil

XXIV TV6D-SuUE u. Stundenaufstockung

Pflichtaufgabe

nein

00834

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00835

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00836

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00837

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00838

soz.pad. Assistent*in

S3

S4/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

464.

Krippenhaus Zauberwald

00841

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00842

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Héhergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein

00843

Erzieher*in

S8a/Fg1

S8b/Fg1

Hohergruppierung aufgrund d.
Eingruppierungsuberprifung bes.
XXIV TV6D-SuE

. Tarifteil

Pflichtaufgabe

nein




Hohergruppierung aufgrund d.

00844 Erzieher*in S8alFg1 S8b/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Hoéhergruppierung aufgrund d.
00845 Erzieher*in S8a/Fg1 S8b/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Hohergruppierung aufgrund d.
00846 Erzieher*in S8a/Fg1 S8b/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Héhergruppierung aufgrund d.
00847 Erzieher*in 0,5000 S8a/Fg1 S8b/Fg1 S8b/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE u. Stundenaufstockung Pflichtaufgabe nein ja
Hohergruppierung aufgrund d.
00848 soz.pad. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Héhergruppierung aufgrund d.
00849 soz.pad. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Hohergruppierung aufgrund d.
00850 soz.pad. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Héhergruppierung aufgrund d.
00851 soz.pad. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Hohergruppierung aufgrund d.
00852 soz.p&d. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungstiiberpriifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
Héhergruppierung aufgrund d.
00853 soz.pad. Assistent*in S3 S4/Fg1 Eingruppierungsuberprifung bes. Tarifteil
XXIV TV6D-SuE Pflichtaufgabe nein ja
440. Fachbereich Kultur
00861  |Aushilfen E1 E2 Neubewertung aufgrund geanderter S ) )
Tatigkeiten freiwillige Leistung ja ja
00862 |Aushilfen E1 E2 Neubewertung aufgrund geénderter N : )
Tatigkeiten freiwillige Leistung ja ja
00863 |Aushilfen E1 E2 Neubewertung aufgrund geanderter S ) )
Tatigkeiten freiwillige Leistung ja ja
Dipl. Bibliothekar/in
00898  |Dipl. Bibliothekar*in 1,0000 E9b/Fg1 | E 9biFgt Die Stelle wird fiir die Kinderbicherei bendtigt N ) )
(Bibliothekscurriculum). freiwillige Leistung ja ja
Bibliotheksassistent/in
" . Die Stelle wird fiir die Kinderbiicherei und zur
00014 Fachang. f. Medien und Info.Dienste [ 1,0000 E S/Fg1 E S/Fg1 Vermeidung d. Alleinarbeit benotigt. freiwillige Leistung ja ja
Stellenpool Springerkrafte
00915 |Fachang. f. Medien und Info.Dienste |  1,0000 E 5/Fg1 E 5/Fg1 Stellenpool wird bendtigt, damit Springerkrafte
im Abwesenheitsfall unterstiitzen kénnen. A ) : .
freiwillige Leistung ja ja




442. Fachbere|

ich Volkshochschule

Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung

00934 Medientechniker*in E8 E9a - . . .
steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Stelle wird auf 19,5 Std. reduziert u. 442.28 auf
00941 Verwaltungsangestellte*r 0,5000 E 4/Fg1 E 5/Fg1 E 5/Fg1 |VZ aufgestockt; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Team VHS-Center
Neubewertung aufgrund geénderter
00943 Verwaltungsangestellte*r E6 E7 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
00944 Verwaltungsangestellte*r E6 E7 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Neubewertung aufgrund geanderter
00945 Verwaltungsangestellte*r E6 E7 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
Neubewertung aufgrund geanderter
00946 Verwaltungsangestellte*r E6 E7 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. freiwillige Leistung ja nein
444. Fachbereich Stadtarchiv und Stadtmuseum
Aufstockung auf Vollzeit gem. Empfehlung
00997 Vi It tellte* 0,5000 E 5/Fg1 H . . . .
erwaltungsangestelie’r 9 Landesarchiv SH freiwillige Leistung ja ja
501. Fachbereich Sozialhilfe
Zweite Stelle Grundsatz-SB wird aufgrund
01006 Stadtamtmann/frau 1,0000 A1 A1 Vielzahl von Gesetzesanderungen und
Anpassungen bendtigt Pflichtaufgabe ja ja
01016 |Fachbereichsleiter*in E 11 E12 Neubewertung aufgrund geénderter , : )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
502. Fachbereich Wohngeld und soziale Dienste
01027 |Fachbereichsleiter*in E 11 E12 Neubewertung aufgrund geanderter , : :
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
Mehrbedarf an Stellen aufgrund gestiegener
01036 Verwaltungsangestellte*r 1,0000 E9a E9a Wohngeldfalle von 831 im Vorjahr auf jetzt
1422 Pflichtaufgabe ja ja
Mehrbedarf an Stellen aufgrund gestiegener
01037 Verwaltungsangestellte*r 1,0000 E9a E9a Wohngeldfalle von 831 im Vorjahr auf jetzt
1422 Pflichtaufgabe ja ja
Stabsstelle Nachhaltiges Norderstedt
Norderstedt ist Teil eines intern. Verbundes,
der fiir den Klimaschutz ein
01057 |Klimawissenschaftler*in 1,0000 E13 E13 Steuerungsinstrument entwickeln soll. Hierzu
wird diese Stelle bendtigt, welche evtl.
bezuschusst wird. Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. o . . .
freiwillige Leistung ja nein




Neubewertung aufgrund geéanderter

01063 Klimaschutzmanager*in E 10 E11 Tatigkeiten freiwilige Leistung ja ja
602. Fachbereich Natur und Landschaft
. Neubewertung aufgrund geanderter
01101 Verwaltungsangestellte*r ES5 E6 Tétigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
6042. Sachgebiet Entwédsserung
) _— Neubewertung aufgrund geanderter
01123 Sachgebietsleiter*in E 11/Fg1 E 12/Fg1 Tétigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
Gestiegener Arbeitsaufwand a. d. beiden vorh.
01130 Techn. Angestellte*r E 11/Fg2 E 11/Fg2 Stellen (6042.3 u. 6043.7) erfordert die
Schaffung der Stelle. Pflichtaufgabe ja ja
Gestiegener Arbeitsaufwand a. d. beiden vorh.
01131 Techn. Angestellte*r E 11/Fg2 E 11/Fg2 Stellen (6042.3 u. 6043.7) erfordert die
Schaffung der Stelle. Pflichtaufgabe ja ja
623. Fachbereich Brandschutzdienststelle
) —_— Neubewertung aufgrund geanderter
01174 Brandschutzingenieur*in E 9b E 11/Fg1 Tatigkeiten Pfiichtaufgabe ja ja
681. Fachbereich Gebdude und AuRenanlagen
. Die Stelle wird aufgrund des Zuwachses an
01213 Techn. Angestelite’r 1.0000 Edb Edb neuen Objekten benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
01214 |Techn. Angestelite*r 1,0000 E 9b E b Die Stelle wird aufgrund der Fliichtlingskrise _ ) )
benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird aufgrund des gestiegenen
01215 Techn. Angestellte*r 1,0000 E 9% E 9% Aufwandes zur Instandhaltung d. Elektrik
benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
681.2 Hausmeister
Diese Stelle wird zur Reinigung der neu
01266 Platzwart*in 1,0000 E5 ES5 geschaffenen Sportplatzflachen im Willy-
Brandt-Park benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
682. Fachbereich Gebaudereinigung
Neubewertung aufgrund geanderter
01269 Fachbereichsleiter*in E 11 E12 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
01270 Gebaudereinigungsmeister*in E 9a/Fg1 E 9b/Fg1 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Die Stelle wird aufgrund der gestiegenen und
u - — veranderten Aufgabenstellungen benétigt.
01271 Gebaudereinigungsmeister*in 1,0000 E 9b/Fg1 E 9b/Fg1 Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Neubewertung aufgrund geéanderter
01272 Objektleiter*in E5 E6 Tatigkeiten; Eingruppierung unter Vorbehalt;
Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein




Die Stelle wird aufgrund der gestiegenen und
veranderten Aufgabenstellungen benétigt.

01273 Objektieiter’in 1.0000 ES ES Eingruppierung unter Vorbehalt; Bewertung
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
683. Fachbereich Service
01467 Hausmeisterin 1,0000 Es E5 Die “St_elle wird aufgrund der Fluchtlingskrise . ) )
benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird aufgrund der Fliichtlingskrise
01473 Verwaltungsangestellte*r 1,0000 E9a E9a benotigt. Bereits 50 zusatzliche Objekte im
Vergleich zum letzten Haushaltsjahr. Plichtaufgabe ja ja
702. Fachbereich Stadtpflege und Friedhéfe
Aufstockung der Stelle aufgrund von
01522 Vi It tellte™ 0,7500 E9 . o . . . .
erwaltungsangestefierr @ gestiegenen Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
Umwandlung der ehemaligen Stelle
. Baumkontrolleur; Neubewertung aufgrund von
01529 Aufgrabungsmanager”in E6/Fgt Edb geanderten Tatigkeiten. Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. . . .
Pflichtaufgabe ja nein
’ ) Die Stelle wird aufgrund des wachsenden
1537 Iplatzkontrolleur* 1 E7 E7 . .
0183 Spielplatzkontrolleur’in 0000 Bestandes der Spielplatze benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
: : Die Stelle wird aufgrund des wachsenden
01538 Spielplatzkontrolleur* 1,0000 E7 E7 . " . . .
pielplatziontrofieurtin Bestandes der Spielplatze bendtigt. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird benétigt aufgrund d.
01543 Wegewart*in 1,0000 E5 E5 wachsenden Strallennetzes u. d.
auszulibenden Verkehrssicherungspflicht. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird benétigt aufgrund d.
01544 Wegewart*in 1,0000 E5 E5 wachsenden Strallennetzes u. d.
auszuiibenden Verkehrssicherungspflicht. Pflichtaufgabe ja ja
703. Fachbereich Gebrauchtwarenhaus
Stelle wird zur Gewahrleistung e.
01558 SB Warenwirtschaft 1,0000 E9a E9a reibungslosen Ablaufes d. Waren- wirtschaft
benétigt. Eingrup. u.V. Pflichtaufgabe ja nein
Mehrbedarf aufgrund des erwarteten
01560 Arbeitsanleiter*in Inklusion 1,0000 E7 E7 Zuwachses an Inklusions-Mitarbeitern/-
Mitarbeiterinnen freiwillige Leistung ja ja
01575  |Servicemitarbeiter*in E3 E5 Neubewertung aufgrund von geénderten _ ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01579 Arbeiterin 1,0000 £3 E3 Die Stelle wird zur Unterstutzyng der »
Warenannnahme und Vorsortierung benétigt. ) . .
Pflichtaufgabe ja ja
01580 Arbeiterin 1,0000 £3 E3 Die Stelle wird zur Unterstutzyng der »
Warenannnahme und Vorsortierung benétigt. _ . .
Pflichtaufgabe ja ja
704. Fachbereich Stadtpflegebetrieb
01588  |Verwaltungsangestelite*r 1,0000 E6 E6 Es wird aufgrund von gestiegenen Aufgaben ) . )
eine weitere Birokraft benotigt. Pflichtaufgabe ja ja

580. Griinunterhaltung




Fir Ausbildungstatigkeit ist Meister*in-

01590 Gartner*in E8 E9a Qualifikation erforderlich, daher Anderung der
Eingruppierung Pflichtaufgabe ja ja
Flr Ausbildungstatigkeit ist Meister*in-
01591 Gértner*in E8 E9a Qualifikation erforderlich, daher Anderung der
Eingruppierung Pflichtaufgabe ja ja
Es handelt sich um eine Inklusionstelle (bis zu
01616 Gartenarbeiter*in 1,0000 E3 E3 75% Lohnkostenzuschuss tber Budget fir
Arbeit) freiwillige Leistung nein nein
Es handelt sich um eine Inklusionstelle (bis zu
01617 Gartenarbeiter*in 1,0000 E3 E3 75% Lohnkostenzuschuss (iber Budget fir
Arbeit) freiwillige Leistung nein nein
5809. Spielplédtze
01621 Garnertin 1,0000 Es E5 Mehrb_edarlf aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01622 Gartner*in 1,0000 E5 E5 Mehrb_edarf aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01623 Garner‘in 1,0000 Es E5 Mehrb_edarf aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01626 Maschinistin 1,0000 E5 E5 Mehrpedarf aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01627 Maschinisttin 1,0000 Es E5 Mehrb_eda[f aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01628 Maschinistin 1,0000 E5 E5 Mehrpedarf aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01629 Tischler‘in 1,0000 Es E5 Mehrpeda[f aufgrund der zunehmenden Zahl . ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
01632 |Gartenarbeitertin 1,0000 E3 E3 Mehrbedarf aufgrund der zunehmenden Zahl _ ) )
an Spielplatzen Pflichtaufgabe ja ja
630. StraBenbau
Die Stelle wird aufgrund der wachsenden
01639 Landschaftsbauer*in 1,0000 E5 ES5 Anzahl an Strallen, sowie Geh-und Radwegen
bendtigt. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird aufgrund der wachsenden
01640 Landschaftsbauer*in 1,0000 E5 E5 Anzahl an Stralen, sowie Geh-und Radwegen
benotigt. Pflichtaufgabe ja ja
Die Stelle wird aufgrund der wachsenden
01641 Landschaftsbauer*in 1,0000 E5 E5 Anzahl an Strallen, sowie Geh-und Radwegen
bendtigt. Pflichtaufgabe ja ja
675. StraBenreinigung
Stelle wird aufgrund d. Zunahme an
” - Vermiillung im Stadtgebiet be- nétigt.
01659 Fahrer*in von Reinigungsfahrzeug 1,0000 E5 ES Eingruppierung unter Vorbehalt, Bewertung
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Stelle wird aufgrund d. Zunahme an
) - Vermillung im Stadtgebiet be- nétigt.
1 Fahrer* R fah 1 E E ) .
01660 ahrerin von Relnigungstanrzeug 0000 5 5 Eingruppierung unter Vorbehalt, Bewertung
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
01665 StraBenreinigertin E3 E5 Eingruppierung unter Vorbehalt, Bewertung . ) )
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
01666 StraBenreiniger*in £3 Es Eingruppierung unter Vorbehalt, Bewertung , ] )
steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein




7000. Abwasserbeseitigung

Neubewertung aufgrund geéanderter

01681 Mitarbeiter*in fir Abwasser- und Umwelttechnik ES5 E6 . . . . .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01682 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01683 Mitarbeiter*in fir Abwasser- und Umwelttechnik ES5 E6 N?Hbewenung aufgrund geanderter . . .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01684  |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik E5 E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01685 Mitarbeiter*in fir Abwasser- und Umwelttechnik E5 E6 N?Hbewenung aufgrund geanderter . . .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01686  |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01687 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geénderter , ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01688  |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik E4 E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01689 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik E4 E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01690 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik E4 E6 Neubewertung aufgrund geanderter _ . .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01691 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik E3 E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01692 |Mitarbeiter’in fiir Abwasser- und Umwelttechnik E3 E6 Neubewertung aufgrund geénderter _ ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01693 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01694 Mitarbeiter*in fir Abwasser- und Umwelttechnik E5 E6 N?Hbewenung aufgrund geanderter . . .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01695  |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
7100. Oberflichenentwésserung
01696 |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01697 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geénderter , ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01698 |Mitarbeiterin fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter ) ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01699 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01700 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik ES E6 Neubewertung aufgrund geénderter _ ) )
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
01701 |Mitarbeiter*in fiir Abwasser- und Umwelttechnik E3 E6 Neubewertung aufgrund geanderter , ) .
Tatigkeiten Pflichtaufgabe ja ja
7200. Miillabfuhr
— _
01717 |Kraftfahrertin 1,0000 E5 E5 Pahrer’innen werden fiir neue . ) )
Kleinmiillpresswagen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
- —
01718 |Kraftfahrertin 1,0000 E5 E5 Pahrer’innen werden flir neue , ) )
Kleinmiillpresswagen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
= —
01719 |Kraftfahrertin 1,0000 E5 E5 Fahrer’innen werden fiir neue _ ) )
Kleinmillpresswagen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja
- .
01720 |Kraftfahrerin 1,0000 E5 E5 Pahrer’innen werden flir neue , ) )
Kleinmiillpresswagen benétigt. Pflichtaufgabe ja ja




7701. Werkstatt

Zuwachs an Fahrzeugen, Maschinen und

01749 Werkstattarbeiter'in 1,0000 ES E6 Geréten erfordert eine weitere Stelle Pflichtaufgabe ja ja
7702. Fuhrpark
01763 |Kraftfahrerin 1,0000 E5 E5 iig;f;it'znw'fefr“[:;ﬂis S’St:mem:elﬁ.;irzteug und
9 9stag 9t Pflichtaufgabe ja ja
7300. Wertstoffhof
Zur Aufrechterhaltung d. Offnungszeiten
01766 SB fiir Abfallwirtschaft 1,0000 E 9a E9a d.Wertstoffhofes, (Annahme von
Gefahrstoffen) Pflichtaufgabe ja ja
Es handelt sich um eine Inklusionstelle (bis zu
01775 Arbeiter*in 1,0000 E3 E3 75% Lohnkostenzuschuss tUber Budget fir
Arbeit). freiwillige Leistung nein nein
Zur Aufrechterhaltung d. Offnungszeiten d.
01776 Kassierer*in 1,0000 E3 E3 Wertstoffhofes; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein
Zur Aufrechterhaltung d. Offnungszeiten d.
01777 Kassierer*in 1,0000 E3 E3 Wertstoffhofes; Eingruppierung unter
Vorbehalt; Bewertung steht noch aus. Pflichtaufgabe ja nein




Kosten eines Arbeitsplatzes (2023/2024)

o Anhang

Anlage 3 zu M 23/0445

Personalkostentabellen 2023

Jahrespersonalkosten Beamtinnen und Beamte 2023

_Besoldungs- Klassifikation der Berufe nach Bereich P
gruppe Bereich 1 -4 Bereich 5 Bereich 7 Bereich 8
A6 62.300
A7 68.800 71.100 70.500
A8 86.500 80.600
A9 1.2 94.100 83.200
A9 1.2 + Zulage 99.300 93.400
A9 2.1 100.000 69.000
A10 73.900 93.300 88.700
A 11 98.700 109.400 98.200
A2 115.000 123.200 110.900
A13 2.1 129.300 124.200
A13 2.2 106.000 112.800
A 14 1287500 129.400 132.800
A 15 144,200 153.700 148.100 154.500
A 16 166.000
B2 178.000 178.000
B3 '

B72

B8 2 231.100
B9 2 239.600
ME 313.100
Anwarter m.D. 36.600 20.800
Anwarter g.D. 27.600 21.600
Anwarter h.D. 31.700

Angaben in Euro

1) Die Bereiche 1-4 wurden auf Grund der geringen Anzahl und der Ahnlichkeit der Berufshilder zusammengefasst.

In den Bereichen 6 und 9 sind bei der Stadt KéIn keine Beamtinnen und Beamten beschaftigt.

2) zzgl. Aufwandsentschadigung
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Kosten eines Arbeitsplatzes (2023/2024)

Jahrespersonalkosten Beschaftigte 2023
TV8D Anlage A (Verwaltung), TVAGD

Klassifikation der Berufe nach Bereich

Bereich 1 Bereich 2 Bereich 3 Bereich 4 Bereich 5
EG alle alle alle Sch_u[hatfs- alle igrmaiic: alle
meister/in berufe
E2 49.700
E3 49.500 49.100 51.600 50.500
E4 51.800 52.300 52.300 53.400
E5 56.100 54.000 60.800 65.000 58.500
EB 59.100 57.400 64.900 70.400 58.300
Ef 61.700 61.800 70.400 72.700 53.000 53.000 59.800
E8 63.900 62.600 58.300 57.000 63.400
EQA 71.100 69.900 68.500 70.200
E9B 73.000 72.200 75.500 76.900
E9C 76.900 76.900 80.000
E10 75.900 77.900 79.200 76.500 77.100
E11 82.300 85.900 84.500 84.200 84.100 79.500
E12 91.700 96.200 95.800 100.600 101.000 88.700
E13 97.000 97.600 97.600 97.100 99.800
E14 104.200 105.300
E15 115.600
E15UE

Angaben in Euro




Kosten eines Arbeitsplatzes (2023/2024)

Yol

Klassifikation der Berufe nach Bereich
Bereich 6 Bereich 7 Bereich 8 Bereich 9
EG alle alle Sekretirfin alle mgd, Sesundhsdes alle
berufe
E2 48.100 44.900
E3 51.900 50.100 51.000
E4 51.400 55.200 51.300 51.600 51.900
E5 58.100 58.300 55.700 54.300 59.000
E6 54.400 55.900 59.400 56.600 56.600 56.100
27 56.500 56.700 58.100 56.800 56.200
E8 59.300 61.700 62.900 61.800 63.900
E9A 68.400 66.500 68.100 74.000 71.600 67.500
E9B 71.600 78.200 73.100 80.000
E9C 76.900 72.300 77.200 76.900 76.900
E10 78.900 84.800 81.400 84.100
= 84.300 89.400 81.500
E12 95.200 99.300 99.200
E13 90.400 97.000 98.900 91.400
E14 100.300 95.300 95.300 101.600
=15 111.800 118.900 119.200 111.600
E15UE
Angaben in Euro
alle
Bereiche
Ausbildg. 1. J. 18.300
Ausbildg. 2. J. 19.900
Ausbildg. 3. J. 20.800
Ausbildg. 4. J. 23.900

Angaben in Euro
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023 Kosten eines Arbeitsplatzes (2023/2024)

Jahrespersonalkosten Beschaftigte 2023

TV8D Anlage C (SuE-Tarifentgelte)

Klassifikation Beruf
Bereich 8
Entgeltgruppe Betrag

853 55.300

S4 64.500

S 8a 68.100

S 8b 72.700

S9 74.800

S10

S11b 77.600

812 78.100

S 13 77.900

S 13UE

S 14 75.700

815 83.600
1816 87.600

S17 89.100

8§18 96.400

Praktikant Betrag

Erzieherberuf '26.000

Sozialberuf

Ausbildung Erzieher/-in Betrag

siehe Anlage 1 b,

alle Bereiche Ausbildg. 1-4

Angaben in Euro
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Jahrespersonalkosten Beschéftigte 2023

TV6D Anlage E (Pflege)

Klassifikation Beruf

Bereich 8
med. Gesundheitsberufe
Entgeltgruppe Betrag
P7 62.300
P8 59.600
P9 67.200
P10
Angaben in Euro
Ausbildung Notfallsanitadter/-in Betrag
1. Ausbildungsjahr 19.700
2. Ausbildungsjahr 20.700
3. Ausbildungsjahr 22.300
TV-Arzte / VKA
Klassifikation Beruf
Bereich 8
med. Gesundheitsberufe
Entgeltgruppe Betrag
| 92.600
Il 120.500

Il

v

Angaben in Euro
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