BESCHLUSSVORLAGE

Vorlage-Nr.: B 24/0124/1

131 - Fachbereich Organisation und Recht Datum: 19.03.2024
Bearb.: | Klinger, Martina Tel.:-692 6ffentlich

Az.:

Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit
Stadtvertretung 26.03.2024 Entscheidung

Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2024/2025

Beschlussvorschlag:

Der Stellenplan 2024/2025 wird unter Bertcksichtigung der beigefligten Veranderungsliste
beschlossen.

Der Stellenplan 2024/2025 ist Bestandteil des Haushaltes 2024/2025.

Sachverhalt:

Mit dem Stellenplan 2024/2025 werden Anderungen vorgenommen, die sich aus erforderli-
chen Stellen ergeben. Weiterhin sind Anderungen aufgrund von durchgefiihrten Stellenbe-
wertungen enthalten. Darlber hinaus verandern sich z.T. die Ausweisungen von Stellen auf-
grund der tatsachlichen Besetzung, d.h. Beschaftigte besetzen Stellen, die bisher als Beam-
tenstellen ausgewiesen waren oder umgekehrt.

Im Jugendamt (Amt 41) ist eine Umstrukturierung der Fachbereiche erfolgt. Der Jugendhil-
feausschuss hat am 08.02.2024 und der Hauptausschuss am 19.02.2024 der Umstrukturie-
rung zugestimmt. Diese Anderungen sind im Stellenplan 2024/2025 enthalten.

Der Stellenplan 2024/2025 wird unter Bericksichtigung der beigefluigten Veranderungsliste
beraten.

Der Stellenplan 2024/2025 ist Bestandteil des Haushaltes 2024/2025.

Die in der Sitzung des Hauptausschusses am 18.03.2024 beschlossene Anderung wurde in
diese Folgevorlage eingearbeitet.

Gegenuber dem 1. Nachtragsstellenplan 2022 steigt die Anzahl der Gesamtstellen um 89,51
von bisher 1.349,24 auf 1.438,75.

Anlagen:

1. Grundstellenplan 2024/2025

2. Veranderungsliste Stellenplan 2024/2025 inkl. Erlduterungen
3. Stellenplanquerschnitt 2024/2025

4. Nachwuchskrafte 2024/2025

Sachbearbeitung | Fachbereichs- Amtsleitung mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | Oberburgermeisterin
leitung Beschlissen mit finanziel-
len Auswirkungen: Amt 20)
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