
Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417 
10 r die Sitzu n9 des Haupiausschusses am 04.10.201 DISlad tvertretun9 26 ,10 2010 

Veranderu ngs liste 
Abschnitt A Verwaltung + Abschnitt 8 : Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfd .1I Nr irn 
Stell enplan 

des 
Vorjahres 

Bezeichnung der Stelle 

Amts-/Funktionsbezeich nung 

10 . Haoptarnt 

102. Fachberelch Allgemeine Verwaltung 

1 1024 8 Ha usarbe iternn 

19. BiJrgerbllro im Aufbau 

193. Standesaml 

2 1933 3 Verwallungsangestelltelr 

3 1934 5 Stadtoberinspektor/m 

20. Amt flir Finanzen 

4 201 8 9 Stadtoberin spektornn 

5 neu Verwaltun gsangestell tefr 

6 neu Stadtobennspektor /m 

Zahl der 

Siellen 

0.75 

0,74 

201, Fach bereich Kam merei, Beleiligung und Conlroll(ng 

1 

1 

O .~ 

Hbher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen Erlauterungen 

von Besoldungs-I nach Besoldungs-I Besold.Nerg. ­ Besold .Nerg ­
Verg.lLohngruppe
 Verg ILohngruppe Lohngruppe Lohngruppe 

Ergebols oer 
L 414 a E -Gr 41 VII I E -Gr 3 

Bewe rtunqskomrmssron 

8 ewertung sts 
E ·Gr 9 Tz 3/4E ·Gr 8 rz. 314 

Stanoesbeamtens telle 

Neu' 8asetzung mit emer Beamnn 
E -Gr 91z 30 A 10 Tz 30 

(vorher Besch;Jfl ,gte) 

Verlaqerunq der Stelle in den 
A 10 Fachbereicn 603 "L,egerlsChafteo" 

(s Ifd Nr 41) 

Die Umslellung des Haushalts auf 
die Doppik erfo rdert u.a dwell die 

E -Gf 9 wesentliCh komplexe r geworderle 
Anlage nbuch-haltung. den 
veranderten Janresa oscniuss uno 
die Kosten- und 
Lerstunqsrec hnunq ernen ernoruen 

A 10 Tz Persona laut-wann. 

1 Nac/1lffig rum 510110"1'100 20' 0120' 1 
Seile 1 Sia dl NO F~rs l &O ' 



Anlage 1 zurVorlage-Nr. B 1010417 

fur die Sitzung des Hauplausschusses am 04.10,201O/Stadtvertrelung 26 10 2010 

Vera nderu ngs Iiste 
Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfd .l\ Nt im 
Stellenplan 

des 
Vorjahres 

7 202.4 

8 202 .9 

371 1 9 

371 2 

10 neu 

Bezerchnunq der Stelle 

Amts-fF unknonsbezeichnung 

Zahl der 

Stellen 

Hoher-n-lerabstutunc und Umwandlungen 

von Besoldungs-f nach Besoldungs-f 
VergJLoh ngruppe Verg .ILoh ngruppe 

Zugange 

Besoto.rverq . ­
Lohngruppe 

Abqanqe 

Besold .Nerg. ­
Lohngruppe 

Bemerkungen Erlauterunqen 

zoz FachbE!reich Steuern und Kasse 

oecnnctunct: I 
Der Facnbereicn 202 wird In die Sachqebiete "F manzbuchnaltunq" und "Gescnaftsbucnnattunq und Steuern" aufqeteilt 

4 Sachqetnetslerterrin 1 A8 A9m 

9 verwart unqsanqestellte/r 1 A8 E -Gr 8 

Ergebnls de' 
Bewertunc skornrressron 

Neu 8esetzung mil erner 
Bescnaftiqten (vorher Bearnuo) 

37, AmI fUr Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophensch ulz 

371. Fac hbereich Verwaltu ng, Techni k und Katastrophenschutz 

1 Facbbere.chsleuerrm 1 A 10 

nachnchtlich 

Bezeichnung wechselt In Stadtobermspektornn 

372. RettungsteilSteile 

Svstemadrmmstrator/io 1 

AI) 

Vb E -Gr 9 

Ergebn is de, 
Bewertunpskornmis.sion 

FiJI die Rettungsleltstell e glbt e S 

einen zusatzhchen Sedan fur 
eine /n Systernacm inistra torzin 
Dies 1St das Ergebf1ls ernes 
Gutacntens zur "Berecnnunq des 
Disponentenbedarfs" 

1 NilctHrag zurn Stetlenpta n 201 012011 
Selle 2 S tad: Noroe -steo t 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10f0417 
fO r die Sitzun9 des HauptausschuSses am 04 10.201O/Stadtvertretun9 26 10.20"1 0 

Vera nderu ngslis te 
Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfd.!' Nr im 

Stellenplan 

des 

Vorjahres 

Bezerchn ung de l S telle 

Amts-fFunktion sbszerchnunq 

41. Jugendarnl 
411. Fachberelch Jugendarnt 

11 411 3 4 Sozialpadagogelp adagogln 

12 neu Verwattunqsanqesteuierr 

412. Fachbereich Sozlaies 

13 
14 

lS 
16 

412,2 

412,3 

412 12 

412 16 

8 Verwallun gsangesteilleir 
11 Verwaltungsangeslelltelr 
12 Verwaltungsangeslelltelr 
23 Verwaltungsangesl ellteJr 

Zahl der 

Stellen 

1 

0,5 

von 0,59 aur 0 

Hohe r-/ H e rabstufung und Umwandlungen B em e rk ungen Erlauterunqen Zugange Abgang e 

nach Besoldungs-I Besold Nerg. ­Besold Nerg -

Verg ILohngruppe
 

von Besoldungs-I 

Verg ILohngruppe Lohngruppe Lohngruppe 

D,ese Stelle '5 1 aufqrund des TV 
Sozia t- und Erziebunqsc renst in 

1 V b/iV b E -Gr, 9 S 11 
die neue Enlgeltgruppe uber zu 
lelten 

Wechsel einer Stelle mnerhalb des 
Amtes 41 (FB Wohngeld und FB 

E -Gr 9 Juqencarnt) durch zemrate 
Aulga benwahr-nehmung fur das 
Ami 

1m Fachberelch "Soziales' stelgen 

Weglall Ku.·Vermerk die Fallzahlen kontirunertich an, 
Die dargestell ten Veranderungen VI bE -c- 6 Tz 23 
berucksichtiqen das erMhte

1 A 10 E -c.. 9 
Arbertsaufkornrnen Die bereits m 

1 A 10 VcN b E.Gr $19­
der Vergangenheit elngefuhrte 
Aufte ilunq in Antrags- uno 
Dauerle tstunqssachbearbeitunq 
beqrundet die Umwandlung der 
Stelle des gehobenen Dienstes In 
eine Stelle des mittleren Dienstes 

1 Nad1" ag zorn Sle lieno IJJn 2010120 11 
Seite 3 Swot Noroersroot 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417 
fOr die Sitzung des Hau ptausschusses am 04 .10.201O/Stadtvertretung 26,10,2010 

Ve randeru ngsl iste 
Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfd.!' Nr. rm 
Stellenplan 

des 
Vorjahres 

Bezeichnung der Stelle 

Amts-/F unkuonsbezeichnung 

Zahl der 

Stellen 

Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen 

von Besoldungs-I nach Besoldungs-I 
Verg ILohngruppe Verg .ILohngruppe 

Zugange 

Besold.Nerg. -
Lohngruppe 

Abgange 

Besold.Nerg, -
Lohngruppe 

Bemerkungen Er1auteru ngen 

413. Fachooreich Wohngeld 

17 4135 7 Verwaltungsangeslellte/r von 0,5 auf 0 Vb E -Gr 9 Tz S Ifd Nr 12 

42. Amt fiJr Schule, Sport und Kindel1agesstatten 

220. Realschulen 

RS im Schulzerururn-Sud 

18 22007 71 Dip' Bibhothekarzr n 
von 0.28 auf 0,41 

( ~ o 13) 
Vb E.·Gr. 9 Tz . 5,25 

Die seitens des Fachamtes 
angeforderten Mehrstunden der 
Dipl.Bibhothekarin werden durch 
die Recuzierunq be; der Stelle der 
Bucbere ianqestellten im Lessing-
Gymnasium ausgeghchen. 

230. Gymnasien 

Gymnasium Harksheide 

19 23004 20 Verwaltungsangeslelltelr 
von 0,64 auf 0,69 

(~ 0,05 ) 
VIINI b E -Gr, 5/6' T<, 2 

Nach Bemessunq durch den 
Facnbereicn "Orqanisa tion" sind 
fur das Scnulsekrelanat des 
Gymnasiums Harxsheide 
zusatzhcn 2 SId bereit zu stetten 

Lessing-Gymnasium 

20 23009 59 BLichereiangestellle/r 
von 0,52 aut 0,39 

(I 0,13) VII E -Gr 5 T< 4,75 s no Nr 18 

, Nacntmg zurn Ste ttenrnan 20 10/201' 
Seite 4 Stadt NOtdersl lld1 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. 8 10f0417 
fur die Sitzung des Hauptausschusses am 04 10 201O/Sladtvertretung 26 10.2010 

Veranderu n9sl iste 

Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfd .fI Nr im 
Stellenplan 

des 
vorjahres 

Bezeichnung der Stelle 

Amls-/F unktionsbezeichnung 

Zahl der 

Stellen 

Hoher-zl-lerabstufunp und Umwandlungen 

von Besoldungs-I nach Besoldungs-I 
Verg.ILohngruppe Verg ./Lohngruppe 

Lugange 

BesoldNerg . ­
Lohngruppe 

Abqanqe 

Besold Nerg. ­
Lohngruppe 

Bemerkungen Erlauterunqen 

464. Ki ndertagesstatten 

Stellen pool Illi Mod ulstu nden 10 Harten 

21 

22 

23 

4646 

neu 

neu 

3 Em eherlm 

5 Erz ieherl' rl 

7 Erzreherrm 

von 0,65 auf 0,5 

(I 0,1 5) 

1 

0,7 5 

5 5 

S 6 Tz 314 

S 6 Tz 5,5 

Norderstedt-Mitte I 

24 46486 35 Erzieher/ 'rl von 0 ,5 auf 0 56 Tz 

Glashlitte - Sternschnuppe 

25 

26 
27 

28 

29 

30 

31 

32 

464 126 

neu 

neu 

neu 

neu 

neu 

neu 

neu 

13 Erz ienerIrn 

16 Erzrener/m 

17 Erz ieneran 

18 Erz'eherlrn 

19 Kinderpflegerlin 

20 K,nderpflegerlin 

21 K,nderpflegerl,n 

22 Kuchenrulfe 

Kinderhort Niendorfer 5tr. 

von 0,7 5 auf 1 

(+ 0.25) 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0,24 

56 T z 114 

5 6 

5 6 

5 6 

53 

5 3 

53 

E,-Gr 112' Tz. 9 

D'e darqest euten 
Ste llen verand erungen resultieren 

aus den oohnscnen Bes chlussen 

I:>zgl der Ausstatlung bzw des 

Ang eboles der Stadt Norderstedl 

zur Klnderbetreuung 

33 464 133 1 t.e.ternn 1 5 1O S 13 

Kinderhort Harksheide-Nord - Pusteblume 

3<1 464 141 3 Slellv Le,terhn t 56 5 10 

35 

36 

46<1 143 

46<1 144 

5 K,nderpflegerlon 

7 KLJcIlen!lille 

1 

von 0,64 auf 0 ,76 
I . 0 ,12 E -Gr 112- Tz. 5,55 

Wegfall K w 9.75 S\d 

Slorchengang 

37 neu Erz,eherli " 0 5 S 6 Tz 

1 NaOHrag zuet Ste lleno ,an 201012011 
Se lle 5 Stadl Noroersteot 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417 

fur die Sitzung des Hauptausschusses am 04 10.201O/Stadlvertretung 26 10 2010 

Vera nderu ngsliste 
Abschnitt A : Verwattung + Abs chnitt 8 : Einrichtungen 1. Nachtrag zu m Stellenplan 2010/2011 

Lfd.!" N Lim 
Stelle nplan 

des 
voriahres 

Bezeichnung der Stelle 

Amts-/Funkl ionsbez eichn ung 

Zahl der 

Stellen 

H6her-/Herab slufung und Umwandlungen 

von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ 
Verg .lLohngruppe Verg.lLohngruppe 

Zugange 

Besold.N erg.. 
Lohngruppe 

Abgange 

Besold N erg. ­
Lohngruppe 

Bemerkungen Erlaulerungen 

60 . AmI fur Stadtentwlcklung , Umwelt und Verkehr 

601 . Fachbereich Planung 

38 60 1 1 2 Fach bererchslerternn 1 liE -Gr 13 IV alill E -Gr 12 
Ergebnis der 
Bewertunqs kornrnission 

6011. Team Nalur un d Landschart 

39 neu Tecnn Anq esteute/r 0,5 IV al ill E.-Gr. 11 Tz 

1m Team 60 11 "Natur und 
l.anoschan' 1St es erforce rlicn. 
elne hatoe Stelle fur die 
Frerraurnplanunq zur VerfOgung 1.U 

steuen 

602 . Fa chbere ich Umwelt 

40 neu Tecnn Angesle illefr 0,76 E -Gr 10 T1. 30 K w 3 1 12 201 1 

Gem Beschluss des 
Urnweltausschusses vom 
19 05 20 10 z.um "Klirnapakt' 1St 
eine Stelle befnstet fUr em Jahr fur 
die damn verbundenen Aufga ben 
zur Verfugung zu stellen 

603 , Fach bereich Li egenschaften 

4 1 neu (20 ", 8 ) 7 Stao tocermspektorno 1 A 10 
Verlagerung der Stelle aus dem 
Facnbereicn 201 "Kammerer 
(S, lfd Nr. 4) 

1 Nach trag zorn Sl811,m plan 201 01201 1 
Seite 6 Sl oCl N or~'5 te(n 



Anlage 1 zurVorlage-Nr. B 10/0417 
fur die Sitzung des Hauptausschusses am 04 10.201O/Stadlvertretung 26.102010 

Ve randeru ng5I;5 te 

Abschnitt A : Verwaltung + Abschnitt B : Einri chtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Ltd ~ NLim 
Stellenplan 

des 
Vorjahres 

Bezeichrumq der Stelle 

Amls-/Funknonsbez erchnunq 

Zahl der 

Siellen 

H6her-JH erabst ufung und Umwandlungen 

von Besoldun gs-J nach Besoldung s-I 
Verg .lLohngruppe Verg Ilohngruppe 

Zugange 

Besold.Nerg. -
Lohnqruppe 

Abgange 

Besold.N erg -
Lohngruppe 

Bemerkun gen Erlauterunqen 

604 . Fac hbereich Ver kehrsflachen und En\W 3ss erung 

42 

43 

604 12 (6 1.4) 

nc u (613) 

16 Tecnn Angesleillefr 

Tecnn Angeslellte/r 

von 1 (E.-Gr 10) auf 
0.64 (I: -Gr 12) E.-Gr 

(f 0.36) 

, 

10 E -Gr. 12 Tz 25 

E-Gr. 11 

E -Gr 10 Tz. 14 
Diese Stellen fur die 
l1l rmrntnderungsplanung wurden 
aus dern Bereich 61 "Kommunale 
Entwicklunqsplanunq'' wegen des 
Arbeitszusamrnenhanqes In den 
Fachbereich 604 "Verkehrstlachen 
und Entwasserunq" v(;rlagert 

61. Kommunale En\Wicklungsplanung 

44 6 1,2 2 Bau arntrnannnrau , A l l 

Zentrate Aufgaben des Dezernates 
III sollten ursprungllch rm Bereich 
61 "Komrnunate 
Enrwrcklunqsptanunq" oearoeuet 
werde n Au s orqarusatonscnen 
Grunden (Vertretungsregelung, 
Zusammenlassung aner 
Satzunqsa nqeteqenheiten - auBer 
B-Planel1 -Jwltd die Stelle 111den 
Fachbereich 623 'Verkehrsaufslcht 
und Beltrage" vertaqert Durch 
diese BOndelung 1St e5 mogllch, 
die Ste lle 623 2 8 zu sueicneu 

45 61 3 3 Tec hn Anges le lltefr 1 E -Gr l' S Ifd Nr 42 + 43 

46 6 1 4 4 Techn Angesteillei r 0.6"­ E -Gr. 12 T2 25 s Ifa Nr 42 + 43 

1 Nacntrag W in Sreueooran 20101201' 
Seite 7 S18(f. Norder s!edt 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417
 
fLI r d ie Sitz ung des Haupta usschusses am 04 10.20101Stad tvertretu ng 26 ,10 201 0
 

Veranderu ngsliste 
Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt 8 Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Nr im 
Slellenplan 

des 

Vorjahres 

LId ~ 

621 1
 47
 

48
 62 1 16
 

49
 6231 3
 

SO 6232 8
 

5 1 neu (6 1 2)
 

62331
52
 

Zahl der Bezeichnung der Stelle 

Amts-/F unklionsbezeichnung Slelien 

62. AmI fiJIOrdnung und Bauaufsicht 
621 . Facnbereicn Aligememe Ordnungsaufgaben 

1 Fachbereichsleuerrm 

26 verwahunqsancestente/r 

623. Fachbere'ch verkehrsaufsicnt und Beitrage 
6231. Team Ver1<ehrsau1sicht 

3 Stadtobennspektorrm 

6232. Team Selcage 

a v erwaltunqsanqest eute/r 0.65 

Stadtoberinspektor/m 1
 

6233. Team Vermessung 

4 Tecnn Angestelltelr 1
 

Bemerkungen Eria uterungen
 

von Besoldungs-I
 

Hbher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abqanqe 

nach Besoldungs-f Besold Nerg . ­Besold .Nerg. -

Verg ILohngruppe Verg.fLohngruppe Lohngruppe Lohngruppe 

Neu. Besetzung mu emern 
1 A 12
 E -Gr 12
 

Bescnatnpten (verner 8eamter) 

Neu. Besetzunq mil einem 
E -Gr 9
1 A 10
 

Beschaftrqten (vomer Beamterj 

Neu: Besetzung rru: einer Beam tm 
1 E.-Gr 9
 A 10
 

(vomer Besdlaftlglel 

s Ifd, Nr. 44
VIINI b E -Gr 5/6- Tz 25
 

5 Ifd Nr 4AA 10
 

NachAulgaberwerte,lungkann 
VIlINIl E -Gr 315­

diese Stelle enrta llen 

Ni:3<il trag ZLJm Ste tten-pl an 20 10/201 1
 
Seite 8 Stadl N Dldef"s[e<1!
 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417 
fur die Sitzung des Hauptausschusses am 04.10 201O/Stadtvertretung 26 10.2010 

Ve ra nderu ngsl iste 

Abschnitt A: Verwal1ung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum Stellenplan 2010/2011 

Lfdfl Nr. im 
Stellenplan 

des 
Vorjahres 

Bezeichnung der Stelle 

Amts-rfunktionsbezeichnunq 

Zah l der 

Stellen 

Hbher-/Herabstufung und Umwandlungen 

von Besoldungs-I nach Besoldungs-f 
Verg.fLohngruppe Verg ILohngruppe 

Zugange 

Besold.Nerg . ­
Lohngruppe 

Abgange 

BesoldNerg. ­
lohngruppe 

Bemerkungen Erlauierunqen 

68 . AmI CurGebaudewirtschaft 

681. Fachbereich Gebaude und Aullenanlagen 

S3 68 1 15 22 Tech" Anges le llte/r von 0,5 auf 1 V cJV b E -Gr 819 ' Tz 

Ourch einen uoenraqunqstenler ist 
die Stelle 68 1 15 nur als 
Teilzeitstelte ausqewiesen. 
Tatsachnch lS I die Stelle mil emer 
Vollzeitkraft besetzt 

54 ne<J Techn Angeslelltel' 1 V eN b E ­o- 81g" 

Der Aufgabenumlang bzgl der 
Betreuung der Au~nanla gen aller 
staduschen Gebaude (Scnuien. 
Krndertagesstauen. 
Jugend frerZ€lthe,me etc.. ind der 
don vornandenen Spielqerate) hat 
so erhebhcn zugenom men. dass 
eine Orqarusanonsuntersucnuoq 
den Bedarl einer weiteren Stelle 
belegt 

70 . Betriebsaml 

701 . Entsorgung und SIra6enrein igung 

55 neu Verwatlung sangeslelltelr 0.5 VIINI b E -Gr 516 ' Tz 
Besetzung erlo lgt 
zunacnst f 3 Jahre 

Duren Beschluss del 
Stadtvert retunq vorn 06 .07 2010 
wtrd ab dem 01 0 1 20 11 
"Sperrrnull auf Abruf" eingefuhr1. 
Fur Ole Emfuhrunq 1St erne 
zunacnst auf 3 Jahre befnstete 
halbe Verwaltungsstelle 
ertorcerucn 

1 Nacr l1raQ zum Stetterm tan 20 10/2011 
Seite 9 SrGldt Norde f st9 111 



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 10/0417 

fOr die Sitzunq des Hauptausschusses am 04 10 201 J/Sladtvertretung 26.102010 

Vera nderu ngsl iste 
Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen 1. Nachtrag zum SteJlenplan 2010/2011 

LId !' Nr im 
Slellenplan 

des 
Vorjahres 

Bezeichnunq der Stelle 

Amls-IFun kuonsoezerchn ung 

7200 MiJllabfuhr 

Zahl der 

Stellen 

Hbher-IHerabstufung und Umwandlungen 

von Besoldungs-I nach Besoldungs-I 
Verg .ILohngruppe Verg ILohngruppe 

Zugange 

Bes old .Nerg. ­
Lohngruppe 

Abgange 

Besold .Nerg . 
Lohngruppe 

Bemerkungen Ertauterungen 

56 72008 8 Kraftfo hre rl ,r) 1 wegrarl K w -Vermer-

Aufgrund ce r Entwlcklung der 
abfaltwirtschaal icoen Aufgaben 1St 

es unwahrscheinlich , dass 
zukGnft ig auf diese Stelle 
verzichtel werden kann 
Konsequenter We ise isl oer 
K , W -Verrnerk zu stre ichen, 

57 

58 

702 1~ 

neu (77 10 3) 

702. Fachbereich Stadtpfleqe u nd Friedhofe 

14 Techn Ang estelltelr Grunflachen 

Slellvertr Bauhofsleltung 

1 E ·Gr 8/9' 

1 

E -Gr 10 

VI bNc E -Gr 6 

Ergebnls der 
Bewertunqskom rrussion 

Der Bauhofleuer wlrd zur Zeit von 
verscn iecenen Einsatzleitern 
vertreten. Be. der Grotse des 
Bauhotes (145 Mitarberter und 
Mrtarbeite rinnen] kommt es irnrner 
wieder zu Reibunqsveriusten 
insbes im Grunflachenbere,ch 
Daher 1St vorgesehen . dIe Ste lle 
771 03 in eme Stelle fur erne 
steuvertretenoe Bauho f1ellung 
urnzuwandeln 
(s. Ifd Nr 59) 

59 7710 ,3 

7023 Technische Dienstleistungen 

7710 LagerIM agaz lnIH <JO sme,sler 

3 Platzarbeilerl rn 1 L 313 a E -Gr 3 5 Ifd Nr 58 

Nae.tlH3p ; um Sle llenolan 20 1012011 
Seite 10 SI:>dlNorder , led, 


