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Lfd. Nr. | Stpl.-Nr. Veranderung Begrindung

Durch die Einfuhrung der Sozialraum-
planung ergeben sich Strukturdnderungen
im Bereich des Amtes 41. Da noch
abschlieRender Klarungsbedarf bzgl. der
Zuordnung einzelner Stellen zu den Fach-
bereichen besteht, wird das Ergebnis zu
den Gesamthaushaltsberatungen im Haupt-
ausschuss prasentiert.

19 Strukturanderung

Die Tatigkeiten der Fachbereichsleitungen
sind bisher nach der allgemeinen
Vergutungsordnung tarifrechtlich bewertet
worden. Tatsachlich ist auf Grund der
Ubertragenen  Tatigkeit die  spezielle
Entgeltordnung fir den Sozial- und
Erziehungsdienst anzuwenden. Aus dem
Grunde erfolgt die Ausweisung kiinftig nach
S 18.

411.13 + Wechsel

20+21 411.15 Vergutungsordnung

Der erhohte Aufwand bzgl. der Beur-
kundungen sowie durch  veranderte
22 411.10 Erhéhung Stundenumfang | gesetzliche Grundlagen macht es
notwendig, den Stellenanteil dieser Stelle
entsprechend anzuheben.

Diese Stelle ist auf Grund der auf Dauer
Ubertragenen Tatigkeiten tarifrechtlich durch
die Bewertungskommission entsprechend
bewertet worden.

23 411.9 Bewertungsergebnis

Da der Bedarf einer Informationsassistentin
im Bereich des Fachbereiches Soziales
24 412.21 Verlagerung nicht mehr gegeben ist, wurde die Stelle zur
Abdeckung des Mehrbedarfs im Bereich
Einwohnerwesen verlagert.

Zur Implementierung der Schulsozialarbeit
25 4601.1 neu Zugang an der Grundschule Glashitte Sid wird die
Einrichtung einer Teilzeitstelle erforderlich.

Zur Implementierung der Schulsozialarbeit
26 4601.3 neu Zugang an der Grundschule Friedrichsgabe wird die
Einrichtung einer Teilzeitstelle erforderlich.




