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Tagespflege Norderstedt e.V.

Tagespflege Norderstedt eV, » Kirchenplatz 1 « 22844 MNorderstadt

Stadt Norderstedt

Amt flr Schule,Sport und Kindertagesstat-
ten ,

z.Hd. Herrn Jove-Skoluda

Rathausallee 50

Datum:17.2.2014
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. Sehr geehrter Herr Jove-Skoluda, ,{{ g’%ﬁ jf% ?d M/q -/‘f

hiermit ibersenden wir Innen den Jahresbericht tiber die Aktivitdten des Vereins 2013 zur Kenntnis.

Mit freundlichen GriiBen

My Aty

! Antje Hillienhoff, 1. Vorsitzende

Kirchenplatz 1 » 22844 Norderstedt Bankverbindung
Telefon 040752 11 01 18 « Telefax 040/51 32 56 02 Valksbank Elmsharn « BLZ 221 900 30

info@ragespflege-norderstedt.de Konto-Nr. 332 131 00

Tagespflege Norderstedt e.V.
anerkannter Trager der freien Jugendhilie



Jahresbericht fiir die Zeit vom 01.01.2013 - 31.12.2013

Im Jahr 2013 waren zum 31.12. in den Bereichen Norderstedt, Henstedt-Ulzburg und Ellerau
102 Tagespflegepersonen tétig. Davon entfielen auf Norderstedt 73, auf Henstedt-Ulzburg 28
und Ellerau 1. 6 dieser Tagespflegepersonen arbeiten als sogenannte ,,Kinderfrauen® im
Haushalt von Eltern.

Ende des Jahres wurden 361 Tageskinder betreut, davon 2 Kinder in Ellerau, 100 in Henstedt-
Ulzburg und 259 Kinder in Norderstedt. In der Stadt Norderstedt und der Gemeinde Henstedt-
Ulzburg ist damit die Anzahl der betreuten Kinder leicht gesunken (Norderstedt im Jahr
2012 263 Kinder - Henstedt-Ulzburg im Jahr 2012 110 Kinder). In Ellerau ist nur noch eine
Tagespflegeperson titig. Da sich die Nachfrage nach Tagespflege in Ellerau weiter verringert
hat, tiberlegt sie, die Tatigkeit ganz einzustellen. Zur Zeit haben wir eine Tagespflegeperson
in der Qualifizierung, die voraussichtlich ab August Tagespflegeplatze zur Verfiigung stellen
will.

2013 haben insgesamt 564 Eltern nach einer Betreuungsméglichkeit fiir ihr Kind gesucht.
Nachweislich vermittelt wurden bis Ende 2013 234 Kinder. Bei der Nachfrage nach
Tagespflegestellen kommt es vielfach zu mehrfachen Anrufen und Beratungen, da Eltern sich
zum Teil auch nach Tagespflegestellen erkundigen miissen, obwohl sie kein wirkliches
Interesse daran haben ( sie wiinschen sich eine Ausnahmenregel/ Betreuungsplatz in einer
anderen Kommune/ Stadt).

Doppelte oder mehrfache Beratungen erfolgen auch bei Eltern, die zu Beginn unentschlossen
sind, ob sie wieder arbeiten wollen, noch keine eindeutigen Absprachen mit Arbeitgebern
haben oder zwiespiltig an ihre Wiinsche oder Erwartungen herangehen. Diese
Mehrfachanfragen beliefen sich auf weitere 197 Anfragen - im Vorjahr waren es 179

Anfragen.

Es wurden 60 Beratungsgespriche mit Frauen und Ménnern gefiihrt, die sich fiir die Tatigkeit
der Tagespflegeperson interessierten. 20 Personen begannen im Laufe des Jahres daraufhin
mit der Qualifizierung. 3 Frauen brauchten auf Grund ihrer Berufe ( Erzieherin, Sozialpéd.
Assistentin/ Kinderpflegerin) keine vollstdndige Qualifikation, nehmen aber an 80
Unterrichtsstunden Weiterqualifikation teil.

15 Tagespflegepersonen beendeten die Ausbildung und erhielten ihr Zertifikat. 4
Tagespflegepersonen beantragten dariiber hinaus das Zertifikat des Bundesverbandes fiir
Kindertagespflege.

Die pad. Mitarbeiterinnen des Vereins machten 106 Hausbesuche. In diesem Jahr konnten -
auf Grund der besseren personellen Besetzung - bei einigen Tagespflegestellen auch zweimal
im Jahr Hausbesuche gemacht werden. Das bot sich vor allem bei den "neuen”
Tagespflegepersonen an, die ca. 3-4 Monate nach Beginn der Tétigkeit nochmals besucht und
beraten wurden.

Es wurden 16 Treffpunkte fiir Tagespflegepersonen angeboten. Die Teilnahme an
Treffpunkten wihrend der Qualifikation ist Pflicht, um so eine durchgéngige Begleitung in
der Anfangsphase zu gewihrleisten. Zwei ,, Treffpunkte und eine Infoveranstaltung fanden



auf Wunsch von Tagespflegepersonen aus Henstedt-Ulzburg in Henstedt-Ulzburg statt. Hier
werden in groferen Abstinden auch weiterhin zusétzliche Treffangebote vor Ort stattfinden.

Wihrend des Jahres haben insgesamt 16 Tagespflegepersonen ihre Titigkeit beendet. Die
Tagespflegepersonen waren zwischen 1 und 8 Jahren als Tagespflegestelle tétig. In Henstedt-
Ulzburg stellten 6, in Ellerau 0 und in Norderstedt 10 Tagespflegepersonen ihre Tatigkeit aus
unterschiedlichen Griinden ein.

Zum Zwecke der Offentlichkeitsarbeit wurden mehrere Infoveranstaltungen organisiert und
angeboten, die wieder aktiv durch Tagespflegepersonen und Vorstandsmitglieder unterstiitzt
wurden ( Sommerfest am Falkenberg, Sommerfest des UKE - Kinderonkologie, StraBenfest
Ulzburger Str., Aktionstag " Paare" in Henstedt-Ulzburg).

Auch in diesem Jahr konnten wir einen "ganzen" Fortbildungstag fiir die
Tagespflegepersonen organisieren. 34 Tagespflegepersonen nahmen an einer Fortbildung
zum Thema " Umgang mit Konflikten" der Transaktionsanalytikerin Christina Wendorff teil.
Ermutigt durch die positive Resonanz und das grofle Interesse, planen wir auch 2014 weitere
Fortbildungen. Im Rahmen des Treffs fithrten wir zweimal Hygieneschulungen zum Thema
"Umgang mit Lebensmitteln und Verbraucherschutz" durch, wir luden ein zu einem Vortrag
zum Thema " Umgang mit Kindern von psychisch kranken Eltern" und zum Thema

" Linkshéndigkeit - Unterstiitzung von Kindern beim Finden der eigenen "Héndigkeit"".

Seit Oktober 2010 bietet der Verein Tagespflege-Norderstedt e.V. Tagespflegepersonen die
Maglichkeit, an einer Supervisionsgruppe teilzunehmen. Das Angebot wird zur Halfte vom
Verein getragen und ist jeweils fiir ein halbes Jahr befristet. Auch 2013 kam eine
Supervisionsgruppe zu Stande. Eine Fortfithrung des Angebots ist in Planung.

Die pdd. Mitarbeiterinnen des Vereins nahmen auch 2013 wieder an Netzwerkveranstaltungen
zum Thema "Friihe Hilfen" in Norderstedt, ,, Friihe Hilfen" in Henstedt-Ulzburg und der
Regionale Soziale Arbeitskreis Norderstedt teil. Weiterhin nahm man an dem 1.
Arbeitstreffen zum Thema "Kindeswohlgefahrdung" in Norderstedt und an einem Infotag zur
" Schulung zur Risikoeinschétzung nach Littringhaus " teil.

Eine Mitarbeiterin nahm bereits an einer Schulung nach dem Konzept von Frau Liittringhaus
teil, die andere Mitarbeiterin ist fiir die Teilnahme an einer weiteren Schulung im Friihjahr
2014 angemeldet.

Im Friihjahr 2013 nahmen Mitarbeiterinnen des Vereins an der Tagung des Bundesverband
fiir Kindertagespflege zum Thema ,, Ein Blick in die Zukunft: Kindertagespflege in 10 Jahren

— Was braucht die Praxis?* teil.

Es fanden 8 Treffen zur Weiterentwicklung der Tagespflege und fachlichem Austausch mit
Kolleginnen der Kindertagespflege im Kreis Segeberg und dem Kreisjugendamt Bad
Segeberg statt.

Auch fiir 2014 ist es geplant, an Veranstaltungen dieser Art teilzunehmen und eine Vernet-

zung weiter fort zu fiihren.

Seit Februar 2013 ist der Verein Tagespflege Norderstedt e.V. mit zwel pddagogischen
Mitarbeiterinnen in Teilzeit besetzt. Durch die Entlastung der vorher sehr angespannten
Situation konnte die Weiterentwicklung der Kindertagespflege wieder mehr in den Focus
gesetzt werden. So ist z.B. in Zusammenarbeit mit der Familienbildung Norderstedt die
Qualifikation zur Tagespflege iiberarbeitet worden und sowohl in Umfang der Stunden als



auch in den Inhalten weiter entwickelt worden. Es fanden konzeptionelle Treffen zur
Umsetzung von Vertretungsregelung in der Tagespflege statt.

Zur besseren Vernetzung der Tagespflegestellen wurden wochentlich stattfindende
Spielgruppen organisiert. Diese werden von einigen Tagespflegepersonen mit den
Tageskindern besucht. Durch die padagogische Anleitung findet gleichzeitig eine Fortbildung
und p#dagogischer Austausch statt.

Das Angebot findet Interesse, wird durch den Verein unterstiitzt und soll auch an anderen
Standorten ausgebaut werden. '

Fiir das Jahr 2014 ist geplant, die qualitative Betreuung in der Tagespflege weiter zu stérken,
eine Vernetzung unter den Tagespflegepersonen zu férdern und Vernetzungsméglichkeiten zu
anderen Einrichtungen ( z.B. Kindergérten) zu priifen und gegebenenfalls auszubauen.

Nach einem turbulenten ersten Halbjahr 2013, das geprigt war von dem Druck der Eltern/ der
Gemeinden, den Rechtsanspruch auf Betreuung umzusetzen, hat sich die
Betreuungsnachfrage in der Kindertagespflege etwas entspannt. Die Zahlen belegen
allerdings, die Betreuung in der Kindertagespflege ist durchaus gefragt. Das wird uns auch
von vielen Eltern riickgemeldet. Leider kommt es immer noch zu einer hohen Fluktuation der
Tagespflegepersonen. Die nach wie vor unsichere selbststdndige Tétigkeit fiihrt bei einigen
Tagespflegepersonen nach einiger Zeit zu dem Wunsch, in eine sichere "angestellte" Tatigkeit
zu wechseln. Unsere Aufgabe wird es sein, die Anerkennung der wertvollen Arbeit der
Tagespflegepersonen zu stirken und die Qualitit der Tagespflege weiter voranzubringen.

Aufstellung iiber die Anzahl der Tagespflegepliitze mit Angaben zum Alter der Kinder
in den Gemeinden Henstedt-Ulzburg, Ellerau und den einzelnen Stadtteilen Norders-
tedts. ( Stand Dez. 2013) Unstimmigkeiten zwischen der Anzahl der zur Verfiigung stehen-
den Plétze, der Belegung und der angegebenen freien Plétze ergeben sich daraus, dass einige
Kinder sich einen Ganztagesplatz teilen bzw. einige Kinder nur an einem oder zwei Tagen in
der Woche betreut werden.

Eine genaue Aufstellung tiber Teilzeit- und Ganztagesplétze kann nicht erfolgen, da die Ta-
gespflegepersonen sehr flexibel arbeiten und auf die Wiinsche der Eltern eingehen.

Henstedt-Ulzburg

28 Tagespflegepersonen stellen 115 Plédtze zur Verfiigung, betreut werden 100 Tageskinder

0-3 Jahre 87 Kinder
3-6 Jahre 13 Kinder
6-14 Jahre 0 Kinder



Ellerau

1 Tagespflegeperson stellt 5 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 2 Kinder

0-3 Jahre, 2Kinder
3-6 Jahre, 0 Kinder
6-14 Jahre, 0 Kinder
Norderstedt

Harksheide

15 Tagespflegepersonen stellen 71 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 69 Kinder

0-3 Jahre 60 Kinder
3-6 Jahre 4 Kinder
6-14 Jahre 5 Kinder

Glashiitte

8 Tagespflegepersonen stellen 33 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 40 Kinder

0-3 Jahre 33 Kinder
3-6 Jahre 6 Kinder
6-14 Jahre 1 Kinder

Garstedt

18 Tagespflegepersonen stellen 78 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 69 Kinder
0-3 Jahre 63 Kinder

3-6 Jahre 5 Kinder

6-14 Jahre 1 Kinder

Friedrichsgabe

13 Tagespflegepersonen stellen 58 Pldtze zur Verfiigung, betreut werden 44 Kinder

0-3 Jahre 38 Kinder
3-6 Jahre 6 Kinder
6-14 Jahre 0 Kinder



Norderstedt-Mitte

13 Tagespflegepersonen stellen 49 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 37 Kinder
0-3 Jahre 34 Kinder

3-6 Jahre 2 Kinder

6-14 Jahre 1 Kinder

Norderstedt, 12.02.2014
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Angelika Stark Ilka Reineke




Tagespflege Norderstedt e.V. Jahresrechnung 2013 [/

Einnahmen Tagespflege Norderstedt e.V.
Hhst. Bezeichnung Euro Bemerkungen
53000  Zuschuss Kreis Segeberg 12.000,00
53001 Zuschuss Gemeinde Ellerau 1.800,00
53002  Zuschuss Gemeinde Henstedt-Ulzburg 10.200,00
54000 Zuschuss Stadt Norderstedt 109.500,00 *
150000 Mitgliedsbeitrage 2.073,00
210000 Spenden 100,00
310000 Rucklagen _ 16.024,31
310001 Portokasse 80,97
338000 Zinsen 24,67

Summe Einnahmen 151.802,95
© Summe Ausgaben 87.353,96

Rest 64.448,99 s.Erlauterungen Zusatzblatt
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Tagespflege Norderstedt e.V.

Zusatzblatt Jahresrechnung 2013 Tagespflege Norderstedt eV

ausgewiesener Uberschuss 64.448,99

*)in 2013 gezahlter Zuschuss fir 2014 o 36.500,--

*¥) Personalkosten Dez.2013 wurden erst im Jan offs 6.201,23
2014 vom KKV belastet

Uberschuss 21.747,76

Die hohe Riickstellung im Jahr 2013 wurde getatigt, weil das EDV System im Jahr 2014
liberarbeitet werden muss und neue Computer und Software angeschafft werden
miissen. Auflerdem wird der Verein Tagespflege Norderstedt e.V. 2015 das 20jéhrige
Jubildum feiern. Zu diesem Anlass werden Ausgaben im Offentlichkeitsbereich zu tatigen
sein, die aus dem normalen Etat nicht zu tragen sind und in 2014 vorbereitet werden .
Weiterhin stehen die Bezahlungen der Schulungen zur Risikoeinschatzung nach
Luttringhaus noch aus.

Norderstedt, 31.12.2013



€

Tagespflege Norderstedt e. V.

Norderstedt
Jahresrechnung 2013 Tagespflege Norderstedt

Grundlage der Berechnung : Anzahl der betreuten Kinder zum 31.12.2013 : 259

Einnahmen

Zuschuss Stadt Norderstedt 73.000,--
Ausgaben

Personalkosten Pad. Personal * 39.099,13
Personalkosten Verwaltung * 16.253,84
Personalnebenkosten 228,79
Miete 4.304,71
Anschaffung Mébel u. Geréte 501,76
Reparatur u. Instandhaltung 10,99
Anschaffung Fachliteratur 227,93
Telefon/Internetgeb. 576,75
Geschiaftsbedarf 2.390,48
Reisekosten 598,21
Portokosten 348,02
Versicherungen 173,95
EDV Kosten 22,24
Offentlichkeitsarbeit 553,79
Aus- und Fortbildungskosten ** 1.830,72
Gesamt 67.121.31

*) Bei den Personalkosten wurden 6.201,23 Euro beriicksichtigt (Dez.2013), die erst im

Januar 2014 gebucht wurden.

**) Bei den Aus- und Fortbildungskosten wurden 1.051,30 Euro Eigenbeteiligung der

TPP berticksichtigt.

Norderstedt, den 31.12.2013




