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Hiermit lade ich Sie zu einer dffentlichen / nichtoéffentlichen Sitzung des
Jugendhilfeausschusses ein.

Gremium : Jugendhilfeausschuss, JHA/017/ XI
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Raum : Evangelische Familienbildung Norderstedt, Kirchenplatz 1a,
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Mit der Bitte um Teilnahme zu TOP 6:
Frau Harpering — Ev. Familienbildung
Frau Wesche — Ev. Familienbildung

Mit der Bitte um Teilnahme zu TOP 7.
Herr Krafft — SOS Kinderdorf

Frau Frank — Erich-Kastner-Schule
Frau Schuldt — Schulamt

Mit freundlichen GriiRen
gez.

Petra Miller-Schonemann
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ANTRAG

Vorlage-Nr.: A 14/0341
SPD-Fraktion Datum: 18.08.2014
Bearb.: | Hahn, Sabine Tel.: Sffentlich
Az.:
Beratungsfolge Sitzungstermin . Zustandigkeit
Jugendhilfeausschuss 28.08.2014 Entscheidung

Bereitstellung von Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern an allen
Norderstedter Grundschulen

Beschlussvorschlag
Der Jugendhilfeausschuss moge beschlief3en:

1.) Bis zum Schulhalbjahr (1.2.2015) wird an allen zwdlf Norderstedter Grundschulen
Schulsozialarbeit stattfinden. Den bereits vorhandenen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern an den Grundschulen, auch aus dem Bereich der Offenen Jugendarbeit, wird die
Méglichkeit angeboten, sich um diese Platze zu bewerben. Die Mindestarbeitszeit be-
tragt 19.5 Stunden. Bei Mehrbedarf sind die Schiilerzahlen ausschlaggebend. Wer-
den besondere Grundschulen bereits vom Kreis oder vom Land gefordert, bleiben
diese Angebote bestehen.

2.) Die Standards zur Einfiihrung der Schulsozialarbeit des Landesarbeitskreises
Schleswig-Holstein SCHULSOZIALARBEIT und die Richtlinien des Kreises Segeberg
sind zwingend einzuhalten. (Anlage 1)

3.) Die Finanzierung ergibt sich aus dem Bericht der Landesregierung zur Schulsozialar-
beit und den Leitlinien zur Férderung von Schulsozialarbeit ab 2015. (Anlage 2)

4.) Der JHA bittet den ASS, bei der Errichtung einer OGGS die notwendigen Raumlich-
keiten fiir Schulsozialarbeit zu beriicksichtigen.

5.) Der JHA bittet die Verwaltung, bis zur ersten Sitzung nach der Sommerpause um ei-
ne Aufstellung der notwendigen Personalstellen, der Kosten und der verbleibenden
Personalstellen im Bereich der Offene Kinder- und Jugendarbeit.

6.) Der Jugendhilfeausschuss und der ASS ist iber die Umsetzung des Beschlusses lau-
fend zu unterrichten.

Sachverhalt
Sehr geehrte Frau Miller-Schénemann,

Im Namen der SPD - Fraktion bitten wir Sie, folgenden Dringlichkeitsantrag auf die Tages-
ordnlilng der Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.07.2014 zu setzen.

Sachpearbeiter/in | Fachbereichs- Amtsleiter/in mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | OberbUrgermeister
leiter/in Uber-/ aulterplanm. Ausga-
ben: Amt 11)

[N f MM
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Tagesordnungspunkt: Bereitstellung von Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern
an allen Norderstedter Grundschulen.

Weitere Begriindung erfolgt miindlich.
Fir die SPD - Fraktion
gez.

Sybille Hahn

Seite2/2



Sozialdemokratische Partei Deutschlands
SPD - Fraktion in der Stadtvertretung Norderstedt

An die Vorsitzende des Jugendhilfeausschusses
Frau Muller - Schénemann

Rathaus Norderstedt Norderstedt, 09.07.2014
Dringlichkeitsantrag - Bereitstellung von Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeitern an allen Norderstedter Grundschulen.

Sehr geehrte Frau Miiller — Schénemann,

Im Namen der SPD - Fraktion bitten wir Sie, folgenden Dringlichkeitsantrag auf die Tagesordnung der
Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.7.2014 zu setzen.

Tagesordnungspunkt: Bereitstellung von Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern an allen
Norderstedter Grundschulen.

Der Jugendhilfeausschuss mége beschlieRen:

1.) Bis zum Schulhalbjahr (1.2.2015) wird an allen zwéIf Norderstedter Grundschulen Schulsozialarbeit
stattfinden. Den bereits vorhandenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an den Grundschulen, auch
aus dem Bereich der Offenen Jugendarbeit, wird die Méglichkeit angeboten, sich um diese Platze
zu bewerben. Die Mindestarbeitszeit betragt 19.5 Stunden. Bei Mehrbedarf sind die Schillerzahlen
ausschlaggebend. Werden besondere Grundschulen bereits vom Kreis oder vom Land geférdert,
bleiben diese Angebote bestehen.

2.) Die Standards zur Einfihrung der Schulsozialarbeit des Landesarbeitskreises Schleswig-Holstein
SCHULSOZIALARBEIT und die Richtlinien des Kreises Segeberg sind zwingend einzuhalten.
(Anlage 1)

3.) Die Finanzierung ergibt sich aus dem Bericht der Landesregierung zur Schulsozialarbeit und den
Leitlinien zur Férderung von Schulsozialarbeit ab 2015. ( Anlage 2)

4.) Der JHA bittet den ASS, bei der Errichtung einer OGGS die notwendigen Raumlichkeiten fiir
Schulsozialarbeit zu berticksichtigen.

5.) Der JHA bittet die Verwaltung, bis zur ersten Sitzung nach der Sommerpause um eine Aufstellung
der notwendigen Personalstellen, der Kosten und der verbleibenden Personalstellen im Bereich
Offene Kinder — und Jugendarbeit.

6.) Der Jugendhilfeausschuss und der ASS ist Uiber die Umsetzung des Beschlusses laufend zu
unterrichten.

Weitere Begriindung erfolgt mundlich.

Fur die SPD-Fraktion

gez.

i.A. Steffen Vogel
-Fraktionssekretar

Sybille Hahn

Fraktionsbiiro

Rathaus Norderstedt Tel.: 040 / 53595-506
Rathausallee 50 Fax: 040 / 53595-516

22846 Norderstedt spd-fraktion-norderstedt@wtnet.de
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Standards
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Standards fiir Schulsozialarbeit

Landesarbeitskreis Schleswig-Holstein
SCHULSOZIALARBEIT

Der Landesarbeitskreis ,,Schulsozalarbeit in Schleswig-Holstemn™ (LAK) wurde 1991 gegriindet. Zum Emen ist der
LAK ein landesweites Gremium zum Erfahrungsaustausch, zur gegenseitigen Unterstiitzamg und Fortbildung von
sozialpadagogischen Fachkriften (Schulsozialarbeitern/innen). Zum Anderen dient er der Vernetzung von
Schulsozialarbeit mit allen relevanten Institutionen (Ministerien, Trigern, politischen Gremien) im Lande. Grofle
Bedeutung hat in diesem Zusammenhang der Bereich Offentlichkeitsarbeit bekommen. Ein wichtiges Ziel der Arbeit
des LAK ist, die Schulsozialarbeit zu professionalisieren.

Angesichts der rasanten Entwicklung von Schulsozialarbeit bundesweit als auch landesweit, wird mmer deutlicher,
dass es fiir die erfolgreiche und professionelle Schulsozialarbeit gemeinsamer fachlicher Grundlagen und
Rahmenbedmngungen bedarf. Die vorliegenden Standards sollen dazn einen Beitrag leisten. Sie sollen allen an
Schulsozialarbeit Interessierten wie z. B. Sozialarbeitern/innen, Lehrem/innen, Schulleitungen, Elternvertretungen,
Politikern/innen und Trigem von Schulsozialarbeit Orientierung sein und zur Qualititsentwickhing beitragen.

Schleswig-Holstein, 2013

Definition

Es gibt viele Definitionen von Schulsozialarbeit, die vieles gemeinsam haben und dennoch unterschiedlich
sind. Der LAK hat fiir sich die folgende Definition erarbeitet.

Schulsozialarbeit ist ein professionelles, sozialpadagogisches Angebot, das durch verbindlich vereinbarte und
gleichberechtigte Kooperation von Jugendhilfe und Schule dauerhaft im Schulalltag verankert ist. Leistungen,
Aufgaben und Methoden der Jugendhilfe werden somit integrativer Bestandteil der Schule. Sie trigt zur
Verwirklichung des Rechts jedes jungen Menschen auf Férderung und Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfihigen Persnlichkeit bei. Schulsozialarbeit unterstiitzt und ergfinzt
Lehrkrifte bei threm Erzichungs- uns Bildungsaufirag.

Durch ihre ganzheitliche Wahmehrmung von jungen Menschen und einer systemischen Betrachtungs- und
Handlungsweise bringt Schulsozialarbeit eine zusitzliche padagogische Qualitit in die Schule. Schulsozialarbeit ist ein
niedrigschwelliges Angebot der Sozialen Arbeit fiir alle Schulformen.

Die gesetzliche Grundlage fiir Schulsozialarbeit ist in erster Linie das Kinder- und Jugendhilfegesetz und zum Teil das
Schulgesetz des Landes Schleswig-Holstein.

Sozialpidagogische Fachkriifte miissen vor Ort ein eigenstiindiges auf die jeweiligen Bedingungen und Bedarfe
abgestimmtes Konzept fiir Schulsozialarbeit entwickeln.

Dieses ist abhiingig von den Gegebenheiten wie der Schulform, GroBe, Ausstattung und Raumlichkeiten der Schule,
dem Einzugsgebiet und nicht zuletzt dem Personalschliissel der sozalpddagogischen Fachkriifte.

Grundhaltungen

Schulsozialarbeit orientiert sich unter anderem an iibergreifenden Prinzipien der Sozialen Arbeit, deren
Einhaltung ein unverzichtbarer Bestandteil professionellen Handelns ist. Bei der Formulierung der
Grundhaltungen haben wir uns an einem Artikel von Baier, F. ,,Schulsozialarbeiterischer Habitus“ (...)
orientiert.

Wertschiitzung/Respekt

,-'-’\'u la)‘ ¢ 4
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Standards
Den Einzelnen als Individuum , Wert schiitzen®. In der Schulsozialarbeit bedeutet dies, die Kinder und Jugendlichen
i ihrer gesamten Personlichkeit, thren individuellen Verhaltensweisen und Entscheidungen, threm sozialen Umfeld zu
respektieren. Sie Wert zu schitzen und gleichzeitig die individuellen Ressourcen wahrzunehmen und zu
beriicksichtigen. .

Partizipation

Ausgehend von der grundsitzlichen Selbstverantwortung des Menschen, sollen die Klienten der Sozialen Arbeit
dazu ermutigt werden, sich aktiv zu beteiligen. Dies gilt auch fiir Kinder und Jugendliche. Sie haben eine eigene
Vorstellung von ihrem Lebenskonzept, die respektiert, gewiirdigt und einbezogen werden muss. Nur wenn
Lasungsvorschlige gemeinsam ausgehandelt werden, haben sie eine Chance angenommen zu werden. Eine
Ausnahme gilt bei Kindeswohlgefihrdung, dennoch ist eine Information der Betroffenen wichtig.

Parteilichkeit

Thiersch schEigt vor Parteilichkeit im Sinne von ,,Anwalt sozialer Gerechtigkeit zu verstehen mit dem Ziel,
Lgerechtere Lebcnskonchtc“j herzustellen, Parteilichkeit hat da seine Grenzen, wo andere Personen beeintréchtigt
werden kénnten bzw. sie Nachteile dadurch erlangen wiirden, d. h. nicht alle Wiinsche und Interessen von Kindern
und Jugendlichen kénnen erfiillt werden

Ganzheitliche Sichtweise

Menschen in threr gesamten Lebenswelt sehen und emst nehmen. , Schulsozialarbeit trigt zur ganzheitlichen Bildung
von Schiilerimnen und Schiilern bei, mdem sie Rahmenbedingungen zum Erleben von Gemeinschaft und
Verantwortung fiir alle Schiilerinnen und Schiiler herstellt und geziclte Hilfen jenen anbictet, die dieser Forderung
bediirfen* (Eisenacher Thesen 2011, Kooperationsverbund Schulsozialarbeit).

Vertraulichkeit

Das Gelingen von Sozaler Arbeit und somit auch der Schulsozialarbeit basiert auf Vertraulichkeit, auf vertraulichen
Beziehungen. Es ist also unabdingbar, die rechtliche und berufsethische Schweigepflicht einzuhalten.

Bei der Emhaltung der Schweigepflicht gibt es Ausnahmen wie z B. Kindeswohlgefihrdung, Selbst- und
Fremdgefihrdung. Hier gilt derselbe Grundsatz wie bei Partizipation, durch Information und Enbeziehung der
Betroffenen in den Entscheidungsprozess kann die vertrauliche Beziehung aufrechterhalten werden.

Niedrigschwelligkeit

Die Niedrigschwelligkeit ist zum Enen dadurch gegeben, dass Schiiler/mmen keme groBeren raumlichen Strecken
iiberwinden miissen und zum Anderen dadurch, dass am Ort Schule eine erwachsene, vertraute Person ist, an die sie
sich bei Bedarf wenden kénnen.

Freiwilligkeit

Menschen sollen in ihrer individuellen Autonomie emnst genomimen, in threr Wiirde geachtet und nicht bevormundet
werden. Dies gilt auch fiir Kinder und Jugendliche.

Schulsozalarbeit ist immer wieder damit konfrontiert, dass Schiiler/mnen von anderen Personen , geschickt™ werden.
Um den Erfolg der Arbeit nicht zu gefiihrden, ist es notwendig, die Freiwilligkeit ,.wieder herzustellen, Schiiler/innen
umfassend iiber das Hilfsangebot zu informieren.

So konnen sie selbst entscheiden, ob die angebotene Hilfe fiir sie von Nutzen ist und sie sie annehmen michten oder
nicht. Die Ablehnung nuss ohne Sanktionen bleiben i 1i

Ziele der Schulsozialarbeit
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* Verbesserung der Maglichkeiten zur Teilhabe an Bildung

* Vermeidung und Abbau von Bildungsbenachteiligung

» Verbesserung der Lebens- und Lernbedingungen von Kindem und Jugendlichen
e Verbesserung des Schulklimas

* Fgrderung der Persénlichkeitsentwicklung von Schiilerinnen und Schiilern

¢ Forderung von Sozialkompetenzen, Konfliktfihigkeit und konstruktiver Konfliktlosungen
. Fﬁrde;ung der Komnumikationsfahigkeit

* Forderung der interkulturellen Kompetenzen

¢ Forderung der Berufs- und Lebensplanung

* Forderung der Erziehungskompetenz von Eltern

e Aufbau stabiler Beziehungssysteme

« Stabilisicrung bei Krisen in Familie, Schule und Peergroup

¢ Verankerung sozalpidagogischer Inhalte im Schulprogramm, -profil

e Vemetzung und Offimng der Schule im Sozialraum

Schulsozialarbeit will nicht nur intervenieren, sondern vor allem priiventiv wirken.

Rahmenbedingungen
Berufliche Qualifikation

Schulsozialarbeiter/mnen sollen mindestens tiber ein Fachhochschulstudium oder ein Hochschulstudium
(Diplom/Magister, Master, Bachelor) verfiigen.

Personal

Ein angemessener Personalschiiissel ist eine sozialpadagogische Fachkraft auf 150 Schiilerinnen und Schiiler, bei der
Besetzung sollte der Gender beachtet werden. Um eine Kontinuitét von Schulsozialarbeit zu gewéhrleisten, sind
unbefiistete Vollzeitstellen anzustreben.

Schulsozalarbeit kanm nur professionell und qualitativ geleistet werden, wenn sie kontinuierlich ausschlieBlich an
einem Schulstandort eingesetzt ist. %Y

Konzept

Schulsozialarbeit benétigt ein eigenstindiges Konzept, dass sich an dem Profil der jeweiligen Schule orientiert und
mit der Jugendhilfe abgestimmt ist. K ooperationsvertréige mit konkreten Zielvereinbarungen sind zwischen den
einzelnen Institutionen zu schlieBen. Notwendig ist die Entwickhmng einer praxisgerechten angemessenen
Dokumentation. Selbst- und Fremdevaluation sind unbedingt erforderlich.

Réumlichkeiten

Schulsozialarbeit benétigt angemessene Riume: Biro- und Beratungsriume, Riume fiir soziale Gruppenarbeit und
fiir freizeitpiidagogische Angebote. Auch Klassen- und Fachriiume miissen fiir auBerunterrichtliche Angebote zur
Verfiigung stehen.

Ausstattung und Etat

Die Biirordume miissen zeitgemil3 unter anderem mit Telefon-, PC- und Internetanschluss ausgestattet sein. Fiir
soziale Gruppen- und Beratungsarbeit miissen die notwendigen Arbeitsmaterialien zur Verfiigung stehen bzw.
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angeschafft werden. Ein eigenstéindiger Etat fiir Verbrauchs- und Arbeitsmaterial ist dazu erforderlich.

Arbeitszeit und Gehalt

Arbeitszeit und Gehalt richten sich nach den Bestimmmungen des TVGD. Dienstliche Termine aulerhalb der Schule
wie Hausbesuche, Stadtteilkonferenzen, aber auch Teambesprechungen und Fortbildungen gehdren
selbstverstindlich zur Arbeitszeit. Fiir dic Vorbereitung und Reflexion der pidagogischen Arbeit sowie der
Dokumentation und Reflexion muss Zeit (1/3 der Arbeitszeit) zur Verfiigung stehen. Diese Arbeit nouss nicht
zwingend in der Schule geschehen. Uber die regelmiiBige Arbeitszeit hinaus geleistete Mehrstunden werden durch
entsprechende Arbeitsbeffeiungen in den Ferien ausgeglichen.

Fort- und Weiterbildung

K ontinuierliche Fort- und Weiterbildung sowie fachlicher Austausch mit sozialpadagogischen Fachkrifien anderer
Schulen (Teilnahme an Regionalgruppen, Landesarbeitskreis, ...) muss gewihrleistet sein. Fiir Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen, Reisekosten miissen Gelder zur Verfligung stehen.

Supervision
Supervision und kollegiale Fallbearbeitung ist unverzichtbarer Bestandteil professioneller pidagogischer Arbeit.

Schulson'a]arbeilcr/frmén miissen die Moglichkeit erhalten, auf dienstlicher Basis regelméiBig an Supervisionen
teilnehmen zu kénnen. Gelder dafiir miissen zur Verfligung gestellt werden.

Zentrale Arbeitsfelder

Sozialpidagogische Hilfen und Beratung
* bei der Bewiltigung von Problermund Konfliktsituationen in Schulund Lebensbereichen (z B. hiusliche
Gewalt, Trenmungsprobleme, Erziehungsschwierigkeiten, Siichte, Schulabsentismus usw.) fiir Schiilerinnen und
Schiiler fiir Lehrerinnen und Lehrer fiir Eltern

* Begleitung und Beratung von Schiilern/innen und Eltern bei der Beantragung von JugendhilfernaBnahmen und
anderen Unterstiitzamgsangeboten

+ Intervention in akuten Krisensituationen von Schiilerinnen und Schiilern
Sozalpidagogische Gruppenarbeit in Kleingruppen und im Klassenverband

* Kompetenziraining z B. in den Bereichen Sozialverhalten, Regelakzeptanz, Konfliklosungstrategien,
Mobbing, Mediennutzung

* Training von Team- und Gruppenfihigkeiten

* Personlichkeitsstirkung

* Mediatorenausbildung

¢ Midchen- und Jungenarbeit
Kooperation mit auBerschulischen Institutionen — sozialriiumliche Vernetzung

* Ressourcen im Sozialraum erschlieBen

¢ Austausch und Vernetzung mit sozialriumlichen K ooperationspartnern

* Vermitthing von Schillern/innen und Eltern in auBerschulische Beratungs- und/oder Therapieeinrichtungen

¢ Plammg und Durchfihirung gemeinsamer Aktivititen sowohl im fachlichen wie im kulturellen Bereich
Elternarbeit

¢ Organisation und Durchfiihrung von thematischen Elternabenden sowohl in eigener Regie als auch in
Zusammenarbeit mit auBerschulischen Institutionen
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* Hilfestellung bei Erziehungsfragen

Mitgestaltung von freizeitpiidagogischen Angeboten
* Mitwirkung an der Entwicklung eines freizeitpadagogischen Konzeptes
* Beratung des Freizeitpersonals in padagogischen Fragen
Gestaltung von Ubergiingen von
¢ Kindertagesstitte — Schule
* Grundschule — weiterfiihrende Schule
e Schule — Beruf
e Schulwechsel
Schulkulture ntwicklung
* Mitwirkung an kulturellen Veranstaltungen
* Beratung und Unterstiitzung der .Schiilervcm'eumg

* Mitarbeit in allen schulischen Gremiien - Lehrerkonferenz, Schulkonferenz, Klassenkonferenzen, Schulleitung,
Ausschiissen, Arbeitsgemeinschaften, Mitarbeit am Schulprogramm

Zentrale gesetzliche Grundlagen
Sozalgesetzbuch (SGB VIII), Kinder- und Jugendhilfegesetz

§1,1 Recht der jungen Menschen auf Férderung der Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfihigen Personlichkeit

§ 1,3, 1-4 Forderung der individuellen und sozialen Entwicklung, Vermeidung von Benachteiligungen, Beratung
und Unterstiitzung der Ellern und anderer Erziehungsberechtigten, Kinder und Jugendliche vor Gefahren
fiir jhr Wohl schiitzen, Beitrag zur Erhaltung positiver Lebensbedingungen fiirr Kinder und ener

kinderfreundlichen Urmwelt

§8a Schutzaufirag bei Kindeswohlgefihrdung

§9,3 Abbau von Benachteiligungen zwischen Midchen und Jungen und Férderung der
Gleichberechtigung

§11,1 Angebote zur Mitbestimmung, Mitgestaltung, Selbstbestimmung und gesellschaftlicher
Mitverantwortung

§11,3 Angebote der Arbeitswelt, schul- und familienbezogenen Jugendarbeit sowie Beratung

§13,1 Forderung der schulischen und beruflichen Ausbildung ...

§§ 16-18 Beratung von Miittern, Vitern und anderen Erziehungsberechtigten

§29 Uberwindung von Entwicklungsschwierigkeiten und Verhaltensproblemen mit dem Ziel sozialen
Lemens

§ 81 Kooperation der Jugendhilfe mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen, insbesondere
Schulen

§ 65 Besonderer Vertrauensschutz in persénlichen und erzieherischen Hilfe

STGB

§ 203 Verschwiegenheitsverpflichtung

Schulgesetz Schleswig-Holstein

§3,3 Offiung von Schule, Zusammenarbeit mit Trigern der Kitas, der Jugendhilfe, Jugendverbinden
sowie anderen Institutionen im sozialen Umfeld von Kindern und Jugendlichen
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9.7.2014 Standards

§4 Bildungs- und Erziehungsaufirag

§6,6 Zur Unterstiitzung des Erziehungsauftrages der Schule kann das Land bei besonderem Bedarf ...
Angebote der Schultriiger fordern, die der Beratung und Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler
dienen (Schulsozalarbeit).

§ 62,4 Em/e Vertreter/in der sozalpadagogischen Fachkrifte mit beratender Stimme in der
Schulkonferenz

§64,1 Ein/e Vertreter/in der sozialpddagogischen Fachkriifte als stimmberechtigtes Mitglied der
Lehrerkonferenz

§ 65,1 Teilnahme von sozialpddagogischen Fachkriften an Klassenkonferenzen mit beratender Stimme ist
moglich '

§33,3 Weisungsbefugnis der Schulleitung

Dienst- und Fachaufsicht

Die Schulsozialarbeiterinnen/Schulsozialarbeiter unterliegen vorrangig der Dienst- und Fachaufsicht der jeweiligen
Beschiftigungsstellen. Die Weisungsbefugnis der Schulleitung beschrinkt sich somit praktisch auf
innerorganisatorische Fragestellungen. Eine Ubermitthung personenbezogener Daten von der
Schukozalarbeiterin/dem Schulsozialarbeiter an die Schulleitungen ist im Grundsatz mur mit der Einwilligung des

Betroffenen oder seiner Eltern zukissig* ¥

Kinderschutzgesetz Schleswig-Holstein

Bundeskinderschutzgesetz

Landesdatenschutzgesetz und Datenschutzverordnung der Schulen

— Stand: Mai 2013 —

Literatur:
i Thiersch, H. (2002): Positionsbestimmungen der Sozialen Arbeit, Weinheim; Ztiert nach Baier, F. siehe unten

Baier, F. und Deinet, U. (201 1): Praxisbuch Schulsozialarbeit, Verlag Barbara Budrich

(=8

International Federation of Social Workers (IFSW) , Ethische Grundsiitze Sozaler Arbeit*; Colombo, Sri Lanka
Juli 1984

' Kooperationsverbund Schulsozalarbeit, ,,Niemanden zuriicklassen — Integration durch Schulsozialarbeit*

(=3

v Beschluss der GEW Bundesfachgruppe , Sozalpidagogische Berufe*, 2002

vi Unabhangiges Landeszentrum fir Datenschutz Schleswig-Holstein (2011); Datenschutz und Sozialarbeit an Schulen
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Gliederung

1 Sachstand:

Die aktuelle Finanzierung von Schulsozialarbeit (2011-2014) 4
2 Perspektive:

Die kiuinftige Unterstlitzung von Schulsozialarbeit mit Landesmitteln 6
Anlage
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verwenden waren.

Auf dieser Grundlage haben die Kreise und kreisfreien Stadte von 2011 bis 2013 ei-
ne Zuweisung in Héhe von 2,8% ihrer Ausgaben flr Bedarfe fur Unterkunft und Hei-
zung nach § 22 Abs. 1 SGB Il (sog. KdU) zweckgebunden fiir Angebote der
Schulsozialarbeit und zur Unterstitzung des Hortmittagsessens von Kindern aus
dem Rechtskreis des SGB Il und des § 6b Bundeskindergeldgesetz erhalten. Die
Bundesbeteiligung verteilt sich wie folgt auf die einzelnen Jahre: In 2011 standen
13,36 Mio. €, in 2012 13,26 Mio. € und in 2013 13,69 Mio. € zur Verflgung, die in
Schleswig-Holstein aufgrund der geringen Zahl von Hortplatzen ganz tberwiegend
fur Schulsozialarbeit verausgabt werden konnten.

Die Bundesregierung hat zwar eine Anschlussfinanzierung nach dem 31.12.2013
abgelehnt. Nach § 8 Abs. 5 des Gesetzes zur Andérung des Gesetzes zur Ausfih-
rung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch und des § 6b Bundeskindergeldgesetz
(vom 13.12.2013) kdnnen die Kreise und kreisfreien Stadte jedoch die 2011 nicht
verausgabten Zuweisungen fiir Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabe-

paket auch zur Finanzierung von MaBnahmen der Schulsozialarbeit verwenden:

~Ear nicht abgeflossene, zweckgebundene Mittel nach Absatz 2 Nr. 2, die nicht
an den Bund zurtckgefiihrt werden miissen, wird die Zweckbindung dahin ge-
hend geédndert, dass sie auch fur MaBnahmen der Schulsozialarbeit, die Fort-
fuhrung der Férderung von Mittagessen von Schilerinnen und Schiilern in Hor-
teinrichtungen und zur Finanzierung von Ausriistungsgegenstanden im Rahmen
des § 28 Abs. 7 SGB Il oder § 6b BKGG verwendet werden dirfen.”

Unter der Annahme, dass diese Mittel wie bisher weitgehend fir Schulsozialarbeit
eingesetzt werden, kdnnen die Kreise und kreisfreien Stadte in Schleswig-Holstein
auf einen Gesamtbetrag in H6he von 15,76 Mio. € zugreifen, der - mit Ausnahme
der Kreise Nordfriesland und PIén - Gber der Bundeszuweisung in den Jahren 2011
bis 2013 liegen dirfte. Daher sollten im laufenden Jahr die bestehenden Angebote
der Schulsozialarbeit grundsétzlich wie in den Vorjahren finanziert werden kénnen.
Ob den Kreisen und kreisfreien Stadten dariiber hinaus noch Restmittel aus den von
2011 bis 2013 erfolgten Bundeszuweisungen fir Schulsozialarbeit und Hortmittages-

5
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nen der Unterstitzung der Schulen bei der Erfiillung ihres padagogischen Auf-
trags. Bei der Verteilung der Mittel an dié Kreise und kreisfreien Stadte werden
die einzelnen Schularten, die jeweilige Zahl der Schiilerinnen und Schiiler, die
Notwendigkeit von praventiven Ansatzen vor allem im Primarbereich, die Belas-
tungssituation einzelner Schulstandorte sowie der spezifische Férderbedarf bei

der inklusiven Beschulung beriicksichtigt.”®

Vorbehaltlich der Zustimmung des Schlleswig-Holsteinischen Landtags soll dieses
Gesetz zum 01.01.2015 in Kraft treten, sodass kiinftig im Aufgabenfeld Schulsozial-
arbeit verlasslichere Planungen und eine nachhaltige Verankefung dieser Unterstiit-
zungsform am Lernort Schule méglich sein werden, und zwar auf der Grundlage ei-
nes noch zu entwickelnden Rahmenkonzepts.* Dieses Engagement des Landes fiir
die Verstetigung von Schulsozialarbeit wird dann - ab 2015 - weit Gber dem Vor-
schlag des Landesrechnungshofs liegen, der die Gesamtkosten auf 28,3 Mio. € be-
ziffert und eine paritatische Aufteilung der Kosten zwischen dem Land und dem Ju-

gendhilfetrager sowie dem Schultrager angeregt hat.®

® LT-Drucksache Nr. 18/1659
# Zusatzlich zu den Mitteln, die den Schultrigern zur Verfiigung gestellt werden sollen, werden im
Haushalt des MBW 100.000 € fiir (ibergeordnete Planungen und Ausgaben fir Fortbildungen veran-

schlagt.
® [Ergebnis der Priifung der Zusammenarbeit zwischen Schule und Jugendhilfe* (20-Pr 1588/2008)

7
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zur Weiterentwicklung von Kooperationen zwischen Schule und schulnahen Un-

terstitzungssystemen (u.a. der Jugendhilfe).

Zusammenarbeit mit der Jugendhilfe

Die Schulsozialarbeit stellt eine Aufgabe an der Schnittstelle von Schule und
Jugendhilfe dar. Sie kann deshalb vor allem dann wirkungsvoll gestaltet wer-
den, wenn Schule und Jugendhilfe eng zusammenarbeiten. Daher soll Gber die
Verwendung der Mittel in Abstimmung mit dem ortlichen Trager der Gffentlichen
Jugendhilfe (Jugendamt) entschieden werden.

Mittelempfanger

Die Mittel sollen grundséatzlich an die einzelnen Schultrager vergeben werden.
Mit ihnen ist eine Vereinbarung zu schlieBBen, in der Art und Umfang der
Schulsozialarbeit oder anderer MaBnahmen konkretisiert werden, die der Un-
terstiitzung des schulischen Erziehungsauftrags dienen.

Héhe und Bereitstellung der Mittel

Fir das Haushaltsjahr 2014 steht ein Betrag von 4,6 Mio. € bereit. Den Schul-
amtern wird daraus ein Verfiigungsrahmen zugewiesen, der sich nach der Zahl
der Schiilerinnen und Schiiler in der Primarstufe in den jeweiligen Schulamts-
bezirken bemisst (siehe Anlage). Innerhalb dieses Verflilgungsrahmens und der
in Nr. 1 getroffenen Zweckbestimmung regeln die Schulratinnen und Schulrate
den Mitteleinsatz. Fallige Rechnungen uber die flr die Schulsozialarbeit entste-
henden Personalkosten sind durch die Schulratinnen und die Schulrate auf ihre
sachliche Richtigkeit zu prifen und dem Bildungsministerium vorzulegen. An-
trage auf Erstattung von Sachkosten sind sachlich und rechnerisch zu prifen
und mit den zahlungsbegrindenden Unterlagen an das Bildungsministerium
weiterzuleiten. Von dort wird die Auszahlung veranlasst.
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Aufteilung der Landesmittel fiir Schulsozialarbeit im Haushaltsjahr 2014: 4,6 Mio. €

Berechnungsgrundlage: Schiilerzahlen in der Primarstufe aller schulamtsgebunde-

nen Schulen

Schiilerzahl in der Primar-
stufe (vorlaufige Statistik

Berechnung fir 2014 - nach
Schiilerzahlen in der Primarstufe

Termin: 30.11.2014 fur Erstattungsantrage
Termin: 31.01.2015 fir Sachberichte

11

Kreis / kreisfreie Stadt SJ 2013/14) - gerundet -
| Dithmarschen 4.693 222.000,00 €
Lauenburg 7.215 341.000,00 €
Nordfriesland 5.494 260.000,00 €
Ostholstein 6.406 303.000,00 €
Pinneberg 10.801 511.000,00 €
Plon 4.466 211.000,00 €
Rendsburg-Eckernférde 9.480 449.000,00 €
Schleswig-Flensburg 6.650 315.000,00 €
Segeberg 9.576 453.000,00 €
Steinburg 4.540 215.000,00 €
Stormarn 8.756 414.000,00 €
Flensburg 2.190 104.000,00 €
Kiel 6.967 330.000,00 €
Liibeck 6.849 324.000,00 €
Neumdinster 2.746 130.000,00 €
96.829 4.582.000,00 €

Anmerkungen:
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Vorlage-Nr.: M 14/0344
41 - Amt fur Familie und Soziales Datum: 18.08.2014
Bearb.: Strﬁckmann, Klaus Tel.: 410 &ffentlich
Az_:
Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit
Jugendhilfeausschuss 28.08.2014 Anhérung

Schulsozialarbeit an Grundschulen

Sachverhalt

Anmerkungen zum vorliegenden Antrag:

Ziffer 1 (,Den bereits vorhandenen Mitarbeiter/innen an den Grundschulen, auch aus dem
Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit...“) steht im Widerspruch zu Ziffer 2 des An-
trages (,die Standards des Landesarbeitskreises Schleswig-Holstein zur Schulsozialarbeit
(...) sind zwingend einzuhalten“). Die Standards sehen den Einsatz von Absolventen (min-
destens) der Fachhochschule oder Hochschule vor. Die in den Grundschulen eingesetzten
Mitarbeiter/innen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit verfiigen in der Regel {iber eine ab-
geschlossene Fachschulausbildung (Erzieher/innen) und mehrjahrige Berufserfahrung in der
Jugendarbeit. :

Die Richtlinie des Kreises Segeberg erwartet den Einsatz ,ausschliellich padagogisch aus-
gebildeten Fachpersonals (z. B. sozialpddagogische Assistenten/Assistentinnen, Erzieher /
innen, Sozialpddagogen/innen o. A.)". Der Einsatz auf Honorarbasis wird ausdrticklich einge-
raumt.

Vorgeschlagen wird seitens der Verwaltung, bei der ersten Besetzung von Stellen der
Schulsozialarbeit an Grundschulen Fachschulabsolventen mit mehrjahriger Berufserfahrung
in der Jugendarbeit mit dieser Ausbildung die Mdglichkeit zum Einsatz in der Schulsozialar-
beit an Grundschulen zu erméglichen.

Zu Ziffer 1, letzter Satz, der Hinweis, dass die bis Ende 2014 beschrénkte Finanzierung der-

zeit fur folgende Stellen in der Schulsozialarbeit an Grundschulen greift:

- Grundschule Glashiitte-Sid: 0,5 Stellen

- Grundschule Friedrichsgabe: 0,5 Stellen

- Grundschule Immenhorst: 0,3 Stellen (abgeordnet aus Offener Kinder- und Jugendarbeit)

- Grundschule Glashiitte: 0,3 Stellen (abgeordnet aus Offener Kinder- und Jugendarbeit)

- Grundschule Pellwormstrafie: 0,25 Stellen, Einsatz als 0,5 Stelle im Sommerhalbjahr
(Trager SOS-Kinderdorf).

Zu Ziffer 2:

Die Standards des Landesarbeitskreises Schleswig-Holstein zur Schulsozialarbeit machen
neben der Qualifikation (s. oben) auch Angaben zum Personalumfang (eine Vollzeitstelle auf
150 Schiler/innen).

Sachbearbeiter/in | Fachbereichs- Amtsleitferiin mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtrétin | Oberbiirgermeister

leiter/in ;g / Uber-/ aullerplanm. Ausga-
r/ -/ | ben: Amt11) //M
V. {Z‘v’/ /
[ 4

/
¢

@
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Sofern auch dieser Punkt ,zwingend einzuhalten“ ist, wiirde sich dadurch (bei einer Stelle
pro angefangene 150 Schiler/innen) ein Personalbedarf von 24 Vollzeitstellen fiir die
Schulsozialarbeit an Grundschulen ergeben.

Die Richtlinie des Kreises sieht keinen Schllssel fiir padagogisches Personal zur Schiiler-
zahl vor: ,Der Zuwendungsempféanger (entscheidet) in eigener Verantwortung (ber die per-
sonalwirtschaftlichen (...) Fragen®.

Zu Ziffer 3:

Die Verabschiedung des Gesetzes Uiber die Bereitstellung von 17,7 Mio € fiir Schulsozialar-
beit an Grundschulen durch das Land Schleswig-Holstein ist flir November 2014 vorgesehen
und soll zum 01.01.2015 in Kraft treten.

Bis dahin bleibt offen, in welchem Umfang der Stadt Norderstedt daraus Mittel zur Verfligung
gestellt werden.

Zu Ziffer 5:

Fir Schulsozialarbeit an Grundschulen sind derzeit im Stellenplan der Stadt Norderstedt fol-
gende Planstellen erfasst:

e Grundschule Friedrichsgabe: 0,5 Stellen

e Grundschule Glashitte-Sid: 0,5 Stellen.

Danach bestlnde ein zusatzlicher Bedarf entsprechend Ziffer 1, Satz 3 des vorliegenden
Antrages (0,5 Stellen pro Grundschule) im Umfang von 5 Vollzeitstellen.

Der Mehrbedarf entsprechend Ziffer 1, Satz 4 des Antrages nach Riickfrage bei den Nor-
derstedter Grundschulen wiirde einen Stellenmehrbedarf gegeniiber dem derzeitigen IST
von 7,5 Stellen ergeben.

Bei Einhaltung der Standards zur Einflihrung der Schulsozialarbeit gemaf Ziffer 2 wiirde sich
ein Bedarf von zuséatzlich 23 Vollzeitstellen ergeben.

Eine Vollzeitstelle mit einer Eingruppierung nach '81.1 fir Schulsozialarbeiter ist in 2015 mit
einem mittleren Wert von 58.100 Euro (Arbeitgeber Brutto) zu kalkulieren.

Sofern die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die derzeit aus der Offenen Kinder- und Jugend-
arbeit fur Aufgaben der Schulsozialarbeit an Grundschulen abgeordnet sind, auf neu ge-
schaffene Stellen flir die Schulsozialarbeit wechseln, verblieben in der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit 21,1 Vollzeitstellen.

Auf der Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.07.2014 fragte Frau Hahn nach einer
detaillierten  Darstellung, aus welcher Jugendeinrichtung welche Stundenanteile flr die
Schulsozialarbeit an welche Schulen abgestellt sind. In Beantwortung der Anfrage wird auf
Anlage 1 verwiesen.

Herr Brunkhorst bat unter dem gleichen Tagesordnungspunkt auf derselben Sitzung um Be-
antwortung seiner Fragen. Dies erfolgt wie folgt:

Seite 2/5



1. Welcher Bedarf an Schulsozialarbeit wird sich bei den Norderstedter Grundschulen fiir

das Schuljahr 2014/15 ergeben? (Bitte Abfrage bei den Grundschulen)
Antwort:
Grundschule: Stellenbedarf It. Schulen Ist-Stand
Falkenberg 19,5 Std. 6 Std. (OKJA)
Glashitte 39 Std. 15 Std. (OKJA)

Glashutte-Std

Keine Riickmeldung

19,5 Std.

Gottfried-Keller-Stralte

Keine Riickmeldung

Harksheide-Nord

Keine Rickmeldung
(Antrag liegt vor — 1 Stelle?)

Immenhorst 39 Std. 15 Std. (OKJA)
Harkshérn Keine Riickmeldung Termine nach Absprache
Heidberg 39 Std. 12 Std. (OKJA)
Litjenmoor mind. 19,5 Std. ~

Niendorfer StralRe mind. 19,5 Std. ---

Pellwormstralle 39 Std. ca. 10 Std. (SOS-Kd.)
Friedrichsgabe 39 Std. 19,5 Std.

Summe: 6,5 Vz-Stellen Ca. 2,5 Vz-Stellen

Dies entspricht einem Gesamtstellenbedarf von 6,5 Stellen (Vollzeit &quivalent).

2. Welche Kosten einer bedarfsgerechten Schulsozialarbeijt an den Grundschulen wer-
den sich in den ndchsten Schuljahren ergeben?
a. Hierbei soll sich die Verwaltung an den Standards des Landesarbeitskreises

(LAK) Schieswig-Holstein Schulsozialarbeit orientieren und die Richtlinie des
Kreises Segeberg beachten.

b. Dabei wéren Bundes-, Landes-, Kreiszuschiisse und stéddtische Mittel auszu-
weisen, und es wére nach OGGS und Halbtagsgrundschulen zu unterschei-
den.

c. Es soll auch eine Prognose fiir die Finanzierung der Schulsozialarbeit fiir wei-
tere Schuljahre - erstellt werden; wobei die Umwandlung weiterer
Halbtagsgrundschulen in OGGS zugrunde gelegt werden miisste. Hierbei wé-
re auch die Entwicklung des Raumbedarfes zu bertiicksichtigen.

Antwort:

Ausgehend von einer Eingruppierung flir Sozialpadagogen in Schulsozialarbeit (S11)

bei mittlerer Erfahrungsstufe (4) und dem Bedarf entsprechend der Riickmeldungen

(6,5 Stellen) bzw. des vorliegenden Antrages bei fehlenden Rickmeldungen (2,0 -

Stellen) muss von Kosten in Héhe von 493.900 € pro Jahr ausgegangen werden.

Hiervon sind 58.100 € durch zwei halbe Stellen im Stellenplan bericksichtigt.

Zua)

Als Personalschliissel sehen die Standards des Landesarbeitskreises eine Vollzeit-

stelle auf 150 Schiiler/innen vor. Ausgehend von den Schillerzahlen des Schuljahres

2013/14 ergébe sich daraus ein Bedarf von 24 Volizeitstellen bzw. j&hrlichen Kosten

in Héhe von 1.394.400 €. Hiervon sind 58.100 € durch zwei halbe Stellen im Stellen-

plan berticksichtigt.

Zub)

Fur das Haushaltsjahr 2014 sind Zuwendungen in Héhe von

vom Land

— 40.000 € fir Schulsozialarbeit an den Grundschulen Friedrichsgabe, Glashitte-
Sud
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— 15.000 € an der Grundschule PellwormstralRe (an das SOS-Kinderdorf
sowie vom Kreis aus Mitteln des Bundes

— 179.000 € flr Schulsozialarbeit an den Grund- und weiterflihrenden Schulen (die
Auszahlung fir 2014 erfolgt als Gesamtzuschuss)
in Aussicht gestellt worden.

Eine Unterscheidung nach OGGS und Halbtagsgrundschulen erfolgt nicht.
zu c)

Dem Bericht der Landesregierung zur Schulsozialarbeit (Drucksache 18/2061) ist zu
entnehmen, dass das Land Schleswig-Holstein die Schulsozialarbeit der Schultrager
mit jahrlich 17,7 Millionen Euro aus den bisherigen Mitteln des Bundes fordern will. Es
ist nicht abzusehen, welcher Anteil davon auf Norderstedt fallen wird.

Ebenfalls auf der Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.07.2014 unter Punkt 12.1 bat
Herr Miiller die Verwaltung um Ermittlung einer Grundversorgungszahl an pddagogischem
Personal fiir die Grundschulen.

Der Ansatz des Landes Schleswig-Holstein, die Schulsozialarbeit zunéchst an den Grund-
schulen zu starken, um die Basis fir einen guten Einstieg ins Schulleben zu ermdglichen,
wird ausdricklich begrift.

Flr eine Grundversorgungszahl an dafiir erforderlichen Fachkréften sind Eckpunkte festzu-
legen. Aus Sicht der Verwaltung kénnten diese sein:

a) Anzahl der Schiilerinnen und Schiiler an der jeweiligen Grundschule

b) Priorisierung der offenen Ganztagsgrundschule vor den Halbtagsgrundschulen

c) Struktur der Schiilerschaft (z. B. deren Wohnverhéltnisse, Anzahl der Kinder Alleinerzie-
hender bzw. aus Familien mit Sozialleistungsbezug oder mit Verhaltensauffalligkeiten,
sofern diese Daten vorliegen).

Die Berlcksichtigung der Daten zu c) wéren sinnvoll, stehen aktuell bzw. kurzfristig aller-
dings nicht zur Verfliigung. Von daher kdnnte die Ermittlung der Grundversorgung von fol-
genden Paradigmen ausgehen:

- zun&achst Ausstattung der offenen Ganztagsgrundschulen mit

o einer halben Stelle Basisversorgung

o + eine Viertelstelle bei mehr als 170 Schiilerinnen bzw. Schiilern

o + eine weitere Viertelstelle bei mehr als 200 Schiilerinnen bzw. Schiilern
- Halbtagsgrundschulen mit

o einer Viertelstelle Basisversorgung

o eine weitere Viertelstelle bei mehr als 170 Schilerinnen bzw. Schiilern

Auf der Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.07.2014 (Tagesordnungspunkt 14.9)
fragt Frau Hahn beztglich der Nachzahlung vom Kreis fir Mittel der Schulsozialarbeit an:

Wie werden diese 179.000 Euro aufgeteilt?

Antwort:

Die Mittel werden auf dem Produktkonto 366000.448200 vereinnahmt. Eine Aufteilung erfolgt
nicht.

Wie priift der Kreis Segeberg, ob alle Vorgaben von der Stadt Norderstedt eingehalten wer-
den? '
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Antwort:
Die Empfanger von Férdermitteln legen dem Kreis Segeberg einen Verwendungsnachweis
entsprechend dessen Vorgaben vor. Die Priifung erfolgt auf dieser Grundlage.

Seite 5/5
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MITTEILUNGSVORLAGE

Vorlage-Nr.: M 14/0345

41 - Amt fiir Familie und Soziales.

Datum: 18.08.2014

Bearb.:

Struckmann, Klaus

Te_I =z

410

offentlich

Az.:

Beratungsfolge

Sitzungstermin

Jugendhilfeausschuss

Evangelische Familienbildung und Friihe Hilfen;
- Jahresberichte 2013 - ,

Sachverhalt
Der Jugendhilfeausschuss hat sich im Rahmen der Beratungen zur Fortschreibung von Ver-
trdgen im September 2013 dafiir ausgesprochen, zukiinftig alle vertraglich vereinbarten Jah-
resberichte sich im Rahmen einer Anhérung von den Tragern im Rahmen einer Sitzung des
Jugendhilfeausschusses vorstellen zu lassen.

Beigefiigt ist der Jahresbericht des Diakonischen Werkes.

Zustindigkeit

Anhorung

Die Geschéaftsfiihrerin der Evangelischen Familienbildung, Frau Harpering, sowie die ver-
antwortliche fiir das Projekt ,Friihe Hilfen®, Frau Wesche, sind zur Sitzung eingeladen und
werden Fragen der Ausschussmitglieder beantworten.

Anlagen:
Jahresberichte
— Evangelische Familienbildung
— Frihe Hilfen
Sachbearbeiter/fin | Fachbereichs- Amtsleiter/in mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | Oberbilirgermeister
leiterfin / 3 / Uiber-/ aullerplanm. Ausga- ~
f!é ben: Amt 11) /}d
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Evangelische

Familienbildung
Norderstedt

Evangelische Familienbildung Norderstedt Kirchenplatz 1
Kirchenplatz 1 - 22844 Norderstedt 22844 Norderstedt

Telefon (040) 525 65 11
Telefax (040) 521 10 117

info@fbs-norderstedt.de
www.fbs-norderstedt.de

Man kann einen Menschen nichts
lehren, man kann ihm nur helfen, es in
sich selbst zu entdecken.
Galileo Galilei

Evangelische Familienbildung Norderstedt, Friihe Hilfen
Jahresbericht 2013
1. Gesetzesgrundlage

Die Stadt Norderstedt fordert die allgemeine Familienbildungsarbeit nach §§16 u. 36a Abs. 2
SGB VIl als niedrigschwelliges Angebot der Jugendhilfe mit praventivem, Familien
unterstitzenden Charakter. Im Vordergrund stehen hier die Vermittlung erzieherischer
Kompetenzen, Stérkung der Erziehungskraft und des Selbsthilfepotentials durch Bildungs-,
Beratungs- u. Erholungsangebote fiir Eltern und Kinder.,

Aufgrund §§ 4 u. 7 des Gesetzes zur Weiterentwicklung u. Verbesserung des Schutzes von
Kindern u. Jugendlichen in Schleswig Holstein vom 13.12.2007 (GVBOL. 2008 S. 2) agiert das
Projekt Friihe Hilfen Norderstedt seit dem 1.5. 2008 in diesem Sinne als MaRnahme der
aligemeinen Pravention sowie als MaRnahme der Prévention bei besonderen Belastungs- und
Problemlagen.

Mit dem entwickelten Konzept der Evangelischen Familienbildung Norderstedt wird an bereits
bestehende Angebote der Familienbildung, sowie an vorhandene einzelne Projekte, wie das
Schutzengelprojekt des Landes Schleswig-Holstein, angekniipft.

Friihe Hilfen Norderstedt unterstiitzt Schwangere ab Beginn der Schwangerschaft und Miitter
und Vater mit Kindern von null bis drei Jahren. Im Besonderen wendet sich die Hilfe an
(werdende) Eltern in Belastung- und Uberforderungssituationen, an jugendliche Miitter/Vater,
Alleinerziehende, Eltern mit psychosozialen Risiken und multiplen Problemstellungen.

Frihe Hilfen Norderstedt arbeitet praventiv, unterstiitzt bedarfsgerecht, steht beratend und mit
konkreten Hilfen zur Seite. Dartiber hinaus fungiert es als Lotse durch das komplexe Angebot
professioneller Hilfen/Institutionen und vernetzt Hilfesuchende und Helfer. Die Hilfe erfolgt
aufsuchend, ist vertraulich und kostenfrei.

Ziel ist, die Entwicklungsmdglichkeiten von Kindern und Eltern in Familie und Gesellschaft
frihzeitig und nachhaltig zu verbessern, durch alltagspraktische Hilfen und Férderung der
Beziehungs- und Erziehungskompetenz. Gemeinsam mit den Hilfesuchenden werden Ziele
formuliert, individuelle Hilfskonzepte erstellt, Ressourcen ermittelt und Familien bei der
Umsetzung unterstitzt oder an andere Fachkompetenzen vermittelt. Kindliche
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Entwicklungsrisiken werden so frilhzeitig wahrgenommen und reduziert. Wenn die Hilfe nicht
ausreicht eine Gefahrdung des Kindeswohls abzuwenden, greift der Auftrag zum
Kinderschutz.

Speziell auf die Bedirfnisse abgestimmte Gruppenangebote ergdnzen die Hilfen. Die
evangelische Familienbildung Norderstedt halt zusatzlich ein breit gefdchertes Kursangebot
bereit, um Mutter und Vater in den frithen Phasen der Elternschaft zu stérken.

Zudem gilt es, ein solides Netzwerk an Friihen Hilfen fiir Familien in Norderstedt zu kniipfen.
Die Zusammenarbeit und der fachliche Austausch verschiedener Norderstedter Institutionen
rund um Schwangere und Familien mit kleinen Kindern von null bis drei Jahren ist ein wichtiger
Bestandteil der Arbeit.

Die Treffen des lokalen Netzwerkes Kinder und Jugendschutz werden von den Friihen Hilfen
moderiert. '

2. Projektentwicklung von Januar bis Dezember 2013
2.1. Organisation
2.1.1 Das Team der Friihen Hilfen

1 Projektleitung, 30 Wochenstunden, befristeter Vertrag bis 31.12.2015.

Insgesamt 10 Mitarbeiterinnen arbeiten auf Honorarbasis in aufsuchender Arbeit und/oder als
Kursleitung spezieller Angebote.

Im Rahmen der Bundesinitiative sind die Familienhebamme und die Fachkraft fir
Sozialberatung 5 Wochenstunden tatig. Die Koordinatorin der Familienpaten ist mit 3
Wochenstunden im Rahmen der Bundesinitiative beschéftigt.

Berufliche Qualifikationen: Sozial-Padagoginnen; Psychologin; Erzieherinnen; Heilpddagogin;
Arztin; Hebamme.

Zusatzqualifikationen: u. a. Stillberatung (IBCLC), PEKiP®, SAFE®, systemische Paar- und
Familientherapie, KIT Norderstedt, Familienhebamme.

Regelméfige Dienstbesprechung mit dem Trager und der Projektleitung dienten der aktuellen
Information, Planung, Bedarfsanalyse und den Finanzen.

Mitarbeiterbesprechungen und kollegiale Beratungen fanden am 7.1.,18.3., 15.4., 27.5., 17.6.,
22.7.,19.8.,23.9,, 28.10., 2.12.2013 statt.

Eine Weihnachtsfeier wurde gemeinsam mit den Familienpaten ausgerichtet.

Das Angebot von Gruppensupervision bestand 7 x jéhrlich, war fir alle Mitarbeiterinnen offen
und wurde rege in Anspruch genommen. Die Supervisionen wurden aus Griinden der
Kostenersparnis auch - dieses Jahr gemeinsam mit den Frithen Hilfen Kaltenkirchen
durchgefiihrt.

Mitarbeiterfortbildungen 2013

* Workshop ,Friihstart ins Leben”
= Luttringhaus-Fortbildung (5 Mitarbeiterinnen)
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Im Rahmen des Leitungsauftrages wurden folgende Fortbildungen/Veranstaltungen besucht:

Einweihung der Hebammenpraxis Norderstedt

Fortbildung ,Sexuelle Gewalt gegen Kinder und Jugendliche" in Norderstedt
Fortbildung , Friihe Hilfen in der Erziehungsberatung" in Rendsburg
»S0zialraumbegehung", Rathaus Norderstedt

Austausch Fachbereich Baby, evangelische Familienbildung Norderstedt
Pressekonferenz evangelische Familenbildung Norderstedt

+AK Konzeptentwicklung Integration” Norderstedt

+AK Familienzentrum Harksheide"

Tag der offenen Tiir Kita ,Das bunte Haus"

Einweisung in das gemeinsame Dokumentations-Programm Frilhe Hilfen des Kreises
Segeberg

Frihe Hilfen Regionaltreffen in Kaltenkirchen

Jugendhilfeausschuss Norderstedt

Kinder und ihre psychisch kranken Eltern, ,Wege der Zusammenarbeit*
Hebammentreffen, Norderstedt

4 Treffen des regionalen sozialen Arbeitskreises (RSAK)
.Fallverstehen/Diagnostik” in Neumiinster

,Die Kunst, Prioritdten zu wechseln“ in Kiel

2.1.2 Erreichbarkeit/Terminvergabe/Rdumlichkeiten

Sprechzeiten:
. Montag 14.00 - 18.00 Uhr
Mittwoch 9.00 — 14.00 Uhr

Donnerstag 14.00 — 18.00 Uhr

Wochentags ist eine telefonische Kontaktaufnahme auch auRerhalb der Sprechzeiten durch
einen mobilen Anschluss maglich, eine Mailbox fiir Nachrichten auRerhalb der Sprechzelten ist
eingerichtet. 4 Mitarbeiterinnen haben ein Diensthandy.

Die Fruhen Hilfen, die Familienpaten und die Sozialberatung sind auch per E-mail zu
erreichen. Eine Ruckmeldung erfolgt in der Regel innerhalb von 48 Stunden.

Auch in den Ferienzeiten Schleswig-Holsteins waren die Friihen Hilfen telefonisch und im
Familiencafe erreichbar. :
Termine fiir Hausbesuche wurden zeitnah und individuell vereinbart. Auf Wunsch stand auch
das Buro fur Gespréche zur Verfiigung. Zwei Beratungen wurden 2013 anonym durchgefiihrt.

Die Réumlichkeiten im Haus 9 im SOS-Kinderdorf Harksheide konnten wegen Eigenbedarf bis
Juni 2013 genutzt werden. Das Angebot alternativer Rdume, wurde zu Gunsten einer
leerstehenden Wohnung im Pastorat, abgelehnt. Der Bau liegt in unmittelbarer Nachbarschaft
zum Trager Evangelische Familienbildung Norderstedt und ist somit zentral erreichbar fiir
Klientinnen und Mitarbeiterinnen.

Fur 3 Monate konnte dieses Quartier als Provisorium dienen. Mitte Oktober bezog das Team
die Réaumlichkeiten im Alter Kirchenweg 33, 4. OG., direkt gegeniiber der Evangelische
Familienbildung Norderstedt.

Aus der Gréle der Raumlichkeiten ergab sich die Burogemeinschaft mit zwei freien Tragern
der Jugendhilfe - den WiegmannHilfen und der IUVO. Mieter der Biirordume ist die
Evangelische Familienbildung, die Trager haben Vertrage zur Untermiete. .

Ev.-Luth. Kirchenkreis '
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Kuche, Toiletten und ein Besprechungsraum werden gemeinsam genutzt.

Die Ré&umlichkeiten der Evangelischen Familienbildung Norderstedt wurden wegen ihrer
zentralen Lage und hoher Besucherfrequenzen fiir offene Angebote wie dem Familiencafe in
Anspruch genommen.

2.2 Offentlichkeitsarbeit
2.2.1 Représentation der Friihen Hilfen in und um Norderstedt

* regelm&Rig im Regionalen Sozialen Arbeitskreis

* regelméRig im Arbeitskreis Konzeptentwicklung (SIG)

* regelméBig in Fachbereichstreffen der Evangelischen Familienbildung Norderstedt

* regelméBig in den Dienstbesprechungen der Frithférderung

* regelméfige Infoabende fiir werdende Eltern, Paracelsus - Klinik Henstedt-Ulzburg,

* Regelmalige Elternberatung ,Frihstart®, Elterninitiative fir Frith- und
Risikogeborene, HH e.V.

* Familienpaten -Treffen

= Hebammenstammtisch

* Tagespflege Norderstedt e.V.

* Frihe Hilfen Kaltenkirchen

» Asklepios-Klinik, Campus Heidberg, Hamburg

* Hamburger Arbeitsgemeinschaft Gesundheit (HAG)

s ,MUM" Hamburg

* Nestbauer®, sozialmedizinische Nachsorge fiir Friihgeborene, Hamburg

* Schutzengel-Regionaltreffen in Bad Bramstedt, Bad Segeberg, Kaltenkirchen

In der &rtlichen Presse gab es 2 Artikel zu dem Angebot der Frithen Hilfen.

Der Wegweiser fiir Schwangere und junge Eltern, sowie Préasentations- und
Informationsmaterial wurden regelméfig an o&ffentliche und soziale Einrichtungen sowie
Arztpraxen versandt bzw. verteilt.

2.3. Kontaktpflege und Vernetzung

Der Schwerpunkt Vernetzung der Frithen Hilfen in Norderstedt erfordert stetige Prasenz in
Fachkreisen und Arbeitsgruppen.

Die Vernetzung der Frihen Hilfen ist das Ergebnis systematischer und hoch engagierter
Bemihungen um den Ausbau dauerhafter und verbindlicher Kooperationsbeziehungen, die
der Erflllung des Auftrags der Friihen Hilfen dienen.

Das lokale Netzwerk Kinder- und Jugendschutz tagte am 23.1., 24.4., 21.8. und am
4.12.2013.

Die Einladung der Teilnehmer, das Protokoll und dessen Versand erfolgte iiber das
Jugendamt, Frau Schinemann. Die Moderation sowie die Auswahl und Einladung von
Referenten oblag der Leitung der Friihen Hilfen, Frau Wesche.

Ev.-Luth. Kirchenkreis
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Themen:

* allgemeiner Informationsaustausch

* Berichte (neue Projekte, Veranstaltungen, ...) aus dem Teilnehmerkreis

= Berichterstattung aus dem Regionalen Sozialen Arbeitskreis

* Bekanntgabe von Terminen, Fortbildungsangeboten, Veranstaltungen

* Themen/Vortrége, - Institutionen stellen sich vor, berichten tiber ihre Arbeitsweise:

-~ Jungengruppe des Frauenhauses
- Projekt Mum, -Mama und mehr-, Frau Klemperer
- .Neues Bundeskinderschutzgesetz und Netzwerkarbeit
- Familienzentrum Nord, Dr. Ambrass-Krivat
- Sozialraumorientierung, Jugendamt, Herr Struckmann
* Projektvorstellung der Friihférderung ,Schwangerenbegleitung in Krisen- und
Risikosituationen”
= Wahl der Themen nachster Treffen:

1. Hilfen fir Kinder psyéhisch kranker Eltern: Kontakt-Treffen/Austausch; Wer macht
was in welcher Situation

2. Einbindung des Netzwerks Frithe Hilfen in die Sozialraumorientierung / Uberblick

Teilnehmerkreis:

* ASD Jugendamt

» Evangelische Familienbildung Norderstedt

* Fruhférderung

* Beratungsstelle Schreibabys

¢ Frauenhaus :

* Entbindungsklinik Paracelsus-Klinik Henstedt-Ulzburg
* Erziehungsberatungsstelle

* Frauenberatungsstelle

« freiberufliche Hebammen

* Hebammenpraxis

* Frihe Hilfen Kaltenkirchen

e Sprecher der niedergelassenen Gynékologen

¢ Kinderarzt Paracelsus-Klinik

* Mitterzentrum

e pro familia

= Psychologische Beratungsstelle fiir Kindertagesstatten
* Freie Trager der Jugendhilfe '

* Sozialwerk Norderstedt

* Tagespflege Norderstedt e.V.

« wellcome" - praktische Hilfe flir Familien nach der Geburt
e ambulanter Dienst

* Gleichstellungsstelle
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* Sozialministerium
"« Verbraucherzentrale
* Friihe Hilfen Norderstedt

Das Netzwerktreffen wurde von allen Teilnehmern als Austauschplattform, Informationsbérse
und Fortbildungsmdéglichkeit genutzt.

Kooperationsbeziehungen entstanden, Vernetzungsstrukturen und die Zusammenarbeit
zwischen den Institutionen und den Akteuren der Jugendhilfe intensivierten sich durch den
Fachaustausch. Dies zeigte sich u. a. durch regelméfRiges Erscheinen der Teilnehmer,
wachsende Teilnehmerzahl und positives Feedback.

Der Vernetzungs- und Kooperationsgedanke der niedergelassenen Kinderarzte hat sich, trotz
schriftlicher und persénlicher Einladungen zum Fachaustausch noch nicht durchgesetzt.

3. Beratungsarbeit in den Familien
3.1 Kontaktaufnahmen mit anschlieBendem Hausbesuch

Der Kontakt zu Friihe Hilfen Norderstedt erfolgt durch Vermittlung von:

2011 2012 2013

Beratungsstellen * ' 20 9 9
niedergelassene Hebammen 17 11 18
Arzte 9 5 2
Entbindungskliniken : 12 12° 9
Jugendamt : 17 22 19
Evangelische Familienbildung Norderstedt (z.B. Uber Kurse) 14 10 7
Projekt ,wellcome — praktische Hilfe nach der Geburt* 3 2 -
Familiencafe _ 7 9 2
Frahférderung ' 10 6 4
Sozialmedizinische Nachsorge HH/Friihstart 3 3 5
Kindertagesstatten - - 7
Eigeninitiative 14 31 26
Familienhilfen (SPSH) - - 4
Familienzentren - - 17
andere - - 10

*pro familia, Sozialwerk, Erziehungsberatung, Arbeitsamt, Gleichstellungsstelle

Der Erstkontakt zu den besuchten Familien erfolgte in der Regel telefonisch. Aufgrund der
vielen Sprechstunden ergaben sich weitere Terminvereinbarungen auch direkt im personlichen
Gesprach.

Im Verlauf des Hausbesuches zeichnete sich bei

42 % der Ratsuchenden der Wunsch nach regelmafRigem Kontakt ab,
37 % einen Kontakt nach Bedarf,
21 % eine ein- bis zweimalige Beratung.

Ev.-Luth. Kirchenkreis
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3.1.1 Betreuung ,
2011 201 2013

Insgesamt betreute Familien durch Hausbesuche 122 123 130
Anzahl geleisteter Stunden Hausbesuche insgesamt 7945 6724 722,5
Anzahl der Alleinerziehenden 33 27 48
Anzahl der Mitter unter 22 Jahren 7 7 21
Anzahl der Familien mit Migrationshintergrund 20 19 34
Anzahl der Ratsuchenden mit 1 Kind 52 87 70
Anzahl der Ratsuchenden mit 2 Kindern ; 25.. 25 29
Anzahl der Ratsuchenden mit 3 und mehr Kindern 14 11 10
Anzahl der Schwangeren , 15 22 21
Anzahl der Ratsuchenden mit psych. Belastung/Erkrankung - - 58
Anzahl der Kontakte per E-Mail 2 3 3
Vermittelte Patenschaften ‘ 2 2 2

Anzahl der durchschnittlichen Beratungen pro Woche (ab 5 Min.)
in den Sprechstunden (fiir Erzieher und Klienten)

Familienzentrum Glashiitte
Familienzentrum kleine S und S

Paracelsus-Klinik Henstedt-Ulzburg 6
Kita Wiihimause 1
Kita Wichtelhohle 1
Kita Pellworminsel 1
Kita Storchengang 1

3

4

3.2 Griinde fiir die Inanspruchnahme von Hilfe bei Betroffenen

Bei der Auswertung der Statistik (Mehrfachnennungen waren moglich), ergab sich foigende
Verteilung:

Schwangerschatft in belasteter Situation 27 %
Unsicherheit in Erndhrungsfragen (Stillen, Beikost) 26 %
Unsicherheit in Erziehungsfragen ' T 48 %
Konflikte in der Partnerschaft 33 %
Mangel an Gespréchspartnern bei Sorgen, Angsten, Problemen 46 %
Schwierigkeiten in der Elternrolle 34 %
Ev.-Luth. Kirchenkreis
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Trennungssituation 27 %
Uberlastung/Uberforderungen kérperlicher und emotionaler Art 35 %
Ubersicht iiber mégliche Hilfen 95 %
Wunsch nach Begleitung 74 %

4. Zusammenfassung der Inhalte der Beratung/Begleitung

= Beratung und Informationen zu Pflege, Stillen und Ernéhrung, Entwicklung
und Erziehung
= Anregungen und Hilfestellung zum Interaktionsaufbau, ,Lesen” von
Signalen und Bediirfnissen kleiner Kinder
Vermittlung von Kinderkleidung, Mobiliar, etc. aus der Spendenkammer
praktische Hilfe/Anleitung bei der Umsetzung z. B. Kochen
,offenes Ohr* fiir Sorgen, Angste, Problemlagen
Gesprachsangebote
Informationen zu Beratungsstellen in Norderstedt
persdnliche Begleitung insgesamt
- Amtern,
- Kinderarzt, Klinik,
- Beratungsstellen,
- Norderstedter Tafel
- Frihférderung
= Unterstitzung/Hilfe bei Antrdgen z.B.
- HZE
- Haushaltshilfen
- Mutter-Kind-Kuren
- Betreuungsgeld/Elterngeld/Kindergeld/
- ARGE
= Teilnahme an Hilfeplangesprachen des Jugendamtes
= Vermittiung von Familienpaten
= Vermittlung in Eltern-Kind-Kurse/Treffpunkte z.B. Miitterzentrum,
Familiencafe,
= Beratung zu Eingew8hnungsphasen in der Krippe
= Entwicklungsverzdgerungen

Offene Sprechstunden
Offene Sprechstunden erfolgten in den folgenden Einrichtungen mit Ubersicht zu den
geleisteten Beratungssequenzen:

» Paracelsus-Klinik Henstedt-Ulzburg, seit April 2012, wéchentlich, gesamt: 252

* Mitterzentrum Kielort; seit April 2012, monatlich (gesondert durch Hebammenbericht)

* Familienzentrum Sozialwerke, Mittelstr.; seit Oktober 2012, wéchentlich, gesamt: 126

* pro familia, seit September 2012, wéchentlich, (gesondert durch Hebammenbericht)

* Kita Wiihimé&use, seit November 2012, wéchentlich, gesamt: 42

* Gynakologische Praxis, nach Bedarf (-)

* Kita Wichtelhdhle, seit Oktober, wichentlich, gesamt: 12

Ev.-Luth. Kirchenkreis
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* Kita Pellworminsel, seit September, wéchentlich, gesamt: 12
* Kita Storchengang, seit Februar wéchentlich, seit Oktober 14-tagig, gesamt: 30
» Kleine S und S, seit Februar, wichentlich, gesamt: 36

4. 1. Ergebnisse der statistischen Auswertung

Es wurden 130 Familien durch Hausbesuche betreut. Die durchschnittliche Betreuungszeit
lag bei 6 Stunden pro Familie. Ein Hausbesuch dauerte durchschnittlich 1 Stunde. 13
Familien hatten einen tberdurchschnittlich héheren Betreuungsbedarf von 15 Stunden und
wurden entsprechend mit neuem Datensatz im Dokumentationssystem erfasst.

Fur 637 Hausbesuche, durchschnittlich mit jeweils 30 Minuten An- und Abfahrizeiten, Vor-
und Nachbereitung sowie 10 Minuten Dokumentationsaufwand, wurden rund 445 Zeitstunden
aufgebracht. ,
Die 2013 dienstlich gefahrenen Kilometer mit dem privaten PKW der Projektleitung betrugen
4725 km.

Im Vergleich zum letzten Jahr ergaben sich hier in allen Bereichen deutliche Steigerungen.
Dies ergibt sich auch durch den zusatzlichen Einsatz von Fachkriften im Rahmen der
Bundesinitiative Friihe Hilfen, insbesondere der Familienhebammenarbeit.

Auch in diesem Jahr meldeten sich sehr viel mehr Personen auf Eigeninitiative. Dies resultiert
sicher aus dem Bekanntheitsgrad der Frithen Hilfen sowie dem niedrigschwelligen Zugang
durch offene Sprechstunden/Angebote.

In diesem Jahr nahmen 21 Schwangere die Unterstitzung in Anspruch. Griinde hierfiir waren
u.a. Minderjahrigkeit, aufféllige Pranatal Diagnostik, Suchtproblematik, schwere Erkrankung
der Mutter, Gewalterfahrung, Trennungssituationen, Wohnraumverlust, Abgabe des Kindes
nach der Geburt. 3 Frauen mit fehlgeborenen Kindern benétigten Beistand und Geleit durch
die Trauerarbeit. 1 Mutter wurde bei der Geburt begleitet.

Im Vergleich zum Vorjahr nahmen deutlich mehr Familien mit Migrationshintergrund Hilfe in
Anspruch.

Im Laufe der Betreuung fiel es Klienten leichter, neben der urspringlich vorrangigen
Problematik, auch Uber andere Sorgen wie finanzielle Schwierigkeiten, partnerschaftliche
Konflikte oder gesundheitliche Einschrankungen zu sprechen.

1 Familie wurde, bedingt durch Umzug in ein anderes Bundesland, an dortige Hilfsangebote
vermittelt. '

69 % der Mitter/Vater gaben an, psychische Probleme zu haben oder sich durch ihre
momentane Lebenssituation deutlich Uiberlastet zu fihlen. 62 % aller Betreuten waren allein
erziehend.

In den offenen Sprechstunden in Kitas, Familienzentren und der Geburtsklinik ergaben sich
etwa 660 Beratungssequenzen. Sie definierten sich als Gesprachseinheit ab 5 Minuten in
Form eines persénlichen Kontaktes, einer telefonischen Beratungssequenz oder als E-Mail-
Kontakt. So wurden viele Kontakte u. a. durch offene Sprechstunden méglich.

Im Besonderen schien die aufsuchende ‘Beratung im Patientenzimmer den Zugang zu
frihzeitigen Hilfen glnstig zu beeinflussen und wurde von den Eltern als positiv bewertet.
Eltern vereinbarten auch Beratungstermine direkt in der Klinik. Hier allein waren es ca. 252 im
Jahr 2013. Auch das Beratungsangebot in den Familienzentren zeigte eine erfreuliche
Inanspruchnahme.
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5. Spezielle Angebote der Friihen Hilfen

5.1. Familiencafe (geférdert durch Schutzengelprogramm Schleswig-H'oIstein)

Leitung: Anke Biittger/Julia Knipper/Kornelia Schulte

Das offene Angebot ,Familiencafe” der Friihen Hilfen mit jeweils zwei wdchentlichen Terminen
(montags 10 Uhr — 12 Uhr, donnerstags 15.30 Uhr — bis 17.30 Uhr) ist eine wichtige und gut
besuchte Anlaufstelle auch von Familien verschiedener Nationalitadten geworden.

Die Anzahl der Treffen und die Teilnehmerzahlen sind im Vergleich zum Vorjahr gleich
geblieben (montags bei 44 Treffen durchschnittich 8 Familien, mit einer Leitung im
Zweierteam, donnerstags bei 40 Treffen durchschnittlich 4 Familien).

Der soziale Hintergrund und das Bildungsniveau der Familien sind vielféltig. Der Ansatz des
Familiencafe-Teams ist, mdglichst mit jedem Elternteil ein persénliches Gespréch von

einigen Minuten zu fahren. Die Eltern nutzen gern die Méglichkeit, sich vertraulich mit ihren
Anliegen und Befindlichkeiten an das Team zu wenden. So finden beratende Gesprdche auch
fur diejenigen statt, die sich sonst nicht ohne weiteres an Friihe Hilfen gewandt hatten.

Nach wie vor nutzen gerne erstgebarende Frauen das Angebot zu Kontaktaufnahme und

* Austausch sowie zur Information. Es wird die Méglichkeit genutzt, sich fir die neue Mutterrolle
Orientierung und Sicherheit zu schaffen. Oftmals ergeben sich zwischen Teilnehmerinnen
freundschaftliche Beziehungen, mit gegenseitiger Unterstiitzung. Manchmal werden auch
befreundete Familien durch die Teilnehmerinnen mitgebracht.

Das Angebot bietet auch wahrend der Ferienzeiten, wenn andere Einrichtungen geschlossen
sind, eine hilfreiche Méglichkeit das Kontaktbediirfnis von Mutter und Kind zu erfillen.

Eine wichtige Funktion erfillt das Familiencafe auch fiir die Anbindung der durch Friihe Hilfen
betreuten Klienten. Wahrend und nach der Begleitung kann in diesem Rahmen noch Kontakt
gehalten werden.

Das Familiencafe konnte ebenfalls fiir einige Treffen eines begleiteten Umgangs genutzt
werden.

Schwerpunkte der Beratungsthemen:

* Erziehungsfragen (z.B. Grenzen setzen, Trotz und Wutanfélle, Erkladrung der
Entwicklungsphasen, Schlafverhalten, Fremdeln, Beillen)

« Entwicklungsauffalligkeiten bei den Kindern (spater Spracherwerb, Krabbeln)

« Trennung, Scheidung, Sorgerecht

¢ Gesundheitsfragen (Impfen, Homdopathie, Umgang mit Kinderarzten)

« Psychische Belastungen (Depressive Verstimmungen der Miitter)

* Weiterleitung an Institutionen in Norderstedt (Frau u. Beruf, Friihférderung, Tafel sowie
Begleitung fir Eltern mit Unterstiitzungsbedarf)

= Beratung zu KiTa-Platzen und Tagespflege -

* Wiedereinstieg in die Berufstatigkeit (Vereinbarkeit Job/Ausbildung und Familie)

e Starkung der Identitatsfindung in der Elternrolle

¢« Erndhrung und Essgewohnheiten

« Spielen und Singen (gutes Spielzeug)

¢ Wohnungssuche

. » Schwangerschaft (2. Kind; geeigneter Zeitpunkt)

« Eingliederung der Friithe Hilfen Familien in das Familiencafe (Integration)

¢ Begleiteter Umgang

Familienbildung
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Stark zugenommen haben folgende Themen:

Psychische Belastung und depressive Verstimmungen der Mitter aufgrund personlicher oder
spezieller familiarer Probleme.

Durch die Zunahme von speziell fiir Kinder hergestellten Lebensmitteln entsteht zunehmend
Beratungsbedarf zu gesunder Erndhrung und Essgewohnheiten, bzw. Kaufverhalten.

Im Laufe des Jahres wurde das Schutzengelprogramm, Expertenwissen niedrigschwellig im
Rahmen des Familiencafes anzubieten, umgesetzt. Donnerstag nachmittags, im sogenannten
oInfocafe”, wurden besondere Themen behandelt, zu denen die Besucherinnen im
Familiencafe Informationsbedarf hatten. Dies waren im Jahr 2013 verstirkt Rechtsthemen zu
Unterhalt, Elterngeld oder Minijob, die von Expertinnnen ausgefiihrt wurden und die Fragen zu
den Themen beantworteten. Zeitgleich wurden die Kinder im Nebenraum betreut — so waren
die Eltern jederzeit schnell fiir die Kinder erreichbar. Durch die Niedrigschwelligkeit der
Themenaufbereitung und die zeitliche Uberschaubarkeit von 1 Stunde fiir ein ~Infopaket"
konnten auch die Eltern in Ruhe fiir sie wichtige Informationen bekommen, ohne sich durch die
Trennung vom Kind gestresst zu filhlen. Vor und nach dem Infopaket hatten sie noch
ausreichend Gelegenheit, mit ihrem Kind gemeinsame Zeit im Familiencafe zu verbringen.

Weitere Infonachmittage werden u.a. zu folgenden Beratungsthemen fiir 2014 geplant:

ALG | Bezug und Hartz IV; Sorge- u. Umgangsrecht mit Kind; Rechte im Minijob;
Kindererziehung — Grenzen setzen, was tun, wenn Kinder beifen, schlagen und trotzen?:
Gesunde Erndhrung — was ist das, wie mach ich das?; Gesundheit meines Kindes —welche
Hausmittel und Homé&opathie kénnen wir unterstiitzend einsetzen?; Erste Hilfe am Kind —
hilfreiches Notfallwissen

5.2. Mehrlingselterntreffen
Leitung: Andrea Rahlf, Dipl. Psychologin, Vertretung: Anke Biittger
Dauer des Kurses:09.01.2013 - 18.12.2013
Art des Kurses: offene Gruppe
Anzahl der Termine: 24 x mittwochs, jeweils 9.30 bis 11.00 Uhr
Ort: Pestalozzi-Stiftung im Aurikelstieg
Anzahl der Teilnehmer: 2 bis 5 Mtter mit Zwillingen in wechselnder Besetzung, eine
werdende Zwillingsmutter
Betreuung durch Friihe Hilfen: 2 Familien, eine Familie in Planung
Konzept der Gruppe: Offenes Gesprachsangebot mit gewiinschten Themen aus der Gruppe;
Informationen fiir die Mitter Gber Hilfs- und
Férdermoglichkeiten, Kuren, Freizeitgestaltung, Literatur etc.
Erfahrungsaustausch unter den Mittern
Angesprochene Themen:
* Auseinandersetzung mit den Erfahrungen einer Frithgeburt (war bei allen Familien der
Fall) und Austausch diesbeziglich mit den anderen Miittern.
* Folgen der friihen Geburt fir die Kinder
* Individuen vs. Doppelpack: Umgang und Zusammenhalt der Zwillinge
untereinander
* Physiotherapie: Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden,
* Notwendigkeit
* Fragen der Erndhrung: Kochen fiir Kleinkinder, gesunde Erndhrung, Ubergang
von Flaschen- zu Breinahrung, Essprobleme

Ev.-Luth. Kirchenkreis
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= Frihférderung: Informationen dartiber, Notwendigkeit

= Sprachentwicklung bei Zwillingen, Auffilligkeiten, Kontaktanbahnung zu
Logopéaden, Méglichkeiten zur elterlichen Unterstiitzung der
Sprachentwicklung

« Schlafprobleme und Umgang damit

* Besonderheiten der Entwicklung von Zwillingen

* Konkurrenz unter Zwillingskindern und Umgang damit, Geschwisterstreit Grenzsetzung:

konsequent sein, Probleme mit der Grenzsetzung

« Vor- und Nachteile verschiedener Betreuungsarten (Vorschule, Krippe, Kita,
Tagesmutter), besonderer Umgang dort mit Zwillingen (z.B. Trennung von
Zwillingen in der Kita) :

= Rickkehr der Mitter in den Beruf : Planung, Auswirkungen

« Unterstiitzung im Alltag

 Tipps fiir eine werdende Zwillingsmutter

« Alltagsleben mit Zwillingen, Reaktionen des Umfeldes (Neugier,
Ubergriffigkeit)

5.3 ,,Tod der Dosensuppe” - ein Kochkurs fiir junge Eltern mit niedrigem Budget

Leitung Kornelia Schulte

In Kooperation mit der Gleichstellungsstelle und der Norderstedter Tafel richtete sich auch
2013 dieses Angebot am Vormittag an junge Eltern mit niedrigem Budget. Es wurde eine
Kochumlage von 1 Euro fiir Lebensmittel und 1 Euro fir die Kinderbetreuung erhoben.

Im Vordergrund stand, unter Anleitung, glinstig und gesund Kindernahrung zuzubereiten.
Besonderen Wert wird auf das gemeinsame Essen gelegt. Regelmafig gibt es Vorspeise,
Hauptspeise und Nachspeise, die sehr kreativ aus den Zutaten der Tafel zusammengestellt
werden. Es wird besonders Wert auf die gemeinschaftliche Esskultur am Tisch gelegt.
Durchschnittlich 4 Mitter und ihre Kinder nahmen mit Freude an diesen Veranstaltungen teil.
Der Vorteil dieses 14-tdgigen Angebotes mit jeweils 3 Stunden ist, die Familien in
Alltagssituationen zu erleben, sie dabei besser kennenzulernen und sie somit noch
individueller unterstiitzen zu kénnen. Dies ftrifft darliber hinaus auch auf die Betreuung der
Kinder in der Spielsituation im Nebenraum zu.

Dabei wurden im Laufe des Jahres die positiven Entwicklungsschritte zusatzlich beginstigt
und sind deutlich splrbar.

5.4. Spielplatz-Zwerge

Leitung: Kornelia Schulte

Das Spielplatzangebot auf dem Spielplatz ,Bauernhof‘ im Norderstedter Stadtpark fand von
Méarz bis Ende Oktober 2013 statt.

Ziel ist die Bekanntmachung des Angebotes der Frithen Hilfen und ihres Netzwerkes sowie
Austausch und Beratung. Durch aufsuchende Ansprache der Spielplatzbesucher wird der
Kontakt hergestellt. In diesem Jahr gab es 136 Kontakte mit den Familien. Besonders wird das
Informationsangebot fir Familien auf diesem Spielplatz von neu hinzugezogenen Eltern
angenommen.

Bei diesem niedrigschwelligen Angebot hat sich noch kein fester Besucherstamm etablieren
kénnen wie beispielsweise im Falle der Familiencafes.

Jedoch nutzen durchaus frithere Familien der Familiencafes das Angebot und suchen die
Beratung. Auch Klienten der Friihen Hilfen werden hierher zum Gesprdach und Spielen
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eingeladen. Es besuchen Mutter aufgrund der Info auf dem Spielplatz das Familiencafe und
die Angebote der Evangelischen Familienbildung. '

Zugenommen hat im Vergleich zum Vorjahr die Uberleitung zu anderen Einrichtungen in
Norderstedt (pro familia, Sozialberatung, Frihférderung, ATS). In der Winterzeit besteht
aufgrund der Witterung eine Angebotspause.

5.5. Prager-Eltern-Kind-Programm (PEKiP®)

Das Elternprogramm PEKiP wurde von 5 Klientinnen der Frihen Hilfen und ihren Babys
besucht, die Entwicklung Uber ein Jahr begleitet. Hier zeigte sich eine sehr positive
Entwicklung der Mutter-Kind-Interaktion. Die Klientinnen waren gut in die Gruppen integriert.
Auch fiir das kommende Jahr besteht die Mdglichkeit fir Mutter an diesem kostenfreien
Angebot teilzunehmen. Der Kurs wird von Elisabeth Wesche angeleitet.

5.6. ,Vorbereitung auf das Baby"“, Intensivwochenende zur Geburtsvorbereitung

Gemeinsam mit der Hebamme und der Leitung der Friihen Hilfen werden Eltern auf die Geburt
bzw. die erste Zeit mit dem Neugeborenen vorbereitet. Die Kurse werden von der
Evangelischen Familienbildung angeboten, die Friihen Hilfen leisten im Umfang von jeweils
2,66 UE Préventionsarbeit. Themen sind u. a. Eltern-Kind-Bindung, Partnerschaft und
mdégliche Hilfen in Krisensituationen.

2 Intensivkurse wurden angeboten und jeweils von 13 Teilnehmerlnnen besucht.

5.7. Familienhebamme

Die Familienhebamme der Frithen Hilfen, Margret Borchers, betreute im Jahr 2013 insgesamt
23 Familien. Die Kontakte haben sich tiber die Frauen selbst, durch die Projektleitung Frithe
Hilfen, dem Jugendamt, durch Hebammenkolleginnen sowie pro familia ergeben.

Die Griinde fiir eine langerfristige Betreuung waren belastende Lebenssituationen wie:

* Depression der Mutter

* Bindungsproblematik

* Zwangsstoérungen der Mutter

* Teenagermiitter

* Drogenproblematik

= Hé&usliche Gewalt

» Beziehungsstreitigkeiten der Eltern

* Migrationshintergrund (Sprachschwierigkeiten)
» Uberforderung der Eltern bei

» Schlafstérungen d. Kindes

* Schreikinder

= Essstdrungen etc.

« Krimineller Hintergrund des Vaters (Freiheitsstrafe)
* Mehrlingsschwangerschaften

In 5 Féllen musste notfallmaRig eingegriffen werden — z.B. weil durch eine eskalierende
Problematik eine Gefahrdung fiir das Kind bestand.

Femilienbildung
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In einem Fall musste Meldung an das Jugendamt nach § 8 a erfolgen. Wahrend der
regelmafigen Kontakte wurden gemeinsame Ziele, unter Beriicksichtigung von Ressourcen,
erarbeitet und die Anbindung an bestehende Netzwerke aufgenommen.

Seit September 2012 findet im Rahmen der Frihen Hilfen eine 1-stiindige Sprechstunde bei
pro familia und im Mtterzentrum Norderstedt statt, die gut angenommen wird.

5.8.Sozialberatung

Seit dem 15.07.2013 wird im Rahmen der Frilhen Hilfen Sozialberatung angeboten. Die
Beratung wird von Birgit Kiichenmeister, Diplom Sozialpadagogin angeboten.

Die Sozialberatung wurde von den Klientenlnnen sehr gut angenommen, die Themen der
Beratung waren hauptséchlich Fragen zu

» Elterngeld
* Betreuungsgeld
= Hartz IV

* Unterhaltsvorschuss

* Tagesmiitterbetreuung, KiTa Betreuung
* Scheidungs-und Trennungsberatung

* Mutter-Kind Stiftung

Ab Januar 2014 findet regelmaRig freitags in der Zeit von 8:00 — 12:00 Uhr im Biiro der Frithen
Hilfen, Alter Kirchenweg 31 (4. Stock) nach vorheriger Terminabsprache Sozialberatung statt.

- 5.9. Projekt Familienpaten ,,Seite an Seite”
Koordination Claudia Milde-George

Das im Oktober 2009 gegriindete Projekt ,Familienpaten” unter dem Namen ,Seite an Seite"
basiert auf blrgerschaftlichem Engagement. Das Konzept der Familienpaten setzt dort an, wo
Familien in Uberforderungssituationen geraten sind, die Unterstitzung durch die
professionellen Frihen Hilfen Norderstedt erhalten haben und anschliellend eine begleitende
Nachsorge durch ausgewahlte Familienpaten erhalten. Die ehrenamtlichen Familienpaten
stehen als Ansprechpartner, Helfer und Vertrauensperson den Familien zur Seite.

Seit August 2013:

aktiv sind 10 Familienpaten

betreut wurden 12 Familien

2 Treffen der Familienpaten zum Austausch haben im August und September stattgefunden.
Fiir 2014 geplant: '

Patenwerbung

ein Treffen pro Quartal mit allen Familienpaten

Teilnahme an der Ehrenamtsmesse in Henstedt-Ulzburg am 15.03.2014

Erste Hilfe am Kind fiir die Familienpaten

Erstellung eines Flyers

5.10. Happy Hour, Treffpunkt fiir Alleinerziehende und ihre Kinder

Der Treffpunkt, alle 14 Tage dienstags, wurde Mitte des Jahres aufgrund geringen Zuspruchs
vorerst aufgegeben.

Ev.-Luth. Kirchenkreis
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6. Dokumentation

Jeder Hausbesuch wird Uber ein speziell fir die Frihen Hilfen entwickeltes Programm
dokumentiert. Dem Team stehen seit Ende des Jahres insgesamt 3 Rechner fir die
Dokumentation zur Verfiigung. Beratungssequenzen in den offenen Angeboten wurde ab einer
Dauer von 5 Minuten notiert um die Inanspruchnahmen gut dokumentieren zu kénnen.

In 20 Féllen wurde eine schriftliche Entbindung der Schweigepflicht notwendig, um weitere
Hilfen zu installieren. Die mit eigenen PKWs dienstlich gefahrenen Kilometer wurden
dokumentiert und halbjéhrlich abgerechnet. Ein Verwendungsnachweis (iber die zur Verfligung
gestellten Gelder wird gefiihrt.

7. Spenden

Im Oktober 2011 hat der Drogeriemarkt Budnikowski an der Ulzburger Stralie Friihe Hilfen als
Patenprojekt ausgewahlt. Im Januar 2013 endete die Patenschaft.

Der Lionsclub Forst Rantzau unterstitzte 15 Familien mit Gutscheinen fiir Kinderbekleidung.

Der von den Frilhen Hilfen eingerichtete Spendenraum fiir Kinderkleidung, Kinderwagen,
Kinderzimmermébel und Babyartikel wurde rege genutzt, Unterhaltung und Pflege erforderten
Zeit und Mihe.

Der in Norderstedt anséssige Physiotherapeut T. Rérick, behandelte an Verspannung leidende
Mutter und Kinder kostenfrei. '

8. Informationsaustausch zum Projektverlauf

Mit Herrn Struckmann (Jugendamtsleitung) und Frau Schinemann, (ASD, zustandig fir die
Frihen Hilfen im Jugendamt), Frau Harpering (Leitung Evangelische Familienbildung
Norderstedt) und Frau Wesche (Leitung Frithen Hilfen der Evangelischen Familienbildung) und
Frau Kristoffersen (Kreis Segeberg), bestand ein regelméBiger Austausch zu Projekt
relevanten Themen. Frau Harpering und Frau Wesche trafen sich regelmalig zu
Dienstbesprechungen.

9. Zusammenfassung Projektverlauf

Wir kénnen im Mai 2014 auf fast 6 Jahre Frihe Hilfen in Norderstedt blicken. Das neue
Bundeskinderschutzgesetz (1.1.2012) bestatigt noch einmal den Ansatz der Frithen Hilfen,
stérkt im Besonderen die Netzwerkarbeit und stellt finanzielle Mittel zur Verfiigung. Diese
werden gebraucht um die Qualitdt und den hohen Anspruch dieser Hilfen aufrecht zu erhalten.
Das komplexe Beantragungsverfahren st6t allerdings an zeitliche Kapazitaten!

Den Fallzahlen nach zu urteilen, sind die Frihen Hilfen fester Bestandteil friihzeitiger
Unterstiitzungen in Norderstedt. Hervorzuheben sind, neben den gut besuchten Familiencafe-
Angeboten, die neu eingerichteten offenen Sprechstunden in Zentren und Kitas
(Krippenbereich) sowie die angekiindigten Besuche direkt in den Patientenzimmern der
Entbindungsklinik. Die Zahl der Inanspruchnahme ist zudem durch die klare Formulierung von
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.Beratung” und durch eine verbesserte Dokumentation deutlich héher als in den letzten
Jahren. Hier wird auch deutlich, wie viel Beratung ,nebenbei’ abgefordert wird! Kurze
personliche Beratungssequenzen mit Hinterlegen von Informationsmaterial scheinen jungen
Eltern annehmbar. Ein handlicher Flyer fur die heimische Pinnwand, - ein ,Gesicht" -, vermittelt
Sicherheit und senkt die Hemmschwelle, in Falle auftretender Krisensituationen, Hilfen in
Anspruch zu nehmen.

Im Blick auf die Sozialraumorientierung sind die Beratungsmdglichkeiten bereits gut in den
geplanten Sozialrdumen etabliert.

Als milhsam, anstrengend und zeitraubend erwiesen sich die Umzlige. Nun ist ein guter Ort
gefunden, an dem sich das gesamte Team wohl fihlt und sich viele neue Mébglichkeiten
erschliellen.

Guten Zuspruch erfuhr die Familienhebamme Frau Borchers. lhre Kapazitdten von 5
Wochenstunden waren 2013 voll ausgelastet. Eine weitere Kollegin im Team ware
wiinschenswert.

Mit Frau Milde-George als Koordinatorin der Familienpaten, erhélt das Projekt nun die
zeitlichen Kapazitaten und fachliche Begleitung, die ihm gebthrt. Die Finanzierung wurde
durch Bundesgelder méglich.

Frau Kiichenmeister, zusténdig fiir die Sozialberatung, entlastet mit ihrer Arbeit das gesamte
Team.

Frau Gutdeutsch, Kita-Leitung am Falkenberg, skizzierte die Strukturen der Fruhen Hilfen und
ermdglichte den Blick auf das Gesamtbild der Frithen Hilfen.

Die praktische Arbeit zeigt, wie entscheidend vertrauensbildende MaRnahmen sind um Miitter .
und Véater zu bewegen, eigenstédndig Verdnderungen ihrer Lebenssituation zu schaffen. Eine
positive und Neugier weckende Haltung dem Hilfesuchenden gegeniiber, wiederholte
Einladungen und Zusicherung von Vertraulichkeit, auch dem Jugendamt gegenlber, helfen
Eltern die gebotenen Hilfen freiwillig anzunehmen, - sie zu ihrer ,Herzensangelegenheit" zu
deklarieren.

Der frihzeitige Kontakt, schon zu Beginn der Schwangerschaft, die zeitnahe sowie
verldssliche Hilfe, trdgt dazu bei, selbst formulierte Ziele anhaltend zu verfolgen.
Entscheidendes Qualitédtskriterium ist die Passgenauigkeit einer Hilfe z. B. durch
Gruppenangebote. Es ist unabdingbar, dass Familien und Helfersystem gemeinsam agieren
und verbindliche Kooperationen schaffen. '
Daraus lasst sich ableiten, dass Hilfen und Angebote mit ihren Vor- und Nachbereitungszeiten
wie Telefonaten, Dokumentation, Raumvorbereitungen, interdisziplindrem Austausch,
Hilfeplangesprachen, Arbeitskreisen, etc., von zunehmend zeitlicher Intensitat sind und folglich
im Budget der Frithen Hilden erheblich zu Buche schlagen. Um die Effektivitdt der Arbeit
aufrecht zu erhalten, trégt dieser Aufwand jedoch malgeblich zum Erfolg der Hilfe bei.

Das Jugendamt ist als Kooperationspartner von grofter Bedeutung. Die Zusammenarbeit ist
aus der Sicht der Frihen Hilfen als durchweg positiv zu bewerten. Viele Familien wurden
durch das Jugendamt vermittelt. Sie wurden durchschnittlich l1anger betreut und erhielten, bei
Multiproblemlagen, auch spéter Hilfe zur Erziehung.

Das multiprofessionelle Team der Frilhe Hilfen Ileistete mit seinen Angeboten, den
Kooperationsgedanken, besonders aber durch den engagierten, persénlichen Kontakt zu den

Ev.-Luth. Kirchenkreis .
/ Hcmburg West/Siidholstein 16

Familienbildung



£ \*\\‘_['a-z )]
S
f

Evangelische

Familienbildung
Norderstedt

Klienten wertvolle Arbeit - trug somit mafRgeblich zum gesunden Aufwachsen und zur
Sicherung der Rechte von Kindern auf Schutz, Férderung und Teilhabe in Norderstedt bei.
Eltern wurden bei der Wahrnehmung ihrer Erziehungsverantwortung gestérkt, Ressourcen
aufgedeckt und Hilfe zur Selbsthilfe aktiviert - denn starke Eltern haben starke Kinder!

10. Ziele fiir 2014

1.
2.

~w

o

LN

Mitarbeiterschulung Erste-Hilfe-am-Kind

Ausbau des Projektes Familienpaten, um mehr Menschen langfristige niedrigschwellige
Unterstiitzung auf Basis des birgerschaftlichen Engagements zu ermdglichen
Mitwirkung bei der Konzeptionierung des Familienzentrums in Mitte-/Harksheide.
Ausbildung einer weiteren Fachkraft (Familienhebamme/Familien,- Gesundheits,- und
Kinderkrankenpflegerin)

Ausbau des Netzarbeit, Férderung der konkreten Arbeit von Form von Veranstaltungen
oder gemeinsamer Projekte

Konzepterstellung einer ,Telefonischen Nachsorge* fur belastete Familien

Einrichtung einer Hebammensprechstunde in den Raumen der Friihen Hilfen

Erhalt und Ausbau der offenen Sprechstunden

Mitwirkung an der Organisation eines Fachaustausches zum Thema
.Bestandsaufnahme der Betreuung u. Férderung von Sauglingen und Kleinkindern in
Institutionen und Familie, unter besonderer Beriicksichtigung der Entwicklung von
Bindungs- und Beziehungsfahigkeit".

Norderstedt, Februar 2014

Elisabeth Wesche, Projektleitung Frihe Hilfen

1
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Evangelische Familienbildung Norderstedt Kirchenplatz 1
Kirchenplatz 1 - 22844 Norderstedt 22844 Norderstedt

Telefon (040)525 65 11
Telefax (040)521 10 117

info@fbs-norderstedt.de -
www.fbs-norderstedt.de

Tatigkeitsbericht 2013

1. Kurs-Statistik Evangelische Familienbildung Norderstedt 2013

Kurse Jahr (2012) 2013
Anzahl der Kurse und Veranstaltungen: (407) 438
Gesamtzahl der Teilnehmer_innen: (4532) 5.442
davon

Frauen: - (2562) 2.811
Ménner: ‘ (408) 478
Kinder: (1547) 2.1583
Unterrichtseinheiten a 45 Min.: (6316) 5.015
Teilnehmer_innenstunden: (76.853 64.396

_Die einzelnen Fachbereiche :

“TN-

. Bereich | Anzahl Ustd. Std Gesamt-TN Frauen = Manner Kinder
‘ . "\fdkbe}éi’tﬂ‘hg e e a. , . .
1.1 | aufdie 13 132 1.131 109 : 8 6 " 35
- Familie | o SR (YRR S |
Familie und - :
! 12 Erziehung 21}1 2.987 43.821 3.329 o 1.759 1;33 | 1.437
1.3 Familieund . o ees 5930 746 273 124 349
- Freizeit . "% U JUC S
§ Familie und : ;
1.4 Gesellschaft - 44 ; 125 2..309. : §50 B 2,.07. 157 286
15 Familieund o 4o0s  4s45 371 319 7 45
. Gesundheit  ~© " 7 I ,
. Familie und b ; %
16 i Haushalt B 31 | 592 4.685 .237 o : 7185 B 51 i ‘l
1.7  Gesamtzahl 438 5015 64.396 5442 2811 478 ' 2.153

In 2013 gab es folgende GroRveranstaltungen: .

» 1 Secondhandmarkt rund ums Kind mit ca. 35 Ehrenamtlichen und 250 Besucher_innen,

> 1 Gemeindefest in Kooperation aller Einrichtungen des Zentrums Harksheide (Kita,
Tagespflege, KG und EFB) mit ca. 15 Ehrenamtlichen und 250 Besucher_innen, — die
Spenden-Einnahmen des Gemeindefestes gingen an die Flutopfer in Lauenburg

»> 1 Mannerflohmarkt mit 16 Ausstellern
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Besondere Veranstaltungen:

» 1 Weihnachtsveranstaltung fiir die Familie durchgefiihrt von 2 Lehrkréften mit 10
Erwachsenen und 7 Kindern.

4 Krabbelgottesdienste,

2 Veranstaltungen fiir die Lehrkréfte und Mitarbeiter_innen mit jeweils ca. 30
Teilnehmer_innen,

» 2 Familienfotoshootings

Y v

2. Die Angebotsbereiche

Insgesamt wurden 719 Kurse ins Programm genommen, von denen 438 Kurse, also mehr als
60 % stattfanden. Die Angebote der Evangelischen Familienbildung sind umfassend und
richten sich an alle Menschen, nicht nur an junge Familien. Sie leisten einen bedeutenden
Beitrag zur Prévention, indem sie die Bindung und Vernetzung der Nutzer_innen
untereinander stérken und férdem, eine bessere Vereinbarung von Beruf und Familie anstrebt
und Serviceleistungen fiir Familien anbietet. Darum arbeitet die Evangelische Famlhenblldung
konsequent netzwerkorientiert: Neben Angeboten im eigenen Haus arbeiten wir auch
dezentral in allen Sozialrdumen der Stadt Norderstedt.

In den einzelnen Bereichen sind die Titel der Kurse aufgelistet, wenn es der besseren
Anschauung zu Art und Umfang der Angebote dient. Dabei sind auch die Kursausfille
benannt. Im Ubrigen sind die Teilnehmerzahlen und Unterrichtseinheiten zu den

stattgefundenen Kursen der vorhergehenden statistischen Aufstellung zu entnehmen.

2.1 Bereich: Vorbereitung auf die Familie

Von 17 geplanten fanden 13 Kurse statt:
2 Intenswwochenenden Geburtsvorbereltung
6 . Ruckblldungsgymnastlk _
3 : Yoga-Kurse fir Schwangere
2 Babysmer-Fuhrerschem far Jugendhche ab 14 .Jahren

Ausfall: _
1 Elternprogramm
1 Yoga fur Schwangere
2 Ruckblldungs-Yoga Kurse fur Mutter und Klnd

Die Rickbildungskurse sowie Schwangeren-Yoga wurde ganzjéhrig in Einheiten zu 8 Mal
(krankenkassenbedingt, weil dieser Umfang regulér erstattet wird)angeboten, die jeweils
aneinander anschlossen. Das durchgéngige Angebot Riickbildungsgymnastik hat sich bewshrt
und wurde beibehalten. Obwohl Riickbildung zu groBen Teilen auch von den
Hebammenpraxen angeboten wird, konnten alle geplanten klassischen Rickbildungs-Kurse
stattfinden. Auch das Rickbildungsyoga wurde in diesem Jahr besser angenommen, zwei
Kurse fanden statt.

Das Intensivwochenende Geburtsvorbereitung wurde pro Semester einmal angeboten und
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jeweils durchgefiihrt. In diesem Jahr konnten auch die werdenden Véter durch eine Einheit, die
in Kooperation mit Véter e.V. durchgefiihrt wurde, ,geschlechtsspezifisch” auf die Geburt
vorbereitet werden. Dies erfolgte in einer 2-stiindigen Sequenz, in der die Ménner von den
Frauen getrennt die eigene Rolle als werdender Vater und die Geburt reflektierten.

Das Programm ,SAFE®" (Sichere Ausbildung flir Eltern) zur Férderung der sicheren Bindung
zwischen Eltern und Kind wurde erneut modifiziert und niedrigschwelliger unter dem Titel
JPartnerschaft und Elternschaft — ein Kind veréndert das Leben* angeboten. 10
Gruppentermine waren jeweils an Wochenendterminen geplant, an denen Inhalte, wie frithe
Eltern-Kind-Interaktion, Entwicklungspsychologie, Elternberatung u.a. behandelt werden
sollten. Trotz der Bezuschussung durch die Gleichstellungsstelle Norderstedt konnte der Kurs
mangels Teilnehmer_innen nicht stattfinden. Ein wichtiger Grund hierfiir liegt sicherlich auch in
dem hohen Zeitaufwand firr die Eltern. Die Termine starten schon vor der Geburt und enden
zum Zeitpunkt des ersten Geburtstages des Kindes. Hinzu kommt, dass ein solches Hilfs- und
Unterstitzungsangebot immer auch einen Aspekt sozialer Kontrolle enthalt. Potenzielle
Teilnehmer_innen filhlen sich unter Umsténden als von den ,Professionellen” als
Shilfsbedirftig” bzw. defizitdr definiert und es wird verdeckt vermittelt, dass mit dem Eltern-Sein
Anforderungen gestellt werden, denen Miitter und Vater nicht mehr gewachsen sind, fir die sie
Hilfe bzw. Begleitung brauchen. :

2.2 Bereich: Familie und Erziehung

Unter diesen Bereich werden sowohl die Eltern-Kind-Spiel- und Tum-Gruppen, PEKiP®- und
DELFI®-Gruppen, Musikgruppen, Elterngesprache, Elterntrainings als auch die Qualifikation
der Tagespflegepersonen gefasst.

Es fanden statt:
| 76 DELFI®-IPEK|P®-Gruppen e
13 ° Entwicklungsbegleitungsgruppen
5 ' PINGO Schwimm-Gruppen fiir Eltern mit Kmdern von 3—4 Jahren e )
Eltern-Kind- Bewegungs-Angebote von 9 Mon. bis 3 1/2 Jahre, davon 5 Vater —
132
~  Kind Angebote = .
Spiel- und Bewegungsgmppen (1 -3 Jahre) davon 3 bi- bzw. mulhhnguaie
. Eltern-Kind-Gruppen, 1 Tagespflegespielgruppe
T Ab!osegruppen
- 27 - Musik und Bewegung Gruppen (ab 5 Monaten 3 Vz Jahre)
2 Adoptw— und Pflegeelterntreffs
P2 Tagespflegetreffs ganzjéhrig geplant
4 Tagespflegekolloquien )
47 ' Angebote zur Tagespflegequallflz:erung

Kursausfélle:
'8 . DELFI®-/PEKIP®-Gruppen
1 Entwicklungsbegleitungsgruppe
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12 Babymassagetreffs .
4 | Musik und Bewegung Gruppen (2 3% Jahre)
4 Spre[gruppen 1 —3 Jahre, davon 3 b1||nguale Splelgruppen)
- Familienkochkurs
0  Englisch-Sprachkurse fiir Jugendliche
5 ' Eltern-Kind- Bewegungsangebote davon 6 Vater—Klnd-Turngruppen)
Eltemprogramm STEP®

L N W G

13 Elterngespréchsabende o
A AngebctzurTagespﬂegequaht’merung o

Insgesamt wurden 300 Kurse in diesem Bereich angeboten, von denen 241 stattfanden und 59
ausfielen. Die Zahl der Angebote hat sich damit im Vergleich zum Vorjahr nochmal erhéht: Wir
konnten mehr DELFI® Kurse (steht fiir ,Denken Entwickeln Lieben Fiihlen Individuell*, das
Babybegleitungsprogramm der Evangelischen Familienbildung) anbieten. Die dezentralen
Angebotsstétten bei unseren Netzwerk- und Kooperationspartnern wurden gut angenommen.

Der Standort fir die Kurse im Familienzentrum Nord am Ochsenzoll ist fiir die Familien sehr
gut erreichbar, die Kurse werden gut belegt. Ahnlich bei dem neuen Standort im Bauchladen,
der Hebammenpraxis in Henstedt-Ulzburg, so dass die relativ hohen Kosten fiir Raumnutzung
gut investiert sind.

Die Abldsegruppe ,die Sternchen” haben mit den ,Stemnschnuppen* Zuwachs bekommen.
Sechs Kindern an zwei Vormittagen der Woche wird damit erméglicht, den ,Kindergartenalitag
zu proben®. Die Kinder Giben in kleinen Schritten den Ablseprozess und danach begleitet im
Wechsel ein Elternteil die Gruppe. Das Angebot richtet sich an Kleinkinder ab 2 Jahren.

Die Nachfrage nach offenen Spielgruppen speziell fiir Babys und Kleinstkinder konnten wir
erneut mit 3 angebotenen gut bedienen.

Zum ersten Mal hatten wir mehrsprachige Eltern-Kind-Gruppen im Programm. ,English
Playtime®, ,Vamos a jugar” und ,Wir sprechen viele Sprachen" wurden interessiert
wahrgenommen. Die spanische Spielgruppe konnte jedoch mangels Anmeldungen nicht
stattfinden. Wir werden die englischen Eltern-Kind-Gruppen weiterhin planen.

Sehr gern werden die offenen Spielgruppen von flexiblen Teilnehmer_innen genutzt, oder von
Teilnehmer_innen, die die Angebote der Evangelischen Familienbildung zunéchst kennen
lernen méchten. Fiir die festen Spielgruppen gibt es keine Verénderung im Vergleich zum
Vorjahr. Teilweise werden Gruppen zusammengelegt, damit das Angebot wirtschaftlich ist.

Die geplanten Eltern-Kind-Bewegungsgruppen wurden gut angenommen. Wir planten in
diesem Jahr weniger Kurse als in 2012. Von 49 Angeboten konnten 34 Kurse stattfinden. Die
zeitliche Bandbreite — auch am Wochenende — macht die Bewegungsangebote sehr attraktiv.
Auch die Materialausstattung und die Art und Weise der Durchfilhrung durch die
Kursleiter_innen sprechen die Familien sehr an, wie wir immer wieder durch Riickmeldungen
aus den Kursen erfahren.

Den offenen Vatertreff haben wir in diesem Jahr nicht weitergefiihrt. Stattdessen wurde der
Treff fr Vater mit Kindern nach draufen auf die Spielplatze gelegt: An 5 Samstagen wurden
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die Spielplatze Norderstedts erobert. Zehn Vater und 13 Kinder nahmen teil. Eine Fortsetzung
folgt in 2014.

Die Kurse der musikalischen Friiherziehung wurden sehr gut nachgefragt, weshalb wir das
Angebot ausgebaut haben und schon flr Eltern mit Babys ab 5 Monaten geplant haben. Nur 3
Termine konnten nicht stattfinden ebenso die ,Rhythmen aus aller Welt*, ein neues Angebot.

Die Schwimmangehote sind komplett ausgebucht, es gibt immer Wartelisten. Leider sind die
Zeiten in der Schwimmbhalle sehr begrenzt, weshalb eine Dopplung der Kurse bisher nicht
maoglich war.

Die Kurse fiir die Tagespflegequalifikation wurden auch in diesem Jahr aufgrund der hohen
Teilnehmerzahl oft verdoppelt. Insbesondere die Pflichtkurse mussten doppelt angeboten
werden. Die Zahl der Abschlusskolloquien hat sich dadurch von 3 auf 4 Termine am
Wochenende erhoht. Es ist ab Ende 2014 geplant, die Kolloguien in der Woche stattfinden zu
lassen.

Der Tendenz zum Riickgang der klassischen Kurse und entsprechend der
Teilnehmer_innenzahlen aufgrund veranderter gesellschaftlicher Bedingungen fiir die Familien
konnten wir mit einem flexibleren und niedrigschwelligeren Angebot begegnen, was die
gestiegenen Teilnehmer_innenzahlen belegen kdnnen.

2.3 Bereich: Familie und Freizeit

In diesem Bereich sind sémtliche Kreativkurse fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene
inklusive Gitarrenspielkreisen, Keramik- und Malgruppen erfasst, Kochangebote flr Kinder und
Jugendliche sowie die Familienfreizeitangebote.

Es fanden statt:
31 Kreativkurse fiir Erwachsene mit Kindern und Jugendliche inklusive 9 Vater—Klnd
~ Angebote i
13 | Kreativkurse flir Erwachsene
5 ' ein- bis mehrtagige Ferlenangebote
1 | Kochkurs fiir Kinder und Jugendliche in den Ferien

12 Famlhenausﬂuge davon 2 WE-Reisen

Kursausfélle:
50 Kreativkurse fir Erwachsene mit Kindern und Jugendliche, darunter 22 Vater-Kind -
.~~~ Angebote
- 19 Kreatlvkurse fur Erwachsene
2  Kochkurse fiir Kinder und Jugendllche in den Ferien
3 ! Ferienangebote fir Kinder und Jugendliche
15 | Familienausfliige, davon 1 WE-Relse

Die Zahl der durchgefiihrten Kurse ist mit 62 in diesem Bereich etwas gestiegen im Vergleich
zum Vorjahr. 94 geplante Kurse mussten ausfallen, folgende Sachverhalte haben dazu
beigetragen:
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/ Homburg ‘West/Sidholstein 7 5

Famitienbildun q



#
- N

Evan.gelische

Familienbildung
Norderstedt

Im Eltern-Kind-Bereich wird die Verénderung des Freizeitverhaltens von Familien immer
deutlicher. Die Balance zwischen Familie, Beruf und Freizeit ist ein groRes Thema und stelit
Familien immer wieder neu vor die Aufgabe, gemeinsame Zeit zu planen.

Wir planten viele DrauRen-Angebote und Familienausfliige mit diesen Fachkréften, die bisher
von den Familien — mdglicherweise aufgrund fehlenden Bekanntheitsgrades — noch
suboptimal wahrgenommen werden. Die Ausfliige fiir Vater mit Kindern am Wochenende
wurden wieder wie in den Jahren zuvor sehr gut gebucht.

Die Umsetzung des Konzepts der Stadt Norderstedt zum Ausbau der Schulen zu
Ganztagsschulen bedeutet fiir die Familienbildung deutlich geringere Anmeldezahlen im
Freizeitbereich. Der Trend geht zum Familienwochenende — was wir mit dem Ausbau der
Véter- und Familienfreizeitangebote noch besser bedienen méchten.

Der Ausbau der Ganztagsschulen hat aber auch positive Auswirkungen fiir den
Freizeitbereich: Erstmals fithrten wir an der Ganztagsschule Harksheide am Nachmittag
Freizeitangebote fiir Schiiler_innen durch. Die Freizeitangebote, eingebunden in den
Schulalltag, ermdglichen eine Kooperation, durch die Schiiler auch Rdumlichkeiten in der
Evangelischen Familienbildung nutzen kénnen und dadurch ihren Sozialraum vergréRern bzw.
ausdehnen auch auf andere Orte.

Deutlich ist, dass Vaterarbeit viel Engagement und langen Atem verlangt — wie man an der
Ausfallquote von 71 % erkennt. Wir bleiben deshalb dran und versuchen, den Eltern-Kind
Bereich flir Vater attraktiver zu gestalten. Méannliche Kursleiter sind hier gefragt, aber auch
mehr Angebote am Wochenende. Die guten Belegungen der Spielplatzeroberungen geben
dem Recht.

Die aktiven ménnlichen Kursleiter sind durch guten Kontakt und Vernetzung bekannt und
sorgen so dafiir, dass die Kurse — insbesondere die Reisen —gebucht werden. Wer als Vater
einmal teilgenommen hat, meldet sich gern flir den n&chsten Kurs wieder an.

Auch Mutter duRern zunehmend, dass sie gern mit ihren Kindern verreisen méchten.

2.4 Bereich: Familie und Gesellschaft

In diesem Bereich sind Informationsveranstaltungen zum Thema Recht, Angebote zur
Erweiterung von Medienkompetenz und Présentation, Geburtstags- und andere Gruppen
sowie Angebote mit religioser Ausrichtung erfasst.

Durchgefiihrte Kurse: .
-3 '_Geburtstage und andere Gruppenangebote
1 Farb- und Strlangebote
2 Infonnattonsangebote zur Verelnbarkelt von Fam|lle und Beruf
1 Fortbildungsangebot
4 ' Angebote im Jahreslauf
5 : Angebote mtt rehg:oser Ausrrchtung
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Ausgefallene Kurse: _
i Gruppenveranstaltungen
Farb- und Stilangebote
Informatronsangebote zur Verembarke:t von Famllle und Beruf
- Fortbildungsangebote
- Angebote im Jahreslauf
- Angebote mit rellgloser Ausrlchtung

wN W oo.mjm

62 Kurse wurden angeboten, von denen 44 stattfanden. Besonders deutlich ist die hohe Zahl
der Geburtstagsveranstaltungen, die Nachfrage hierzu steigt stetig. Dabei sind Kochevents am
beliebtesten, auch gern gebucht werden Kreativ- oder Outdoorangebote.

Sechs verschiedene Gebur‘létags-Angebote kamen fiir Kinder und Jugendliche dazu, die
wachsendes Interesse erfuhren: Kochparty, Abenteuer im Wald, Badepralinen, Perlenzauber,
Beauty-Party, Kreativwerkstatt, Abenteuer in der Turnhalle, Spiel und Spaf im Stadtpark.

Das Thema Trennung und Scheidung bleibt ein Thema mit hoher Aktualitét. Auch die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein wichtiges Thema in der Familienbildung bzw. fir
Familien. Wie im Jahr davor wurden unsere Angebote dazu nur sehr zdgerlich gebucht. Dies
mag an dem noch geringen Bekanntheitsgrad der Angebote liegen, dem wir mit besserer
Offentlichkeitsarbeit z.B. durch Themenflyer entgegen wirken wollten. Auch die enge

- Zusammenarbeit wie z.B. mit der Erziehungsberatung der Diakonie oder der Kita nebenan und
den weiteren Einrichtungen hier am Platz konnte die Anmeldung zu den Kursen nicht
beférdern. Wir arbeiten an der niedrigschwelligen Erreichbarkeit bzw. Teilnahme an den
Kursen durch Eltern, zumal der Bedarf an Elternaustausch zu diesen Themen regelmaBig im
Sozialraum gedulert wird.

2.6 Bereich: Familie und Gesundheit

In diesen Bereich werden alle Angebote zur Gesundheit gefasst, die entweder Bewegung und
Entspannung beinhalten oder Informationen zur Gesundheit.

Durchgefiihrte Kurse:
4 ' Bewegungs- und Entspannungsangebote fiir Klnder und Jugendliche
29 Bewegungs- und Entspannungsangebote fur Erwachsene ,
14 [nformahonsangebote .

Kursausfélle:
19 Bewegungs— und Entspannungsangebote fur Kinder und Jugendllche
. 27 Bewegungs- und Entspannungsangebote fiir Erwachsene -
3 Gesundhelts-Informattonsangebote ,

Insgesamt fanden 47 Kurse im Gesundheitsbereich statt. Geplant waren 96 Kurse in diesem
Bereich. Die hohe Ausfallquote von 54 % ldsst sich auf mindestens zwei Griinde zuriickfiihren:
Der Bereich Gymnastik explizit fiir dltere Menschen ist erst im Jahr davor ausgebaut worden.
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2013 waren sie erstmals Bestandteil im Programmheft. In Kooperation mit dem
Pflegestitzpunkt Norderstedt, der Stadtteilbiicherei u.a. wollten wir mehr Teilnehmer_innen
erreichen. Insbesondere der Pflegestlitzpunkt konnte einen Bedarf an Bewegungsangeboten
fur &ltere Menschen feststellen. Geplant war, den Bedarf durch eine engere Kooperation und
Informationsweitergabe aufzufangen. Dieses ist noch ausbaufshig.

Gesundheitsthemen finden guten Anklang, bestimmte Themen, wie Schimmel im Haus oder
giftige Pflanzen sind Dauerbrenner, genauso wie Homéopathie. Nicht alle
komplementérmedizinischen Themen sind gut planbar bzw. werden weniger konstant gebucht.
Neue Kurse wie Cranio Sacrale, im Bereich der Homé&opathie oder Meditation werden gern
gebucht. Stresspraventionstrainings fiir Kinder sind wiederum oft gar nicht zustande
gekommen. Hier kénnten vermehrte Schulkooperationen gegensteuemn.

Bewegungsangebote wie Pilates, Yoga, Wirbels&ulengymnastik sind lange etabliert und
werden durchgehend gut gebucht. Yoga fiir junge Mitter oder fiir dltere Menschen konnte
ausgebaut werden. Die Kurse sind regelméRig ausgebucht.

2.6 Bereich: Familie und Haushalt

Zu diesem Bereich zahlen die Erwachsenen-Kochkurse, Erwachsenen-Kurse mit Stoff und
Faden sowie alle anderen Kurse, die auch dazu dienen, Fertigkeiten zu erlernen, die den
Geldbeutel schonen und helfen, den eigenen Haushalt zu organisieren.

Durchgefiihrte Kurse:
19 | Themen Kochkurse
10 Nahkurse
2 ' Sonstige

_ Kursausfalle:
10 Themen Kochkurse
5! Nahkurse
2 Sonstlge

Die Kochkurse fiir Erwachsene waren sehr gut gebucht, sofern es sich um ein kulinarisches
Thema handelte. Sie bieten den Teilnehmer_innen neues zum Ausprobieren und den
gemeinsamen Genuss des Speisens. Selbst, wenn das Thema eher die Ebene ,Zeit fiir

uns” bediente, wie z.B. beim Paarkochen, war die Buchung im Vergleich zum Vorjahr gut.

Ein nachgefragtes Thema: ,Selber Kochen" haben wir mit ,Basic Cooking" oder ,GrundsoRen
ohne Fix“ aufgenommen. Diese Angebote wurden sehr gut gebucht. Zum ersten Mal haben
wir Digtkurse bei Fructose-/Lactoseunvertraglichkeit bzw. Zéliakie angeboten. In
Zusammenarbeit mit einer Erndhrungsberaterin stellen wir damit die praktische Schulung zu
dem Thema sicher. Inzwischen sind diese speziellen Kochkurse durchgehend buchbar — wenn
geniigend Anmeldungen vorliegen, kann der ndchste Kurs starten.

Die Handarbeitskurse, insbesondere die N&hkurse fragen die Teilnehmer_innen sehr gut nach.
Auch in langjahrigen Gruppen gelingt es, eine groe Offenheit fiir neue Kursteilnehmer_innen
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zu behalten, so dass es den Neuen leichifillt, die Kurse als positive Erfahrung zu erleben.
Selber neue Kreationen zu erarbeiten, die auch tragbar sind und nebenbei Handgriffe zu
erproben, die fiir den (Familien-) Alitag sehr hilfreich sind, tragen zur Beliebtheit der Kurse bei.

3. Servicebereich und praktische Hilfen fiir Familien

Die klassische Kursarbeit der Evangelischen Familienbildung Norderstedt wird durch die
begleitenden Service-Angebote sowie die praktischen Hilfen zur Entlastung und Unterstiitzung
fir Familien ergénzt und stellen einen wichtigen ergénzenden Bestandteil unserer Arbeit dar.

3.1 Sonderveranstaltungen

Im Friihjahr wurde vom Team der Evangelischen Familienbildung zusammen mit ... .
Ehrenamtlichen der Maximarkt organisiert. Hier gibt es neben Kinderkleidung, Spielzeug vor
allem auch Baby- und Kinderausstattung in sehr guter Second-Hand Qualitat zu giinstigen
Preisen zu erwerben. Die Artikel werden einen Tag vorher gebracht und vom Team der
Familienbildung und 35 Ehrenamtlichen verkauft. So haben Familien die Gelegenheit,
Secondhandware zu kaufen, sich zu treffen und sich nebenbei liber aktuelles in der
Familienbildung auf dem Laufenden zu halten. Der Markt war mit ca. 250 Menschen wieder
gut besucht. Durch den hohen zeitlichen und personellen Aufwand, den der Markt durch das
Konzept mit sich bringt, entschieden wir uns, den Maximarkt im n&chsten Jahr nicht mehr
anzubieten.

Vier Krabbelgottesdienste wurden zusammen mit der Kirchengemeinde Harksheide
organisiert und durchgefiihrt. Die jeweils 20-miniitigen Gottesdienste geben nicht nur Kindern,
auch den Eltern etwas zum Mitnehmen oder Nachdenken und bieten fiir viele spirituellen
Kontakt, den sie vielleicht lange nicht mehr hatten. Alle Krabbelgottesdienste waren mit jeweils
mehr als 10 Familien sehr gut besucht. Die gute Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde
trug dazu bei, dass die Gottesdienste bekannt gemacht wurden. Eltern messen dieser
Gemeinschaft zunehmend einen hohen Wert bei.

Auf dem Gemeindefest der Kirchengemeinde Harksheide organisierten wir den ersten
Méannerflohmarkt in Norderstedt, der mit 16 mannlichen Ausstellern komplett ausgebucht war.
Die Resonanz war groB3, auch die Presse war gut beteiligt. Der personelle und zeitliche
Rahmen fiir die Organisation war kalkulierbar und gut umsetzbar. Ein weiterer
Mannerflohmarkt soll angeboten werden.

3.2 ,wellcome — Praktische Hilfe fiir Familien nach der Geburt*

wellcome ist Ende des Jahres in das neue Biiro der Friihen Hilfen in den Alten KirchenWeg 33
eingezogen. Dies bistet eine engere Vernetzung im Team der Frithen Hilfen und kirzere
Wege. Dadurch kénnen Hilfen fiir junge Familien noch unkomplizierter und unbiirokratischer
stattfinden.

Der welicome Jahresbericht 2013 ist beigefiigt.
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3.3 Miittergenesung

Die Kur-Informationsabende von der Leiterin unserer Miittergenesungsarbeit im Kirchenkreis
Hamburg-West/Siidholstein finden regelmaRig halbjahrlich statt und werden gut besucht.
Insbesondere im ersten Halbjahr gibt es mehr Anfragen fiir Mittergenesungskuren, die fiir den
Sommer bewilligt werden. Dieses Angebot ist ein kostenloser Service des Kirchenkreises
Hamburg-West/Stdholstein.

4. Projekt ,,Friihe Hilfen“ flir Schwangere und junge Familien mit Kindern 0 = 3 J.

Die Friihen Hilfen sind an den Falkenberg zuriickgezogen. Dadurch konnten wir die
Erreichbarkeit erheblich verbessern. Die neuen Radumlichkeiten, die direkt neben der
Familienbildung liegen, sind fir die Teilnehmer_innen und Besucher_innen der Angebote im
Kirchenplatz unkompliziert zu erreichen und ebenso mit &ffentlichen Verkehrsmitteln.

Schon nach kurzer Zeit haben sich Synergieeffekte durch die kurzen Wege sind gezeigt,
-Familien kénnen das Biiro der Friihen Hilfen unkompliziert erreichen, die Frithen Hilfen sind
sichtbar. Und umgekehrt kénnen Familien dlrekt an den Gruppenangeboten der
Familienbildung teilnehmen.

Das Projekt ist durch die Bundesinitiative Frihe Hilfen weiter gewachsen. Wir konnten dadurch
die aufsuchende Arbeit sowie das Projekt Familienpaten personell aufstocken und die
Netzwerkarbeit durch Koordinationsstunden konkretisieren.

Zu “Frihe Hilfen” gibt es einen gesonderten Jahresbericht 2013.

5. Evangelische Familienbildung Norderstedt intern

Zum dritten Mal wurde das Programm am 6. Januar in allen Einrichtungen der Evangelischen
Familienbildung im Kirchenkreis Hamburg présentiert. In Norderstedt kamen ca. 50 Menschen
am Vormittag vorbei, um bei Kakao und Keksen das neue Programm zu durchstébern und sich
flr neue Angebote und Kurse anzumelden. Auch die Norderstedter Presse erstattete Bericht
iiber unser neues Programm.

Erstmalig starteten wir im Verbund eine Themenreihe zu Erziehung und Familienalltag. Jedes
Haus veranstaltete einen Themenabend unter dem Motto ,9xklug”. Diese Veranstaltungen
wollen wir nutzen, um auf die Hauser der Evangelischen Familienbildung mit ihren Themen
aufmerksam zu machen und mehr Familien damit zu erreichen.

Die Leitung nahm im letzten Jahr an allen Treffen der Lenkungsgruppe sowie der Trager der
Kinder- und Jugendhilfe und an einer weiteren Fortbildung vom Institut Littringhaus zur

kollegialen Beratung teil. Die Informationen und Entwicklungen kommunizierte sie intern und
im Kirchenkreis sowie in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Norderstedt. Zum Start der
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‘Sozialraumorientierung fand im September eine Sozialraumbegehung statt, an dessen
Vorbereitung und Planung auch die Leitung der Familienbildung beteiligt war.

Die gesellschaftlichen Verénderungen fiir Familien stellen fiir die Familienbildung eine
Herausforderung dar: Familien brauchen flexible und maRgeschneiderte Angebote, besonders
~ dann, wenn die Eltern wieder berufstatig sind. Vor dem Hintergrund der Neuausrichtung der
Kinder- und Jugendhilfe in Norderstedt sowie den verénderten Lebenswirklichkeiten von
Familien erarbeitete die Leitung der Evangelischen Familienbildung

flr den Werkezentrumsausschuss des Kirchenkreises Hamburg-West/Siidholstein ein
Eckpunktepapier zur Errichtung eines Familienzentrums in Harksheide aus. Der Beschluss in
diesem Gremium sieht die Weiterentwicklung des Themas vor. Inzwischen sind an der
Planung des Familienzentrums unter Federfiihrung der Evangelischen Familienbildung und
der Kita Falkenberg alle Einrichtungen am Kirchenplatz sowie das Jugendamt Norderstedt
beteiligt. Durch die Anschwung-Initiative fir frithe Chancen wird der Prozess seit Ende 2013
begleitet und moderiert.

Die Zukunft der Eltern-Kind-Arbeit war das Arbeitsthema fiir einen Klausurtag mit allen
Einrichtungen der Evangelischen Familienbildung im Kirchenkreis Hamburg. Ebenso
besuchten sie die Fachtagung ,Blick nach vorn- wie sieht Familie 2022 aus?“ Die
Familienbildung entwickelt derzeit neue Konzepte fir eine Verbesserung ihrer Angebote, die
es Familien erméglichen, Familie und Beruf besser zu vereinbaren und Netzwerke zu
schaffen. An diesem Thema werden wir weiter arbeiten.

Bei der Aktion ,1001 € fiir ein Projekt* von Norderstedt Marketing gewannen wir — das
Konzept des Handarbeits-Cafés tiberzeugte die Jury. Es richtet sich an Menschen mit und
ohne handarbeitliche Kenntnisse. Jeder kann hier ohne Anmeldung und entstehende Kosten
einfach vorbei schauen. Bei Kaffee und Kuchen werden dann Tipps und Tricks ausgetauscht,
Inspiration und fachliche Hilfe angeboten. Mit der direkten Absicht, das Reparieren von
Kleidung speziell zu thematisieren, tragt die Evangelische Famlhenblldung Norderstedt damit
auch indirekt zur Nachhaltigkeit in Norderstedt bei.

Das Bundesprogramm ,Elternbegleiter/Elternbegleiterin war weiterhin tiber die BAG
Evangelische Familienbildung buchbar. Wir entwickelten mit der ev. Kita Falkenberg erste
Einsatzbereiche, die durch das Jugendamt unterstiitzt werden kénnten. Dieses Projekt wird
konzeptionell weiter bearbeitet.

AuRerdem besuchte die Leitung die Netzwerktreffen Regionaler Sozialer Arbeitskreis,
Psychosozialer Arbeitskreis Norderstedt, den Fachaustausch ,Frithe Hilfen" regelmé&Rig.
Uberregional ist die Leitung in der Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelischer Familienbildung
vernetzt sowie in der Schleswig-Holsteiner Evangelischen Familienbildung, die sich 4 x jéhrlich
trifft.

Der Vorstand des Tagespflegevereins wurde im Februar neu gewahlt. Es war nicht leicht,
ehrenamtlich engagierte Personen fiir den Vorstand bzw. die Vorstandsarbeit zu gewinnen,
denn die Arbeit des Tagespflegevereins professionalisiert sich zunehmend — das bedeutet fiir
den Vorstand viel Verantwortung — auch dann, wenn die Geschéftsfilhrung gréBtenteils der
angestellten Sozialpddagogin tiberantwortet ist.

Die Kursleiterinnen und Kursleiter des Eltern-Kind-Bereiches trafen sich im Berichtsjahr wieder
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regelméRig zu Fachbereichstreffen. Diese dienen dem fachlichen und kollegialen Austausch
als auch der gemeinsamen Konzeptentwicklung. Ebenso wurden im Fachbereich ,erstes
Lebensjahr” in Fortbildungsveranstaltungen aktuelle Themen aufgegriffen.

Insgesamt zwei Praktikantinnen unterstiitzten uns in diesem Jahr. Eine Studentin der HAW im
Studienfach ,Bildung und Erziehung in der Kindheit" begleitete uns fiir zwei Semester in den
Bereichen Eltern-Kind-Kursarbeit und Administration. Eine weitere Praktikantin aus einer
UmschulungsmaRnahme bei adasoft begleitete uns in der Verwaltung fiir insgesamt 6 Monate.

5.1 Qualitative Umfrage

Um die Zukunft der Familienbildungsarbeit zu sichern und die Qualitat der Arbeit
weiterzuentwickeln bildete die Evangelische Familienbildung Hamburg eine Arbeitsgruppe fiir
eine nachhaltige und aussagekréftige interne als auch externe Teilnehmer_innen- und
Familienbefragung. Das Thema lautet: ,Was wiinschen sich Familien von der Evangelischen
Familienbildung?*

Die interne Umfrage fithren zwei Praktikant_innen der HAW durch. Sie starten im Méarz 2014
mit der Umfrage. Die externe Umfrage wird durch ein sozialwissenschattliches Institut in
Hamburg im Laufe des Jahres 2014 durchgefiihrt.

6. Offentlichkeitsarbeit

Unter www.fbs-hamburg.de bzw. www.fbs-norderstedt.de hat man Zugang zum standig
aktualisierten Kursprogramm, mit der Maglichkeit, unsere Kurse rund um die Uhr online zu
buchen. Das online-Verfahren ist unkompliziert und 6konomisch.

Das gedruckte Programm wurde wie in den Jahren zuvor versendet, bzw. personlich verteilt
und erreichte alle wichtigen &ffentlichen Anlaufstellen, ca. 3500 Haushalte der
Teilnehmer_innen der letzten drei Semester und die Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
in Norderstedt und Umgebung.

Zuséatzlich zum Programm gibt es passende Postkarten, Plakate und Rollups. Themenflyer der
einzelnen Angehotsbereiche erméglichen eine zielgerichtetere Kursinformation.

In der regionalen Presse, z.B. in der Norderstedter Zeitung, im Heimatspiegel, dem
Wochenblatt, dem Stadtmagazin oder beim Regionalsender NOA 4 ist die Evangelische
Familienbildung Norderstedt regelméfig présent. Die persénliche Kontaktaufnahme mit den
Presseleuten war die Grundlage fur eine gute Zusammenarbeit.

Die Zusammenarbeit mit anderen Trigern, die unsere Angebote veréffentlichen, ist sehr
wichtig, denn z.B. in den Kitas kommen die Eltern t&glich und sehen die aktuellen Angebote an
der dort aushéngenden Pinwand oder Schwarzem Brett. Besondere Veranstaltungen, wie z.B.
das Tanzcafé in Kooperation mit EinMAHLig oder Vortrage der Verbraucherzentrale geben wir
erfolgreich direkt Gber die Kursleiter_innen den Familien bekannt.

Generell ist anzumerken, dass der Bereich Offentlichkeitsarbeit viele zusétzliche -
Zeitressourcen in Anspruch nimmt, dies auf allen Ebenen der Familienbildung — Leitung und
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Verwaltung. Mehrere Versuche, die Offentlichkeitsarbeit in engerer Reihenfolge zu machen,
z.B. durch externe Kréfte, sind bisher noch nicht gelungen. Meist ist der Weg vom Angebot
zum fertigen Artikel zu lang. Wir arbeiten weiter an einer kompatibleren Lésung.

7. Zusammenarbeit mit Dritten

Zur Vernetzung und qualitativen Weiterentwicklung der Angebote fiir Familien fanden mehrere
Treffen mit Tragern im Gemeindezentrum am Falkenberg statt. Diese Treffen sollen im
néchsten Jahr regeiméRig stattfinden, um das Zentrum zu einem Familienzentrum
auszubauen und Angebote und Hilfen so weiterzuentwickeln, dass sie niedrigschwelliger die
Schaffung sozialer Netzwerke ermdglichen und Familien so in ihrer aktuellen Lebenssituation
im Alltag unterstitzen. Ende 2013 wurde dazu liber einen Antrag bei der Bundesinitiative
»Anschwung fiir frihe Chancen” eine Prozessbegleitung gewonnen, die den Prozess der
Weiterentwicklung zum Familienzentrum unter Beteiligung des Jugendamtes der Stadt und
weiteren nichtkonfessionellen Tragern begleitet.

Mit dem Verein Tagespflege Norderstedt e.V. organisierten wir wieder einen Fachaustausch
der Dozentinnen in der Qualifikation zur Tagespflegeperson. Die hohe Zahl der
Absolventinnen machten viele Zusatzkurse notwendig. Wir sind im Gesprach, was die
derzeitige Entwicklung in Bezug auf den Ausbau der Tagespflege angeht und werden
konzeptionell darauf eingehen.

Zur Erziehungsberatungsstelle der Diakonie als unserem Nachbarn ist der Kontakt
kontinuierlich gewachsen. Insbesondere zum Thema ,Kinder starken konnten wir durch
Préaventionsveranstaltungen kooperieren.

Mit dem Jugendamt der Stadt Norderstedt sind wir im regelmaBigen Austausch. Einzelnen
Familien, die liber das Jugendamt weitergeleitet wurden, ermdglichte die Evangelische
Familienbildung tber ,Frithe Hilfen" den Zugang in entsprechende, unterstiitzende Kurse und
bedarfsgerechte Angebote. Die Vernetzung mit dem Jugendamt ist sehr gut, das JA nimmt die
Arbeit von ,Friihe Hilfen® der Evangelischen Familienbildung als entlastend und qualitativ
wertvoll wahr, entsprechend werden wir regelmaRig angefragt (s. dazu auch weiterfiihrend den
Jahresbericht von ,Friithe Hilfen").

Mit Vater e.V. aus Hamburg konnte eine gute Kooperation weitergefiihrt werden. Im néchsten
Jahr gibt es wieder spezielle Erziehungsthemen fiir Matter und Véter.

Der ,Weiterbildungsverbund Kreis Segeberg” erweist sich als gute Kontaktbé6rse zu anderen
Bildungstragern und eréffnet neue Perspektiven, z. B. in der Zusammenarbeit. Im letzten Jahr
konnten wir von der Offentlichkeitsarbeit des WBV profitieren z.B. durch
Presseveranstaltungen, die SH-Kursdatenbank fiir Weiterbildung. Auch Kontakte zu einigen
Tragern waren fruchtbar. Die Zusammenarbeit mit der VHS als Trager des WBV basiert auf
regelméRigen Kooperationstreffen auch in Bezug auf die gegenseitige
Programmuverdffentlichung.

Durch die Einfiihrung der Sozialraumorientierung und den damit verbundenen Trégertreffen
haben sich vielfdltige Kooperationsbeziehungen entwickelt: ein Angebot der Frithen Hilfen
findet weiterhin in den Rdumlichkeiten der Pestalozzistiftung statt.
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Die beiden Leiterinnen arbeiten in den Norderstedter Gremien mit, wie ,Regionaler sozialer
Arbeitskreis Norderstedt” - RSAN, Landesarbeitsgemeinschaften, Leiterinnen- und
Fachbereichstreffen, Psychosozialer Arbeitskreis.

Die Netzwerkarbeit beférdert die Weiterentwicklung unserer Angebote fiir Familien. Der
standige Austausch mit Kitas und Krippen, dem Miitterzentrum, Hebammenpraxen und
anderen Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe hat positive Effekte und fiihrt zu
passgenauen Angeboten (vor Ort bzw. dezentral).

Die inzwischen langjdhrige Zusammenarbeit mit dem Sozialwerk und pro familia, die bei uns
Kurse zu Themen wie Medienerziehung oder kindliche Sexualitat erleichtert Familien den
Zugang zu sozialpddagogischen, psychologischen Einrichtungen.

Herzlich bedanken wir uns fur die Unterstilitzung unserer Arbeit fiir die Familien in Norderstedt.

Norderstedt im April 2014

Birgit Harpering
Leiterin Evangelische Familienbildung Norderstedt
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Verwendungsnachweis 2013

Evangelische Familienbildung Norderstedt - Friihe Hilfen

Zusammenstellung nach Einnahmen und Ausgaben

Inlage 3
dofge?

M@WM, MYy

Kontbezeichnung Zweckbestimmung Einnahme Ausgabe
|Angabe freigestelit
Einnahmen
Eigenmittel Trager
ZuschuR Kreis SE
45150 Zuschuss Stadt Norderstedt incl. Landesmittel 8.402,00 € 73.500,00
Zinsen und &hnliche Ertrdge
40211, 40400, 40600, 49210, 50500 |Sonstige Ertrége ( z.B. Einnahmen von Kiienten ) 8.305,17
46100, 46200 Spenden 2.298,39
49110 Periodenfremde Ertrige (Uberschuss aus 2011) 10.514,20
Ausgaben
61030 Personalkosten Festangestellte 33.394 47
Vergltungen/Ruckstellungen Altersteilzeit
Lohne ( z.B. Reinigungskraft )
Abgrenzung Personalkosten Mehrst.+Resturlaub
70500 Reisekosten 3.369,63
64600 Fortbildung 3.175,00
70800 Supervision
70920 Honorare ( Dienstvertrag fur Mitarbeiter ) 25.309,00
Instandh./Wartung d. Dritte
71240 Reparat / Erst. v. Kleingerédten unter 75 € 0,00
~169100, 70800 Verwaltungsdienstleist.d.Dritte ( Geschaftsf., Fibu, Perso ) 9.343,64
71111 Reinigungsmittel 894,88
Steuern u. Abgaben / Versicherungen / Verbandsmitgl.sch.
75111 Mieten incl. Mietnebenkosten 7.981,20
Leasingkosten
70400 Telefon, Fax, EDV, Internet 1.005,04
Porto
70300 Blirobedarf 191,14
Lehr- und Lernmittel
Fachblicher / Zeitschriften
Werbung
Material / Zukdufe / medizinischer Bedarf
Zinsen u. dhnliche Aufwendungen
62300, 64000, 64500, 70900, 70901,
74210 sonst. Aufwendungen 7.746 88
Investitionen/-sunterhalt
Riicklagenzuftthrung / Betriebsergebnis
Bildung von Ruckstellungen
Afa 89,80
Summen 94.617,76 92.500,68
AbschlulR am 31.12.13
Bestand aus dem Vorjahr 0,00
Einnahmen 94.617,76
davon Eigenmittel 0,00
Ausgaben 92.500,68
Einsparungen 2.117,08
Mehrausgaben 0,00
Die Richtigkeit der Eintragungen und des Abschlusses, sowie die Ubereinstimmung mit den Blichern wird
hiermit bescheinigt.
Es wird bescheinigt, dass die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist.
Ort, Datum Unterschrift
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Verwendungsnachweis 2013
'Evangelische Familienbildung Norderstedt -
Zusammenstellung nach Einnahmen und Ausgaben
Kontbezeichnung Zweckbestimmung Einnahme Ausgahe
|Angabe freigestelit
Einnahmen
" Eigenmittel Trdger 96.895,17
45130 Zuschuss Land Schleswig-Holstein 20.949,23
45140 ZuschuB Kreis SE ’ 900,00
45150 Zuschuss Stadt Norderstedt - Jugendamt 17.700,00
45150 Zuschuss Stadt Norderstedt - Tagespflege 2.500,00
45150 Zuschuss Stadt Norderstedt - Schulkooperation 510,00
Zinsen und &hnliche Ertrédge
40211, 40400, 40440, 40600, 50500,
58500 Sonstige Ertrége ( z.B. Einnahmen von Klienten ) 154.449,46
46100 Spenden 1.362,41
Periodenfremde Eriréige (Uberschuss aus 2011)
Ausgaben :
61030, 61031 Personalkosten Festangestellte 142.358,19
Vergiitungen/Rickstellungen Altersteilzeit
Léhne ( z.B. Reinigungskraft )
Abgrenzung Personalkosten Mehrst.+Resturlaub
70500 Reisekosten 394,30
A4600 Fortbildung 1.116,40
g Supervision
70920, 70921 Honorare ( Dienstvertrag fur Mitarbeiter ) 56.284,90
71220 Instandh./Wartung d. Dritte 0,00
Reparat / Erst. v. Kleingeréten unter 75 €
69100, 70901 Verwaltungsdienstleist.d.Dritte ( Geschiftsf., Fibu, Perso ) 11.063,45
70811, 71111 Reinigungsmittel, Geb&udereinigung 2.940,64
Steuern u. Abgaben / Versicherungen / Verbandsmitgl.sch.
75110, 75111, 75116, 75220 Mieten incl. Mietnebenkosten 36.541,50
Leasingkosten
70400, 70410, 70600, 70601 Telefon, Fax, EDV, Intemet 7.046,73
70330 Porto 3.646,38
70300 Blirobedarf 3.181,22
70210 Lehr- und Lernmittel 206,57
Fachbilcher / Zeitschriften
70700 \Werbung 9.788,47
60110, 70100, 70900 Material / Zuk&ufe / medizinischer Bedarf 16.933,91
Zinsen u. 8hnliche Aufwendungen
64000, 64500, 70950 sonst. Aufwendungen 1.448,00
71240 Investitionen/-sunterhalt 1.006,62
Riicklagenzufiihrung / Betriebsergebnis
Bildung von Riickstellungen
65290 Afa 1.308,99
L Summen 295.266,27 295.266,27
Abschiu am 311213
Bestand aus dem Vorjahr 0,00
Einnahmen 295.266,27
davon Eigenmittel 96.895,17
Ausgaben 295,266,27
Einsparungen 0,00
Mehrausgaben 0,00
Die Richtigkeit der Eintragungen und des Abschlusses, sowie die Ubereinstimmung mit den Blichern wird
hiermit bescheinigt. .
Es wird bescheinigt, dass die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist.
Ort, Datum Unterschrift
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41 - Amt fur Familie und Soziales

Datum: 18.08.2014

Bearb.: | Struckmann, Klaus Tel.: 410 &ffentlich
Az.:
Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit

Jugendhilfeausschuss

28.08.2014

Zentrum Kooperative Erziehungshilfe (ZKE)
- Jahresberichte -

Sachverhailt

Anhorung

Der Jugendhilfeausschuss hat sich im Rahmen der Beratungen zur Fortschreibung von Ver-
trégen im September 2013 dafiir ausgesprochen, zukiinftig alle vertraglich vereinbarten Jah-
resberichte sich im Rahmen einer Anhérung von den Trégern im Rahmen einer Sitzung des
Jugendhilfeausschusses vorstellen zu lassen.

Beigeflgt sind die Jahresberichte des SOS-Kinderdorfes fiir die Schuljahre 2011/12 und

2012/13.

Der Leiter des SOS-Kinderdorfes, Herr Kraft, sowie die Leiterin des Férderzentrums, Frau
Frank, sind zur Sitzung eingeladen und werden Fragen der Ausschussmitglieder beantwor-

ten.

Anlagen:

Jahresberichte ZKE

Sachbearbeiter/in | Fachbereichs- Amisleiter/in | mitzeichnendes Amt (bei Stadfrat/Stadtratin | Oberbiirgermeister
leiterfin Uber-/ aulerplanm. Ausga-

/1%
L1y

ben: Amt 11)

U
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ERZIEHUNGSHILFE

RECHENSCHAFTSBERICHT
SCHULJAHR 2011 /12 UND 12 /13

EINLEITUNG

Das Zentrum flr kooperative Erziehungshilfe ist ein im schulischen Bereich
angesiedeltes Kooperationsprojekt zwischen Schule und Jugendhilfe. Ziel ist, Schiiler,
deren schulische Laufbahn durch Defizite im sozial-emotionalen Bereich geféahrdet ist,
bei deren Integration in die Regelschulen zu unterstltzen.

Die Kooperationspartner sind:

e Die Erich-Kastner-Schule.
Das Férderzentrum stellt einen Anteil der Lehrkréfte sowie die Sachausstattung
der Unterrichtsraume. Die Schulleiterin verantwortet den schulischen Anteil.

e Das Jugendamt der Stadt Norderstedt.
Es finanziert die sozialpddagogischen Leistungen und gestaltet eine Schnittstelle
zur abgestimmten Bearbeitung gemeinsamer Félle.

e Das SOS-Kinderdorf als Trager der sozialpddagogischen Leistung.
Ergénzend stellt das Kinderdorf aus Eigenmitteln Beratungsleistungen sowie die
Unterrichtsraume flr eine der Durchgangsklassen zur Verfligung.

Der nachfolgende Bericht beschreibt den Projektzeitraum 01.08.2011 bis 31.07.2018.
er fokussiert den Tatigkeitsbereich der sozialpadagogischen Fachkréfte.

Der Bericht baut auf dem vorausgegangenen auf. Da mittlerweile ein neuer
Jugendhilfeausschuss gewahit wurde, werden die grundlegenden Rahmenbedingungen
nochmals dargestellt.

Die kleinen Fallzahlen ermdglichen einen sehr individuell auf die einzelnen Schler und
deren Umfeld eingehenden Arbeitsansatz. Dies ist ein zentraler Erfolgsfaktor der
erbrachten Arbeit, erschwert jedoch eine sinnvolle statistische Darstellung.



TATIGKEITSSCHWERPUNKTE IM ZKE

Die Arbeit des ZKE schlieBt 3 Tatigkeitsschwerpunkte ein, die hinsichtlich ihrer
+Eingriffsintensitat” ein abgestuftes System bilden. Dies sind:

e Beratung der Regelschulen beim Umgang mit Kindern oder Jugendlichen, die
dort Probleme bereiten.

¢ Beschulung in der Durchgangsklasse. Diese MaBnahme ist zeitlich begrenzt und
nicht als Alternative zur Unterbringung in der Forderschule zu verstehen.

e Begleitung als Unterstltzung der Integration. Dies wird durch die beteiligten
Lehrkrafte, die sozialpddagogischen Kréfte oder durch zusétzliche Krafte
geleistet. Das Jugendamt stellt hierfUr ein zuséatzliches Budget von 5.000 € je
Schuljahr zur Verfligung. '

Das Budget dient nur fir MaBnahmen im Grundschulbereich und fir Kinder, die
nicht die Durchgangsklasse besuchen.

Die MaBnahme ist gegen langfristige Unterrichtsbegleitung bei Behinderungen
etc. abzugrenzen.

Erganzend wird Vernetzungsarbeit geleistet und die erbrachten Leistungen
dokumentiert.

Das laufende Geschatft ist inhaltlich gut eingeschwungen. Es wird jedoch immer wieder
Uberlagert von personellen Engpé&ssen und der sich daraus entwickelnden Diskussion,
welcher Tatigkeitsschwerpunkt auch unter unzureichenden personellen Ressourcen
unbedingt aufrecht zu erhalten ist.

STUNDENBUDGET UND KOOPERATION MIT DEN REGELSCHULEN

Wegen der unterschiedlichen Verfligungsebenen des Schulamtes unterscheidet sich die
Zusammenarbeit mit den Regelschulen in den beiden Abteilungen grundsatzlich
voneinander. :

Im Grundschulbereich sind — auf Anordnung des Schulamtes - alle Grundschulen
beteiligt. Dies bedeutet, dass sie Lehrerstundenkontingente abgeben mussten und bei
Bedarf die Dienstleistung des ZKE in Anspruch nehmen kénnen.

Im Bereich der weiterfihrenden Schulen ist die Beteiligung freiwillig. Bedingung ist
jedoch eine angemessene Abgabe von Stundenkontingenten. Leistungen des ZKE
kénnen nur die beteiligten Schulen erhalten.

Entsprechend waren die Teams wie folgt zusammengesetzt:

ZKE Grundschule: Zwei Sonderpadagoginnen und 2 Grundschullehrerinnen standen mit
insgesamt 42,5/ 42 Lehrerwochenstunden zur Verfiigung. Das Team wird durch eine
Erzieherin mit 20 Wochenstunden vervollstandigt. Ab Januar 2013 stehen zuséaizliche
Uber das ca. 9 Wochenstunden sozialpadagogische Arbeitszeit zur Verfligung. Diese
wurden eingesetzt, um die Betreuungszeiten auszuweiten (Beratung zu ermdglichen)
und die Einheiten tiergestltzter Padagogik mit Pferden zu verankern.

ZKE Sek |: 5 Lehrkrafte mit insgesamt 44,5/ 41 Lehrerwochenstunden (20 flr die
Durchgangsklasse / 22 flr Beratung / integrative Beschulung) sowie 35
Wochenstunden flr die Sozialpadagogin.




Beteiligte Schulen im Bereich Sek | waren:

Schule Eingebrachter
Stundenanteil
Gemeinschaftsschule Ossenmoorpark
Gemeinschaftsschule Harksheide Bringen
Willv-Brandt-Schul gemeinsam 24
liy=Erendt-wshule Lehrerwochenstunden
Regionalschule Garstedt ein.

Regionalschule Friedrichsgabe

FOZ Erich-Kastner 10,5 Stunden
Schulamt Bad Segeberg 10 Stunden (Uber EKS

eingebracht)
REICHWEITE

Die Reichweite der Projekte ist beeindruckend.

Das ZKE Grundschule bewaltigt im Schuljahr 12 /13 beispielsweise folgende
Schilerzahlen (Jahressumme der monatlich erfassten Zahlen, ggf. zusétzliche Kontakte
je erfasstem Schiilerinnerhalb eines Monats):

Erreichte Grundschiiler im SJ 12 /13
nach Schulen und Geschlecht
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Bitte beachten Sie, dass die Durchgangsklasse rechts (im Kreis) erfasst ist. Alle anderen

Schiler werden in ihren jeweiligen Grundschulen erreicht. Hier bildet sich deutlich der
préaventive und aufsuchende Charakter des Projektes ab. Die Daten dokumentieren
ebenfalls, dass die Arbeit in weiten Teilen ,Jungenarbeit” ist. 361 Kontakte mit Jungs
stehen 88 Kontakten mit Madchen gegentber. Der Anteil der Kinder mit
Migrationshintergrund liegt bei 13-10% und bewegt sich damit Gber dem
entsprechenden Anteil an der Wohnbevolkerung.

Vor dem Hintergrund, dass z.B. die Grundschulen Heidberg, Immenhorst und
Harksheide Nord groBe Grundschulen sind, wird ebenfalls deutlich, dass es ganz
unterschiedliche Bedarfslagen bzw. Nutzungskulturen in den einzelnen Schulen gibt.

Die Altersstruktur der betreuten Schiler bildet ebenfalls einen inhaltlichen Aspekt ab:
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In der Eingangsphase steht die beratende und unterstitzende Begleitung im Fokus,
wéahrend eine Aufnahme in der Durchgangsklasse erst zu einem spateren Zeitpunkt
notwendig wird. ‘

Bezogen auf einzelne Schiler (Schiler pro Jahr nur einmal gezahit) bildet sich das
Tatigkeitsvolumen folgendermalBen ab.

Sl11/12 s112 /13
Grundschule | Sek. 1 Grundschule | Sek. 1
Beratung
Madchen 5 33 : 16 20
davon mit Migrationshintergrund : 3| 2 2
Jungen 35 71 45 55
davon mit Migrationshintergrund 13 7 7
Summe 40 104 61 75
davon mit Migrationshintergrund 16 9 9




Grundschule | Sek. 1 Grundschule | Sek. 1
Durchgangsklasse
Madchen 1 1 2
davon mit Migrationshintergrund 0
Jungen 8 4 9 7
davon mit Migrationshintergrund 2 2 1
Summe 8 5 10 9
davon mit Migrationshintergrund 2 2 1
Altersverteilung Durchgangsklasse
1. Klasse 2 2
2. Klasse 2 2
3. Klasse 2 2
4. Klasse 3 3

Entsprechend der konzeptionellen Ausrichtung erbringen die Uber das Jugendamt
finanzierten sozialpadagogischen Fachkréfte in den beiden Durchgangsklassen
gemeinsam mit den dort eingesetzten Lehrerinnen und Lehrern folgende Leistungen:

ZKE Grundschule
Anzahl Betreuungsdauer Klassenstarke | Summe der Arbeit der Erzieherin
verschiedener Betreuungs-
Kinder in der monate
Durchgangsklasse
SJ | 8 Kinder 1-11 Monate |2-5Kinder |43 Nur .
11 | (nur Jungs) Durchgangsklasse
12 | b
SJ |10 2-11 Monate |4 - 5Kinder |53 Durchgangsklasse
12 | (ein Madchen) und Beratung
/
13
ZKE SEK |
Anzahl Betreuungsdauer | Anzahl Summe der Arbeit der Erzieherin
verschiedener paralleler Betreuungs-
Kinder in der Falle monate
Durchgangsklasse incl.
Beratung
SJ 5 Kinder 1-11 7-10 97 Durchgangsklasse
11 /12 | (davon ein Monate Klienten und. Beratung
Madchen)
SJ 9 1-11 Monate | 8 -11 102 Durchgangsklasse
12 /13 | (zwei Klienten und Beratung
Madchen)




BERATUNG

Beratende Unterstutzung findet — wie oben ersichtlich - in hohem Umfang statt. Sie ist
praventiv (im Sinne von intensivere MaBnahmen vermeidend), sie bereitet Beschulung in
der Durchgangsklasse vor, begleitet diese und ist ein Setting zur Unterstiitzung der
Reintegration der Durchgangsklassenschler in deren Regelschulklasse.

Abhéngig vom Prozessschritt, von der konkreten Zielsetzung und dem Alter der Schuler
werden Regelschullehrer, die Schiler selbst und / oder deren Eltern beraten.

Grundschule Beispiel:

Vor der Ruckflihrung eines Schiilers in eine (neue) Regelschule wurden die Schulleiterin und die
Klassenlehrerin ausflihrlich Uber den Schiler informiert und geeignete Mafnehmen vorgeschlagen,
die die Integration unterstitzen.

Sek | Beispiele:

Kevin R., Klasse 6a, (leicht verwahrloste Kleidung, verschmutzte und kaum vorhandene
Arbeitsmaterialien) féllt auf durch Arbeitsverweigerung, ganz selten angefertigte Hausaufgaben, bei
Lehreranweisungen demonstratives Zerbrechen seiner Stifte, auf den Boden Werfen wvon
Unterrichtsblchern ) )

e Kontakt liber Klassenlehrkrdfte > Ausflllen der Checklisten > danach gemeinsames

Gesprach Uber Zielvereinbarung fiir Kevin R.
* Unterrichtshospitation am 20.03.13
e nach den Osterferien ab 17.04.13, jeweils einmal in der Woche eine Stunde Beratung mit

Kevin
Ablauf der Beratung:
* Kennenlernen von Kevin. Bdgen zu , Wie schatze ich mich ein* (schulische
Selbsteinschatzung) von Kevin und seiner Mutter ( ,Wie schétze ich meinen Sohn ein)
ausgefiillt ' '

e gemeinsames Gesprach mit Kevin, Mutter und ZKE am 15.05.13 Grundlage:
Selbsteinschatzung. Wochentliche Zielvereinbarungen mit Kevin und seiner Mutter zur
Arbeitsorganisation, Hausaufgaben abgesprochen. Mit der Mutter einen jeweils
wdchentlichen Telefontermin vereinbart

mit Kevin einen Arbeitsplan entwickelt
e  darlber Info an Klassenlehrkréfte

®  Uberpriifung der getroffenen Zielversinbarungen am 12.06.13 mit Kevin und einer
Klassenlehrkraft > Umsetzung in Anteilen gelungen > Fortsetzung der Beratung nach den
Sommerferien geplant

Mit der Klasse 6b der RegS Garstedt wurde klassenintern Uber einen Zeitraum von 4 Wochen einmal
wochentlich zum Thema Klassenregeln gearbeitet.

DURCHGANGSKLASSE

AUFNAHME

Entsprechend des gestuften Konzeptes geht der Aufnahme in die Durchgangsklasse in
der Regel ein ausflhrlicher Beratungsprozess in der abgebenden Klasse voraus. Im
Ausnahmefall (etwa bei eskalierten Situationen) kann ein Schiler nach Absprache mit
den Kooperationspartnern und dem Schulamt auch direkt aufgenommen werden.

Im Grundschulbereich war dies im Berichtszeitraum in 2 von 7 Féllen der Fall. Im
Sekundarbereich in 3 von 5 Fallen.



Wir arbeiten daran, dass die praventiven Moglichkeiten konsequent ausgeschopft
werden, bevor eine Aufnahme in der Durchgangsklasse zum Tragen kommit.

VERLAUF UND ZIELERREICHUNG
Grundschulbereich:

Die Durchgangsklasse im Grundschulbereich fand kontinuierlich statt, obwohl
phasenweise erhebliche personelle Engpésse bestanden.

Der Erzieherin standen 20 Std. pro Woche in der D-Klasse zur Verflgung. Ab Anfang
2013 konnte das Volumen um weitere 9 h aufgestockt werden. Das Schulamt finanziert
diese Leistung.

Ergebnis der Evaluation des laufenden Prozesses war, die Unterrichtszeit starker an den
Zielsetzungen des sozialen Lernens und weniger an der Stoffvermittlung auszurichten.
Entsprechend lagen die Aufgaben der Erzieherin darin, intensive Beziehungsarbeit zu
den Kindern zu leisten, den taglichen Unterricht zu begleiten, den Schilern
Hilfestellungen anzubieten, Einzelbetreuung, wenn nétig, zu ermdglichen, kurzfristige
Kriseninterventionen durchzuflihren, den Sportunterricht zu gestalten und die Schler
an die Regelschulen zuriickzufiihren.

Sie hat die Schiler in der kontinuierlichen Pferdearbeit des SOS-Kinderdorfes begleitet
und verschiedene Aktivitaten, wie Theaterbesuche oder Aktionen in einer Patenklasse
der GS Glashtte geplant und umgesetzt.

Neben ihrer Arbeit mit den Kindern gab es regelmaBig Gesprache mit den Eltern, in
denen verschieden Losungsansatze bzgl. der familidren, problembehafteten Situation
vorgeschlagen und besprochen wurden. Da viele Eltern der D-Klassen-Kinder Schule
nur mit negativen Erfahrungen verbinden, gilt es haupts&chlich erst einmal ein
Vertrauensverhaltnis zu den Eltern aufzubauen, um sie dann flr die positiven
Eigenschaften ihrer Kinder neu zu sensibilisieren.

Mit den kooperierenden Institutionen und Personen wie den Jugendémtern,
Familienhelferinnen, Arzten, Therapeuten und Kliniken gab es einen intensiven
Austausch.

Das Team der Durchgangsklasse hat sich regelmaBig zu Fallbesprechungen getroffen.
Es wurde gemeinsam die Moglichkeit genutzt, den Psychologen des Kinderdorfes oder
externe Supervision zur Fallberatung hinzuzuziehen.

Das Ziel, die Schiler wieder in die Regelschulen zu integrieren, wurde erreicht (anteilig
jedoch erst im Anschluss an den Berichtszeitraum). Ein Teil der Schiler wurden jedoch
nach ihrem Aufenthalt in der D-Klasse an einer neuen Grundschule weiterbeschult, da
an ihren Herkunftsschulen einen Weiterbeschulung nicht méglich war, Entweder waren
die Klassenlehrer nicht weiter bereit, mit den Kindern zu arbeiten, Eltern der Mitschller
sorgten fUr eine nicht tragbare Situation oder der D-Klassenschller oder seine Eltern
duBerten den Wunsch einer Umschulung. In allen Féllen hat sich das ZKE-Team mit 2-3
potentiellen Schulen zusammengesetzt und ausfihrlich besprochen, auf welcher Schule
der jeweilige Schiler die flr ihn bestmdgliche Situation antrifft.

Die neuen Schulleiter und Klassenlehrer wurden gut Uber die auf sie zukommenden
Kinder informiert.

In der Uberwiegenden Zahl der zurlckgefuhrten Falle konnte eine gute Stabilisierung der
schulischen Situation erreicht werden.



Sekundarstufe |:

Die Arbeit in der Sekundarstufe war ebenfalls durch auBerordentliche personelle
Engpésse begleitet. Hier wurde phasenweise die Arbeit in der Durchgangsklasse zu
Gunsten der konzentrierten Beratungstatigkeit eingestellt.

Drei der finf Schiler aus dem SJ 11/12 konnten wieder in ihre abgebende Schule
reintegriert werden. In einem Fall wurde der Schuler in eine berufsvorbereitende
MaBnahme bei der NoBiG weitergeleitet. Ein weiterer Schiler wurde stationar ins
Werner-Otto-Institut aufgenommen. Im SJ 12/13 gab es in 2 von 9 Féllen eine
Ruckschulung. Alle anderen Schiler wechselten in eine AnschlussmaBnahme
(Jugendhilfe, Psychiatrie, Reha-maBnahme zur Berufsvorbereitung).

Der Verlauf im SJ 12/13 macht auch deutlich, dass zusétzliche, die Schiler belastende
Symptomatiken so im Vordergrund stehen kdnnen, dass alleine mit schulnahen Mitteln
noch kein Integrationserfolg erreichbar ist. Die Stabilisierung der schulischen Situation
und damit der Integrationserfolg konnte insbesondere durch intensive Elternarbeit sowie
eine gute Vernetzung / Kooperation mit weiteren Hilfebeteiligten erreicht werden.
(Ambulante Dienste im Auftrag des Jugendamtes, NoBiG und 2. Chance, Gewalt macht
keine Schule ...) '

BEGLEITUNG

Begleitung von Schulern im Unterricht findet in unterschiedlichsten Zusammenhéngen
statt.

Wir unterscheiden 3 Situationen:

1. Unterstlitzung eines Schiilers bei der Reintegration in seine Regelschulklasse.
Diese wird durch eine Mitarbeiterin des ZKE geleistet und sorgt daflr, dass der
Schritt aus der Durchgangsklasse zuriick in die abgebende Klasse oder eine
entsprechende Regelschulklasse bestmogliche Voraussetzungen flir einen
gelingenden Verlauf hat.

Es gilt den Schuler darin zu unterstitzen, das Gelernte in die neue Umgebung
mitzunehmen und die aufnehmende Klasse daflir zu 6ffnen, dass der
zurlickkehrende Schiiler sich verdndert hat.

2. Unterrichtsassistenz als Krisenintervention.
Oftmals ist die Situation in einer Klasse so eskaliert, dass alleine die sofortige
Herausnahme des Schulers denkbar erscheint. Eine befristete
Unterrichtsassistenz sorgt in der Regel dafiir, dass der Druck soweit sinkt, dass
gezielt inhaltlich konstruktive MaBnahmen gestaltet werden kdénnen, oder der
Zeitraum bis zu einer psychiatrischen Versorgung gut tberbriickt werden kann,

Die hierflr vom Jugendamt zusétzlich zur Verfligung gestelliten Mittel in Hohe von
5.000 € je Schuljahr werden flir Honorare eingesetzt. Um mit dem Budget
hinzukommen, sind nur einzelne eng befristete MaBnahmen moglich. Die Mittel
sind knapp auskémmlich. Der deutliche Ubertrag aus dem Berichtszeitraum
entstand durch einen geplatzten Honorarvertrag — eine geplante MaBnahme
musste kurzfristig ausgesetzt werden.

Es ist zu begriiBen, dass es dem ZKE moglich ist, mit Hilfe dieses Budgets
unbtirokratisch, schnell und zielgerichtet zu intervenieren.



3. Unterrichtsbegleitung als Integrationsmafnahme flr langfristig abzudeckende
besondere Forderbedarfe.
Dieser Bereich ist nicht Aufgabe des ZKE, die flir die Arbeit des ZKE
bereitgestellten Mittel werden nicht hierflr eingesetzt.

Die Mihe, die die Kooperationspartner darauf verwandt haben, die
unterschiedlichen Formen der Begleitung von Schilern im Unterricht abzugrenzen
und geeignete Verfahren zu entwickeln und zu kommunizieren zahlte sich im
Berichtszeitraum aus. Es gelingt immer reibungsloser, die anstehenden Félle zu
bearbeiten und den richtigen Ansprechpartnern zuzuleiten.

ERGANZENDE AUFGABEN

ABSENTISTENARBEIT

Das Jugendamt unterstiizt das 2.Chance-Projekt der NoBiG als Co-Financier. Die
Leistung wird Uber die sozialpadagogische Fachkraft erbracht.

Im Rahmen dieses Projektes wurden im Berichtszeitraum 4 Schulverweigerer betreut.
Die Betreuung beginnt in der Regel mit aufsuchender Arbeit zum Beziehungsaufbau.
Eine Phase in der Durchgangsklasse soll die Schiiler wieder in einem geschiitzten
Rahmen an das Unterrichtsgeschehen heranfiihren. Im Erfolgsfall kann der Schiiler in
der Wiedereingliederungsphase noch im Unterricht begleitet werden — so beispielsweise
ein 13-jahriger Junge aus der RegS Garstedt, der nach seinem Aufenthalt in der D-
Klasse wahrend der Wiedereingliederungsphase 2 mal wochentlich je eine Schulstunde
begleitet wurde.

NETZWERKARBEIT

Insbesondere im Bereich der weiterflhrenden Schulen ist die Zusammenarbeit mit
weiteren Institutionen essentiell.

Uber regelmaBige Treffen wird Uiber die sozialpadagogischen Fachkrafte die
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und der NoBiG gepflegt.

Fallweise wurde mit der Drogenberatung (ATS) dem Antiaggressionsangebot (Gewalt
macht keine Schule, ATS) der Erziehungsberatungsstelle, dem Familienzentrum
Glashtte sowie dem Kriminalpraventiven Rat zusammengearbeitet. Zur
weitergehenden diagnostischen Abklarung waren das Kinderzentrum Pelzerhaken und
das Werner-Otto-Institut involviert.

Im Freizeitbereich kooperiert das ZKE mit den Sportvereinen.

DOKUMENTATION

Die sozialpadagogischen Fachkrafte dokumentieren die Arbeit der durch sie betreuten
Schiler und erfassen die Beratungsarbeit numerisch.

Im ZKE Sek | werden samtliche Schiilerdaten durch die sozialpadagogische Fachkraft
verwaltet.



Entsprechend des Kooperationsvertrages arbeitet das ZKE daran ein Konzept
vorzulegen. Die Dynamik der Arbeit und die unterschiedlichen Perspektiven bzw.
Interessen der Kooperationspartner, sowie der Anspruch flr beide Abteilungen ein
gemeinsames Konzept vorzulegen, haben dazu geflhrt, dass dieses jetzt erst als
abzuschlieBender Entwurf vorliegt.

Einerseits sind wir an dieser Stelle nicht vertragstreu (das Konzept muisste schon lange
vorliegen) andererseits ist die kontinuierliche Auseinandersetzung mit der Arbeit ein
ausgesprochen fruchtbarer Entwicklungsprozess.

Séhiussbeme«ung

Der Rechenschaftsbericht ist mit dem Férderzentrum, Frau Frank, abgestimmt und
integriert die vorliegenden Teilberichte. .

Jorg Kraft
S0OS-Kinderdorf Harksheide

Anlage 4: Verwendungsnachweis
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Anlage 4 zu § 4 Abs. 1, |5 Abs. 1

des Finanzierungsvertrages zur Férderung des Projekts "Zentrum Kooperative Erziehungshilfe" 2010 ff

Verwendungsnachweis fiir das Schuljahr 2011/ 2012

Zusammenstellung nach Einnahme und

Kontobezeichnung Zweckbestimmung Einnahme | Ausgabe

Angabe freigestelit
Eigenmittel Trager 31.521,22
ZuschuB Kreis SE 0,00
ZuschuB Stadt Norderstedt 73.500,00
Zinsen u.ahnliche Ertrage 0,00
Sanstige Ertrage (Einnahmen von Klienten) 0,00
Periodenfremde Ertrage 0,00
Personalkosten Festangestelite 83.028,83
Vergitung/Ricksstellung Altersteilzeit 15.443,77
Lohne(z.B. Reinigungskraft) 0,00
Abgrenzung Personalkosten Mehrst. + Resturlaub 0,00
Reisekosten 329,70
Fortbildung 0,00
Supervision 0,00
Honorare (Dienstvertrag for Mitarbeiter)) 5437,50
Instandh./Wartung d. Dritte 0,00
Reparat / Ers.v.Kleingeréten unter 75 € 37,50
Verwaltungsleist.d.Dritte (Geschaftsf., Fibu, Perso) 0,00
Reinigungsmittel 0,00
Steuern u. Abgaben / Versicherungen / Verbandsmitgliedschaft 0,00
Mieten incl. Mietnebenkosten 0,00
Leasingkasten 0,00
Telefon, Fax, EDV, Internet 661,80
Porto 0,00
Barobedarf 0,00
Lehr- u. Lernmittel 0,00
Fachbiicher/Zeilschriften 0,00
Werbung 0,00
Material / Zukaufe / medizinischer Bedarf 519,62
Zinsen u. ahnl. Aufwendungen 0,00
sonst. Aufwendungen 0,00
Investitionen/-sunlerhalt 0,00
Ricklagenzufihrung / Belriebsergebnis 0,00
Bildung von Riickstellungen

Bilanzkonto Afa

Summen 105.021,22| 105.458,72
Abschlu3 am 30.11.2012
Bestand aus dem Vorjahr 1.428,25
Einnahmen 105.021,22
davon Eigenmittel 31.521,22
Ausgaben 105.458,72
Einsparungen 988,75| (Henorartopl fir Unterrichts-
Mehrausgaben assistenz)

Die Richtigkeit der Eintragungen und des Al

bschlusses sowie die Ubereinstimmung mit

den Biichern wird hiermit bescheinigt.

Es wird bescheinigt, daB die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam

verfahren worden ist.

Norderstedt, 15.11.2012

Unterschrift




Anlage 4 zu § 4 AB5 Abs. 1

des Finanzierungsvertrages zur Férderung des Projekts "Zentrum Kooperative Erziehungshilfe" 2010 ff

Verwendungsnachweis fiir das Schuljahr 2012/2013

Zusammenstellung nach Einnahme und Ausgabe

Zweckbestimmung

Kontobezeichnung Einnahme Ausgabe
Angabe freigestellt

Eigenmittel Trager 31.698,77 s. Anm, 1
ZuschuB Kreis SE; Kreis-Schulamt 7.854,00 s. Anm. 2
ZuschuB Kreis SE; Kreis-Schulamt 600,00 s. Anm. 3
ZuschuB Stadt Norderstedt 68.500,00
ZuschuB Stadt Norderstedt 5.000,00
Zinsen u.dhnliche Ertrage 0,00
Sonstige Ertrage (Einnahmen von Klienten) 0,00
Periodenfremde Ertrige 0,00
Personalkosten Festangestellte 85.203,73
Vergitung/Ricksstellung Altersteilzeit 14.757,93
Léhne(z.B. Reinigungskraft) 0,00
Abgrenzung Personalkosten Mehrst. + Resturlaub 0,00
Reisekosten 278,64
Fortbildung 322,19
Supervision 2.021,08
Honorare (Dienstvertrag fiir Mitarbeiter)) 5805,00
Honorare (Kooperationsvertrag Kreis SE) 600,00
Instandh./Wartung d. Dritte 39,26
Reparat / Ers.v.Kleingeraten unter 75 € 11,98
Verwaltungsleist.d.Dritte (Geschafts., Fibu, Perso) 0,00
Reinigungsmittel 0,00
Steuern u. Abgaben / Versicherungen / Verbandsmitgliedschait 62,50
Mieten incl. Mietnebenkosten 0,00
Leasingkosten 0,00
Telefon, Fax, EDV, Internet 143,13
Porto 0,00
Birobedarf 0,00
Lehr- u. Lernmittel 0,00
Fachbiicher/Zeitschriften 0,00
Werbung 0,00
Material / Zukaufe / medizinischer Bedarf 884,60
Zinsen u. dhnl. Aufwendungen 0,00
sonst. Aufwendungen 3.793,61
Investitionen/-sunterhalt 0,00
Riicklagenzufiihrung / Betriebsergebnis 0,00
Bildung von Riickstellungen

Bilanzkonto Afa 534,12
Summen 113.652,77 114.457,77
AbschluB am 27.11.2013
Bestand aus dem Vorjahr 988,75
Einnahmen 113.652,77
davon Eigenmittel 31.698,77
Ausgaben 114.457,77
Einsparungen 1883,75|(Honorartopf fiir Unterrichts-
Mehrausgaben assistenz)

Die Richtigkeit der Eintragungen und des Abschlusses sowie die Ubereinstimmung mit

den Bichern wird hiermit bescheinigt.

Es wird bescheinigt, daB die Ausgaben notwendig waren und wirischaftiich und sparsam

verfahren worden ist.

Norderstedt, 27.11.2013 Unterschrift

Anmerkungen:

1.) Incl. 5.000,00 € Mascheski-Foundation

2.) Keoperationvertrag v. 26.03.2012; Leistung des Kreisschul zur Verb ung der Personalat

3.) Kooperationvertrag v. 06:09:2012/ Lei

stung des Kreisschulamtes, zusatzliche Unterri

o~



