BESCHLUSSVORLAGE

Vorlage-Nr.: B 14/0495

110 - Fachbereich Finanzsteuerung Datum: 10.11.2014
Bearb.: | Herr Jens Rapude Tel.: 330 Sffentlich

Az.: 110 Herr Rapude/Ja

Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit
Hauptausschuss 24.11.2014 Vorberatung
Stadtvertretung 16.12.2014 Entscheidung

1. Nachtrag zum Stellenplan 2014/2015

Beschlussvorschlag
Als 1. Nachtrag zum Stellenplan 2014/2015 wird der Stellenplan 2014/2015 unter Berick-
sichtigung der beigefiigten Veranderungsliste beschlossen.

Der 1. Nachtrag zum Stellenplan 2014/2015 ist Bestandteil des 1. Nachtragshaushalts
2014/2015.

Sachverhalt
Die als Anlage 1 beigefugte Veranderungsliste zum 1. Nachtrag zum Stellenplan 2014/2015
wird in der Anlage 2 begrindet.

Die Veranderungen bericksichtigen zum einen Fachausschussbeschlisse sowie Anforde-
rungen der Fachamter. Zum Teil konnten die verwaltungsseitigen Prifungen bzgl. der Not-
wendigkeit von Stellenanforderungen bzw. Bewertungen durch die Bewertungskommission
noch nicht abgeschlossen werden, so dass die Stellenveranderungen vorbehaltlich ausge-
wiesen werden. Dadurch ist gewahrleistet, dass personalwirtschaftliche Ma3nahmen, die
erforderlich werden, umgehend nach Abschluss der Prufungen durchgefuhrt werden kdnnen.

Neben der im Jugendhilfeausschuss beschlossenen Einfuhrung der Schulsozialarbeit in
Grundschulen, die zu einem Stellenmehrbedarf von 10 Teilzeitstellen fihrt, wird dem erhoh-
ten Aufwand, der im Zusammenhang mit der Doppik-Einfihrung und dem Bilanzwesen steht,
durch 2,5 zuséatzliche Stellen Rechnung getragen.

Der Zustrom an Asylbewerbern fihrt in mehreren Bereichen zu einem erheblichen Mehrauf-
wand, der die Einrichtung von 4 zusatzlichen Stellen (2 — FB Soziales, 2 — Amt Gebaudewirt-
schaft) erfordert.

Unter Berlicksichtigung der sich dartber hinaus ergebenden Veranderungen erhéht sich die
Gesamtzahl der Stellen um 19,68 Stellen auf nunmehr 1.035,21 Stellen.

Anlagen:

Anlage 1: Veranderungsliste

Anlage 2: Begrundung zur Veranderungsliste
Anlage 3: 1. Nachtragsstellenplan 2014/2015

Sachbearbeiter/in | Fachbereichs- Amtsleiter/in mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | Oberblrgermeister
leiter/in Uber-/ aufRerplanm. Ausga-
ben: Amt 11)
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