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Protokoll
tiber die

Konferenz der

Norderstedter Schulleiterinn_en u‘nd Schulleiter

Datum / Uhrzeit: 10.11.2014 / 16.00 — 18.15 Uhr
Ort: : | Schulzentrum-Nord
Anwesenheit: siehe Anlage 1

Protokoll: Herr Bertram

Die Vorsitzende der Norderstedter Schulleiterkonferenz Frau Bustorf begriidt die
Anwesenden ganz herzlich zur heutigen Sitzung.

Frau Bustorf bedankt sich im Namen der Norderstedter Schulleiterkonferenz bei Herrn Apsel
fur die Ausrichtung der heutigen Sitzung in der Mena des Schulzentrums-Nord und fiir die
Bewirtung.

Danach begrtitt Frau Bustorf die neue kommissarische Schulleiterin der Grundschule
Latjenmoor Frau Aust, den neuen Schulleiter des Lise-Meitner-Gymnasiums Herrn Damp
und den neuen Schulleiter der Willy-Brandt-Schule Herrn Kuhn in der Norderstedter

~ Schulleiterkonferenz.

Auch begriiRt Frau Bustorf die neue Geschéftsfiihrerin der BEB gGmbH ( Bildung Erziehung
Betreuung ) Frau Koélln-Mé&ckelmann, die sich kurz vorstellt und iber den aktuellen Stand zur
Einflihrung der Offenen Ganztagsgrundschule in Norderstedt berichtet.

Fur weitere Informationen verweist Frau Kolin-Mdckelmann auf die Homepage der BEB

( www.beb-norderstedt.de )

Auf Vorschlag von Frau Bustorf wird die Tagesordnung um den TOP ,Festlegung des
beweglichen Ferientags im Schuljahr 2015/2016“ erweitert.

Zu TOP 1: Vorstellung neue Leiterin der Volkshochschule — Frau Steinert —

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriilt Frau Bustorf die neue Leiterin der Volkshochschule
Frau Steinert.



Frau Steinert stellt sich kurz vor und berichtet tUber ihre Arbeit als Leiterin der
Volkshochschule Norderstedt seit 01.08.2014.

Sie berichtet unter anderem (iber das gemeinsam von der Volkshochschule Norderstedt mit
der Behindertenbeauftragten der Stadt Norderstedt Frau Schiippler geplante Projekt
,EinzigARTig zusammen WACHSEN" mit der Biirgerausstellung am 09.02. 2015 und verteilt
hierzu einen Flyer.

Ein Flyer, der ber die aktuelle Arbeit der Stadtbildstelle Norderstedt berichtet, wird ebenfalls
verteilt und dem Protokoll als Anlage 2 beigefligt.

Frau Steinert hofft auf eine gute Zusammenarbeit mit den Schulen-und verweist auf die
Méglichkeit der Kontaktaufnahme Uber ihre E-Mail-Adresse: steinert@vhs-norderstedt.de.

Frau Bauer-Plambeck regt an, Gber die Anschaffung einer Stadtlizenz fiir die FWU
Mediathek ( ahnlich wie fur das Programm Antolin geschehen ) nachzudenken, um
glinstigere Konditionen zu erhalten, sofern alle Schulen interessiert sind.

Es wird Gbereingekommen, dass die Verwaltung ( Stadtbildstelle Norderstedt ) zunachst den
Bedarf an den Schulen abfragt und dieses Anliegen bearbeitet.

Zu TOP 2: Vorstellung Pilotprojekt Absentismus-Netzwerk

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriif3t die Vorsitzende Frau Schiitze in ihrer neuen
Funktion als Mitarbeiterin des schulpsychologischen Dienstes des Kreises Segeberg.

Frau Schitze stellt das Pilotprojekt zum Schulabsentismus anhand einer Beamer-
Prasentation vor, die dem Protokoll als Anlage 3 beigefiigt wird.

Ebenfalls als Anlage 3 beigefligt werden dem Protokoll ein Ablaufplan der kollegialen
Fallberatung im Absentismus-Netzwerk sowie eine Checkliste zur Vorbereitung der
Fallbesprechung im Netzwerk Schulabsentismus.

Nach der Présentation beantwortet Frau Schiitze Fragen der anwesenden Schulleiterinnen
und Schulleiter.

Zu TOP 3: Vorstellung Frau Tille / Gesundheitsamt Kreis Segeberg

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriif3t die Vorsitzende Frau Tille vom Gesundheitsamt
des Kreises Segeberg.

Frau Tille stellt zun&chst sich und ihre Arbeit vor, die insbesondere auch die Bereiche
kollegiale Beratung und Netzwerkarbeit beinhaltet.
Auch flhrt Frau Tille aus, dass sie in dem Pilotprojekt zum Schulabsentismus mitarbeitet.

Ein Flyer fir das im Jahr 2015 geplante Projekt in Schulen Lverrickt? Na und! Seelisch fit in
Schule und Ausbildung® wird von Frau Tille verteilt und dem Protokoll als Anlage 4 beigefligt.

Fur die Méglichkeit einer Kontaktaufnahme durch die Schulen verweist Frau Tille auf ihre E-
Mail-Adresse: birgit.tille@kreis-se.de.




Zu TOP 4: Verhaltensbedingtes Energiesparen — neue Angebote und Motivationswege

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriif3t die Vorsitzende die Klimaschutzkoordinatorin der
Stadt Norderstedt — Frau Farnsteiner — sowie Frau Tidow als Umweltpddagogin im Projekt
,=Energiesparen an Schulen®. '

Frau Farnsteiner fiihrt zunachst aus, dass sie seit 15 Jahren als Klimaschutzkoordinatorin
bei der Stadt Norderstedt tatig ist und berichtet (iber das Energiesparprojekt fiir Schulen und
Kindertagesstatten.

Die diesjahrige Vergabe der Energiesparpramie findet am 25.11.2014 um 14.00 Uhr im
Plenarsaal des Norderstedter Rathauses statt.

Es flieRen jahrlich 25.000 € an Energiesparpramie an die Schule und Kindertagesstétten
zurilck. ' ‘

Bei der Ermittlung der Energiesparpramien werden unter anderem auch die Aktivitaten der
Schulen und Kindertagessstatten und die hierzu an die Verwaltung weitergereichten
Unterlagen bewertet.

Frau Tidow verteilt Unterlagen und Ordner zu den Angeboten an Aktivitaten fiir die Schulen
inclusive der Einbindung in den Unterricht.

Bei Interesse sind die Schulen aufgerufen, eine Riickmeldung per Mail mit dem Betreff
~Energiesparen® an ihre E-Mail-Adresse zu geben: info@tidow.org.

Zu TOP 5: Unterbringung von Asylbewerberinnen und —bewerbern in
Hausmeisterwohnungen

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriit die Vorsitzende den Leiter des Amtes fiir Familie
und Soziales Herrn Struckmann.

Herr Struckmann erldutert die Gesamtsituation zur Unterbringung von Asylbewerberinnen
und Asylbewerbern.

Im Jahr 2015 mussen voraussichtlich mindestens 150 Fliichtlinge in Norderstedt
untergebracht werden.

Herr Struckmann entschuldigt sich, dass die Informationsweitergabe der Verwaltung an die
Vertreterinnen und Vertreter des Schulzentrums-Siid hinsichtlich der Unterbringung von
Asylbewerberinnen und Asylbewerbern in den Hausmeisterwohnungen des Schulzentrums-
Sid nicht reibungslos war.

Im Anschluss beantwortet Herr Struckmann Fragen der anwesenden Schulleiterinnen und
Schulleiter.

Zu TOP 6: Kindeswoh»lgeféhrdung - Verfahrensablaufe

Zu diesem Tagesordnungspunkt begriiRt die Vorsitzende Frau Wientapper-Joost vom
Fachbereich Servicedienste Familie und Soziales.

Frau Wientapper-Joost erlautert anhand einer Beamer-Présentation den vorgesehenen
Verfahrensablauf bei Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefahrdung.
Die Prasentation wird dem Protokoll als Anlage 5 beigeftigt.



Anschlieend beantwortet Frau Wientapper-Joost Fragen der anwesenden Schulleiterinnen
und Schulleiter. .

Frau Frank schlagt vor, einen Entwurf fiir eine Schweigepflichtsentbindung zu entwerfen und
diesen ggfs. auf der nachsten Norderstedter Schulleiterkonferenz vorzustellen.

Zu TOP 7: Sozialraumorientierung — Einbeziehung der Schulen

. Frau Wientapper-Joost erldutert anhand einer Beamer-Prasentation die
Sozialraumorientierung in Norderstedt und die Verknlipfung zu den Schulen.
Die Présentation wird dem Protokoll als Anlage 6 beigefiigt.

Frau Schuldt bittet darum, dass Anfragen der Schulen Uber sie laufen sollten.

Es ergibt sich eine Diskussion, in deren Verlauf einige Schulleiterinnen und Schulleitern von
Einzelfallproblemen an ihren Schulen berichten.

Zu TOP 8: Festlegung des beweglichen Ferientags im Schuljahr 2015/2016

Frau Bustorf fulhrt aus, dass sie von mehreren Schulleiterinnen und Schulleitern
angesprochen wurde, dass es wiinschenswert wére, wenn fiir das Schuljahr 2015/2016, fiir
das nach der ,Landesverordnung liber Ferientermine an den 6ffentlichen Schulen in
Schleswig-Holstein in den Schuljahren 2010/11 bis 2016/17“ nur 1 beweglicher Ferientag
festgesetzt worden ist, dieser bewegliche Ferientag einheitlich von allen Norderstedter
Schulen festgelegt werden kdnnte.

Der Voréchlag fir die Terminierung dieses beweglichen Ferientags im Schuljahr 2015/2016
lautet:

Dienstag, 17.05.2016 ( Tag nach Pfingstmontag )

Frau Bustorf regt an, diesen Terminvorschlag in die Schulkonferenzen der jeweiligen
Schulen zur Beschlussfassung einzubringen.

Zu TOP 9: Neuwahl einer / eines Vorsitzenden fiir die Norderstedter Schulleiterkonferenz

Zunéchst bedankt sich Herr Bertram im Namen der-Verwaltung und der Schulleiterinnen und
Schulleiter ganz herzlich bei Frau Bustorf fir die Ausiibung der Funktion der Vorsitzenden
der Norderstedter Schulleiterkonferenz und die gute Zusammenarbeit.

Herr Bertram schlagt zur Neuwahl des Vorsﬂzenden fur die Norderstedter
Schulleiterkonferenz Herrn Apsel vor.

Es ergeben sich keine weitern Vorschlage.

Herr Apsel erklart sein Bereitschaft zur Austibung des Amtes als Vorsitzender der
Norderstedter Schulleiterkonferenz und wird hierzu gewahlt.

Frau Menzzer weist darauf hin, dass sie zum Ende des laufenden Schuljahres 2014/2015 in
den Ruhestand treten wird und insofern auch zeitnah die Neuwahl einer / eines
stellvertretenden Vorsitzenden fiir die Norderstedter Schulleiterkonferenz erfolgen sollte.



Dieses wird Uber den Fachbereich Schule und Sport koordiniert.

Die nachste Norderstedter Schulleiterkonferenz wird voraussichtlich im Mai / Juni 2015 in der
Gemeinschaftsschule Harksheide stattfinden.

Abschlieend bedankt sich Frau Bustorf bei den Anwesenden und beendet die Sitzung um
18.15 Uhr.
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Zentrum fiir audiovisuelle Medien
e und Informationstechniken

Anloge Z

Informationen aus lhrer Stadtbildstelle Norderstedt
Schulleiterkonferenz am 10.11.2014

1. Abrufveranstaltung: Service-Desk — Fiir Sie vor Ort!

Wir bieten Ihnen nach Vereinbarung einen Termin an lhrer Schule.
Wir beraten und unterstitzen Sie individuell und flexibel u.a. zu
folgenden Fragen:

e EDV-Betreuung / individuelle Schulung

e Schulung und Klarung lhrer Fragen rund ums Activboard

e Online Medien: FWU-Mediathek; IQSH u.a.

¢ Nachhaltigkeit: Unterrichtseinheiten, Fair Trade Projekte

e Angebote der Volkshochschule fiir Lehrkréfte und
Schiiler/innen

2. EDV-Betreuung - Unser Service fiir Sie

Die Stadtbildstelle Norderstedt betreut die EDV im padagogischen Bereich der Schulen.
Dazu gehéren u.a. PC-Raume, PCs in den Klassenraumen, Activboards.

. Einrichtung, Betrieb und Wartung der Arbeitsplatze

. Einspielen von sicherheitsrelevanten Patches und Updates
o Lésung technischer Probleme (Soft- und Hardware)

o Orientierung an den Standardempfehlungen des IQSH

o Unterstltzung bei der Einholung von Angeboten

o Bei Bedarf Begleitung einer ,Netzwerk-AG" an Ihrer Schule

3. FWU Mediathek

Mehr als 4.400 Filme und Sequenzen, zahlreiche Bildergalerien, Arbeitsblatter und interaktive
Lerneinheiten per Mausklick als Download oder als Stream abrufen. www.fwu-mediathek.de

5% Rabatt 20% Rabatt Ersparnis
(zur Zeit méglich) bei Stadtlizenz durch die Stadtlizenz
Grundschulen 342 Euro pro Schule 288 Euro pro Schule | 54 Euro pro Schule
Weiterfihrende | 570 Euro pro Schule 480 Euro pro Schule 90 Euro pro Schule
Schulen

Gesamtersparnis durch eine Stadtlizenz fiir alle 22 Schulen mind. 1548 Euro

ol

£ 4. www.fairtrade-schools.de

Q

: Die Stadtbildstelle Norderstedt bietet Fortbildungen zum Thema und unterstitzt

o Bemrel  bei der Anschaffung eines ,Fair Trade Points” an lhrer Schule. Schilerinnen und

Loiibisild  Schuler erfahren durch die Bildung fur nachhaltige Entwicklung: Mein Handeln hat

= B Konsequenzen. Nicht nur far mich und mein Umfeld, sondern auch fiir andere.

= Ein solches Denken ist dringend notwendig, um Veranderungen anzustoRen und

e Emfﬂ globale Probleme wie den Raubbau an der Natur oder die ungleiche Verteilung

= .

el LU UL L Stadtbildstelle Norderstedt

der Weltdekade . o Rathausallee 50, 22846 Norderstedt

= 8 1 5 : VhS'«.,q Tel.: 040-53595-400 Fax: 040-53595-644
‘bildungswerke Email: info@stadtbildstelle-norderstedt.de

”norderﬂedf www.Stadtbildstelle-Norderstedt.de
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ablauf der kollegialen Fallberatung im Absentismus- Netzwerk

Vorbereitung der Falldarstellung

= Vor dem ndchsten Netzwerk- Termin entscheidet der feste Absentismus- Vertreter der

Schule nach Beratungen mit Lehrkréften und Schulsozialarbeit, welcher Fall im
Absentismus- Netzwerk vorgestellt werden soll

= Schulleitung und Schulsozialarbeit unterstiitzen die falleingebende Lehrkraft bei der
Bearbeitung und beim rechtzeitigen Versand der schriftlichen Falldarstellung an alle
festen Teilnehmer des Netzwerks.

Kurze Falldarstellung (ca. 5-10 Minuten)
= Beim Netzwerk- Treffen stellt die Klassenleitung den Fall kurz vor

= Die Gruppenteilnehmer stellen Fragen, um noch fehlende Informationen zu erfassen

Hypothesenbildung (15 Minuten)

= Aufgrund der interdisziplindren Vielfalt des Netzwerks ist jeder Teilnehmer aufgefordert,

seine Professionalitdt bei der Suche nach moglichen Ursachen einzubringen
= Es wird viel Wert auf Vielfalt gelegt, keine Bewertung der einzelnen Hypothesen

Losungssuche (10 Minuten)

= . Ausgehend von den Hypothesen werden im Netzwerk gemeinsam Vorschlédge fur
weiteres Vorgehen gesammelt

= Auch hier gilt das Prinzip, dass die Losungen nicht bewertet werden

= Méaogliche Lésungen kdnnen sein:
- Anderen Blick fur die Situation des Kindes/ der Familie gewinnen

- Ideen fiir Verdanderung des Verhaltens bei Lehrkraft entwickeln, um Veranderungen

beim Kind zu bewirken
- Planung weiterer Schritte
- Klarung der Frage, welche Institutionen einbezogen werden miissen

Auswabhl geeigneter Losungen durch fallverantwortliche Lehrkraft (10 Minuten)

= Die Lehrkraft wahlt Losungsvorschldge aus, mit denen sie weiterarbeiten méchte

= Ein Handlungsplan fiir die ndchsten Schritte wird entwickelt '

= Die Verantwortung fiir das Umsetzen der handlungsschritte tragt die falleingebende
Lehrkraft, die Absentismus- Fachkraft und die Schulsozialarbeit hat die Aufgabe, die
Umsetzung zu begleiten und bei Bedarf die Lehrkraft zu unterstiitzen.

Feedback, ggf. Wiedervorstellung

= Beim nachsten Treffen berichtet die Absentismus- Fachkraft kurz, wie der Fall weiter
gegangen ist. '

= Gegebenenfalls wird der Fall zur Wiedervorstellung angemeldet.



Checkliste zur Vorbereitung der Fallbesprechung im Netzwerk Schulabsentismus

Persdnliche Daten:

Name (Pseudonym):

Klassenstufe:

Schule:

Erziehungsberechtigt beide Elternteile

Familiéire Situation:

Eltern leben zusammen Eltern getrennt seit:

Kind hat seinen Lebensmittelpunkt bei Mutter Vater Doppelresidenz

Neue Lebenspartner?

Geschwister:

Gab es/ gibt es bereits einen Kontakt zum Jugendamt?

Nein Ja, aber zurzeit keine Hilfen Ja, zurzeit folgende Hilfe:

Besonderheiten zur familidren Situation:

Das Kind in aller Kiirze

Welche Interessen / Fahigkeiten hat das Kind (nicht nur schulisch)?

Womit hat das Kind im Zusammenhang mit Schule die gréRten Probleme?

Welchen Sinn kénnte der Schulabsentismus fiir das Kind haben?




Fehlzeiten (bitte Fehlzeiten- Liste beifiigen)

Schulbesuch unregelmaRig seit

Schulbesuch komplett eingestellt seit

Entschuldigungen/ Atteste

Besteht Attestpflicht? Nein

Falls ja, liegen Atteste vor? Nein

Falls nein, liegen Entschuldigungen der Eltern vor?

Nein

Bisher ergriffene Mafinahmen:

Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit

Welche Institutionen?

Ja, seit

Ja, Diagnose:

Ja

Intensives personliches Gesprach mit dem Schiler/ der Schiilerin am
Intensives persénliches Gesprach mit den Eltern am

Hausbesuch durch Lehrkraft oder Schulsoziala'rbeit am

seit

Teilweise

Teilweise

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen seit

Androhung von BuBgeld gegen

Sonstiges:

Amtsdrztliche Untersuchung veranlasst. Termin wahrgenommen?

seit

Ja

Welche Handlungen haben geholfen (Verbesserung der Beziehung, des Schulbesuchs usw.)?

Nein

Welche Handlungen waren kontraproduktiv?

Einschéitzung der Kooperationsbereitschaft

‘Welche Hilfen waren/ sind die Eltern bereit anzunehmen?

Welche Hilfen war/ ist das Kind bereit anzunehmen?




Ressourcen- Check

Ressourcen des Kindes kaum

Gute intellektuelle Begabung

Gute Schulleistungen

Beliebt/ sozial gut eingebunden
Gesprdchs- und Reflexionsbereitschaft
Halt sich an gemeins. Vereinbarungen
Hat Ziele (Schulabschluss, Beruf)
Zuversicht/ Selbstvertrauen

Sonstiges:

Ressourcen der Familie kaum

Gute Eltern- Kind- Bindung

Stabile Familiensituation

Einhalten von gemeins. Vereinbarungen
Kind kann zur Schule gebracht werden
Hilfe wird gesucht/ angenommen

Sonstiges:

Ressourcen der Schule - kaum

Hilfe durch Schulsozialarbeit

Gute Klassenatmosphire

Gute Lehrer- Schiiler- Beziehung
mind. 1 Erwachsener in Schule mit
einer guten Beziehung zum Kind
mind. 1 Mitschiler mit

einer guten Beziehung zum Kind

Sonstiges:

sehr

sehr

sehr

weifd nicht

weifd nicht

weif8 nicht




‘A@ UI|YISUSIAl Bruuisil] UOA wwelhoid uig
bunpjigsny
pun o|nyds ul
PR BNIECAT
ipun eN ¢DPNLIBA

» OFNIHd

LUOA DAIIENIU] BUI]

. >joogadey

uo sn puiy

_ 9P’ pun-eu-PPNLSAMMM

ap-biaqgabas-sipnj@Ipiwyds-biaol :jley-3
GTC-156 LSSY0 3L

abobepedjeizos-|diq Jpiwyds bagr
.lojeuip.looy

biaqabas peq c6/£T
0€ agens Jabinquey

11aypunsan Jsudipydey

. :u01Bay o1y i Pialoid|nids sep nj.
~ Jaupiedydaidsty 'enyds aiyj Ul uish ustULoN Ay

DUAAIV §
1'AL] A

"uaqey p1sIowab s11919q usuoeniis
a4eqyd1a|Bian a1p ‘UBYISUBA HW YISNeIsny

13p 351 'usuuEy usapiam 1613 jemaq awd|qo.id

3IM ‘UsulUs| NZ Uslly ua1saq Jap aulj

"U3}|BY43A JYI pun uabun||aisul]
34yl JapuBIaA seq "uagey 10343 uasLy
BYDSI[99S BIP ‘UBUUSY USYISUS|Al UBUID| e

"UJ9SSDIBN
Nz 3|NYdS JaP Ul USPULLAGIYOAN 4Y! Wn
‘UBUUQY UN} 3IS SBM puUN USQT WaJy] ul
UasLIy pun-yPN|D YW Ydis uabinyeyrsaq e
"J9pUBUIASNE }I3YpuNsan
aydsi|ass eway ] wnz uabunj|iaision
pun usabuniye}3 Uadyl HW YdIS USZ13S e
13|NYdS pun udUULIBINYS

1dazuo)| seq

600Z Moj|e4 ejoysy

‘»ipun BN ¢12NJI13A« UOA Ulio}eliuf
"A "8 Y2Ijyosuspy biruuisiiy
‘Bullisp-191yd1y efpnuepy

»'usqey 1qsolId uasiL) Y1si9as alp
‘uaydsusp yw bunubabag

aIp yainp uaydypusbnr pun uispuiy
UOA SSaU}I{ 8YdSI[8as BIp Ud)Ie)s JIN«




*(bunyeiag ‘abe] aydsibobeped
‘apusgeulsl|d "gz) uspiam uyniablioy
‘uuey] pun ynegabine yoeyuld 1s| e
‘uaddnip pun uassey| Iny
yois 12ubia pun Beynyss usuis 1anep e
sne usbunuye}sasuaga ualyl UoA yab e
PHELIYI
24yl pun aydijpuabnf ue yois 191Ydl o
peloadinyds seq

"ulds Nz ep JapueUlBINS ‘UdIYde

NZ JSPUBUISLNE ‘UBUIS| NZ JSPUBUISUOA o
"UBYD1SIaA Nz 13ssaq pun uainidiagn nz

‘Uswyaunziyem a3|eyagioA pun 21sbuy e
"UaIaPIUd NZ

}2ypunsan auabia alp Jnj usdURYD JYdW e
"uapieyds

Nz uaga auabia sep uny ddIjg usap e

LN Wpew jpUN BN ZPJPNIISA

~ :uaqey uswsjgoid
-E_w.._v::mwu usypsiydAsd
Hw usbuniyepiy

US._wm_ uadyl yaanp

._,..m_oo\_oc: uaga sauabis
_ E_ Y21np sIp ‘USYdSUSIAl
Qwe_ums_.«ss_ alg

'SN}e1S|B1Z0S WAIdYQY MW udljiwed sne
Japupy s|e ‘uspla] Nz usawa|qoid usaydsiydAsd
Ja1un ‘oxis1y sa49¢0.4b ule uagey ualjiwey
cwym___myr_umcmn |B1ZOS SNE dpudsydeMUBISH
‘uapia| bunjuerys3

uaydsiydAsd uaiamyds Jsuid ue alp ‘uswwesnz
U313 11w uaqg3| Japuly usuol||iNl §'L 439
‘usabesian nz ajnyds Jap ul

‘s9 151 usbuyer-¢71 siq -6 4op 1sbuy 31g04b aiq

"uaziowiydsydod| 9, GZ e

‘133 1eqziay/auneT aYde|yds % OF o
‘Bunydoydsiz pun uXBIPNIN % 9t e

‘a1 bIjleny Sydsiydhsd % 7 e

uabiaz ydibey/bel uapal isessaydopn apal 1seq

3Yyab usydipuabnf pun uiapury se S\

jUISpUIWLLIDA
us31ad blIBIAMYDS SHUBIAl
9zueb suId

uuey ‘uie aydipusbnr

pun 1sput) ajaIA
SO Uaz1eyds 0s ‘dnyds
18p Ul bunwiwins 91no

‘uspJam yzuaibabsne
pun JsuwsIp ‘Haisiewbiys 140
‘puIs U019 UsW|qoidsHaYypunsan
uaydsiydAsd UOA BIp ‘UBYISUSIA e
"USWWOMION
Biyney usabunyuesjsg aydsiydAsd
‘uabuiaquan swa|qo.id aydsi|aas
1sIaW 3|emad pun Bulqqon ‘|oyod|y
‘usabouqg aIM usWId|qoUd JAIUIY YIIS e

"USPJISM JUUEBID 3|NYDS J3P Ul S|BWISID 1O

USPUIsYdEMUBIDH UOA UdsLIy| aydsiydAsd e
"USWIYdUNZ USLRINIYST] PUN USUULIRINYIS
UOA awa|qoudsiaypunsan aydsiydAsd e

[19M “Ydl1jzanu 3si ‘usabijeydsaq nz
119Yypunsan 1aydsi|aas Hw Ydis 3|nyds Jap uj

9|NYdS

}[2/\\ USUISP) ISP
»nusauuUlIBUYyOMBG« d]je
411} J0PEJSHDYPUNSIE)
91sb11Yyd21An 3P 3151
ewip[|nydss s9nb uig




: An’héitspunkte fur eine KindeéWohléeféhrdung

‘ "Ersteinsvch b;zuvng mit mind. 2 Fachkriften (z.B.

zusté»ndnzge Lehrkraft und Schulleitung )

* Anhaltspunkte %) W'  Gewichtige
:' Anhaltspunkte fir .
v e L Zur Uberpriifung wird der

Kindeswohlgefahr Meldebogen mit
~ dung liegen vor herangezogen

| Risikoeinschatzung mit einer Insoweit

. erfahrenen Fachkraft Der Vordruck
. o . Protokoll zur
S CHELREITE)  Risikoeinschitzung

wird ausgefiillt.

(o Keine B lest .
g - . (o o 3 s liegtieine
Kindeswohlgefahrdung . Eslie v v Kindeswohlgsfahrdung
., den Eltern werden ' / : : G vor. Die Einbeziehung der
get. _Angebote aus dem ] B . CEltern bedeutet eine
Sozialraum gemacht . Afl . . zusatzliche Gefaht fir das
- i Kind'

T s : In schriftlich begriindeten
Gesprach mit den sorgeberechtigten Eltern tiber das Ausnanmefallen wird ohne
Ergebnis der Risikosinschatzung und Abklarung der Vorgesprach mit den Eltern
. Kooperationsbereitschaft durch zustandige Lehrkraft fer s dal eligeachally

Eltern sind kooperativ
 und die Schule kahn mit T . ,
. cigenen Mitteln die 2 Eltern sind kooperativ die \ ¢ FEltern sind nicht
Kindeswohlgefahrdung [/ Schule kann die KWG \/ kooperativ. Schule
it Auftrsrenoder 0 0T e - nimmtallein Kontakt

Auflagen abWehden Shpendeibeamenae Zum ASD auf.
s : . Kontaktaufnahme 2um ‘

Der Meldebogen und das Protokoll der Risikoeinschétzung werden an den ASD gegeben.

Die Einhaltung des §34 StGB ist zu beachten!



§ 34 StGB

Rechtfertigender Notstand

Wer in einer gegenwadrtigen, nicht anders abwendbaren Gefahr fiir Leben, Leib, Freiheit, Ehre,
Eigentum oder ein anderes Rechtsgut eine Tat begeht, um die Gefahr von sich oder einem anderen
abzuwenden, handelt nicht rechtswidrig, wenn bei Abwagung der widerstreitenden Interessen,
namentlich der betroffenen Rechtsgiiter und des Grades der ihnen. drohenden Gefahren, das
geschiitzte Interesse das beeintrachtigte wesentlich iberwiegt. Dies gilt jedoch nur, soweit die Tat
ein angemessenes Mittel ist, die Gefahr abzuwenden.

*1 bei der gemeinsamen Kontaktaufnahme von Institution und Eltern zum Jugendamt soll darauf
geachtet werden, dass die Eltern fiir zukiinftig notwendige Gesprache eine
Schweigepflichtsentbindung unterschreiben.
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