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Sehr geehrter Herr Jove-Skoluda

hiermit ibersenden wir Ihnen den Jahresbericht iber die Aktivitidten des Vereins 2014
zur Kenntnis.

Mit freundlichen GriiRen

L At/

Antje Hillienhoff, 1. Vorsitzende
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Jahresbericht fiir die Zeit vom 01.01.2014 - 31.12.2014

Im Jahr 2014 waren zum 31.12. in den Bereichen Norderstedt, Henstedt-Ulzburg und Ellerau
104 Tagespflegepersonen tétig. Davon entfielen auf Norderstedt 76, auf Henstedt-Ulzburg 28
und Ellerau 0. 5 dieser Tagespflegepersonen arbeiten als sogenannte ,,Kinderfrauen® im
Haushalt von Eltern.

Ende des Jahres wurden insgesamt 388 Tageskinder betreut, davon 101 in Henstedt-Ulzburg
und 287 Kinder in Norderstedt. In Ellerau ist leider keine Tagespflegeperson mehr tétig. Trotz
mehrerer Gespréiche mit Interessentinnen und verschiedenen Anzeigen in der Presse ist es uns
bisher nicht gelungen, neue Tagespflegepersonen fiir Ellerau zu gewinnen. Eine

- Tagespflegeperson, die an der Grundqualifizierung teilnimmit, teilte uns im Januar 2015 mit,
dass auch sie nicht wie geplant in diesem Jahr téitig werden wird. Anfragen aus Ellerau
leiteten wir nach Henstedt-Ulzburg oder zu den Kollegen nach Quickborn bzw. Quickborn-
Heide weiter. :

2014 haben insgesamt 474 Eltern nach einer Betreuungsmaglichkeit fiir ihr Kind gesucht.
Nachweislich vermittelt wurden bis Ende 2014 213 Kinder. Bei der Nachfrage nach
Tagespflegestellen kommt es vielfach zu mehrfachen Anrufen und Beratungen, da Eltern sich
zum Teil auch nach Tagespflegestellen erkundigen miissen, obwohl sie kein wirkliches
Interesse daran haben ( sie wiinschen sich eine Ausnahmeregel/ Betreuungsplatz in einer
anderen Kommune/ Stadt). |

Doppelte oder mehrfache Beratungen erfolgen auch bei Eltern, die zu Beginn unentschlossen
sind, ob sie wieder arbeiten wollen, noch keine eindeutigen Absprachen mit Arbeitgebern
haben oder zwiespiiltig an ihre Wiinsche oder Erwartungen herangehen. Diese
Mehrfachanfragen beliefen sich auf weitere 181 Anfragen - im Vorjahr waren es 197
Anfragen.

Es wurden 54 Beratungsgespriche mit Frauen und Ménnern gefiihrt, die sich fiir die Tatigkeit
der Tagespflegeperson interessierten. 18 Personen begannen im Laufe des Jahres daraufhin
mit der Qualifizierung. 6 Frauen brauchten auf Grund ihrer Berufe ( Erzieherin, Sozialpad.
Assistentin/ Kinderpflegerin) keine vollstindige Qualifikation, nehmen aber an 80
Unterrichtsstunden Weiterqualifikation teil.

11 Tagespflegepersonen beendeten die Ausbildung und erhielten ihr Zertifikat. 3
Tagespflegepersonen beantragten dariiber hinaus das Zertifikat des Bundesverbandes fiir
Kindertagespflege. 3 Tagespflegepersonen brachen die Qualifizierung ab.

Die pad. Mitarbeiterinnen des Vereins machten 102 Hausbesuche. Auch in diesem Jahr
konnten bei einigen Tagespflegestellen zweimal im Jahr Hausbesuche gemacht werden. Das
bot sich vor allem bei den "neuen" Tagespflegepersonen an, die ca. 3-4 Monate nach Beginn
der Tétigkeit nochmals besucht und beraten wurden.

Es wurden 16 Treffpunkte fiir Tagespflegepersonen angeboten. Die Teilnahme an
Treffpunkten wahrend der Qualifikation ist Pflicht, um so eine durchgéngige Begleitung in
der Anfangsphase zu gewihrleisten. Zwei ,, Treffpunkte” davon eine Infoveranstaltung fanden
auf Wunsch von Tagespflegepersonen aus Henstedt-Ulzburg in Henstedt-Ulzburg statt. Hier
werden in groferen Abstinden auch weiterhin zusitzliche Treffangebote vor Ort stattfinden.



Wéhrend des Jahres haben insgesamt 17 Tagespflegepersonen ihre Tétigkeit eingestellt. Die
Tagespflegepersonen waren zwischen 2 und 10 Jahren als Tagespflegestelle titig. In Hens-
tedt-Ulzburg stellten 6, in Ellerau 1 und in Norderstedt 10 Tagespflegepersonen ihre Tatigkeit
aus unterschiedlichen Griinden ein. Insbesondere in Henstedt-Ulzburg kam es in der ersten
Hélfte des Jahres zu mehreren Tagespflegestellenauflésungen, da die Nachfrage nach
Tagespflegeplitzen plétzlich sehr nachlie als mehrere Krippengruppen gleichzeitig erdffnet
wurden. Es gelang uns im Laufe des Jahres neue Tagespflegepersonen zu werben und in die
Qualifizierung aufzunehmen, sodass wir Ende des Jahres wieder auf eine dhnliche Anzahl von
Tagespflegeplétzen zuriickgreifen konnten.

Zum Zwecke der Offentlichkeitsarbeit wurden mehrere Infoveranstaltungen organisiert und
angeboten, die wieder aktiv durch Tagespflegepersonen und Vorstandsmitglieder unterstiitzt
wurden ( Sommerfest am Falkenberg, StraBenfest Ulzburger Str.).

Auch in diesem Jahr konnten wir einen ganztigigen Fortbildungstag fiir die
Tagespflegepersonen organisieren. 20 Tagespflegepersonen nahmen an einer Fortbildung
zum Thema , Elternarbeit in der Kindertagespflege* teil. Ermutigt durch die aktive Mitarbeit
und das grofe Interesse an Fortbildung der Tagespflegepersonen, planen wir auch 2015
weitere Fortbildungen. Im Rahmen des Treffs fiihrten wir zweimal einen Workshop der
Initiative ,, Friihstart* zur Sensibilisierung fiir die Bediirfnisse Friihgeborener und ihrer Eltern
durch und wir lieflen durch die Firma ,, Schmidtkes Brandmauer-Nord“ 50
Tagespflegepersonen an zwei Brandschutzseminaren teilnehmen.

Seit Oktober 2010 bietet der Verein Tagespflege-Norderstedt e.V. Tagespflegepersonen die
Moglichkeit, an einer Supervisionsgruppe teilzunehmen. Das Angebot wird zur Hilfte vom
Verein getragen und ist jeweils fiir ein halbes Jahr befristet. Auch 2014 kam eine
Supervisionsgruppe zu Stande. Eine Fortfithrung des Angebots ist in Planung.

Die péd. Mitarbeiterinnen des Vereins nahmen auch 2014 wieder an Netzwerkveranstaltungen
zum Thema "Frithe Hilfen" in Norderstedt, ,,Frithe Hilfen" in Henstedt-Ulzburg und der
Regionale Soziale Arbeitskreis Norderstedt teil. Weiterhin nahmen wir an 2 weiteren
Arbeitstreffen zum Thema "Kindeswohlgefihrdung" in Norderstedt und an einem Fachtag
zum Thema ,, Bindung und Beziehungsféhigkeit von Kindern® teil. Eine Schulung zum
Thema Datenschutz erfolgte in Bad Segeberg. Fortbildungen erfolgten zum Thema: Resilienz,
Kinder von psychisch kranken Eltern und Beurteilung von Bindungsfahigkeit.

Beide Mitarbeiterinnen beendeten die Schulung nach dem Konzept von Frau Liittringhaus
zur Risikoeinschétzung bei Kindeswohlgefihrdung, die beide mit dem Zertifikat der
»insoweit erfahrenen Fachkraft“ belegt werden sollen.

Im Frithjahr 2014 nahm eine Mitarbeiterin und Mitglieder des Vereins an der Tagung des
Bundesverband fiir Kindertagespflege zum Thema ,,Wohin mit meinem Kind* -
Vertretungsregelungen in der Kindertagespflege - teil.

Es fanden 8 Treffen zur Weiterentwicklung der Tagespflege und fachlichem Austausch mit
Kolleginnen der Kindertagespflege im Kreis Segeberg und dem Kreisjugendamt Bad
Segeberg statt.

Auch fiir 2015 ist es geplant, an Veranstaltungen dieser Art teilzunehmen und eine Vernet-
zung weiter fort zu fiihren.



Seit Februar 2013 ist der Verein Tagespflege Norderstedt e.V. mit zwei pidagogischen
Mitarbeiterinnen in Teilzeit besetzt. Durch die Entlastung der vorher sehr angespannten
Situation konnte die Weiterentwicklung der Kindertagespflege wieder mehr in den Focus
gesetzt werden. So wurde in Tagespflegetreffs unter Einbeziehung von vielen
Tagespflegepersonen ,, Allgemein verbindliche Standards in der Kindertagespflege
entwickelt, an die sich alle halten wollen. Es fand im Rahmen einer Weiterbildung ein erster
Fachaustausch zwischen Tagespflegepersonen und Erzieherinnen der ortlichen
Kindertageseinrichtungen statt.

Zur besseren Vernetzung der Tagespflegestellen wurden wochenthch stattfindende Spiel- und
Bewegungsgruppen organisiert. Diese werden von einigen Tagespflegepersonen mit den
Tageskindern besucht und finden guten Zuspruch. Durch die padagogische Anleitung findet
gleichzeitig eine Fortbildung und padagogischer Austausch statt.

Das Angebot findet Interesse, wird durch den Verein unterstiitzt und soll auch an anderen
Standorten ausgebaut werden.

Fiir das Jahr 2015 ist geplant, die qualitative Betreuung in der Tagespflege weiter zu stirken,
eine Vernetzung unter den Tagespflegepersonen zu férdern und Vernetzungsméglichkeiten zu
anderen Einrichtungen ( z.B. Kindergérten) zu priifen und gegebenenfalls auszubauen.

Der Verein Tagespflege Norderstedt wird Teil des Familienzentrums Harksheide , dazu
fanden bereits konzeptionelle Treffen statt, die weiterer Entwicklung bediirfen.

Weiterhin planen wir im Rahmen unseres 20jdhrigen Jubildums in diesem Jahr mehrere
Aktionen, um die Kindertagespflege als eine Betreuungsform der Offentlichkeit zu
présentieren.

Aufstellung iiber die Anzahl der Tagespflegeplitze mit Angaben zum Alter der Kinder
in den Gemeinden Henstedt-Ulzburg, Ellerau und den einzelnen Stadtteilen Norders-
tedts. ( Stand Dez. 2013) Unstimmigkeiten zwischen der Anzahl der zur Verfiigung stehen-
den Plétze, der Belegung und der angegebenen freien Plétze ergeben sich daraus, dass einige
Kinder sich einen Ganztagesplatz teilen bzw. einige Kinder nur an einem oder zwei Tagen in
der Woche betreut werden.

Eine genaue Aufstellung tiber Teilzeit- und Ganztagesplitze kann nicht erfolgen, da die Ta-
gespflegepersonen sehr flexibel arbeiten und auf die Wiinsche der Eltern eingehen.

Henstedt-Ulzburg
28 Tagespflegepersonen stellen 103 Plétze zur Verfiigung, betreut werden 101 Tageskinder

0-3 Jahre 88 Kinder
3-6 Jahre 13 Kinder
6-14 Jahre 0 Kinder



Ellerau

Zur Zeit ist keine Tagespflegeperson titig

0-3 Jahre, OKinder

3-6 Jahre, 0 Kinder

6-14 Jahre, 0 Kinder

Norderstedt

Harksheide

15 Tagespflegepersonen stellen 67 Pléitze zur Verfiigung, betreut werden 69 Kinder
0-3 Jahre 58 Kinder

3-6 Jahre 6 Kinder
6-14 Jahre 5 Kinder

Glashiitte
7 Tagespflegepersonen stellen 28 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 27 Kinder

0-3 Jahre 25 Kinder
3-6 Jahre 2 Kinder
6-14 Jahre 0 Kinder

Garstedt
20 Tagespflegepersonen stellen 85 Plitze zur Verfiigung, betreut werden 80 Kinder
0-3 Jahre 72 Kinder

3-6 Jahre 4 Kinder
6-14 Jahre 4Kinder

Friedrichsgabe
14 Tagespflegepersonen stellen 56 Pldtze zur Verfiigung, betreut werden 57 Kinder

0-3 Jahre 55 Kinder
3-6 Jahre 2 Kinder
6-14 Jahre 0 Kinder



Norderstcdt-Mitte

15 Tagespflegepersonen stellen 58 Plétze zur Verfiigung, betreut werden 54 Kinder
0-3 Jahre 49 Kinder

3-6 Jahre 3 Kinder

6-14 Jahre 2 Kinder

Norderstedt, 18.02.2015

Angelika Stark . Ilka Reineke



Tagespflege Norderstedt e.V.

Jahresrec..rung 2014 Tagespflege Norderstedt

-Norders: -

Grundlage der Berechnung: Anzahl der betreuten Kinder zum 31.12.2014 = 287

Einnahmen

Zuschuss car Stadt Norderstedt 73.000,--
Ausgaben

Personalkosten pad. Personal 42.567,28
Personalkosten Verwaltung 17.163,76
Personalnebenkosten 403,77
Miete 5.219,26
Anschaffung Gerdte/Mobel 2.466,90
Reparatu: /instandhaltung 3,54
Anschaffi ng Fachliteratur 46,79
Telefon/l:ternetgeb 567,83
Geschéftshedarf 1.370,11
Reisekosten 1.011,53
Portokosten 241,36
Versicherungen 179,34
EDV Kosten 324,45
Offentlichkeitsarbeit 139,45
Aus-und Foribildungskosten 2.707,38
Gesamt 74.412,75

Norderstect, den 31.12.2014




