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Grundlegende Anmerkungen de_s. Fachbereichs Finanzsteuerung

VFUr die Darstel!gng im 2. Halbjahresbericht 2015 wurden die Abschreibungen, die Zufiihrungen zu den
Riickstellungen und die Auflésung von Sonderposten gemaf der Planwerte fiir das Jahr 2015 angesetzt. Im
Rahmen der Erstellung des Jahresabschlusses 2015 kénnen sich diese Werte noch dndern.

Die Abweichung bei den Personalaufwendungen resultiert aus der Auézahlung des leistungsorientierten
Entgelts im Dezember 2015. Demgegeniiber steht die Auflsung der.Riickstellung fiir das leistungsorientiérte :

Entgelt in gleicher Hohe, welche unter den sonstigen ordentlichen Ertrdgen ausgewiesen wird.

Das Gesamtbudget des Amtes fiir Feuerwéhr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz weist im 2.Halbjahr
keine.gravierenden Auffilligkeiten auf. Auf einzelne Besonderheiten wird in den Kommentaren bei den

Einzelprodukten Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz eingegangen.

Bei den Auszahlungen aus Investitionstatigkeit sind, sieht rﬁan von Ansatzen fiir BaumaGnahmen ab (siehe
Seite 6), derzeitig (Stand 31.12.2015) '
e MaRnahmen in Héhe von 1.005,9 T€
(davon Produkt 126 732,5 T€, Produkt 127 153,0 T€, Produkt 128 120,4 T€) abgewickelt,
e ' Auftrége in Hohe von 2.591,2 T€ a '
(davon P'rodukt 126 2.323,5 T€, Prpdukt 127 109,0 T€, Produkt 128 158,7 T€) vorgemerkt sowie
e noch Mittel in Héhe von 72,5 T€ - o
(davon Produkt 126 64,5 T€, Produkt 127 8 T€) verfligbar.

Einzelheiten hierzu sind beim investiven Finanzbudget aufgefiihrt.
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UBERBLICK UBER DAS ERGEBNISBUDGET

= Ergebnis d. laufenden Verwaltungstétigh

|+ Finanzergebnis

= ordentliches Ergebnis

+ a.o. Ergebnis

=Ergebnis vorILV -
+ Ertrdge aus ILV
- Aufwendungen aus ILV

= Ergebhis i

39,3

Ergebnis 3700 Amt fiir Feuerwehr, Rettungsdienst u. Katastrophenschutz - 2015
Werte inT€ 7L AT % : : S ¢
i Vorjahr 2015 _
Position ) . Plan Ist abs. Diff. Plan Progn. Auftrige Progn.| abs.Diff.|
+ Auftr
ordentliche Ertrége - Lo |1b4e5 . 18054 1589 7758 11408 ~1.1406| 3648
Personalaufwendungen 1.896,5 1.857,1 394 19269 19475 1.947,5 20,6
A f. Sach- u. Dienstleistungen 846,2 6971  -149,1 857,7 - 7121 176 729,70  -128,0
bilanzielle Abs chreibungen . 749,3 749,8 05 664,0 664,0 664,0
Transferaufwendungen 52,0 52,0 0,0 55,0 64,9 64,9 9,9
sonst. ordentl. Aufwendungen 357,3 305,1 -52,2 357,3 2825 282,5 -74,8
- ordentliche Aufwendungen - :240,3| 3.8609 93.6885| . 72

2. Halbjahresbericht, 17.02.2016

" Aufwandsdeckungsgrad [%] ) 4220 49,31 7,11 ,' 20,09 31,07 31,07 10,98
KOMMENTAR -
Erlduterungen erfolgen bei den differenzierten Jahresergebnissen.
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[Ergebnisiibersicht 3700
‘Werte in T€

Plan
12600 Brandschutz

12700 Rettungsdienst ; . -649,5
12800 Katastrophenschutz : -131,3
3700 Amt fiir Feuerwehr, Rettungsdienst u. Katastroph|  -3.124,8

Prognose

-2.344,0 -2.162,8

-326,3
-80,9

s

2015
Auftrdge  Prognose | abs. Diff.
+ Auftrage
-10,0 -2.172,8 171,2
-7,6 -333,9 315,6
-80,9 50,4
Loz eserzll s

KOMMENTAR

Erlduterungen erfolgen bei den differenzierten Jahresergebnissen.

2. Halbjahresbericht, 17.02.2016



9T0T'20"LT WYd1agsayelqgley 'z

STOT'TT'1€E 4ad

3152 :1eqanylan

3LTL6SE=
31 8°C€9- 31 6'6C7T ¥ :98BIYNY + 15|

3LT'165C =

3L T'SLY - 3L €'990°€ :98eiyny
319699°€=

311895 -31 L'LET'Y :STOT 3wesap
310'LST'C=

3LT'8ZT - 3L 1'S8T'C :¥T0T 935y
3L9CTIS'T =

3L 0°'0vv - 3L 9°2S6°T :STOT ueld

uswiyeugewneg
3Ip wn 181ula1aq M

YV LINININOY

saute Sunyjeydsag aip ‘us3eSa.33eWOIISION US|IqOW UOA Sunyjeydsag a1p 4N} puls 3. /‘8ST JWesadsul UoA ayoH ul adesyny aiq

'9||915)97 usalida3u| Jop ul Buniielssny-AQd3 uon mc:t.mr_ummm (-zaes.3) aip 4ny 18130Usq UBPJIAIM 3L 0‘8 UOA BYQH Ul [21IAl usleq3nyan aig

Jysawunu uapJiam uawyeugel alq ‘uayasadion 3||23s1a7 usualISa1u| Jap uszie|ds)Bgy PUN NIYNIISIBAIBS UOA Suniaisi|enip Jap
Sunzjaswin a1p 4N} 3IMos yunyeusig usp ue Sunpuiquy Jap 98nZ Wi Ua1laqJy SUIYO0 YI0U Iny puls 31 60T Iwesassul UOA 3YQH ul aSeuyny aiq

"8un31918GI0/ 43P Ul YaIS USPUIRY NZI31Y UBJYRHAASSUNGIRIYDSSNY 310 *3qeIsyalIpaLl] UaYeyIsIEIaSIyamIanad 9SIaAIP SIMOS 3qeSsyaLpalid
sasneyJyamianag ssp Suniayiemi3z Jap Suniydliulg aip Jny 315110USG USPIIM [DIHIA UBIRGSNBA 810 "UBYSaSI0A U RYISIEISIyaMIBNSS
9SIAAIP BIMOS UB3N3ZIYeJZ)BSUIF 1YI. UOA Sunyjeydsag alp Jnj UBYDIIUSSIM Wi PUIS 31 G EZE T JWesadsul UOA aYQH ul aSesyny aig

‘usyasagion adejuruoyaja] Jap Sunsseduy/3unialdmi3 1P PUN SIBUIBIU0IZIDSAY

8¢T ¥npoid

"UI9S UaSSO|YIsasqe 9TOZ dIMIN YI1[3YDISSNeIoA

LTT Pinpold

9¢1 ¥npoid
NIDQWHYIA FHIITOIMIE SV U4 LITNOILYLISNOILILSIANI SNV NIONNTHVYZSNY

‘l&'9g07e- ] e AL VR e B R SRR 1 D A | (usbunjyezsny = UsBuniyezuig) yeYbiiglsUonso AU} sne opjes
6'62C' ¥ £'990°¢ 9'col’L L1182y L'sgee 9'256:L “(usBowiia A “|Bamag 5Ul) yedBiieIsUoHISa AUl sne usbun|yezsny
8'2e9 L'sLy 2'26L 1'895 '8zl 0'oby c,ws__mémezmm Jnj usbunjyezsny
8'ze9 L'sLy L'l6L {1 ges (74 0'0by 2je|d||a)S usyolZigsnz uaule U} ami3z u'bid4 Jyamiana 4061582
(A 2's 0'eeg L ; 0'€eT - J19xBieisuonisa Auj e uabunjyezuig
abenyny +3s|  |abenyny i8] SL0z jwesag | A eysay S102 ueld

5102

51 ul’spem|
N—::uw:mcnobmﬂmx ‘n uwcm_uwmcsﬁam_ ..Em:s._w:wu any uE< 00.¢ UsjuoyzueuL] aAnseAu|

139ANEZNVNI4 JAILSIANI Svd mm_mD v_u_._.mmm_m_D



DIFFERENZIERTE JAHRESERGEBNISSE

Ergebnis 12600 Brandschutz 2015
Werte in TE€
Vorjahr 2015
Position . "Plan Ist abs. Diff. Plan Progn. Aufirdge Progn. abs.Di.ff‘
+ Auftr
ordentliche Ertrage : \ CUABAS T ABBEY Al ABER 1948 1945|387
Personalaufwendungen ) 789,2 860,00 70,8 801,9 834,6 834,6 327
A f-Sach- u. Dienstleistungen - 7011 585,0 -116,1 698,0 569,1 10,0 579,1 -118,9
bilanzelle Abschreibungen 651,6 652,1 0,5 597 4 5974 5974
Transferaufwendungen . 52,0 52,0 0,0 55,0 64,9 64,9 9,9
sonst. ordentl. Aufwendungen 307,8 268,4 -394 307,8 2516 - 251,6 -56,2
- ordentliche Aufwendungen - . 725017 24176 84| 24601 23176 100 2:3276| 41325
= Ergebnis d. laufenden Verwaltungstitigk| -23202 < 22317 885 -23043 21231 00 24334 1712
+ Finanzergebnis ' % ‘ S RGN o :
= ordentiiches Ergebnis =~ 0 723202 885 23043 21231 | 100 -214331) 1712
+a.0. Ergebnis ¥ R SR L IR ; : B
= Ergebnis WOrILV it il o asn i ipi006igE 41 030431 22840 T 0000 238 AaTi2
+ Ertrédge aus ILV
- Aufwendungen aus ILV ) 39,3 39,3 39,7 397 39,7
S ErgebnisT A e R D BBg b 10985 S ‘943 23440 24628 G0 2728 4712
Aufwandsdeckungsgrad [%] 7,26 7,69 0,43| 6,33 8,39 8,39 2,06
‘KOMMENTAR

= Aufwendungen

Bei den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen unterschreitet die Prognose zum Stichtag den. '

Planansatz um ~ 18,5 %.

Wesentliche Griinde hierfiir sind

e abgeschlossene, aber noch nicht zahlungswirksame MafRnahmen zum Stichtag,

e der auf 2016 verschobene Einbau der Digitalfunkgeréte,
e  Einsparungen in der Beschaffung von Dienst- und Schutzkleidung,

o FortbildungsmaRnahmen, die nicht durchgefiihrt wurdén.

Bei den sonstigen ordentlichen ‘Aufwendungen sind die Telefongebiihren zum Bewertungstag noch

nicht gebucht, so dass sich die absolute Differenz noch verringert.
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Ergebnis 12700 Rettungsdienst
Werte in TE: e : :

2015

Vorjahr 2015

Position Plan Ist abs. Diff. Plan Progn. Aufirdge Progn.| abs. Diff.
: + Auftr

ordentliche Ertrige 14650 16195 - 1545 = . 620,0 946,1 '946,1| 3261
Personalaufwendungen 1.062,9 963,1 -99,8 1.079,9 1.081,2 1.081,2 13
A f. Sach- u. Dienstleistungen 93,9 79,3 -14,6 83,5 100,5 76 108,1 246
bilanzielle Abschreibungen 91,8 91,8 61,1 61,1 61,1
Transferaufwendungen
sonst. ordentl. Aufwendungen 45,0 34,7 -10,3 45,0 29,6 29,6 -15,4
- ordentliche Aufwendungen’ | 12936 11689 1247 12695 < 12724 76 1.2800 10,5
= Ergebnis d. laufenden Verwaltungstatigk| <1714 | 4506 2792|6495 3263 < 76 ‘3339|3158
+ Finanzergebnis R ; ; S e i :
=ordentiiches Ergebnis " . | 714 4506 2792 6495 3263 | 76 3339
+a.0. Ergebnis : : et S ; i
= Ergebris vor ILV. 174 a0e T 2mo2) eA9s . aaen e e st
+ Ertrége aus ILV
- Aufwendungen aus ILV _
=Ergebnis o 1714 = 4506 . 2792|6495 =~ -3263 . 76 -3339 3156
Aufwandsdeckungsgrad [%] 11325 138,55 25,30 48,84 74,35 74,35 25,52
] .
|

KOMMENTAR - .
= Ertrige

Aufgrund des den tatsichlichen Gegebenheiten angepassten Verteilungsschliissels bei den Entgelten

im Rettungsdienst sowie durch steigende Einzahlzahlen kommt es zu Mehrertréagen.

= Aufwendungen

Bei den sonstigen ordentlichen Aufwendungen sind die Telefongebilihren zum Bewertungstag noch

nicht gebucht, so dass sich die absolute Differenz noch verringert.
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Werte'in T€

i Position

ordentliche Ertrage
Personalaufwendungen

A f. Sach- u. Dienstleistungen
bilanzielle Abschreibungen

Transferaufwendungen
sonst. ordentl. Aufwendungen

+ Finanzergebnis

+ a.0. Ergebnis

= Ergebnis vor ILV - * .
+ Ertrége aus ILV

- Aufwendungen aus ILV

= Ergebnis

Aufwandsdeckungsgrad [%]

- ordentliche Aufwendungen :

= ordentliches Ergebnis’ =

Ergebnis 12800 Katastrop‘henschutz

= Ergebris d.laufenden Vervalings gk |

. Vorjahr
Plan Ist
444 34,0
51,2 32,8
59 59
45 1,9
1060
06,0 745
1060 745
-106,0 = 745
-1060. . -745

abs. Diff.

-10.4
-184

T 26
-31,5

G

a1l

2015
2015
Plan Progn. Auftrdge Progn.| abs. Diﬁ.
+ Auftr |.
451 31,7 31,7 -13,4
76,2 425 425 -337
55 55 55
45 13 13 3,2
131,3'. : .'8'0',_9 .80,9 -50/4
1313 809 809l 1504
e 408

g o

-‘50{9 -

| 504

KOMMENTAR
= Aufwendungen

Bei den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen unterschreitet die Prognose zum Stichtag

den Planansatz um ~ 40 %.

Wesentliche Griinde hierfiir sind

e abgeschlossene, aber noch nicht zahlungswirksame MaRnahmen im Bereich

Fahrzeugunterhaltung zum Stichtag,

e zwei geplante Ubungen, die aus personellen Griinden nicht durchgefiihrt werden konnten.
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Schlagzeilen

Ereignisse, die fir die Haushaltsentwicklung eine wesentliche Rolle spielen oder fiir die Produktentwicklung

von besonderer Bedeutung sind

SIv

Soll-Ist-Vergleich zwischen geplanten Werten (Soll) und den tatsdchlich erreichten, bzw. im Forecast-
prognostizierten Werten (Ist). Auf dem Vergleich der Werte basieren Abweichungsanalysen.

Plan

Aktuelle Werte aus dem Haushaltsplan (auf dem jeweiligen Nachtragsniveau)

Ist

Werte, die tatsdchlich bis zum Stichtag des Berichts gebucht worden sind

Forecast

* Ziel: realistische Prognose der Werte zum Jahresende. Vorschau auf das Jahresende unter Einbezug der
schon gebuchten Istwerte. Fiir die restlichen Monate wird davon ausgegangen, dass die monatlichen
Planwerte erreicht werden, es sei denn, es ist bereits eine andere Entwicklung bekannt. Dann wird sie
anstelle der Planwerte fiir die Zukunft beriicksichtigt.

Zuwendungsertragsquote

Anteil der Ertrdge aus Zuwendungen fiir laufende Zwecke an den gesamten ordentlichen Ertragen (ohne
auBerordentliche und Finanzertrige)

Aufwandsdeckungsgrad

Verhiltnis von ordentlichen Ertragen zu ordentlichen Aufwendungen. Durch die Kennzahl wird angegeben,
in welchem MaRe die Ertrége aus dem ordentlichen Geschift die dort entstandenen Aufwénde decken
kénnen. Fachereiche, deren Aufwandsdeckungsgrad unter 100% liegt, bendtigen allgemeine
Deckungsmittel aus Steuern zur Finanzierung des Restdefizits.

Personalintensitét

Anteil des Personalaufwands am ordentlichen Aufwand. Je héher der Wert ist, desto personalintensiver ist

die Arbeit im jeweiligen Fachbereich.
VZA

Vollzeitstelleniquivalente; Beispiel: eine volle Stelle entspricht 1 VZA, eine halbe Stelle 0,5 VZA
Mittlerer monatlicher Personalaufwand / VZA

Gesamter Personalaufwand des Jahres geteilt durch die durchschnittlich besetzte Stellenanzahl des Jahres.
Die Kennzahl erlaubt keine Riickschliisse auf Gehilter, da sie den gesamten Personalaufwand des
Arbeitgebers berlicksichtigt, inklusive Arbeitgeberanteilen zu Sozialabgaben, Riickstellungen etc.

2. Halbjahresbericht, 17.02.2016 . : : ) 10



Ertrag
Wertanstieg der VerWaItung (erhoht das Eigenkapital):
Steuern u. dhnliche Abgaben
Steuerarten, FavmilienIeistungsausgleich
Zuwendungen u. allgemeine Umlagen

Schliisselzuweisungen, Fehlbetragszuweisungen, Zuweisungen u. Zuschilsse fiir laufende Zwecke,
Ertrége aus Auflésung v. Sonderposten fiir Zuweisungen u. Zuschiisse, aufgabenbezogene
Leistungsbeteiligungen im Sozialbereich

sonstige Transferertrdge

z.B. Leistungen v. Sozialleistungstrigern u. Pflegeversicherungstragern, privaten Personen als

Aufwendungsersatz oder Kostenbeitrag

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Gebthren, Ertrage aus Auflésung v. Sonderposten fiir Beitrdge und Gebﬁhrenadsgleich

privatrechtliche Léistungsentgelte

z.B. Mieten, Pachten, Verkauf von Vorriten wie Drucksachen etc., Ersatz fiir Schadensfille

Kostenerstattungen u. Kostenumlagen

Kostenerstattungen und Umlagen wie Schulkostenbeitrage, Verwaltungskostenerstattung von

Eigenbetrieben

sonstige ordentliche Ertridge

z.B. Konzessionsabgaben, Ertrige aus Verkauf von Vermogensgegenstanden, BuRRgelder,
Siaumniszuschlige, Verzinsung von Steuernachforderungen, Ertrdge aus Aufldsung v. sonstigen
Sonderposten, z.B. Dauergrabpflege, Ertrige aus Auflésung oder Herabsetzung von Riickstellungen,

Ertrége aus Zuschreibungen
Aufwand
Werteverbrauch durch die Verwaltung (verringert das Eigenkapital):

Personalaufwendungen

Direkte Beziige der Beschiftigten, Beitrige zu Versorgungskassen u. der gesetzlichen
Sozialversicherung, Beihilfen, Zufiihrungen zu Pensions-, Altersteilzeit- u. Beihilferiickstellungen

Versorgungsaufwendungen
Wie Personalaufwendungen, aber fiir ehemalige Beschéftigte
Aufwenvdungen f- Sach- und Dienstléistungen

Unterhaltung von beweglichem und unbeweglichem Vermt‘jgenl, Mieten u. Pachten,
Bewirtschaftungsaufwand, Fahrzeughaltung, Materialbeschaffung, Aufwand fiir Inanspruchnahme von

Dienstleistungen

2. Halbjahresbericht, 17.02.2016 . ‘ 11



bilanzielle Abschreibungen
Abschreibungen auf Sach-, Finanzanlagen und Umlaufvermdgen

Transferaufwendungen

Zuweisungen u. Zuschisse fiir laufende Zwecke, soziale Leistungen an natiirliche Personen,
Gewerbesteuer-'und allgemeine Umlagen

sonstige ordentliche Aufwendungen

Personalnebenkosten, z.B. Trennungsgeld, pauschalierter Auslagenersatz, Umzugskosten
Aufwendungen f. ehrenamtliche Tétigkeit, z.B. Sitzungsgelder, Wahlhelferentschadigung
Geschiftsaufwand, Steuern, Versicherungen, Schadensfille, Erstattungen f. Aufwendungen Dritter,v
BuRgelder, Zufiihrungen zu Riickstellungen ‘

ILV

Interne LeistungsVerrechnung zwischen eihzelnen Produkten (z.Zt. nur Reinigungsdienst und Bauhof). Dies
sind Leistungen, die nur fiir den internen Verbrauch in der Verwaltung erzeugt werden.

Cash-Flow

Saldo aus Ein- und Auszahlungen (Verinderung des Zahlungsmittelbestandes)
Einzahlungen | |

Zufluss an Zahlungsmitteln (Bargeld, Schecks, auf Bankkonten)
Auszahlungen

Abfluss an Zahlungsmitteln (Bargeld, Schecks, von Bankkonten)

Weitere sehr differenzierte Erlduterungen unter:

www.steuerzahIer-niedersachsen—bremen.de/KommunaI-Lexikon/452b177/index.htm|

www.haushaltssteuerung.de/lexikon-e.html
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