Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste

zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017

Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
0. Oberste Stadtorgane
1 9 111020 |10 Assessor/in 0,78 E.-Gr. 13 Tz. 30 Verlagerung in den Bereich 111.
2 neu (240) 351000 |Stabsstelle Chancengleichheit und Vielfalt 1 E-Gr. 9 Verlagerung aus dem Bereich 413.
Verlagerung der Stelle Fachkraft fir
Arbeitssicherheit aus dem Team
3 (26) 111030 |Fachkraft fir Arbeitssicherheit 0,56 E.-Gr.10Tz. 21,5 Personalwirtschaft
Zentrale Unterstiitzung der freiwilligen FW fur die
4 neu 126000 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 K.w. 31.12.2022 Feuerwehrbedarfsplanung
11. Zentrale Steuerung
110. Fachbereich Finanzsteuerung
5 neu 111030 |Controller 1 E 12 Anderung Gemeindewirtschaftsrecht
111. Fachbereich Organisation und Recht
6 43 111030 (5 Assessor/in 1|A14 E 13 Umwandlung gem. Besetzung
7 -(9) 111030 |Assessor/in 0,78 E.-Gr. 13 Tz. 30 Verlagerung aus dem Bereich 0.
8 neu 111030 [Amtsrat/-réatin 1 A12 GrundsatzSB und Prifstelle Vergaben
113. Fachbereich Stadtvertretung, Gremien, Offentlichkeitsarbeit und Personal
1131. Team Personalwirtschaft
Verlagerung der Stelle Fachkraft fir
Arbeitssicherheit in den Bereich Oberste
9 26 111030 |24 Techn. Angestellte/r 0,56 E.-Gr.10Tz. 21,5 Stadtorgane
1132. Team Personalbetreuung
10 31 111030 |8 Stadtoberinspektor/in 1|E.-Gr.9 A 10 Umwandlung gem. Besetzung
11 37 111030 |22 Verwaltungsangestellte/r 1{A 10 E.-Gr.9 Umwandlung gem. Besetzung
13. Innere Organisation
12 neu 111030 |Leiter/in 1 A1l4 Verwaltungsgliederung ab 01.01.2017
14. Rechnungsprifungsamt
12a 81 111040 |2 Amtsrat/ratin 1{A11 A12 Bewertungsergebnis
12b 82 111040 |3 Amtsrat/rétin 1[A 11 A1l12 Bewertungsergebnis
13 83 111040 |4 Techn. Angestellte/r 1|{E.-Gr. 11 E.-Gr. 12 Bewertungsergebnis
14 85 111040 |6 Techn. Angestellte/r 1|E.-Gr. 11 E.-Gr. 12 Bewertungsergebnis
14a 86 111040 |7 Verwaltungsangestellte/r 0,5/A11 Tz. E.Gr. 11 Tz. Umwandlung gem. Besetzung
15. Nachhaltiges Norderstedt
15 - (104) 561000 |16 Techn. Angestellte/r 1|E.-Gr. 12 E.-Gr. 13 Bewertungsergebnis
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Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste
zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017

Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
17. EDV
Die Amtsbezeichnung wird von "EDV" in "Amt fir digitale Dienste" verandert.
16 neu 111130 |Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 11 Erweiterter Aufgabenbereich
19. Burgeramt
191. Fachbereich zentraler Biirgerservice
17 150 122500 |4 Verwaltungsangestellte/r 0,27 E.-Gr.5Tz.9 Umorganisation innerhalb des Fachbereiches
192. Fachbereich Einwohnerwesen
18 neu 122500 |Fachbereichsleiter/in 1 All Umorganisation innerhalb des Fachbereiches
19 140 122500 |14 Verwaltungsangestellte/r 0,77 E.-Gr. 5/6* Tz. 30 Umorganisation innerhalb des Fachbereiches
194. AufRenstelle Ellerau
20 119 111120 |1 Fachbereichsleiter/in 0,93|E.-Gr. 11 A1ll Tz. 3 Std. Anpassung gem. Besetzung
21 122 111120 |5 Verwaltungsangestellte/r 0,9 E.-Gr.6Tz. 4 Anpassung gem. Besetzung
22 123 111120 |6 Verwaltungsangestellte/r 0,64 E.-Gr.8Tz.55 Anpassung gem. Besetzung
23 - (134) 11120 |11 Techn. Angestellte/r 1|E.-Gr. 8/9* E.-Gr. 11 Beschluss Kofa Ellerau
21. Buchhaltung
211. Geschéaftsbuchhaltung
Der Aufgabenumfang der Geschaftsbuchhaltung
erfordert die Bereitstellung einer eigenen
24 neu 111160 |Fachbereichsleiter/in 1 Al12 Fachbereichsleitungsstelle.
Der Aufgabenumfang erfordert die Ausweisung der
25 157 111160 |4 Stadtamtmann/frau 1 AllTz Planstelle als Vollzeitstelle
26 neu 111160 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 6 Der Bedarf ergibt sich im Bereich der
27 neu 111160 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 6 Anlagenbuchhaltung und Inventur
212. Finanzbuchaltung
28 173 111160 |1 Fachbereichsleiter/in 1|E.-Gr. 10 A 10 Umwandlung gem. Besetzung
29 176 111160 |4 Stadthauptsekretar/in 1|E.-Gr. 8/9* A8 Umwandlung gem. Besetzung
30 181 111160 |9 Verwaltungsangestellte/r 1(A8 E.-Gr. 6 Umwandlung gem. Besetzung
31 neu 111160 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 6 SB Forderungsmanagement
37. Amt fir Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz
371. Fachbereich Verwaltung und Katastrophenschutz
32 - (198) 128000 |7 Verwaltungsangestellte/r 1|(E.-Gr. 8 E.-Gr.9 Bewertungsergebnis
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Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste
zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017

Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
372. Fachbereich Integrierte Leitstelle
33 202 127000 |1 Fachbereichsleiter/in 1|E.-Gr. 10 E.-Gr. 11 Bewertungsergebnis
34 218 127000 |19 Systembetreuer/in 1|E.-Gr. 9 E.-Gr. 8 Bewertungsergebnis
35 -(232) 127000 |24 Sachbearbeiter/in EDV 1|E.-Gr. 6/8* E.-Gr. 10 Bewertungsergebnis
nachrichtlich:
Die Darstellung der bereitgestellten Stellen wird neu sortiert, um die Ubersichtlichkeit der unterschiedlichen Funktionsbezeichnungen zu verbessern.
373. Fachbereich Technik und Einsatzdienst
36 192 126000 |1 Fachbereichsleiter/in 1|E.-Gr. 9 E.-Gr. 11 Bewertungsergebnis
41. Jugendamt
410. Wirtschaftliche und rechtliche Jugendhilfe (vormals: Fachbereich Servicedienste Familie und Soziales)
Gestiegener Personalumfang erfordert die
37 neu 363200 |Fachbereichsleiter/in 1 A12 Einrichtung einer Fachbereichsleiterstelle.
38 249 363200 |3 Stadtamtmann/-frau 1[A 10 All Bewertungsergebnis
Stundenerhéhung aufgrund erheblichen Anstiegs
39 253 363200 |10 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr.9Tz. des Arbeitsumfanges im Bereich Beistandschaften
S 12 Tz. 4,75; 4,75 Std. K.w. in
Abhangigkeit mit Projektdauer Steigerung Aufgabenumfang fiir den Zeitraum des
40 254 363200 |12 Fachkraft Kinderschutz 0,87 "Qualitat vor Ort" Projektes "Qualitéat vor Ort"
Umwandlung entsprechend Aufgabeninhalt und
41 - (272) 363200 |14 Sozialarbeiter/in 1|E.-Gr. 9 S14 Bewertung
411. Fachbereich Jugendhilfe Nord
42 - (283) 363200 (11 Stadtoberinspektor/in 1|{E.-Gr. 9 A 10 Umwandlung gem. Besetzung
412. Fachbereich Jugendhilfe Sud
43 - (295) 363200 (13 Verwaltungsangestellte/r 1{A 10 E.-Gr. 9 Umwandlung gem. Besetzung
413. Fachbereich Soziales
Verlagerung in den Bereich Oberste Stadtorgane
44 240 351000 |19 Behindertenbeauftrage/r 1 E.-Gr. 9 als Stabstelle
45 234 311100 |40 Stadtoberinspektor/in 1|E.-Gr. 9 A 10 Umwandlung gem. Besetzung
46 235 311100 |41 Verwaltungsangestellte/r 1|A10 E.-Gr. 9 Umwandlung gem. Besetzung
47 236 311100 |42 Verwaltungsangestellte/r 1|E.-Gr. 3 E.-Gr.5 Bewertungsergebnis

Der Fachbereich 413. Fachbereich Soziales mit den entsprechenden Stellen wird dem neuen Amt 50. Sozialamt zugeordnet.

Verwaltungsgliederung ab 01.01.2017

1. Nachtragsstellenplan 2016/2017
Stadt Norderstedt



Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste

zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017

Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
42. Amt fir Schule, Sport und Kindertagesstéatten
422. Fachbereich Kindertagesstatten
365100,
48 neu 365200 [Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8/9* Steigender Aufgabenumfang
464. Kindertagesstatten
KITA Garstedt
49 439 365200 |18 Kiichenleitung 1|E.-Gr. 5 E.-Gr. 6 Bewertung
50 451 365200 |40 Soz.pad.Assistent/in 1|S3 S3Kw. Gruppenumwandlung
51 454 365200 |43 Soz.pad.Assistent/in 1[S3Kw. 19,5 S3Kw. 9,75 Gruppenumwandlung
KITA Friedrichsgabe/Ostdeutsche Str.
52 500 365200 |21 Erzieher/in f. Sprachférderung 0,5|E.-Gr. S8 b Tz. K.w. 31.12.20|E.-Gr. S 8 b Tz. K.w. nach Auslaufen der Bundesforderung Anderung der Stellenbemerkung
KITA Norderstedt-Mitte | - Pellworminsel
Bundesforderprogramm "Frilhe Chancen" ist
53 525 365200 |37 Erzieher/in f. Sprachférderung 0,5 S8b Tz Kw..31.12.2015 |ausgelaufen
KITA Norderstedt-Mitte Il - Wichtelh6hle
54 neu 365200 |Erzieher/in f. Sprachférderung 0,5 E.-Gr. S 8 b Tz. K.w. nach Auslaufen der Bundesforderung Bundesforderprogramm "Spach-Kita"
Kinderhort Niendorfer Str.
55 neu 365200 |Erzieher/in 0,75 S8aTz 3/4 Einrichtung 2. Fruhdienst
56 592 365200 |8 Kiichenhilfe 0,65 E.-Gr. 1/2*Tz.5 Angebot Mittagsverpflegung f. Modulgruppe
50. Sozialamt Verwaltungsgliederung ab 01.01.2017
501. Fachbereich Sozialhilfe Verwaltungsgliederung ab 01.01.2017
57 neu 365100 [Fachbereichsleiter/in 1 A12 Verwaltungsgliederung ab 01.01.2017
60. Amt fur Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr
601. Fachbereich Planung
6013. Team Stadtplanung
58 709 511100 (12 Stadtamtmann/-frau 0,73 Al11Tz 11 Ausweisung entsprechend Bedarf und
59 neu (709) 511100 |Stadtamtmann/-frau 0,73 A 11Tz 30 Besetzung
602. Fachbereich Natur und Landschaft
60 734 551000 |2 Techn. Angestellte/r 1|E.-Gr. 12 E.-Gr. 11 Bewertungsergebnis
zusétzlicher Aufgabenumfang nach Erlass
61 neu 551000 [Baumpflegeingenieur/in 1 E.-Gr. 11 der Baumschutzsatzung
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Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste

Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017
Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgénge Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
604. Fachbereich Verkehrsflachen, Entwéasserung und Liegenschaften
62 722 541000 |5 Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr.11Tz. 5 Anstieg Aufgabenumfang
63 727 541000 |17 Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr.9Tz. 10 Anstieg Aufgabenumfang
Um dem erhohten Personalbedarf im Bereich 604
gerecht zu werden, wurde die Stelle des
Kanalwartes aus dem Bereich 704 voriibergehend
zur Verfigung gestellt. Um dem dauerhaften
Bedarf im Bereich 604 Rechnung zu tragen, ist die
64| neu (1283) 541000 |Kanalwart 1 E.-Gr. 6 Einrichtung der zusatzlichen Stelle erforderlich.
62. Amt fur Ordnung und Bauaufsicht
621. Fachbereich Allgemeine Ordnungsaufgaben
Anstieg Aufgabenumfang/Verlagerung von
65 763 122400 |5 Verwaltungsangestellte/r 0,9 E.-Gr. 5/6* Tz. 4 Aufgabeninhalten aus dem Bereich Beitrage
66 neu 122400 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr.5 Parkraumbewirtschaftung AuRendienst
67 neu 122400 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 Parkraumbewirtschaftung AuRendienst
68 neu 122400 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8/9* Parkraumbewirtschaftung Innendienst
69 (751) 122400 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5/6* Verlagerung aus dem Team 6232. Beitrage
622. Fachbereich Bauaufsicht
70 792 621000 |11 Verwaltungsangestellte/r 1|E.-Gr. 6 E.-Gr. 8 Bewertungsergebnis
623. Fachbereich Verkehrsaufsicht und Beitrage
6232. Team Beitrage
71 751 111110 |7 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5/6* Verlagerung in den Bereich 621.
72 752 111110 |9 Verwaltungsangestellte/r 1{A 10 E.-Gr. 9 Umwandlung gem. Besetzung
68. Amt fiir Geb&udewirtschaft
682. Fachbereich Reinigungsdienst
73 863 111082 |1 Fachbereichsleiter/in 1{A12 E.-Gr. 11 Umwandlung gem. Besetzung
70. Betriebsamt
701. Fachbereich Entsorgung und StraBenreinigung
111100/
74| 1078/1097 537000 |4 Stadtoberinspektor/in 1(E.-Gr. 9 A 10 Umwandlung gem. Besetzung
75 1083 111100 |16 Verwaltungsangestellte/r 1{A 10 E.-Gr. 9 Umwandlung gem. Besetzung
76 1086 111100 |19 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5/6* Verlagerung
1087/1107/
77| 1144/1151 div. 20 Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 8/9* Verlagerung
78 - (1151) 537000 |30 Disponent/in 1 E.-Gr. 8/9* Verlagerung
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Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen

Anlage 1 zur Vorlage B 16/0438/1

Veranderungsliste
zum 1. Nachtragsstellenplan 2016/2017

Lfd.Nr. Nr. im Produkt- |Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugange Abgange Bemerkungen
Stellenplan bereich | Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/ nach Besoldungs-/ Besold./Verg. - Besold./Verg. -
des Vorjahres Verg./Lohngruppe Verg./Lohngruppe Lohngruppe Lohngruppe
702. Fachbereich Stadtpflege und Friedhofe
1091/1113/
1153/1160/
79 1182 div. 3 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr.5 Verlagerung in den Bereich 704.
1092/1114/
1154/1162
80 1184 div. 6 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr.5 Verlagerung in den Bereich 704.
81 1189 573200 |17 Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr.5Tz. Verlagerung in den Bereich 704.
nachrichtlich:
Die Bezeichnung der Stelle 702.8 (Ifd. Nr. 1185 des Vorjahres) andert sich von “StralRenkontrolleur/in" in “"Griinanlagen-Kontrolleur/in", die Bewertung bleibt unverandert.
703. Fachbereich Gebrauchtwarenhaus
nachrichtlich:
Die Stellen 703.10 und 703.14 (Ifd. Nr. 1126 + 1130 des Vorjahres) werden von Arbeiterstellen in Kassiererstellen umgewandelt, die Bewertung bleibt unverandert.
704. Stadtpflegebetrieb
- (1087/1107/
82| 1144/1151) 537000 |Einsatzleitung Abfallwirtschaft 1 E.-Gr. 8/9* Verlagerung aus dem Bereich 701.
83 - (1151) 537000 |Einsatzleitung Disposition/Fuhrpark 1 E.-Gr. 8/9* Verlagerung aus dem Bereich 701.
(1091/1113/
1153/1160/
84 1182) div. Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 Verlagerungaus dem Bereich 702.
(1092/1114/
1154/1162
85 1185) div. Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr.5 Verlagerung aus dem Bereich 702.
86 (1189) 573200 |Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr.5Tz. Verlagerung aus dem Bereich 702.
87 (1086) 573200 |Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5/6* Verlagerung aus dem Bereich 701.
6750. Stral3enreinigung
Umwandlung der Stelle des Kraftfahrers im
Bereich Stralenreinigung in eine
88 - (1311) 573200 (13 Einsatzleitung StraRenreinigung 1|{E.-Gr. 5 E.-Gr. 8/9* Einsatzleiterstelle.
7000. Abwasserbeseitigung
Umwandlung der Stelle des Vorarbeiters im
89 1272 573200 (3 Einsatzleitung Abwasser 1|E.-Gr. 6 E.-Gr. 8/9* Bereich Abwasser in eine Einsatzleiterstelle.
Erhohter Bedarf aufgrund der erheblichen
89a neu 573200 |Kraftfahrer/in 1 E.-Gr.5 Erweiterung des Abwasserkanalneztes.
7100. Oberflachenentwésserung
Verlagerung als Kraftfahrerstelle in den Bereich
90 1283 573200 |1 Kanalwart 1 E.-Gr. 6 7000. Abwasserbeseitigung.

nachrichtlich:

Es wird der Bereich "Fuhrpark" im Stadtpflegebetrieb gebildet. Diesem Bereich werden die Stellen 5800.39, 5800.40, 5800.42, 6300.7, 6300.9, 6300.10 un

Die Stelle 7710.2 wird dem Bereich "Fuhrpark" mit der Bezeichnung Kraftfahrer/in zugeordnet.
Bei der Stelle 702.16 (Ifd. Nr. 1188 des Vorjahres) andert sich die Bezeichnung von "Stellv. Bauhofleitung” in "Einsatzleitung Grinpflege"
Bei der Stelle 702.2.1 (Ifd. Nr. 11192 des Vorjahres) andert sich die Bezeichnung von “Einsatzleitung Baumpflege" in "Baumkontrolleur/in*

d6300.34 zugeordnet.
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