ANTRAG

Vorlage-Nr.: A 17/0267
SPD-Fraktion Datum: 12.06.2017
Bearb.: | Fedrowitz, Katrin '1I'§I.:040 - 529 597 6ffentlich
Az.:
Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit
Hauptausschuss 26.06.2017 Entscheidung

Einrichtung eines Assessment-Centers fiir die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle
"Leiter/in fur das Amt Innere Organisation und Geschaftsfuhrung Stadtvertretung”;
hier: Antrag der SPD-Fraktion vom 12.06.2017

Beschlussvorschlag

Die von der Stadtverwaltung Norderstedt ausgeschriebene Stelle eines/einer ,Leiter/Leiterin
fur das Amt Innere Organisation und Geschaftsfihrung Stadtvertretung“ mit der internen
Kennziffer 13.1 wird im Rahmen eines Assessment-Centers besetzt.

Begriindung

Die Stadtverwaltung hat unter der internen Kennziffer 13.1 eine Stellenausschreibung fur
eine/n Leiter/in fir das Amt Innere Organisation und Geschaftsfiihrung Stadtvertretung aus-
geschrieben.

Wie sich aus dem Text der Stellenausschreibung ergibt, handelt es sich um eine herausra-
gende Stellung der Norderstedter Verwaltung, die hier zu besetzen ist.

Ihr soll insbesondere die Leitung des Amtes Innere Organisation und Geschéaftsfihrung
Stadtvertretung unterliegen.

Auch die Steuerung der Gesamtverwaltung einschlieRlich der Vorbereitung von Grundsatz-
entscheidungen und Entwicklung von Zielvorstellungen zur Erreichung der durch die Stadt-
vertretung festgelegten Ziele sowie Beratung des/der Oberblrgermeis-
ters/Oberburgermeisterin ist sind Aufgabe benannt.

In Anbetracht der herausragenden Bedeutung dieser neu geschaffenen Stelle ist sicherzu-
stellen, dass im Rahmen des Auswahlprozesses der/die kompetenteste Bewerber/in gefun-
den wird.

Im Rahmen des Assessment-Centers sind neben Arbeitssimulationen oder anderen Ubun-
gen (Rollenspiele, Gruppendiskussionen, Konzeptionsibungen u.a.). Auch deren Bewertung
durch geschulte Beobachter (,Assessoren®) vorgesehen. So kénnen durch die Leistungstests
und Persdnlichkeitstests bestmogliche und neutrale Einschatzungen der Bewerber erzielt
werden, die die Auswahl des kompetentesten Bewerbers/ der besten Bewerberin fiir diese
Stelle in der Verwaltung der Stadt Norderstedt ermoglichen.

Anlagen:
Originalantrag

Sachbearbeiter/in | Fachbereichs- Amtsleiter/in mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | Oberbiirgermeister
leiter/in Uber-/ auRerplanm. Ausga-
ben: Amt 11)
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