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Vertrag

zwischen der
Evangelischen Familienbildung Norderstedt
Kirchenplatz 1, 22844 Norderstedt

als Einrichtung des

Evangelischen-Lutherischen Kirchenkreises Hamburg-West/Stidholstein
vertreten durch die Bereichsleitung Familienbildung Frau Regina Schulze

(im Folgenden Familienbildung genannt)

und dem
Tagespflege Norderstedt e. V.
Kirchenplati 1, 22844 Norderstedt
vertreten durch den Vorstand

(im Folgenden Verein genannt)

Prdambel
Die Familienbildung und der Verein sind sich einig, dass Aufgaben der Kindertagespflege an die Fami-
lienbildung ibertragen werden sollen. Die Gesamtverantwortung der Stadt als értlicher Jugendhilfe-
tréger bleibt davon unberiihrt. Es besteht Einigkeit dariiber, dass die finanzielle Beteiligung der Stadt
Norderstedt ein wesentlicher Bestandteil dieser Vereinbarung ist und diese im gemeinsamen Interes-
se der Vertragspartner zur Verbesserung der regionalen Versorgung mit Kindertagesbetreuungsan-

geboten liegt.

§1

Aufgabeniibertragung
Der Verein libertragt der Familienbildung nach MaRgabe dieses Vertrages die Aufgabe der Kinderta-
gespflege nach §23 SGB VIII, §2 KiTaG Schl.-H. in Norderstedt. Zugrunde liegt ein entsprechender
Vorstandsbeschluss vom 27.09.2017 und der aktuell laufende und ungekiindigte Vertragin der Ver-
sion vom 01.03.2018 zwischen der Stadt Norderstedt und dem Verein, der diesem Vertrag als Anlage
beigefiigt ist. Voraussetzung fiir die Ubertragung ist die Genehmigung dieses Vertrages durch den Ju-
gendhilfeausschuss der Stadt Norderstedt.
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§2
Vertragslaufzeit / Kiindigung
Der Vertrag zwischen der Familienbildung und dem Verein zur Ubernahme der Geschéfte inklusive al-

ler Rechte und Pflichten wird ab dem 01.04.2018 geschlossen und ist nicht kiindbar.

§3
Rolle des Vereins nach der Ubertragung
Dem Verein obliegt es, nach der Ubertragung der Aufgaben an dfe Familienbildung, sich neu zu for-
mieren und sich einen anderen Satzungszweck zu geben oder sich aufzulésen. Der Verein verpflichtet
sich nach der Ubertragung der Aufgaben an die Familienbildung, in Norderstedt nicht als Mitbewer-
ber in der Vermittlung, Fachberatung, Fachaufsicht, Fortbildung und Qualifizierung von angehenden
und zertifizierten Kindertagespflegepersonen sowie in der Vermittlung und Fachberatung von Eltern

aufzutreten.

§4
Vereinsvermogen

GemaR der Satzung des Tagespflege Norderstedt e. V. §3, 3. Selbstlosigkeit, Finanzierung diirfen die
Mitglieder bei Auflosung des Vereins oder Aufhebung des Vereins keine Anteile des Vereinsvermo-
gens erhalten. Darlber hinaus bestimmt dieselbe Satzung in §12,2. Auflésung des Vereins, dass bei
Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke das Vermdgen an den Kirchen-
kreis Niendorf (der zum 01.09.2009 im Kirchenkreis Hamburg-West/Sudholstein im Rahmen einer Fu-
sion aufgegangen ist) fdllt, der es ausschlieRlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige bzw. mildtitige

Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

§5
Schlussbestimmungen
Ergdnzungen und Anderungen dieses Vertrages werden nur wirksaﬁ, wenn sie von den Parteien
schriftlich vorgenommén werden. Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages ganz
oder teilweise rechtsunwirksam sein, so wird dadurch die Giiltigkeit der tibrigen Regelungen nicht
beriihrt. An die Stelle der unwirksamen Bestimmungen tritt riickwirkend eine inhaltlich méglichst

gleiche Regelung, die dem Zweck der gewollten am nichsten kommt.
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§6
Anlagen des Vertrages
Folgende Anlagen sind Bestandteil des Vertrages:
= Beschluss des Vorstands zur Absicht der Ubertragung der Aufgaben an die Fan;nilienbildung und
der Auflésung des Vereins vom 27.09.2017
= Vertrag zur Ubernahme von Aufgaben der Kindertagespflege vom 01.03.2018.

= Satzung des Tagespflege Norderstedt e. V.

§7
Inkrafttreten

Dieser Vertrag tritt am 01.04.2018 in Kraft.

Norderstedt, der 15.03.2018

Barbara Wiegmann Barbara Dakin

1. Vorsitzende Tagespflege Norderstedt e. V. 2. Vorsitzende Tagespflege Norderstedt e. V.
" .
/ f Ev.-Luth. Kirchenkreis
] Hamburg-West/Sidhoisiein
\ o .. Fomilienbildung
Regina Schul ~=s#¥ Garstedter Weg 9, 22453 Hamburg

Bereichsleitung Familienbildung
Kirchenkreis Hamburg-West/Siidholstein
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) Vertrag
zur Ubertragung von Aufgaben der Kindertagespflege

zwischen der

Stadt Norderstedt

vertreten durch den Oberbirgermeister
Rathausallee 50, 22846 Norderstedt
im Folgenden ,Stadt” genannt

und dem

Verein Tagespflege Norderstedt e. V.
Vertreten durch den Vorstand
Kirchenplatz 1 in 22844 Norderstedt

im Folgenden ,Verein® genannt

Die Stadt Norderstedt ist ortlicher Trager der Jugendhilfe gemaR SGB VI, Kinder- und Ju-
gendhilfe und hat in diesem Zusammenhang die Planungs- und Gesamtverantwortung flr

die Kindertagespflege in Norderstedt.

Der Verein Tagespflege Norderstedt e.V. beschéttigt sich seit vielen Jahren mit der Qualifika-
tion und Vermittlung von Tagespflegepersonen.

Nach SGB VIl iibertragt die Stadt Norderstedt solche Aufgaben an freie Trager der Jugend-
hilfe fir deren adaquate Erfiillung diese qualifiziert sind. Mit diesem Vertrag tbertragt sie
Aufgaben der Tagespflege an den Verein Tagespflege Norderstedt e.V. mit dem Ziel, das
Betreuungsangebot fiir Kinder in Tagespflege durch geeignete Tagespflegepersonen geman
§§ 22, 23 und 24 SGB VIII sowie KiTaG S-H sicherzustellen. Prioritét genieft dabei die Ver-
mittlung von Tagespflegeverhéltnissen fur 0-3-jahrige Kinder. '

Die Einzelheiten des Vertrages sind im Folgenden geregelt.

§1
Aufgabeniibertragung

1. Die Stadt Ubertragt dem Verein nach MalRgabe dieses Vertrages Aufgaben der Kinder-
tagespflege nach § 23 und § 43 SGB VIII fiir das Gebiet der Stadt Norderstedt.

2. Im genannten Gebiet Gibernimmt der Verein
- die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson,
- deren Eignungsfeststellung, fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifikation,
- die Sicherstellung einer Vertretungsregelung bei Ausfallzeiten von Tagespflegeper-
sonen
- sowie die Beratung der Eltern.

-3. Alle Interessierten konnen nach Maltgabe der folgenden Vereinbarungen die Leistungen
des Vereins in Anspruch nehmen, soweit sie ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufent-
haltsort in Norderstedt haben. Der Verein darf Vermittlung, fachliche Beratung, Beglei-
tung und weitere Qualifizierung insbesondere nicht von der Vereinsmitgliedschaft oder
der Teilnahme an Vereinsaktivitdten abhé&ngig machen.



Im Interesse der Ausiibung des Wunsch- und Wahlrechts der Personensorgeberechtig-

" ten nach § 5 SGB VI tragt der Verein dafiir Sorge, dass ein quantitativ ausreichendes

Angebot vorgehalten wird und die bestehende Angebotsvielfalt hinsichtlich Betreuungs-
zeiten und Erziehungsvorstellungen erhalten bleibt.

§2

Beratung

Der Verein berit alle Interessierten in allen Fragen der Tagespflege.

Die Personensorgeberechtigten und die Tagespflegepersonen werden insbesondere
hinsichtlich der Richtlinien der Stadt Norderstedt zur Férderung von Kindern in Tages-
pflege nach § 23 und § 24 SGB VIl und der Ausgestaltung des Betreuungsvertrages be-

raten.

Der Verein hilt ein ausreichendes und geeignetes Beratungsangebot vor. Soweit sich die
Beratung auf padagogische Aspekte der Tagespflege bezieht, ist sie von einer Person
mit Mindestqualifikation Erzieherin/Erzieher mit staatlicher Anerkennung durchzufihren.

§3

Anerkennung als Tagespflegestelle

Die Stellungnahme des Vereins zur Eignung der Tagespflegeperson ist zusammen mit
allen weiteren Unterlagen des Vereins Uber die Tagespflegeperson, insbesondere das
Zertifikat der absolvierten Grundqualifikation oder vergleichbarer Nachweise, Fluhrungs-
zeugnisse und &rztliche Unbedenklichkeitsbescheinigungen, dem Amt fur Schule, Sport -
und Kindertagesstatten vorzulegen. Dieses entscheidet iiber die Erteilung der Erlaubnis

nach § 43 SGB VIILI.

. Voraussetzung fiir die Eignungsfeststellung einer Tagespflegeperson ist

die Vorlage eines polizeilichen Filhrungszeugnisses und einer &rztlichen Unbedenk-
lichkeitsbescheinigung fiir die Tagespflegeperson sowie — soweit vorhanden — flr die
Ehe- bzw. Lebenspartner oder —partnerin sowie weiterer volljihriger Personen, die
dauerhaft mit der Tagespflegeperson zusammenleben, wenn die Betreuung in der
Wohnung der Tagepflegeperson stattfindet,

- ein Hausbesuch durch Mitarbeiter/innen des Vereins Tagepflege Norderstedt e.V.

.nebst Beratungsgespréach sowie :
die erfolgreiche Teilnahme an einer Grundqualifikationsmafinahme, die den diesbe-

ziiglichen Landesrichtlinien tber die Grundqualifikation von Tagespflegepersonen vom
14.10.1994 (GI-Nr.: 8520.2, Amtsblatt S-H 1994, S. 547) entspricht.

Die Anerkennung ist ausgeschlossen, wenn das polizeiliche Fiihrungszeugnis der Ta-

gespflegeperson oder von Mitbewohner/innen Straftaten, die

- mit dem Verhalten gegentiiber Kindern und Jugendlichen (auch nach Jugendschutz-
gesetz) oder mit Misshandlung von Schutzbefohlenen in Zusammenhang stehen,

- sich gegen die sexuelle Selbstbestimmung richten ,

- Gewaltstraftaten (Kérperverletzung, Raub usw.) darstellen,

-~ ausweist.

Soweit das Flihrungszeugnis

- VerstoRe gegen das Waffengesetz

- VerstdRe gegen das Betdubungsmittelgesetz

- Verkehrsdelikte im Zusammenhang mit Alkohol/Drogen
- Einstellung wegen Schuldunfahigkeit

ausweist,



ist die Eignung als Tagespflegestelle kritisch zu priifen.

Die Anerkennung als Tagespflegestelle ist ausgeschlossen, wenn sie nach der arztlichen
Bescheinigung nicht in Betracht kommt. Die &rztliche Bescheinigung erfolgt auf dem vom
Amt fir Schule, Sport und Kindertagesstitten beigefiigten Vordruck (Anlage 1 zum Ver-

trag).

. Der Hausbesuch dient der Schaffung eines persoénlichen Eindrucks von der Tagespflege-

stelle sowie zur Priifung der Eignung der Person und der Raumlichkeiten. Er ist von einer
Person mit Mindestqualifikation Erzieherin/Erzieher mit staatlicher Anerkennung durchzu-
fihren. Die Beurteilung der Eignung der Raumlichkeiten richtet sich nach den vom Kreis-
jugendamt vorgegebenen Kriterien. Soweit die Tagespflege nicht in Rdumen der Tages-
pflegestelle, sondern im Haushalt der Erziehungsberechtigten durchgefiihrt werden soll,
entfallt die Prifung der Réumlichkeiten. Erfolgt die Betreuung in anderen Raumlichkeiten
werden diese auf ihre Eignung gepriift.

! ‘Der Verein trifft mit den Tagespflegepersonen eine Vereinbarung, die diese verpflichtet,
den Verein lber gegen sie laufende strafrechtliche Ermittlungsverfahren und rechtskréfti-

ge Verurteilungen zu informieren.

Der Verein informiert das Amt fiir Schule, Sport und Kindertagesstatten unverziiglich
schriftlich, wenn ihm Ausschlussgriinde nach § 3 Absatz 2. — 4 oder sonstige Bedenken
gegen die Eignung der Tagespflegepersonen bekannt werden.

§4
Vermittlung und Betreuung

. Der Verein darf Kinder nur an Tagespflegestellen mit zum Zeitpunkt der Vermittlung giil-
tiger Anerkennung nach § 43 SGB VIl vermitteln.

. Es dirfen éntsprechend des § 13 KitaVO SH nicht mehr als fiinf fremde Kinder gleichzei-
tig von einer Tagespflegeperson und nicht mehr als 10 fremde Kinder im Laufe der Wo-

che betreut werden.

. Werden den Tagespflegepersonen wichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls
eines Kindes bekannt, so ist das Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken mit Fachkriften
des Vereins Tagespflege e.V. abzuschatzen. Dabei sind die Personensorgeberechtigten
einzubeziehen, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt
wird. Bei den Personensorgeberechtigten ist auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinzu-
wirken, wenn diese fiir erforderlich gehalten werden. Néheres regelt die als Anlage 2
beigeflgte Vereinbarung zwischen den Vertragsparteien zum Schutzauftrag bei Kindes-
wohlgeféhrdung nach § 8 a SGB ViII.

§5

Finanzielle Férderung

Es werden die im Rahmen der vertraglich tibernommenen Aufgabenerfiillung entstehen-
den laufenden Betriebskosten geférdert. Betriebskosten sind alle Personal- und Sachkos-
ten, die durch die Aufgabenerfiillung entstehen. Personalkosten werden nur bis zur Héhe
der Vergltung vergleichbarer Beschéftigter im 6ffentlichen Dienst geférdert. Die Stadt
fordert die vom Verein wahrgenommenen Aufgaben durch einen jahrlichen Zuschuss in
HGohe von 45.000 € fir die Dauer des Vertragszeitraumes als institutionelle Forderung. Es



handelt sich um eine Festbetragsfinanzierung. Dariiber hinaus gehende Kosten sind vom
Verein aus Eigenmitteln oder Drittmitteln aufzubringen. Werden die Aufgaben nicht das
ganze Jahr Giber wahrgenommen, betrégt die Férderung fiir jeden angefangenen Monat
des Betriebes ein Zwdlftel des Jahresbetrages.

. Soweit die Stadt Teile der Aufgaben aus vom Verein zu vertretenden Griinden selbst
wahrnehmen muss, ist die Stadt berechtigt, den Zuschuss des Vereins um die dadurch
bei der Stadt verursachten Kosten (einschlie3lich der Personalkosten) zu kiirzen. In die-

sem Fall kann die nachste Rate entsprechend gekurzt werden.

Der Zuschuss wird dem Verein in zwei gleichen Raten gezahlt Die Raten werden jeweils
zum 1. Januar und zum 1. Juli fallig.

Eine Anderung der Zuschusshdhe ist fiir die folgenden fiinf Jahre ausgeschlossen. Da-
nach sind Verhandiungen uber die Hohe des Zuschusses mdglich, wenn eine Vertrags-

partei dies wiinscht.

. Im Interesse der Gleichbehandlung aller Kinderbetreuungsarten im Stadtgebiet darf der
Verein fur Beratung, Anerkennung und Vermittlung keine Entgelte verlangen.

§6
Mitteilungspflichten

Der Verein ist verpflichtet, die Stadt unverziiglich zu unterrichten, wenn die Voraussetzungen
fiir die Forderung ganz oder teilweise entfallen oder sich die flr die Bewilligung maflgebli-
chen Umsténde dndern oder ein Insolvenzverfahren droht, beantragt oder er6ffnet ist.

§7

Verwendungsnachweis

1. Der Verein ist verpflichtet nach den Grundséatzen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit
zu arbeiten.

2. Er legt der Stadt zur Dokumentation des zweckbestimmten Einsatzes der finanziellen
Forderung aus o6ffentlichen Mitteln jeweils einen Ven/vendungsnachwels bis zum 30. April
des Folgejahres liber das zurtickliegende Jahr vor.

3. Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht, in dem die Verwendung der
Forderung sowie das erzielte Ergebnis im Einzelnen dargestellt ist.

Der Verwendungsnachweis enthalt weiter eine Darstellung der Betriebskosten nach be-
triebswirtschaftlichen Kriterien sowie eine Aufstellung aller erzielten Einnahmen und geta-
tigten Ausgaben mit einem Jahresabschluss nach dem Muster der Anlage 3.

4. Die Stadt ist berechtigt, die zweckgebundene Verwendung der Zuschiisse durch den
Verein durch Vertreter/innen des Amtes fir Schule, Sport und Kindertagesstatten oder
des Rechnungspriifungsamtes Uberpriifen zu lassen. Der Verein gewahrt die zur Uber-
priifung erforderliche Einsicht in Akten, Konten, Buchfiihrungsbelege und Rechnungsun-
terlagen, und gibt die erforderlichen Auskinfte. Die Priifung der Verwendung der Zu-
schisse erfolgt in der Regel im Rahmen der Prifung des Verwendungsnachweises. Die
im Geschéftsverkehr Ublichen Buchfiihrungsunterlagen, die die Grundlage des Verwen-
dungsnachweises bilden, sind vom Verein fiinf Jahre aufzubewahren, sofern nicht nach



steuerrechtlichen oder anderen Vorschriften eine lingere Aufbewahrungsfrist bestimmt
ist. _

. Die Stadt ist berechtigt, den Zuschuss insoweit zuriickzufordern oder mit kinftigen Zu-
schissen aufzurechnen, als die Priifung ergibt, dass die Zuwendung ganz oder in Teilen
nicht entsprechend den Vorgaben dieses Vertrages verwendet worden ist. Der Zuschuss
ist ebenfalls zurlickzuzahlen, wenn der Verwendungsnachweis nicht ordnungsgemaf
oder nicht rechtzeitig vorgelegt wird. :

Die fallige Rijckzahluhg wird mit flinf Prozentpunkten Uber dem jeweiligen Basiszinssatz
nach § 247 BGB (§ 117 a LVwG) fiir das Jahr verzinst.

§8

Datenschutz

Der Verein verpflichtet sich, fiir die erhobenen, verarbeiteten und genutzten Sozialdaten das
Sozialgeheimnis zu beachten und die Sozialdatenschutzvorschriften (§ 35 SGB |, §§ 67 — 85
a SGB X sowie §§ 61 bis 68 SGB VIIl) entsprechend anzuwenden. '

Vertragslaufzeit und Kiindigung

1. Der Vertrag beginnt am 01.01.2008 und lauft auf unbestimmte Zeit und ist jahrlich mit
einer Frist von 6 Monaten zum Jahresende kiindbar.

2. Der Verein kann den Vertrag fristlos kiindigen, wenn die Stadt ihren Verpflichtungen ge-
man § 5 hinsichtlich der vereinbarten Zuschusszahlung nicht nachkommt.

Die Stadt kann das Vertragsverhaltnis fristlos kiindigen,

- wenn der Verein den sich aus diesem Vertrag ergebenden Verpflichtungen trotz
schriftlicher Abmahnung njcht innerhalb einer angemessenen Frist nachkommt:

- wenn der Verein sich aufldst oder liber ihn ein Insolvenzverfahren erdffnet wird.-

3. Soweit die Tagespflegestellen im Einzelfall zustimmen, tibergibt der Verein unverziiglich
nach Ablauf des Vertrages die bei ihm vorhandenen Daten (iber die Tagespflegestellen
dem Amt fir Schule, Sport und Kindertagesstatten. Weiterhin erstellt er innerhalb von
zwei Monaten nach Ablauf des Vertrages einen Verwendungsnachweis.

§ 10
Schlussbestimmungen

1. Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

2. Sollte eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise rechtsun-
wirksam sein, so wird dadurch die Gliltigkeit der Gbrigen Bestimmungen nicht beriihrt. An
die Stelle der unwirksamen Bestimmungen tritt riickwirkend eine inhaltlich méglichst glei-
che Regelung, die dem Zweck der gewollten Regelung am néchsten kommt.

3. Die Anlagen 1, 2 und 3 sind Bestandteil dieses Vertrages.



" Die Vertragsparteien unterzeichnen diesen Vertrag wie folgt:

Norderstedt, den ZQ ’ “ O} Norderstedt, den

Stadt Norderstedt Verein Tagespflege Norderstedt e.v.

FJ}O(FQM OJ)A(L UMQ (et Moo

Hans- Joachlm Grote’
%cmé na e

Oberbilirgermeister




Anlage 1

Arztliche Begutachtung fiir Pflegestellenbewerber

Name _ Vorname Geb.-Datum

Anschrift

Familiengeschichte

Erbliche Krankheiten (insbesondere Nerven- und Geisteskrankheiten)

[ nicht bekannt
O bekannt, und zwar folgende:

Eigene Krankengeschichte

Erbliche Krankheiten (insbesondere Nerven- und Geisteskrankheiten)

O] nicht bekannt
O bekannt, und zwar folgende:

Suchtkrankheiten (Alkohol, Drogen, Medikamente)

[ nicht bekannt
O bekannt, und zwar folgende:

Bestehende ansteckende Krankheiten (z.B. Tb, Geschlechtskrankheiten)

O nicht bekannt
J bekannt, und zwar folgende:

Uberstandene Krankheiten

O nicht bekannt
[ bekannt, und zwar folgende:




Organbefunde

Sinnesorgane
] ohne Befund
] mit Befund, und zwar:

Herz, Kreislauf
[] ohne Befund
(] mit Befund, und zwar:

Réntgenkontrolle (freiwillig) am:
[] ohne Befund
[] mit Befund, und zwar:

Ergebnis

Beziiglich der psychischen und physischen Belastbarkeit sind erkennbar

[] keine Einschrankungen
[ folgende Einschrankungen

Es bestehen daher zur Aufnahme eines Kindes

] keine Bedenken
[] folgende Bedenken

Ort, Datum Stempel Unterschrift des Arztes

| Erkldrung des/der Bewerbers/Bewerberin

Hiermit entbinde ich den Arzt fir dieses Gutachten von der Schweigepflicht

Ort, Datum Unterschrift




Anlage 2 zu § 4 Abs. 3

des Vertrages zur Ubertragung von Aufgaben der Tagespflege

Zusatzvereinbarung nach § 8a Abs. 2 SGB Vil

. Der Verein Tagespflege Norderstedt e.V. entwickelt ein eigenes Verfahren, um auf eine
vermutete oder offensichtliche Kindeswohlgefahrdung sicher und schnell reagieren zu
kdénnen. Beide Vertragsparteien informieren sich gegenseitig tiber ihre Verfahrensgrund-

satze.

. Werden einer Tagespflegeperson gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des
Wohls eines Kindes (vgl. hierzu S. 2 - 5) bekannt, so informiert diese hierliber unverzig-
lich den/die nach dem Verfahren des Vereins benannten Verantwortlichen.

. . Zur Abschatzung des Gefahrdungsrisikos im Rahmen einer sich unverziiglich anschlie-
Renden Fallberatung wird eine im Umgang mit spezifischen Geféahrdungssituationen er-
fahrene Fachkraft hinzugezogen. Verfiigt der Verein selbst nicht liber diese erfahrene
Fachkraft, so zieht sie eine externe Fachkraft (z.B. aus einer Beratungsstelle, einem Kin-
derschutz-Zentrum, aus dem ASD des 6rtlichen Jugendamtes) hinzu. Bei Bedarf berat
das Jugendamt hinsichtlich des in Betracht kommenden Personenkreises.

. Im Rahmen der Fallberatung wird, wenn angezeigt, entschieden, wer in welchen Schrit-
ten und welchem Zeitraum mit dem Kind und den Personensorge- oder Erziehungsbe-
rechtigten den wirksamen Schutz des Kindes organisiert und auf die Inanspruchnahme
notwendiger und geeigneter Hilfen hinwirkt (Schutzplan). Besteht weiterer Beratungsbe-

darf Uber Art und Umfang der erforderlichen Hilfen, so wird das Jugendamt hinzugezo-

gen.

. Bei der Einbeziehung der Personensorge- oder Erziehungsberechtigten ist insbesondere

sicherzustellen, dass der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird. Er-
scheint eine Abschatzung des Gefahrdungsrisikos danach nicht méglich, wird das Ju-
gendamt hinzugezogen.

. Nehmen die Personensorge- oder Erziehungsberechtigten Hilfen an, so informiert der
Verein das Jugendamt, falls diese Hilfen zur Abwendung der Gefahrdung als nicht aus-
reichend erscheinen. Gleiches gilt bei Ablehnung der angebotenen Hilfen. Bei der Inan-
spruchnahme von Hilfen zur Erziehung liegt die Federflihrung fiir die Hilfeplanung beim
Jugendamt (ASD). Dabei wird die Kooperation mit den bisher beteiligten Fachkréften ggf.
je nach Besonderheit des Einzelfalles Bestandteil des Hilfeplanes. '

Der Ablauf des Verfahrens ist in geeigneter Form zu dokumentieren.

Der Verein ist verpflichtet, die Bestimmungen des Datenschutzes gemaR §§ 61 — 65 SGB
VIII (vgl. hierzu S. 6 - 7) einzuhalten.

Die Verein tragt daflir Sorge, dass ihren Fachkréften die Teilnahme an notwendigen
Fortbildungsangeboten ermdglicht wird. |



Anhaltspunkte zur Erkennung von Kindeswohlgefadhrdungen
Erlauterungen zu Ziff. 2

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahrdungen fiir ihr Wohl ist nach § 1 Abs. 3
Nr. 3 SGB VIII eine' gemeinsame Aufgabe 6&ffentlicher Trager und Tréger von Einrichtungen
und Diensten der Jugendhilfe. Im neu eingefiigten § 8a SGB VIl ist mit Wirkung zum
01.10.2005 der ,Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung” konkretisiert worden.

1. Tatbestandsmerkmale der Kindeswohlgefihrdung nach § 1666 BGB

Eine Kindeswohlgefahrdung nach den gesetzlichen Vorgaben des § 1666 BGB liegt dann
vor, wenn Kinder durch
e Misshandlung (kérperlich oder seelisch)
e Vernachldssigung (kérperlich, seelisch, geistig)
e oder durch sexuellen Missbrauch
in ihrer kérperlichen, seelischen oder geistigen Entwicklung gegenwaértig erheblich gefahrdet
sind bzw. wenn Verletzungen und Schadigungen des Kindeswohls bereits eingetreten sind
und die schadigenden Einfllisse fortdauern. _ '
Die Gefahrdung oder Verletzung des Kindeswohls wird durch elterliches Fehlverhalten bzw.
Unterlassen angemessener Firsorge oder durch das Verhalten Dritter verursacht:
e schuldhaftes oder schuldloses Handeln der Eltern:
Missbrauch des Sorgerechts
e schuldhaftes oder schuldloses Unterlassen: Vernachlassigung -
e die Eltern sind nicht bereit oder nicht in der Lage, ein kindesgefédhrdendes Verhalten
Dritter wirksam zu unterbinden.

2 Definition und Formen der Kindesmisshilndlung
Definition

Blum-Maurice u.a. (2000, S. 2) definieren Kindesmisshandlung als eine ,nicht zufallige, ge-
waltsame, psychische und/oder physische Beeintrdchtigung oder Vernachlassigung des Kin-
des durch Eltern/Erziehungsberechtigte oder Dritte, die das Kind schadigt, verletzt, in seiner
Entwicklung hemmt oder zu Tode bringt“. Unterschieden wird meist nach korperlicher Miss-
handlung, seelischer Gewalt sowie sexuellem Missbrauch.”

2.1 Vernachldssigung
e " des korperlichen Kindeswohls

Mangelhafte Versorgung und Pflege wie unzureichende Ernahrung, Pflege und Kleidung,
Mangel an Gesundheitsfiirsorge und Unterlassen &rztlicher Behandlung. Zu geringe Beauf-
sichtigung und Zuwendung. Unzureichender Schutz vor Risiken und Gefahren.

Einem hohen Gefahrdungsrisiko fiir Leben und Gesundheit sind kleiné, aber auch behinderte
Kinder ausgesetzt, die in besonderem Mafie auf Firsorge und Schutz angewiesen sind und
keine oder kaum Mdglichkeiten der Selbsthilfe haben.

e des seelischen Kindeswohls (emotionale Vernachlassigung)
Ein unzureichendes oder stédndig wechselndes und dadurch nicht verlassliches, tragféhiges

emotionales Beziehungsangebot. Mangel an Aufmerksamkeit und emotionaler Zuwendung;
Nichteingehen auf Bedirfnisse des Kindes; Unterlassen angemessener Erziehung.

! Deegener, Komer, Handbuch Kindesmisshandlung ﬁnd Vemachldssigung, Gottingen 2005, S. 37



e der geistigen Entwicklung

Mangel an Entwickiungsimpulsen und schulischer Férderung, insbesondere das Desinteres-
se der Eltern am regelmaBigen- Schulbesuch des Kindes.

2.2 Misshandlung

e Korperliche Misshandlung

Direkte Gewalteinwirkung auf das Kind durch Schlagen, Treten, HerunterstofRen, Schiitteln,
Beilen, Wirgen, Verbrennen, Verétzen, Vergiftungen, Untertauchen in Wasser, Stichverlet-
zungen zufiigen, der Kélte aussetzen. Die Mehrzahl der kérperlichen Misshandlungen hinter-
lasst sichtbare Spuren auf der Haut.

Koérperliche Symptome: Verletzungen an untypischen Stellen (die sich ein Kind durch Sturz
etc. nicht selbst zugezogen haben kann), blaue Flecken, Handabdriicke, Abdriicke von Ge-
gensténden, Abschurfungen, Bissspuren, Striemen, Platzwunden, Verbrennungen (an un-
gewohnlichen Korperstellen), Kopfverletzungen, Schédel-, Knochen-, Rippenbriiche, Verlet-
zungen innerer Organe. Schadigungen des Zentralen Nervensystems (ZNS).

Durch Misshandlungen verursachte gravierende Schadigungen des ZNS sind die haufigste
misshandlungsbedingte Todesursache (z.B. durch Schitteltrauma). Verletzungen des
Bauchraumes und des Brustkorbes kommen zwar selten vor, jedoch sind sie nach den Ver-
letzungen des ZNS die zweithdufigste Todesursache — nicht zuletzt deshalb, da wegen
schleichender Symptomatik arztliche Hilfe zu spét aufgesucht wird.

e Psychische Misshandlung

Zurlickweisung, Ablehnung und Herabsetzung des Kindes, Veréngstigung, Terrorisierung
und Isolierung, (dauerhaftes, alltagliches) Beschimpfen, Verspotten, Erniedrigen, Liebesent-
zug, Einsperren, Siindenbockrolle, Uberforderung durch unangemessene Erwartungen, so-
ziale Isolierung, Einschiichterung, vielfaltige massive Bedrohungen einschlief3lich Todesdro-
hungen, symbiotische Bindung des Kindes durch einen Elternteil.

e Sexueller Kindesmissbrauch

Sexuelle Handlungen mit Korperkontakt, Vorzeigen pornografischen Materials durch eine
erwachsene oder wesentlich dltere jugendliche Person, oft unter Ausnutzung von Abhéngig-
keitsverhaltnissen. Sexueller Missbrauch ist immer auch mit seelischer und kérperlicher Ge-

walt verbunden.
e Minchhausen-Stellvertreter-Syndrom

Als subtile Spielform der Kindesmisshandlung manipulieren und erzeugen firsorglich er-
scheinende Miitter (viel seltener Vater) Krankheitssymptome bei ihren Kindern durch Verab-
reichung von Medikamenten/Abflihrmitteln, absichtliche Verletzungen und Veratzungen,
Vorenthalten von Nahrung etc., stellen sie damit immer wieder Arzten vor und Iésen vielfa-
che medizinische Untersuchungen und inadaquate therapeutische Behandlungen aus.

e Adoleszenzkonflikte

Fehlende Akzeptanz der wachsenden Fahigkeit und des wachsenden Bedurfnisses des Kin-
des zu selbsténdigem und eigenverantwortlichem Handeln (§ 1626 Abs. 2 BGB).



Auseinandersetzungen zwischen Eltern und ihren heranwachsenden Kindern. Ablésungs-
und Autonomiekonflikte, die nicht generell problematisch sind, sondern bis zu einem be-
stimmten Grad zum Prozess des Erwachsenwerdens dazu gehéren, kénnen nicht gelost
werden, sondern eskalieren und verhindern die Verwirklichung altersgeméRer Bediirfnisse
nach autonomer Lebensfiihrung.

2.2  Spezifische Formen der Kindeswohlgefihrdung bei Trennung/Scheidung
e Missbrauch des Sorgerechts: Instrumentalisierung des Kindes in Elternkonflikten

Kinder werden in Streit und Auseinandersetzungen zwischen den Eltern hineingezogen und
fur Interessen der Eltern instrumentalisiert. Hiufig handelt es sich um eskalierende Tren-

nungskonflikte.
e Missbrauch des Sorgerechts: Vereitelung von Umgangskontakten

Der sorgeberechtigte Elternteil verhindert den fiir die gesunde Entwicklung des Kindes erfor-
derlichen Kontakt und Beziehungsaufnahme des Kindes zu umgangsberechtigten Personen
wie zu dem nicht sorgeberechtigten Elternteil, GroReltern oder anderen. :

3. Weiteres Erkennen von Kindeswohlgefihrdungen

Die Symptome und Folgen von Vernachlédssigung und Misshandlung zeigen sich — neben
den offenkundigen Verletzungen durch kérperliche Misshandlung — in einer grofl’en Band-
breite von Entwicklungsstérungen, psychischen Stérungen und Verhaltensauffalligkeiten,
dissozialem und delinquentem Verhalten (aus Opfern werden Téter), Alkohol- und Drogen-
abhangigkeit, Suizidgefdhrdung und selbstschadigendem Verhalten.

Vernachlassigungs- und Misshandlungssymptome kénnen sein auf der Ebene der

e Korperlichen Entwicklung: Untergewicht, Ubergewicht, Minderwuchs, allgemeine
Krankheitsanfélligkeit, kérperliche Fehlentwicklungen, verzégerte motorische Entwick-
lung etc.

e Kognitiven Entwicklung: Spréchprobleme, retardierte Sprachentwicklung, geistige
‘Fehlentwicklung etc.

e Psychischen Entwicklung: psychiatrische Auffélligkeiten, Hyperaktivitat, Inaktivi-
tat/Mattigkeit, gestérte Wach- und Schlafphasen, Hospitalismuserscheinungen (Kopf-
schlagen, Jaktationen etc.).

e Sozialen Entwicklung: thlentwibklungen im Sozialverhalten, Distanzlosigkeit, Ag-
gressivitat, Depressionen, Angste etc.

e Friihe Beziehungs- und Bindungsstérungen (friihkindliche Deprivation):
Héufig in Kontakt mit der Jugendhilfe kommen Kinder mit dem Syndrom der friihen
Beziehungs- und Bindungsstérungen. Diese Stérungen, die vor allem auf ausgeprag-
te elterliche Vernachléassigung und Misshandlung zurlickgefiihrt werden, &uRern sich
in massiven Kontaktstérungen mit sehr widerspriichlichen Reaktionen zwischen Di-
stanzlosigkeit und Angst und Misstrauen in sozialen Beziehungen, Selbst- und

Fremdaggression, depressiven Geflihlslagen.




Ubersicht fiir mogliche Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefihrdung in Kurzform:

(Diese Aufzdhlung ist nicht abschliefend.)

a)

AuBere Erscheinung des Kindes

massive oder wiederholte Zeichen von Verletzungen( z.B. Blutergiisse, Striemen, Narben,
Knochenbriiche, Verbrennungen) ohne erklarbar unverfingliche Ursache bzw. hauflge Kran-
kenhausaufenthalte aufgrund von angeblichen Unféllen

starke Untererndhrung

Fehler jeder Korperhygiene (z.B. Schmutz- und Kotreste auf der Haut des Kindes/ faulende
Zahne)

mehrfach vollig witterungsunangemessene oder vollig verschmutzte Bekleidung

Verhalten des Kindes .

wiederholte oder schwere gewalttatige und/ oder sexuelle Ubergriffe gegen andere Personen
Kind wirkt berauscht und/ oder benommen bzw. im Steuern seiner Handlungen unkoordiniert
(Einfluss von Drogen, Alkohol, Medikamenten)

wiederholtes apathisches oder stark bedngstigtes Verhalten des Kindes

AuRerungen des Kindes, die auf Misshandlung, sexuellen Mlssbrauch oder Vernachla53|gung
hinweisen

Kind halt sich wiederholt zu altersunangemessenen Zeiten ohne Erziehungsperson in der Of-
fentlichkeit auf (z.B. nachts allein auf dem Spielplatz)

Kind halt sich an jugendgeféhrdenden Orten auf (z.B. Stricherszene, Lokale aus.der Prostitu-
tionsszene, Spielhalle, Nachtclub)

Offensichtlich schulpflichtige Kinder bleiben standig oder haufig der Schule fern

Kind begeht gehauft Straftaten

Verhalten der Erziehungspersonen der hauslichen Gemeinschaft

wiederholte oder schwere Gewalt zwischen den Erziehungspersonen

nicht ausreichende oder vollig unzuverléssige Bereitstellung von Nahrung

massive oder hédufige Gewalt gegeniiber dem Kind (z.B. Schiitteln, Schlagen, Einsperren)
haufiges massives Beschimpfen, Angstigen oder Erniedrigen des Kindes

Gewahrung des unbeschrankten Zugangs zu Gewalt verherrlichenden oder pornografischen
Medien

Verweigerung der Krankenhausbehandiung oder der Férderung behinderter Kinder

Isolierung des Kindes (z.B. Kontaktverbot zu Gleichaltrigen)

Familiare Situation

Obdachlosigkeit
Kleinkind wird haufig oder tiber einen langeren Zeitraum unbeaufsichtigt oder in Obhut offen-

kundig ungeeigneter Personen gelassen

Kind wird zu Begehung von Straftaten oder sonst verwerflichen Taten emgesetzt

Personliche Situation der Erziehungspersonen der hduslichen Gemeinschaft
stark verwirrtes Erscheinungsbild (fiihrt Selbstgespréche, reagiert nicht auf Ansprache)
haufige berauschte und/ oder benommene bzw. eingeschrénkt steuerungsfahige Erscheinung,

- die auf massiven verfestigten Drogen-, Alkohol- bzw. Medikamentenmissbrauch hindeutet

Wohnsituation
Wohnung ist stark vermiillt, vollig verdreckt oder weist Spuren &duRerer Gewaltanwendung auf

(z.B. stark beschédigte Tiren)
Nichtbeseitigung von erheblichen Gefahren im Haushalt (z.B. durch defekte Stromkabel oder

Steckdosen, Herumliegen von ,Spritzbesteck®)
das Fehlen von eigenem Schlafplatz bzw. von jeglichem Spielzeug des Kindes



Datenschutzbestimmungen nach §§ 61 ff. SGB VIII

Erlauterungen zu Ziff. 8

§ 61 SGB VIIl Anwendungsbereich

(1) Fir den Schutz von Sozialdaten bei ihrer Erhebung und Verwendung in der Jugendhilfe gelten

§ 35 des Ersten Buches, §§ 67 bis 85a des Zehnten Buches sowie die nachfolgenden Vorschriften.
Sie gelten fiir alle Stellen des Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe, soweit sie Aufgaben nach diesem
Buch wahrnehmen. Fiir die Wahrnehmung von Aufgaben nach diesem Buch durch kreisangehérige
Gemeinden und Gemeindeverbénde, die nlcht ortliche Trager sind, gelten die Satze 1 und 2 entspre-

chend.

(2) Fur den Schutz von Sozialdaten bei ihrer Erhebung und Verwendung im Rahmen der Tétigkeit des
Jugendamts als Amtspfleger, Amtsvormund, Beistand und Gegenvormund gilt nur § 68.

(3) Werden Einrichtungen und Dienste der Trager der freien Jugendhilfe in Anspruch genom-
men, so ist sicherzustellen, dass der Schutz der personenbezogenen Daten bei der Erhebung
und Verwendung in entsprechender Weise gewéhrleistet ist.

§ 62 Datenerhebung

(1) Sozialdaten diirfen nur erhoben werden, soweit ihre Kenntnis zur Erfiillung derjeWeiIigen
Aufgabe erforderlich ist.

(2) Sozialdaten sind beim Betroffenen zu erheben. Er ist liber die Rechtsgrundlage der Erhe-
bung sowie die Zweckbestimmungen der Erhebung und Verwendung aufzuklaren, soweit diese
nicht offenkundig sind.

(3) Ohne Mitwirkung des Betroffenen diirfen Sozialdaten nur erhoben werden, wenn

1. eine gesetzliche Bestimmung' dies vorschreibt oder erlaubt oder

2. ihre Erhebung beim Betroffenen nicht moglich ist oder die jeweilige Aufgabe ihrer Art nach
eine Erhebung bei anderen erfordert, die Kenntnis der Daten aber erforderlich ist fir

a) die Feststellung der Voraussetzungen oder fiir die Erflllung einer Leistung nach diesem
Buch oder

b) die Feststellung der Voraussetzungen fiir die Erstattung einer Leistung nach § 50 des
- Zehnten Buches oder

c) die Wahrnehmung einer Aufgabe nach den §§ 42 bis 48a und nach § 52 oder
d) die Erfiillung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a oder

3. die Erhebung beim Betroffenen einen unverhaltnismaRigen Aufwand erfordern wiirde und keine
Anhaltspunkte dafiir bestehen, dass schutzwiirdige Interessen des Betroffenen beeintréchtigt werden

oder

4. die Erhebung bei dem Betroffenen den Zugang zur Hilfe ernsthaft gefahrden wirde.

(4) Ist der Betroffene nicht zugleich Leistungsberechtigter oder sonst an der Leistung beteiligt, so dir-
fen die Daten auch beim Leistungsberechtigten oder einer anderen Person, die sonst an der Leistung
beteiligt ist, erhoben werden, wenn die Kenntnis der Daten fiir die Gew&hrung einer Leistung nach
diesem Buch notwendig ist. Satz 1 gilt bei der Erfiillung anderer Aufgaben im Sinne des § 2 Abs. 3

entsprechend.



§ 63 Datenspeicherung

(1) Sozialdaten diirfen gespeichert werden, soweit dies fiir die Erflllung der jeweiligen Aufgabe erfor-
derlich ist.

(2) Daten, die zur Erfiillung unterschiedlicher Aufgaben der 6ffentlichen Jugendhilfe erhoben worden
sind, diirfen nur zusammengefiihrt werden, wenn und solange dies wegen eines unmittelbaren Sach-
zusammenhangs erforderlich ist. Daten, die zu Leistungszwecken im Sinne des § 2 Abs. 2 und Daten,
die fiir andere Aufgaben im Sinne des § 2 Abs. 3 erhoben worden sind, diirfen nur zusammengefiihrt
werden, soweit dies zur Erfiillung der jeweiligen Aufgabe erforderlich ist.

§ 64 Dateniibermittiung und -nutzung

(1) Sozialdaten diirfen zu dem Zweck {ibermittelt oder genutzt werden, zu dem sie erhoben worden
sind. .

(2) Eine Ubermittlung fiir die Erfiillung von Aufgaben nach § 69 des Zehnten Buches ist abweichend
von Absatz 1 nur zuldssig, soweit dadurch der Erfolg einer zu gewéhrenden Leistung nicht in Frage

gestellt wird.

(2a) Vor einer Ubermittlung an eine Fachkraft, die der verantwortlichen Stelle nicht angehért,
sind die Sozialdaten zu anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweit die Aufgabenerfiil-

lung dies zulasst.

(3) Sozialdaten diirfen beim Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe zum Zwecke der Planung im Sinne
des § 80 gespeichert oder genutzt werden; sie sind unverziglich zu anonymisieren.

§ 65 Besonderer Vertrauensschutz in der persénlichen und erzieherischen Hilfe

(1) Sozialdaten, die dem Mitarbeiter eines Trigers der &ffentlichen Jugendhilfe zum Zweck per-
sonlicher und erzieherischer Hilfe anvertraut worden sind, diirfen von diesem nur weitergege-

ben werden

1. mit der Einwilligung dessen, der die Daten anvertraut hat, oder

2. dem Vormundschafts- oder dem Familiengericht zur Erfillung der Aufgaben nach § 8a Abs. 3, wenn
angesichts einer Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder eines Jugendlichen ohne diese Mitteilung
eine fiir die Gewihrung von Leistungen notwendige gerichtliche Entscheidung nicht ermdglicht wer-

den konnte, oder

3. dem Mitarbeiter, der auf Grund eines Wechsels der Fallzustandigkeit im Jugendamt oder eines
Wechsels der drtlichen Zustandigkeit fiir die Gewahrung oder Erbringung der Leistung verantwortiich
ist, wenn Anhaltspunkte fiir eine Geféhrdung des Kindeswohls gegeben sind und die Daten fiir eine
Abschatzung des Gefahrdungsrisikos notwendig sind, oder

4. an die Fachkrifte, die zum Zwecke der Abschétzung des Gefahrdungsrisikos nach § 8a hin-
zugezogen werden; § 64 Abs. 2a bleibt unberiihrt, oder

5. unter den Voraussetzungen, unter denen eine der in § 203 Abs. 1 oder 3 des Strafgesetzbuches
genannten Personen dazu befugt wére.

Gibt der Mitarbeiter anvertraute Sozialdaten weiter, so diirfen sie vom Empfanger nur zu dem Zweck
weitergegeben werden, zu dem er diese befugt erhalten hat. ;

(2) § 35 Abs. 3 des Ersten Buches gilt auch, soweit ein behﬁrdeninternes Weitergabeverbot nach Ab-
satz 1 besteht.



1. EINNAHMEN

Jahres-
rechnung
Zuschuf Stadt
Mitgliedsbeitrage
Summe Einnahmen
2. AUSGABEN
Jahres-
rechnung

Personalkosten pad. Personal

Personalkosten Verwaltung

Personalnebenkosten

Personalkostenriickstellungen (entsprechend gesetzl./tarifl. Regelungen)

Miete (einschl. Nebenkosten) fiir Bliroraume

Fort- und Weiterbildung

Offentlickeitsarbeit/Werbung

Versicherungen

_ Fachliteratur

Reisekosten|

Geschéftsbediirfnisse

EDV-Kosten

Porto

Fernsprechgebiihren




3. SALDO

Jahres-
rechnung




Erster Nachtrag
zum Vertrag zur Ubertragung von Aufgaben der Kindertagespflege

Die Stadt Norderstedt

vertreten durch den Oberblirgermeister,
Rathausallee 50, 22846 Norderstedt

im Folgenden Stadt genannt,

und

der Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.
vertreten durch den Vorstand

- Kirchenplatz 1, 22846 Norderstedt

im Folgenden Verein genannt

vereinbaren folgende Anderung und Erganzung des am 29. 11.2007 geschlossenen und am
01.01.2008 in Kraft getretenen Aufgabeniibertragungsvertrages:

§1

Gemal § 5 Nr. 1 gewahrt die Stadt dem Verein ab 2013 jahrlich einen Zuschuss von 73.000
€ fur die Erfullung der vertraglich {ibernommenen Aufgaben. § 5 Nr. 4 wird dahingehend
geéndert, dass eine Anderung der Festbetragsfinanzierung fiir die folgenden drei Jahre
(2013 — 2015) ausgeschlossen wird. Danach sind Verhandlungen Uber die Héhe des
Zuschusses mdéglich, wenn eine Vertragspartei dies wiinscht.

§2
In § 3 - Anerkennung einer Tagespflegestelle - Nr. 2 und 3 wird .polizeiliches
Flhrungszeugnis* ersetzt durch ,erweitertes polizeiliches Flhrungszeugnis®. In § 3 Nr. 2 wird

~weiterer volljahriger Personen” ersetzt durch ,weiterer Personen ab dem vollendeten 14.
Lebensjahr”.

Die Vertragsparteien unterzeichnen den Ersten Nachtrag wie folgt:

Norderstedt, den M{f M,.ZO'(_L Norderstedt, den . A. 2948

Stadt Norderstedt Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.
- Der Vorstand -

\QL()\_A/\/\L/@ @&(_W (,{\06& hots 52ty (B o

Hans-Joachim Grote Nicola Rusch -~ Susanne Oehme
Oberbirgermeister . 1. Vorsitzende 2. Vorsitzende




Zweiter Nachtrag :
zum Vertrag zur Uber_tragqng von Aufgaben der Kindertagespflege

Die Stadt Norderstedt

vertreten durch den Oberblrgermeister,
Rathausallee 50, 22846 Norderstedt

im Folgenden Stadt genannt,

und

der Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.
vertreten durch den Vorstand

Kirchenplatz 1, 22846 Norderstedt

im Folgenden Verein genannt

vereinbaren folgende Anderung des am 29.11.2007 geschlossenen und am 01.01.2008 in
Kraft getretenen Aufgabenibertragungsvertrages in der Fassung des Ersten Nachtrages
vom 14.12.2012:

§1

GemaR § 5 Nr. 1 gewahrt die Stadt dem Verein ab 2016 jahrlich einen Zuschuss von 79.000
. € fur die Erfullung der vertraglich Ubernommenen Aufgaben.

§2
Eine Anderung der Festbetragsfinanzierung wird weiterhin fiir die folgenden drei Jahre (2016

— 2018) ausgeschlossen (§ 5 Nr. 4 des Vertrages). Danach sind Verhandlungen Uber die
Hoéhe des Zuschusses méglich, wenn eine Vertragspartei dies wiinscht.

Die Vertragsparteien unterzeichnen den Zweiten Nachtrag wie folgt:

Norderstedt, den ZZ‘Z 8 Z D'{(j Norderstedt, den

.Stadt Norderstedt Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.

. - Der Vorstand -

QQW Im U &ﬂlQ L '
A\ C A/ i \‘,,_‘Z \ < {\%\

Hans-Joachim Grote ' Barbara Wiegmann  Barbara Hufner-Dakin

Oberbiirgermeister : 1. Vorsitzende 2. Vorsitzende



Dritter Nachtrag

zum Vertrag zur Ubertragung von Aufgaben der Kmder’cagespﬂege

Die Stadt Norderstedt

vertreten durch die Oberburgermeisterin,
Rathausallee 50, 22846 Norderstedt

im Folgenden Stadt genannt,

und

der Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.
vertreten durch den Vorstand

Kirchenplatz 1, 22846 Norderstedt

im Folgenden Verein genannt

vereinbaren folgende Anderung des am 29.11.2007 geschlossenen und am 01.01.2008 in
Kraft getretenen Aufgabeniibertragungsvertrages in der Fassung des Zweiten Nachtrages
vom 23.02.2016:

§1
Mit Wirkung vom 01.01.2018 wird § 1 Nr. 2 wie folgt neu gefasst:

Im genannten Gebiet tibernimmt der Verein

' - die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, :

- deren Eignungsfeststellung, fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifikation,

- die Sicherstellung einer Vertretungsregelung bei Ausfalizeiten von
Tagespflegepersonen einschlieBlich der Auswahl und Vermittlung der geforderten
Freihalteplatze in Tagespflegestellen bei kurzfristigem Ausfall einer
Tagespflegeperson

- sowie die Beratung der Eltern.

Der Verein legt der Stadt jahrlich eine Auswertung Uber die Umsetzung der
Vertretungsregelung bei kurzfristigem Ausfall einer Tagespflegeperson vor.

§2
Aufgrund der Aufgabenerweiterung gewahrt die Stadt dem Verein geméaR § 5 Nr. 1 ab 2018

jahrlich einen auf insgesamt 84.500 € erhéhten. Zuschuss fur die Erfullung der vertraglich
tibernommenen Aufgaben.

Die Vertragsparteien unterzeichnen den Dritten Nachtrag wie folgt:

Norderstedt, den 94 .02.4¥ Norderstedt, den A3 %
Stadt Norderstedt Verein TAGESPFLEGE Norderstedt e.V.
- Der Vorstand - .
Elke Christina Roeder Barbara Wlegmann Barbara Hufner-Dakm

.Oberburgermeisterin ' 1. Vorsitzende 2 Vorsitzende_



3te Satzung des Vereins fiir Tagespflege Norderstedte.V.

§ 1 Name, Sitz, Geschiiftsjahr

1. Der Verein flihrt den Namen "Tagespflege Norderstedt"

2. Der Verein hat seinen Sitz in Norderstedt und wird in das Vereinsregister beim Amitsgericht Kiel
eingetragen.

3. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
"Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung 1977 (§§ 51 ff AO) in der jeweils giiltigen Fassung,
Der Zweck des Vereins ist die Férderung der Kinder- und Jugendhilfe.

Der Vereinszweck wird insbesondere verwirklicht durch Bereitstellung und Vermittlung von Tagespflege-
personen flir Kinder, sowie in der Beratung und Fortbildung von Tagspflegepersonen und Eltern.

2. Der Verein kann auch andere Aufgaben im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe bzw. der Familienhilfe
tibernehmen. ' ' ;

3. Der Verein ist politisch und konfessionell unabhingig.

§ 3 Selbstlosigkeit, Finanzierung

1. Der Verein ist selbstlos titig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsgemiBe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhal-
ten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnisma-
Big hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

3. Die Mitglieder diirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins keine
Anteile des Vereinsvermogens erhalten. :

4. Der Verein strebt die Zusammenarbeit mit den 6ffentlichen Trigern der Jugendhilfe, insbesondere dem
Kreis Segeberg und der Stadt Norderstedt, sowie der Ev. Familien-Bildung Norderstedt und anderen Frei-
en Trégern an.

5. Der Verein finanziert seine Aufgaben aus Zuschiissen der 6ffentlichen Hand, aus Kostenbeitrdgen fiir
Leistungen des Vereins, aus Mitgliedsbeitrdgen und aus Spenden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und jede juristische Person werden, die die Ziele des Vereins
unterstiitzt.

2. Uber den schriftlichen Antrag auf Annahme entscheidet der Vorstand.

3. Jedes Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod. .

5. Der Austritt eines Mitgliedes ist zum 31.12. jeden Jahres moglich. Er erfolgt durch schriftliche Erklé-
rung gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen.

6. Wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins schwer verstoBen hat oder trotz Mahnung
mit dem Beitrag fiir ein Jahr im Riickstand bleibt, so kann es durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung
ausgeschlossen werden.

Dem Mitglied muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur Rechtfertigung bzw. Stellungnahme gege-
ben werden. ;

Gegen den AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von sechs Wochen nach Mitteilung des
Ausschlusses Berufung eingelegt werden, iiber die die nichste Mitgliederversammlung entscheidet.

§ 5 Mitgliedsbeitrige
1. Der Verein erhebt Mitgliedsbeitrdge. Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge wird durch die
Mitgliederversammlung festgelegt. Der Mitgliedsbeitrag kann hilftig zum 15.03. und 15.09. oder einmalig

zum 15.03. iiberwiesen werden.
2. In Einzelféllen kann auf Beschluss des Vorstandes Nachlass oder Befreiung fiir einen bestimmen Zeit-

raum gewdhrt werden.



§ 6 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

. 3. der besondere Vertreter

§ 7 Mitgliederversammlung _

1. die Mitgliederversammlung als das oberste beschlussfassende Vereinsorgan ist grundsétzlich fiir alle
Aufgaben zustindig, sofern bestimmte Aufgaben gemif dieser Satzung nicht einem anderen Vereinsorgan
libertragen wurden.

2. Der Mitgliederversammlung obliegt insbesondere

L. die Wahl des Vorstandes und zweier Kassenpriifer

II. die Beschlussfassung iiber den Haushaltsplan, den Jahresbericht des Vorstandes und die Jahresabrech-
nung :

III. die Beschlussfassung iiber Antrige zu Aufgaben des Vereins

IV. die Entlastung des Vorstandes

V. die Beschlussfassung iiber Satzungsénderungen

VL. die Festlegung der Mitgliedsbeitrsige

VII. Beteiligungen und Mitgliedschaften des Vereins

VII. Genehmigungen von Geschdftsordnungen fiir den Vereinsbereich

IX. An- und Verkauf, sowieBelastung von Grundbesitz

X. die Beschlussfassung iiber die Auflésung des Vereins

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder in
offener Abstimmung. Auf Antrag eines Mitgliedes wird geheim abgestimmt.

3. die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt.

4. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es

a) der Vorstand beschlieBt oder

b) ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder beim Vorstand schriftlich beantragt hat.

S. Die Einberufung einer ordentlichen oder auBerordentlichen Mitliederversammlung erfolgt durch den
Vorstand durch schriftliche Bekanntgabe gegeniiber jedem Mitglied. Zwischen Einladung und dem Termin
der Versammlung muss eine Frist von 2 Wochen liegen. Die Einladung hat die vorgesehenen
Tagesordnungspunkte anzugeben.

6. Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden protokolliert. Die Protokolle werden vom/von
dem/der Schriftfiihrer/in oder seinem/ihrem Stellvertreter/in unterschrieben.

§ 8 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus

I. denvder Vorsitzenden

II. dem/der stellvertretenden Vorsitzenden

II. dem/der Kassenwart/in

IV. dem/der Schriftfiihrer/in

V. demv/der stellvertretenden Schriftfiihrer/in

2. Vorstand im Sinne des §26 BGB sind: der/die Vorsitzende, der/die stellvertretende Vorsitzende und
der/die Kassenwart/in. Er vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Je zwei dieser Vorstands-
mitglieder sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

3. Die Vorstandmitglieder werden von der Mitgliederversammlung in getrennten Wabhlgéngen auf zwei
Jahre gewdhlt. Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist moglich. Die Vorstandsmitglieder bleiben so-
lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewihlt ist.

4. Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschifie des Vereins.

5. Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Die Vorstandssitzungen werden vom/von der Vorsitzenden
einberufen und geleitet. Der Vorstand istbei Anwesenheit von mindesten drei seiner Mitglieder beschluss-
féhig. Die Beschliisse werden in einfacher Mehrheit gefasst und protokolliert. Jedes Mitglied hat eine

Stimme.



6. Der Vorstand kamn zu seiner Unterstiitzung Ausschiisse bilden.

7. Zu den Sitzungen des Vorstandes und der Ausschiisse konnen auf Beschluss des Vorstandes sachkom-
petente Personen oder Institutionen beratend hinzugezogen werden.

8. Sitzungen des Vorstandes und der Ausschiisse sind vereinsoffentlich.

§ 9 Besonderer Vertreter

Der Vorstand fiihrt die Geschifte des Vereins ehrenamtlich. Fiir bestimmte Sachgebiete, z.B. Aus- und
Fortbildung, Betrewung und Vermittlung der Tagesmiitter kann der Vorstand eine/n besondere/n Vertre-
ter/in nach § 30 BGB bestellen. Es kann sich hierbei auch um hauptamtliche Mitarbeiter handeln.

§ 10 Kassenpriifer

1. Die Kassenpriifer iiberwachen die Kassengeschifte des Vereins. Eine Uberpriifung hat mindestens ein-
mal im Jahr zu erfolgen; iiber das Ergebnis ist in der Mitgliederversammlung zu berichten.

2. Die Mitgliederversammlung wihlt zwei Kassenpriifer, die kein anderes Amt im Verein ausiiben diirfen.
Bei jeder Wahl muss mindestens ein neuer Kassenpriifer gewéhlt werden.

§ 11 Anderung der Satzung

1. Jede ordnungsgemiB einberufene Mitgliederversammlung kann Satzungsénderungen beschliefen, wenn
diese in der Einladung zur Mitgliederversammlung als besonderer Punkt der Tagesordnung ausgewiesen
sind.

2. Satzungsdnderungen bediirfen der Dreiviertel-Mehrheit der anwesenden Mitglieder bei der Mitglieder-
versammlung.

§ 12 Auflésung des Vereins

1.Die Auflssung des Vereins kann nur im Rahmen einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederver-
sammlung erfolgen. Fiir die Auflésung des Vereins ist die Zustimmung von drei Viertel der anwesenden -
Mitglieder erforderlich.

2. Bei der Auflsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermdgen des Ver-
eins an den Kirchenkreis Niendorf, der es ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige bzw. mildtati-
ge Wohlfahrtszwecke zu verwenden hat.

§ 13 Beisitzer :

1. Der Vorstand wird in seiner Tétigkeit von den Beisitzern unterstiitzt und beraten. Dariiber hinaus iiber-
nehmen sie konkrete Aufgaben und Titigkeiten im Auftrage des Vorstands. Zu diesem Zweck ladt der
Vorstand die Beisitzer in geeigneten Fallen zur Teilnahme an Vorstandssitzungen ein.

2. Die Beisitzer werden von der Mitgliederversammlung: fiir die Dauer von 2 Jahren gewdhlt. Eine beliebig
hiufige Wiederwahl ist zuléssig. Die Beisitzer bleiben bis zu Neuwahlen im Amt.

3. Die Beisitzer gehdren zum erweiterten Vorstand. Sind in diesem Kreise jedoch nicht stimmberechtigt.

4. Die Anzahl der Beisitzer kann bis zu 3 betragen.

Norderstedt, den 12.02.2014



