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Amt 13 Innere Organisation und Geschiftsfiihrung Stadtvertretung
im Hauptausschuss am 27.08.2018

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit Beschluss vom 19. Juni 2018 wurde in der Stadtvertretung gegen die Stimmen der
CDU ein weitreichender Beschluss zur ,Anderung der Richtlinie Uber die Gewahrung
von Fraktionszuwendungen® gefasst.

Fir die CDU-Fraktion bitten wir um die schriftliche Beantwortung folgender Fragen zum
6ffentlichen Protokoll des Hauptausschusses.

1. Welche jahrlichen Mehrkosten in Euro kénnen der Stadt Norderstedt durch die
Anhebung der wochentlichen Arbeitszeit fiir den/die Fraktionssekretér/in auf 26 Stunden
entstehen. Dabei gehen Sie bitte davon aus, dass alle derzeitigen Fraktionen dieses
Angebot wahrnehmen wiirden.

2. Welche Fraktionen haben bereits von der Méglichkeit Gebrauch gemacht?

3. In der ,Richtlinie Gber die Gewéahrung von Zuwendungen und Sachleistungen an die
Fraktionen der Stadtvertretung Norderstedt’ heit es unter 1.2: ,/m Rahmen dieser
Aufgabenstellung erhalten die Fraktionen Zuwendungen zur Bestreitung Ihres
nachweislich _notwendigen sachlichen und personellen Aufwandes aus o6ffentlichen
Mittel...*

Wie soll der personelle Aufwand (Mehraufwand) kiinftig nachgewiesen werden?

Werden die Fraktionssekretare/Fraktionssekretérinnen an die elektronische
Zeiterfassung der Verwaltung angeschlossen?

4. In derselben Richtlinie heilt es unter 2.1. dass die tatsachlich anfallenden Kosten, bei
einer wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 26 Stunden erstattet werden. In der
bisherigen Fassung gab es eine klare Regelung, tiber die wéchentliche Arbeitszeit. Die
jetzige Lesart bedeutet, dass die Arbeitszeit auch wéchentlich und monatlich variieren
kann.

Ist dieses so gewollt?

Wenn nein, wird die Richtlinie Uberarbeitet und klarer formuliert?
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