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Lohngruppe

Besold./Verg. -

Lohngruppe

Zug./

Abg.

17,56

0. Oberste Stadtorgane

1 10 12 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 -1,00

2 14 16 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 -1,00

2a 19 21 Stabstelle Feuerwehr 1 E.-Gr. 11

 Besetzungsdauer in Abhängigkeit mit

 Wahlzeit Gemeindewehrführung -1,00

3 20 22 Stabstelle Ehrenamt 1 E.-Gr. 9 b Tz. 0,50

4 neu Stabstelle Digitalisierung 1 E.-Gr. 14 1,00

Stabstelle Presse und soziale Medien

5 17 19 Stabstelle Presse und soziale Medien 1 E.-Gr. 11 E.-Gr. 9 c 0,00

6 18 20 Stabstelle Presse und soziale Medien 1 E.-Gr. 11 E.-Gr. 9 c 0,00

Stabsstelle Nachhaltiges Norderstedt

7 23 2 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 7 0,00

8 neu Verkehrswissenschaftler/in 1 E.-Gr. 13 Besetzung in Abhängigkeit mit Förderzeitraum durch das BMBF 1,00

11. Zentrale Steuerung Finanzen

110. FB Finanzsteuerung und Investitionsplanung

9 neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 12 1,00

13. Hauptamt

131. FB Organisation und Recht

10 neu (1224) Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 9 c 1,00

11 neu (1225) Stadtoberinspektor/in 1 A 10 1,00

12 neu Stadtamtmann/frau 1 A 11 1,00

13 neu Stadtamtmann/frau 1 A 11 1,00

132. FB Personal

14 64 6 Stadtoberinspektor/in 0,61 E.-Gr. 9 b Tz. 25 A 10 Tz. 25 -0,03

15 66 9 Verwaltungsangestellte/r 1 A 10 E.-Gr. 9 b 0,00

16 68 16 Verwaltungsangestellte/r 1 A 10 E.-Gr. 9 b 0,00

17 72 25 Verwaltungsangestellte/r 1 A 10 E.-Gr. 9 b 0,00

18 60 27 Stadtoberinspektor/in 1 E.-Gr. 10 A 10 0,00

133. Zentrale Dienste

19 73 1 Fachbereichsleiter/in 1 A 11 E.-Gr. 11 0,00
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1116. Stellenpool zum Ausgleich längerfristiger Krankheitsausfälle

20 100 1 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 E.-Gr. 9 a 0,00

21 101 2 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 E.-Gr. 9 a 0,00

22 102 3 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 E.-Gr. 9 a 0,00

23 103 4 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 E.-Gr. 9 a 0,00

24 104 5 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 E.-Gr. 9 a 0,00

Teilhabechancengesetz

25 neu Beschäftigte/r 1 E.-Gr. 3 Besetzung in Abhängigkeit mit Förderung 1,00

26 neu Beschäftigte/r 1 E.-Gr. 3 Besetzung in Abhängigkeit mit Förderung 1,00

27 neu Beschäftigte/r 1 E.-Gr. 3 Besetzung in Abhängigkeit mit Förderung 1,00

114. Stellenpool aus der Verwaltungsgemeinschaft mit Ellerau

28 112 4 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 9 b -1,00

14. Rechnungsprüfungsamt

29 117 1 Amtsleiter/in 1 A 14 E.-Gr. 14 0,00

29b 122 6 Amtsrat/rätin 1 E.-Gr. 12 A 12 0,00

29a neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 11 1,00

16. Gleichstellungsstelle

29c 125 2 Verwaltungsangestellte/r 0,78 E.-Gr. 5 Tz. 30 E.-Gr. 6 Tz. 30 0,00

17. Amt für innere Digitale Dienste

30 neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 10 1,00

31 neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 10 1,00

32 neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 10 1,00

21. Buchhaltung

212. FB Finanzbuchhaltung

33 174 1 Fachbereichsleiter/in 1 A 11 E.-Gr. 10 0,00

213. FB Steuern

33a neu Fachbereichsleiter/in 1 A 11 1,00

nachrichtlich:

Diesem Fachbereich werden folgende Stellen des FB Geschäftsbuchhaltung zugeordnet: 211.8, 211.9, 211.10, 211.11, 211.12, 211.13, 211.14, 211.25
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32. Ordnungsamt

321. FB Allgemeine Ordnungsaufgaben

33b 192 5 Verwaltungsangestellte/r 1 A 8 E.-Gr. 9a 0,00

34 210 - 217 Verwaltungsangestellte/r 8 K.w.-Vermerk wird aufgehoben 0,00

34a neu Verwaltungsangestellte/r 0,13 E.-Gr. 9 b Tz. 5 0,13

3211. SG Verkehrsaufsicht

35 neu Verwaltungsangestellte/r 0,19 E.-Gr. 9 a Tz. 7,5 0,19

323. Fachbereich Standesamt

36 249 2 Verwaltungsangestellte/r 1 A 10 E.-Gr. 9 b 0,00

nachrichtlich:

Das Amt 37 "Amt für Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz" wird in die Ämter 37 "Amt für Rettungsdienst und Katastrophenschutz" und 38 "Feuerwehr" aufgeteilt.

Dem Amt 38 wird der ehemalige Fachbereich 373 "Fachbereich Technik und Einsatzdienst" zugeordnet"; dieser Bereich wird in die Sachgebiete "Technik" und "Einsatzdienst" untergliedert.

Die Stellen des ehemaligen Bereiches 373. werden mit Ausnahme der Poolstelle "19 Techn.Mitarb.im Einsatzdienst", diese Stelle wird in den Bereich 371. verlagert.

37. Amt für Rettungsdienst und Katastrophenschutz

371. FB Verwaltung und Katastrophenschutz

37 255 2 Stadtoberinspektor/in 1 A 10 -1,00

38 258 6 Techn. Mitarb.im Einsatzdienst 1 E.-Gr. 9 a -1,00

39 neu Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr. 5 Tz. 0,50

372. FB Integrierte Leistelle

40 neu Einsatzsachbearbeiter/in 1 E.-Gr. 9 a 1,00

41 neu Einsatzsachbearbeiter/in 1 E.-Gr. 9 a 1,00

38. Amt Feuerwehr

42 neu Amtsleiter/in 1 E.-Gr. 12 1,00

42a neu (19) stellv. Amtsleiter/in 1 E.-Gr. 11 1,00

43 neu (10) Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 1,00

44 neu (14) Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 1,00

45 neu (255) Stadtoberinspektor/in 1 A 10 1,00

46 neu (932) Sachbearbeiter/in vorbeugender Brandschutz 1 E.-Gr. 9 b 1,00
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381. FB Technik und Einsatzdienst

Dem FB wird die Stelle der Fachbereichsleitung (lfd.Nr. des Vorjahres 281) zugeordnet.

3811. Sachgebiet Technik

Diesem Sachgebiet werden die Stellen mit den lfd.Nr. des Vorjahres 286, 294, 297, 298 und 300.

3812. Sachgebiet Einsatzdienst

Diesem Sachgebiet werden die Stellen mit den lfd.Nr. des Vorjahres 258, 282, 283, 284, 285, 287, 288, 289, 290, 291, 292, 293, 295, 296.

47 282 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

48 283 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

49 284 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

50 285 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

51 neu (258) Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 1,00

52 287 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugführer/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

53 288 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugführer/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

54 289 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugführer/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

55 290 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

56 291 Oberbrandmeister/in 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

57 292 Techn. Mitarb. im Einsatzdienst 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

58 293 Techn. Mitarb. im Einsatzdienst 1 E.-Gr. 9a* A 8 0,00

41. Jugendamt

410. Fachbereich Rechtliche und wirtschaftliche Jugendhilfe

59 305 2 Stadtamtmann/frau 0,5 A 12 Tz. 35 A 11 Tz. A 12 Tz. 15 -0,36

60 320 18 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 11 -1,00

61 neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 1,00

411. FB Jugendhilfe-Nord

62 neu Koordinator/in ASD 1 S 15 1,00

nachrichtlich:

Der Stellenpool Schulsozialarbeit wird aufgelöst. Jeweils 1 Stelle wird in den Sozialraum Friedrichsgabe, den Sozialraum Mitte/Harksheide und Garstedt verlagert

42. Amt für Schule, Sport und Kindertagesstätten

421. FB Schule

GS Lütjenmoor

63 401 1 Verwaltungsangestellte/r 0,54 E.-Gr. 6 Tz. 2 0,04

422. FB Kindertagesstätten

63a neu (641) Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 10 1,00
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464. Kindertagesstätten

464. Stellenpool für Modulstunden in den Horten

64 457 5 Erzieher/in 0,5 S 8 a Tz. -0,50

65 459 8 Erzieher/in 1 S 8 a -1,00

Stellenpool Küchenpersonal

66 neu Küchenhilfe 1 E.-Gr. 2 1,00

67 neu Küchenhilfe 1 E.-Gr. 2 1,00

68 neu Küchenhilfe 0,5 E.-Gr. 2 0,50

KITA Harksheide

69 504 1 Leiter/in 1 S 15 S 16 0,00

70 505 2 stellv. Leiter/in 1 S 13 S 15 0,00

KITA Glashütte - Sternschnuppe

71 638 24 soz.päd.Assistent/in 0,75 S 3 Tz. 19,5 0,50

Kinderhort Niendorfer Str. 

71a 641 1 Leiter/in 1 S 15 -1,00

72 642 2 Erzieher/in 1 S 8 a -1,00

73 643 4 Erzieher/in 1 S 8 a -1,00

74 644 11  Erzieher/in 1 S 8 a -1,00

75 645 13 Erzieher/in 0,25 S 8 a Tz. 1/4 -0,25

76 646 14 Erzieher/in 0,75 S 8 a Tz. 3/4 -0,75

77 647 5  soz.päd.Assistent/in 1 S 3 -1,00

78 648 8 Küchenhilfe 0,65 E.-Gr. 2 Tz. 25,25 -0,65

79 649 12 soz.päd.Assistent/in 1 S 3 -1,00

KITA Storchengang

80 676 32 Heilpädagoge/pädagogin 1 S 9/S 11 -1,00

81 neu Soz.päd.Assistent/in 1 S 3 1,00

82 neu Soz.päd.Assistent/in 1 S 3 1,00

83 neu Soz.päd.Assistent/in 1 S 3 1,00

Eine Erzieherstelle - 27 Std/Woche - ist derzeit im Überhang und kann nach Vakanz entfallen.
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44. Amt für Bildung und Kultur

441. Fachbereich Stadtbüchereien und Stadtarchiv

83a neu (743) Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr. 5 Tz. 0,50

442. Fachbereich Volkshochschule

83b 743 15 Dozent/in 0,5 E.-Gr. 11 Tz. -0,50

nachrichtlich:

Der Unterbereich "Räume und Organisation" wird dem Fachbereich Kultur und Museum zugeordnet.

444. Fachbereich Kultur und Museum

83c 809 53 Veranstaltungskräfte 1 E.-Gr. 1 E.-Gr. 3 0,00

Museum

83d neu Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 11 1,00

50. Amt für Soziales

501. FB Sozialhilfe

84 823 5 Stadtoberinspektor/in 1 E.-Gr. 9 b A 10 0,00

85 826 8 Stadtoberinspektor/in 1 E.-Gr. 9 b A 10 k.w. 0,00

86 neu Sozialplaner/in 1 E.-Gr. 11 1,00

 

502. FB Wohngeld und soziale Dienste

87 neu Fachbereichsleiter/in 1 A 12 1,00

88 neu Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr. 9 a Tz. 0,50

60. Amt für Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr

601. FB Planung

89 860 13 Verwaltungsangestellte/r 1 A 11 Tz. 30 E.-Gr. 10 E.-Gr. 10 Tz. 9 0,00

89a 868 11 Klimaschutzmanager/in 1 Wegfall K.w.-Vermerk 0,27

89b neu Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 12 1,00

602. FB Natur und Landschaft

89c 879 15 Stadtoberinspektor/in 1 E.-Gr. 9 b A 10 0,00
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604. FB Verkehrsflächen, Entwässerung und Liegenschaften

90 891 12 Verwaltungsangestellte/r 1 A 10 E.-Gr. 9 b 0,00

91 903 24 Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 12 E.-Gr. 11 0,00

92 neu (1248) Techn. Angestellte/r 0,77 E.-Gr. 9 a Tz. 30 0,77

nachrichtlich:

Der Fachbereich 604 "Fachbereich Verkehrsflächen, Entwässerung und Liegenschaften" wird in 3 Sachgebiete unterteilt: 1. Sachgebiet Verkehrsflächen, 2. Sachgebiet Entwässerung, 3. Sachgebiet Liegenschaften.

62. Amt für Bauordnung und Vermessung

621. FB Beiträge und Vermessung

93 906 1 Fachbereichsleiter/in 1 E.-Gr. 12 -1,00

623. Brandschutzdienststelle

94 932 3 Brandschutzprüfer/in 1 E.-Gr. 9 b -1,00

95 neu (906) Brandschutzingenieur/in 1 E.-Gr. 12 1,00

194. Außenstelle Ellerau

96 934 1 Fachbereichleiter/in 0,93 A 11 Tz. 38 -0,93

97 935 3 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 -1,00

98 936 4 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 8 -1,00

99 937 5 Verwaltungsangestellte/r 0,9 E.-Gr. 7 Tz. 35 -0,90

100 938 6 Verwaltungsangestellte/r 0,64 E.-Gr. 8 Tz. 25 -0,64

101 939 7 Verwaltungsangestellte/r 0,79 E.-Gr. 6 Tz. 30,25 -0,79

102 940 8 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 7 Tz. 35 -1,00

103 941 9 Verwaltungsangestellte/r 0,77 E.-Gr. 9 b Tz. 30 -0,77

104 942 10 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 7 -1,00

105 943 11 Techn Angestellte/r 1 E.-Gr. 11 -1,00

68. Amt für Gebäudewirtschaft

681. FB Gebäude und Außenanlagen

106 neu Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 11 1,00

107 neu Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 9 a 1,00

107a neu Techn. Angestellte/r 1 E.-Gr. 11 1,00

681.2 Hausmeister

108 neu Platzwart/-wartin 1 E.-Gr. 5 1,00

109 1008 44 Vorarbeiter/in 1 E.-Gr. 6 E.-Gr. 7 0,00

71



Anlage 1 zur Vorlage-Nr. B 19/0714 

Veränderungsliste

Abschnitt A: Verwaltung + Abschnitt B: Einrichtungen zum Stellenplan 2020/2021

Lfd.Nr. Nr. im Bezeichnung der Stelle Zahl der Höher-/Herabstufung und Umwandlungen Zugänge Abgänge Bemerkungen

Stellenplan

des Vorjahres
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen von Besoldungs-/

Verg./Lohngruppe

nach Besoldungs-/

Verg./Lohngruppe

Besold./Verg. -

Lohngruppe

Besold./Verg. -

Lohngruppe

Zug./

Abg.

17,56

683. FB Service

110 1201 15 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 9 a 0,00

111 1207 22 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 7 0,00

112 1208 23 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 7 0,00

112a neu Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr. 6 Tz. 0,50

70. Betriebsamt

701. FB Abfall und Verwaltung

113 1224 15 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 9 c -1,00

114 1225 16 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 9 b -1,00

702. FB Stadtpflege und Friedhöfe

115 1248 15 Techn. Angestellte/r 0,77 E.-Gr. 9 a Tz. 30 -0,77

703. FB Gebrauchtwarenhaus

116 neu Arbeiter/in 1 E.-Gr. 5 1,00

117 neu Arbeiter/in 0,5 E.-Gr. 5 Tz. 0,50

117a neu (1422) Auflader 1 E.-Gr. 3 1,00

117b neu (1423) Kraftfahrer/in 1 E.-Gr. 5 1,00

704. Stadtpflegebetrieb

118 1284 6 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 9 b 0,00

119 1285 7 Verwaltungsangestellte/r 1 E.-Gr. 5 E.-Gr. 6 0,00

120 1286 8 Verwaltungsangestellte/r 0,5 E.-Gr. 5 E.-Gr. 6 0,00

7200. Müllabfuhr

120a 1422 40 Auflader 1 E.-Gr. 3 -1,00

120b 1423 41 Kraftfahrer/in 1 E.-Gr. 5 -1,00

121 neu 42 Kraftfahrer/in 1 E.-Gr. 5 1,00

122 neu 43 Kraftfahrer/in 1 E.-Gr. 5 1,00
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