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Stadtverwaltung Norderstedt
1. Nachtragsstellenplan 2020/2021
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K.w. Kinftig wegfallend
K.u. Kiinftig umzuwandeln
Tz. Teilzeitbeschaftigt

Bezeichnung der Stellen:

Beamte: Arabische Zahlen, z.B. A 9 (Bes.-Ordn.)
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Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst: Arabische Zahlen mit "S" vor der Entgeltgruppe
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0000 0. Dezernenten/Stabstellen
0. Dezernenten/Stabstellen
1 1 1 Oberblrgermeister 1,00 B6 1,00 B6 1,00 B6 Aufwandsentsch. gem. Hauptsatzung
2 2 2 Erster Stadtrat 1,00 B4 1,00 B4 1,00 B4 Aufwandsentsch. gem. Hauptsatzung
3 3 3 Zweiter Stadtrat 1,00 B3 1,00 B3 1,00 B3 Aufwandsentsch. gem. Hauptsatzung
4 4 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 0,90 9a 1,00 9a
5 5 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
6 6 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
7 7 8 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 1,00 A11 1,00 A11
8 8 9 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 - 1,00 A11
9 9 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - 1,00 8
10 - 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 -
11 10 13 Stabstelle Integration und Asyl 1,00 1 1,00 1 1,00 1
12 11 14 Stabstelle Chancengleichheit und Vielfalt 1,00 1 1,00 9c 1,00 1
13 12 15 Fachkraft fir Arbeitssicherheit 1,00 11 0,56 1 1,00 1
14 - 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 - K.w. 31.12.2022
15 13 17 Stabstelle Finanzen 1,00 A14 1,00 A13 1,00 A14
16 14 18 Stabstelle Presse und soziale Medien 1,00 1 1,00 1 1,00 1
17 15 19 Stabstelle Presse und soziale Medien 1,00 11 - 1,00 9c
18 16 20 Stabstelle Presse und soziale Medien 1,00 11 - 1,00 9c
19 ) 21 Stabstelle Feuerwehr 1,00 1 1,00 1 - \?\72}32{1 %idﬁiﬁugﬁhr?unﬁf:ge e
20 17 22 Stabstelle Ehrenamt 0,50 9b - 1,00 9b
21 18 24 Behordliche/r Datenschutzbeauftragte/r 1,00 A13 1,00 A13 1,00 A13
- 19 25 Stabstelle Digitalilierung - - 1,00 14
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Stabstelle Nachhaltiges Norderstedt
22 20 1 Stabstellenleiter/in 1,00 15 1,00 15 1,00 15
23 21 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 7
24 22 3 Techn. Angestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
25 23 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 0,82 1 1,00 1
26 24 8 Klimaschutzkoordinator/in 1,00 12 0,62 12 1,00 12
27 25 9 Verwaltungsangestellte/r 0,92 9a 0,64 9a 0,92 9a Tz. 355
28 26 15 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
29 27 16 Techn. Angestellte/r 1,00 13 1,00 13 1,00 13
30 28 17 Techn. Angestellte/r 1,00 13 1,00 13 1,00 13
o I E . | 5o | e
0000 |Dezernenten/Stabstellen gesamt 29,42 22,54 28,92
1100 Zentrale Steuerung Finanzen
11. Zentrale Steuerung Finanzen
31 30 1 Amtsleiter/in 1,00 A 16 - 1,00 A16
1,00 0,00 1,00
110. Fachbereich Finanzsteuerung
32 31 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
33 32 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
34 33 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
35 34 3 Controller 1,00 13 1,00 12 1,00 13
36 35 5 Betriebswirt/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
37 36 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
38 37 7 Controller 1,00 12 - 1,00 12
- 38 8 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 12
110 gesamt 7,00 6,00 8,00
1100 |Zentrale Steuerung Finanzen gesamt 8,00 6,00 9,00
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1300 Hauptamt
13. Hauptamt
39 39 1 Amtsleiter/in 1,00 15 1,00 14 1,00 15
1,00 1,00 1,00
131. Fachbereich Organisation und Recht
40 40 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A14 1,00 A13 1,00 A14
41 41 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
42 42 3 Amtsrat/ratin 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
43 43 4  Stadt. Oberrechtsrat/ratin 1,00 A14 0,78 A14 1,00 A14
44 44 5 Assessor/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
45 45 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8
46 46 7 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 0,95 A1l 1,00 A1l
47 47 12 Assessor/in 0,78 13 0,50 13 0,78 13 Tz. 30
48 48 13 Amtsrat/ratin 1,00 A12 1,00 A11 1,00 A12
49 49 14 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 A10 1,00 A1l
50 50 15 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 1 1,00 A1l
1224 51 15 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 9c
1225 52 16 Stadtoberinspektor/in - - 1,00 A10
- 53 17 Stadtamtmann/frau - - 1,00 A11
- 54 18 Stadtamtmann/frau - - 1,00 A11
131 gesamt 10,78 10,23 14,78
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132. Fachbereich Personal
51 55 Fachbereichsleiter/in 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
1321. Team Personalwirtschaft
52 56 2 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 0,80 A1l 1,00 A1l
53 57 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
54 58 10 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 A1l 1,00 A1l
55 59 11 Sozialpadagoge/padagogin 0,50 S12/9b 0,28 9b 0,50 S12/9b Tz.
56 60 12 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 A1l 1,00 A1l
57 61 19 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 A1l 1,00 A1l
58 62 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
59 63 26 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
60 64 27 Stadtoberinspektor/in 1,00 10 - 1,00 A10
1322. Team Personalbetreuung
61 65 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
62 66 4  Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
63 67 5 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 0,72 9b 1,00 A10
64 68 6 Stadtoberinspektor/in 0,64 9b 0,68 A10 0,61 A10 Tz. 25
65 69 8 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A9 1,00 A10
66 70 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 1,00 9a 1,00 9
67 71 13 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
68 72 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 1,00 9b 1,00 9
69 73 20 Verwaltungsangestellte/r 0,75 9b 1,00 9a 0,75 9b Tz. 3/4
70 74 21 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 9a 1,00 A10
71 75 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 0,95 A9 1,00 9
72 76 25 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 1,00 9b 1,00 9
132 gesamt 20,89 19,43 20,86
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1313-Zentrale Dienste 133. Fachbereich Zentrale Dienste
73 77 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A1l 0,92 1 1,00 1
74 78 9 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A 10 1,00 A10
75 79 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
76 80 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 7 1,00 7
77 81 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
78 82 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
79 83 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
80 84 17 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 7 1,00 8
81 85 18 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 7 1,00 8
82 86 19 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 7 1,00 8
83 87 20 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 7 1,00 8
84 88 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
85 89 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 4 1,00 3 1,00 4
133 gesamt 13,00 12,92 13,00
134. Fachbereich Zentraler Sitzungsdienst / Stadtvertretung
86 90 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
87 91 3 SBInternet 1,00 9a - 1,00 9a
88 92 4  Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
89 93 5 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 0,50 A10 1,00 A10
90 94 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 0,77 8 1,00 8
91 95 7 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
92 96 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a - 1,00 9a
134 gesamt 7,00 4,27 7,00
1115. Zeitstellen f. Ausgebildete des Ifd. Jahrganges und Ubergang mittlerer in gehobenen
Dienst
93 97 1 Stadtinspektor/in 1,00 A9 - 1,00 A9
94 98 2 Stadtinspektor/in 1,00 A9 - 1,00 A9
95 99 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
96 100 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5
97 101 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5
98 102 6 Stadtinspektor/in 1,00 A9 - 1,00 A9
99 103 7 Amtsinspektor/in 1,00 A9m - 1,00 A9m
1115 gesamt 7,00 1,00 7,00
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1116. Stellenpool zum Ausgleich langerfristiger Krankheitsausfélle
100 104 1 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 1,00 9a 1,00 9a
101 105 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 9a
102 106 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 0,50 9a 1,00 9a
103 107 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - 1,00 9a
104 108 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - 1,00 9a
105 109 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - 1,00 1
106 110 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - 1,00 1
107 111 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - 1,00 1
108 112 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - 1,00 1
109 113 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - 1,00 1
110 114 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 12 - 1,00 12
111 115 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 12 - 1,00 12
1116 gesamt 12,00 2,50 12,00
Teilhabechancengesetz
- 116 1 Beschaftigte/r - - 1,00 3
- 117 Beschéftigte/r - - 1,00 3
- 118 3 Beschaftigte/r - - 1,00 3
Teilhabechancengesetz gesamt 0,00 0,00 3,00
114, Stellenpool aus der Verwaltungsgemeinschaft mit Ellerau
112 - 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9a -
114 gesamt 1,00 1,00 0,00
115. Personalrat
113 119 1 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - 1,00 10
114 120 2 Techn. Angestellte/r 1,00 13 - 1,00 1
115 121 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 S14 - 1,00 8
116 122 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - 1,00 8
115 gesamt 4,00 0,00 4,00
1300 |Hauptamt gesamt 76,67 52,35 82,64
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1400 Rechnungspriifung
14. Rechnungspriifungsamt
117 123 1 Amtsleiter/in 1,00 A14 1,00 12 1,00 14
118 124 2 Amtsrat/ratin 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
119 125 3 Amtsrat/ratin 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
120 126 4 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
121 127 5 Amtsrat/ratin 1,00 A12 0,85 12 1,00 A12
122 128 6 Techn. Angestellte/r 1,00 12 - 1,00 A12
123 129 7 Verwaltungsangestellte/r 0,50 1" 0,50 1 0,50 " Tz.
- 130 8 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 12
1400 |Rechnungspriifungsamt gesamt 6,50 5,35 7,50
1600 Gleichstellungsstelle
16. Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen und Ménnern
124 131 1 Leiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 1
125 132 2 Verwaltungsangestellte/r 0,78 5 0,21 9a 0,78 6 Tz. 30
126 133 3 Sozialpadagoge/padagogin 0,50 9b 0,50 9b 0,50 9b Tz.
1600 |Gleichstellungsstelle gesamt 2,28 1,71 2,28
1700 Amt fiir innere digitale Dienste
17. Amt fiir interne digitale Dienste
127 134 1 Amtsleiter/in 1,00 A14 1,00 A13 1,00 A14
128 135 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
129 136 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
130 137 4 Amtsrat/ratin 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
131 138 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
132 139 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
133 140 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
134 141 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
135 142 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 1 1,00 10

10
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(noch zu 17. Amt fir innere digitale Dienste)
136 143 10 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
137 144 11 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
138 145 12 Techn. Angestellte/r 0,50 1 0,50 1 0,50 1 Tz.
139 146 13 Techn. Angestellte/r Telekommunikation 1,00 10 1,00 10 1,00 10
140 147 14 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
141 148 15 Koordination Digitalisierung 1,00 1 - 1,00 1
142 149 16 IT-Koordinator/in Schulen 1,00 1 1,00 1 1,00 1
143 150 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
144 151 18 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 - 1,00 10
145 152 19 Verwaltungsangestellte/r 0,50 8 0,50 8 0,50 8 Tz.
146 153 20 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 - 1,00 10
147 154 21 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 - 1,00 10
148 155 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 - 1,00 10
- 156 23 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 10
- 157 24 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 10
- 158 25 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 10
1700 |Innere Digitale Dienste gesamt 21,00 16,00 24,00
2100 Buchhaltung
21. Buchhaltung
149 159 1 Amtsleiter/in 1,00 A13g 1,00 A12 1,00 A13g
1,00 1,00 1,00
211. Fachbereich Geschéftsbuchhaltung
150 160 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 1
151 161 2 Stadtinspektor/in 1,00 A9 1,00 A9 1,00 A9
152 162 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
153 163 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9b 1,00 9c
161 164 15 Verwaltungsangestellte/r 0,95 7 0,95 0,95 7 Tz. 37
162 165 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 1,00 7
163 166 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 1,00 7
164 167 18 Stadtobersekretar/in 1,00 A7 0,85 A7 1,00 A7
165 168 19 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 0,76 7 1,00 7

1
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(noch zu FB Geschéftsbuchhaltung)
166 169 20 Verwaltungsangestellte/r 0,50 7 0,50 7 0,50 7 Tz.
167 170 21 Bilanzbuchhalter/in 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
168 171 22 Bilanzbuchhalter/in 0,64 9c 0,38 9c 0,64 9c Tz. 25
169 172 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 7 1,00 7
170 173 24 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 1,00 7
172 174 26 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9b 1,00 9c
173 175 27 Verwaltungsangestellte/r 0,56 7 0,55 6 0,56 7 Tz. 21,5
211 gesamt 14,65 13,99 14,65
212. Fachbereich Finanzbuchhaltung
174 176 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A1 1,00 10 1,00 10
175 177 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
176 178 4  Stadthauptsekretar/in 1,00 A8 1,00 8 1,00 A8
177 179 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
178 180 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 5 1,00 6
179 181 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 5 1,00 6
180 182 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 6 1,00 8
181 183 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
182 184 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 5 1,00 6
183 185 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 0,87 6 1,00 6
184 186 13 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
185 187 14 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
186 188 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b - 1,00 9b
212 gesamt 13,00 11,87 13,00
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213. Fachbereich Steuern
189 1 Fachbereichsleiter/in 0,00 0,00 1,00 A1
154 190 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
155 191 9 Stadtobersekretar/in 0,63 A7 0,17 A7 0,63 A7 Tz. 26
156 192 10 Verwaltungsangestellte/r 0,90 9a 0,77 9a 0,90 9a Tz. 35
157 193 11 Stadtobersekretér/in 1,00 A7 0,54 A7 1,00 A7
158 194 12 Verwaltungsangestellte/r 0,90 9a 0,90 9a 0,90 9a Tz. 35
159 195 13 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
160 196 14 Verwaltungsangestellte/r 0,82 9a 0,49 A8 0,82 9a Tz. 32
171 197 25 Stadtobersekretéar/in 0,86 A7 0,85 A7 0,86 A7 Tz. 35
213 gesamt 7,11 5,72 8,11
2100 |Buchhaltung gesamt 35,76 32,58 36,76
3200 Ordnungsamt
32. Ordnungsamt
187 198 1 Amtsleiter/in 1,00 A14 1,00 A13 1,00 A14
1,00 1,00 1,00
321. Fachbereich Allgemeine Ordnungsaufgaben
188 199 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
189 200 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
190 201 3 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
191 202 4 Verwaltungsangestellte/r 0,90 6 0,77 6 0,90 6 Tz. 34
192 203 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A8 1,00 A8 1,00 9a
193 204 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9a 1,00 9b
194 205 7 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 6 0,50 5 Tz.
195 206 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
196 207 9 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
197 208 10 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
198 209 11 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
199 210 12 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
200 211 13 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
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(noch zu FB Allgemeine Ordnungsaufgaben)
201 212 14 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
202 213 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9a 1,00 9
203 214 16 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A9 1,00 A10
204 215 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
205 216 18 Stadtobersekretér/in 1,00 A7 1,00 A7 1,00 A7
206 217 19 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 5 1,00
207 218 20 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5
208 219 21 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a - 1,00 9a
209 220 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 - 1,00 6
210 221 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Kow—31-12:2020-
211 222 24 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5 Kow—31-12:2020-
212 223 25 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Kew—31-12:2020-
213 224 26 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Kew—31-12:2020-
214 225 27 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Kow—31-12:2020-
215 226 28 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a - 1,00 9a Kow—31-122020-
216 227 29 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a - 1,00 9a Kew—31-12:2020-
217 228 30 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 8 1,00 9b Kow—31-12:2020-
- 229 31 Verwaltungsangestellte/r - - 0,13 9b Tz.5
3211. Sachgebiet Verkehrsaufsicht
218 230 1 Stadtamtmann/frau 1,00 A1l 1,00 A11 1,00 A11
219 231 2 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
220 232 3 Stadtamtmann/frau 1,00 A1l 1,00 A9 1,00 A11
221 233 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
222 234 5 Verwaltungsangestellte/r 0,50 9a 0,50 9a 0,50 9a Tz.
223 235 6 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
224 236 8 Verwaltungsangestellte/r 0,65 9a 0,65 9a 0,65 9a Tz. 25
- 237 9 Verwaltungsangestellte/r - - 0,19 9a Tz.75
321 gesamt 32,55 26,42 32,87
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322. Fachbereich Biirgerservice und Einwohnerwesen
231 238 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 11 0,87 1 1,00 1
232 239 2 Stadtobersekretar/in 1,00 A7 1,00 A7 1,00 A8
233 240 3 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 7 Tz.
234 241 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
235 242 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
236 243 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
237 244 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
238 245 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 5 1,00 7
239 246 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
240 247 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
241 248 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 7
242 249 13 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 7 Tz.
243 250 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 - 1,00 7
244 251 16 Verwaltungsangestellte/r 0,78 5 0,78 5 0,78 7 Tz. 30
245 252 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 = 1,00 7 Besetzung erfolgt frilhestens nach
246 253 18 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 - 1,00 7 frihestens nach
247 254 19 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 - 1,00 7 Erweiterung der Offnungszeiten
225 255 20 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
226 256 21 Verwaltungsangestellte/r 0,40 5 0,37 5 0,40 5 Tz.15,5
227 257 22 Verwaltungsangestellte/r 0,27 5 0,25 5 0,27 5 Tz.10,5
228 258 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
229 259 24 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
230 260 25 Verwaltungsangestellte/r 0,88 5 - 0,88 5 Tz. 34
322 gesamt 19,83 14,77 19,83
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323. Fachbereich Standesamt
248 261 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A1 1,00 A1l 1,00 A1l
249 262 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 1,00 9b 1,00 9%
250 263 3 Verwaltungsangestellte/r 0,75 9b 0,75 9b 0,75 9b Tz. 3/4
251 264 5 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
252 265 6 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
323 gesamt 4,75 4,75 4,75
3200 |Ordnungsamt gesamt 58,13 46,94 58,45
3700 Amt fiir Rettungsdienst und Katastrophenschutz
37. Amt fiir Rettungsdienst und Katastrophenschutz
253 266 1 Amtsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
1,00 1,00 1,00
371. Fachbereich Verwaltung und Katastrophenschutz
254 267 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
256 268 4 Verwaltungsangestellte/r 0,60 5 0,60 5 0,60 5 Tz. 23,5
257 269 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b - 1,00 9b
- 270 8 Verwaltungsangestelite/r - - 0,50 5 Tz.
299 271 19 Besch. Im komm. Feuerw.techn.Dienst 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 9a Poolstelle
371 gesamt 3,60 2,60 4,10
372. Fachbereich Integrierte Leitstelle
259 272 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 "
260 273 2 Schichtflihrer/in 1,00 9b 1,00 8 1,00 9b
261 274 3 Schichtflihrer/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9b
262 275 4 Schichtfihrer/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
263 276 5 Schichtftihrer/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
264 277 6 Schichtflihrer/in 1,00 9b 1,00 9 1,00 9b
265 278 7 Schichtflihrer/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
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(noch zu FB Integrierte Leitstelle)
266 279 8 Schichtflhrer/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
267 280 9 Schichtfuhrer/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
268 281 10 Sachbearbeiter/in EDV 1,00 10 1,00 10 1,00 10
269 282 11 Sachbearbeiter/in EDV 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
270 283 12 Sachbearbeiter/in EDV 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
271 284 13 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a - 1,00 9a
272 285 14 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
273 286 15 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
274 287 16 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
275 288 17 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
276 289 18 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
277 290 19 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
278 291 20 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
279 292 21 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
280 293 22 Einsatzsachbearbeiter/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
- 294 23 Einsatzsachbearbeiter/in - - 1,00 9a
- 295 24 Einsatzsachbearbeiter/in - - 1,00 9a
372 gesamt 22,00 21,00 24,00
37 |Rettungdienst und Katastrophenschutz gesamt 26,60 24,60 29,10
3800 Amt Feuerwehr
38. Amt Feuerwehr
- 296 1 Amtsleiter/in - - 1,00 12
- 297 2 stellv. Amtsleiter/in - - 1,00 11
255 298 3 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A9 1,00 A10
301 299 4 Sachbearbeiter/in EDV und Informations- und kommunikationstechnik (luK) 1,00 9a - 1,00 9a
932 300 5 Sachbearbeiter/in Vorbeugender Brandschutz - - 1,00 9b
10 301 6 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 5
14 302 7 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 5 K.w. 31.12.2022
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381. Fachbereich Technik und Einsatzdienst
281 303 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 A1l
3811. Sachgebiet Technik
294 304 14 Sachgebietsleiter/in 1,00 9c - 1,00 9c
286 305 6 Besch. Im komm. Feuerw.techn.Dienst 1,00 9a* 1,00 8 1,00 9a
297 306 17 Besch. Im komm. Feuerw.techn.Dienst 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 9a Poolstelle
298 307 18 Besch. Im komm. Feuerw.techn.Dienst 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 9a Poolstelle
300 308 20 Besch. Im komm. Feuerw.techn.Dienst 1,00 9a* - 1,00 9a Poolstelle
3812. Sachgebiet Einsatzdienst
282 309 2 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
283 310 3 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
284 311 4 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 A8
285 312 5 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 1,00 A8
258 313 6 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 1,00 A8
287 314 7 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfihrer/in 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 A8
288 315 8 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfihrer/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
289 316 9 Oberbrandmeister/in/Fahrzeugfihrer/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
290 317 10 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
291 318 11 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 A8
292 319 12 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 A8
293 320 13 Oberbrandmeister/in 1,00 9a* 1,00 8 1,00 A8
295 321 15 Brandoberinspektor/in/Wachkoodinator/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 A10
296 322 16 Brandoberinspektor/in/lWachkoodinator/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 A10
381 gesamt 20,00 18,00 20,00
3800 |Amt Feuerwehr gesamt 22,00 19,00 27,00
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4100 Jugendamt
41. Jugendamt
302 323 1 Amtsleiter/in 1,00 15 1,00 15 1,00 15
303 324 2 Jugendhilfeplaner/in 1,00 1 1,00 1 1,00 11
[ 200 2,00 2,00
410. Fachbereich Rechtliche und wirtschaftliche Jugendhilfe
304 325 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
305 326 2 Verwaltungsangestellte/r 0,86 A12 = 0,50 1 Tz.
306 327 3 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 0,95 A1l 1,00 A1l
308 328 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
309 329 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 11
310 330 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 0,50 9b 1,00 9c
311 331 9 Verwaltungsangestellte/r 0,75 9a 1,00 9a 0,75 9a Tz. 3/4
312 332 10 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
313 333 11 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 - 1,00 S14
314 334 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 0,87 9b 1,00 9b
315 335 13 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
316 336 14 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A9 1,00 A10
317 337 15 Stadtoberinspektor/in 0,87 A10 0,83 A10 0,87 A10 Tz.35,5
318 338 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 10 1,00 9b K.w.
319 339 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 8 1,00 9b
320 - 18 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1 - -
321 340 10 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 0,60 A10 1,00 A10
- 341 19 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 5
410 gesamt 16,48 12,75 16,12
Stet I Sehulsozi .
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411. Fachbereich Jugendhilfe Nord
325 342 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 S18 0,90 S18 1,00 S18
326 343 2 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
327 344 3 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
328 345 4 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
329 346 5 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 0,90 S14 1,00 S14
330 347 6 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
331 348 7 Sozialarbeiter/in 1,00 s14 1,00 sS14 1,00 S14
332 349 8 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 - 1,00 S14
; T Tz. Abgeordnet vom Kreis:
333 350 9 Sozialarbeiter/in 0,50 S14 - 0,50 S14 Nachbesetzung durch Stadt Norderstedt
334 351 10 Fachstelle Kinderschutz 0,75 S15 0,75 S15 0,75 S15 Tz. 3/4
- 352 11 Koordinator/in ASD - - 1,00 S15
Sozialraum Friedrichsgabe
335 353 1 Stadtteilkoordinator/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
336 354 2  Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S8b 1,00 S8b
337 355 3 Erzieher/in 1,00 S8b - 1,00 S8b
338 356 4 Schulsozialarbeiter/in 1,00 S11b 1,00 S 11b 1,00 S 11b
339 357 5 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b - 0,50 S11b Tz.
340 358 6 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
323 359 2 Schulsozialarbeiter/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
Sozialraum Mitte/Harksheide
341 360 1 Stadtteilkoordinator/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
342 361 2 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
343 362 3 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 9 1,00 S8b
344 363 4 Erzieher/in 1,00 S8b 0,50 S 8b 1,00 S8b
345 364 5 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S8b 1,00 S8b
346 365 6 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
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(noch Sozialraum Mitte/Harksheide)
347 366 8 Sozialpaddagoge/pédagogin 1,00 S11b 0,82 S11b 1,00 S11b
348 367 9 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
349 368 10 Erzieher/in 1,00 S8b 0,75 S 8b 1,00 S8b
350 369 11 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
351 370 12 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
352 371 13 Erzieher/in 0,75 S8b 0,75 S 8b 0,75 S8b Tz. 3/4
353 372 15 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
354 373 16 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S 11b 0,50 S11b Tz.
355 374 17 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
356 375 18 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
357 376 19 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
358 377 20 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
324 378 3 Schulsozialarbeiter/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
411 gesamt 31,00 26,87 32,00
412, Fachbereich Jugendhilfe Sid
359 379 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 S18 1,00 S18 1,00 S18
360 380 2 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
361 381 3 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
362 382 4 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 1,00 S14 1,00 S14
363 383 5 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 0,77 S14 1,00 S14
364 384 6 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 0,50 S14 1,00 S14
365 385 7 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 0,77 S14 1,00 S14
366 386 8 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 - 1,00 S14
367 387 11 Koordination Schulsozialarbeit 1,00 S$12 1,00 S12 1,00 S12
368 388 12 Sozialpddagoge/pédagogin 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
369 389 14 Sozialarbeiter/in 1,00 S14 - 1,00 S14
370 390 | 15 Sozialarbeiter/in 0,50 S14 . 0,50 s14 LZcrﬁabesi?;ﬂ:Zth:thrzZt Norderstedt
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Sozialraum Glashiitte
371 391 1 Stadtteilkoordinator/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
372 392 2 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
373 393 3 Erzieher/in 0,75 S8b 0,75 S8b 0,75 S8b Tz. 29,25
374 394 4 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
375 395 5 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
376 396 6 Erzieher/in 1,00 S8b 0,50 S 8b 1,00 S8b
377 397 7 Erzieher/in 0,50 S8b 0,50 S 8b 0,50 S8b Tz.
378 398 8 Schulsozialarbeiter/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
379 399 9 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
380 400 10 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
381 401 11 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
Sozialraum Garstedt
382 402 1 Stadtteilkoordinator/in 1,00 S11b 1,00 S11b 1,00 S11b
383 403 2 Erzieher/in 0,50 S8b 0,50 S8b 0,50 S8b Tz.
384 404 3 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
385 405 4 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S8b 1,00 S8b
386 406 5 Erzieher/in 1,00 S8b 1,00 S 8b 1,00 S8b
387 407 6 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
388 408 7 Sozialpadagoge/padagogin 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
389 409 8 Sozialpadagoge/padagogin 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
390 410 10 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
391 411 11 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
392 412 12 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
393 413 13 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
394 414 14 Schulsozialarbeiter/in 0,50 S11b 0,50 S11b 0,50 S11b Tz.
322 415 1 Schulsozialarbeiter/in 1,00 S11b 0,50 S11b 1,00 S11b
412 gesamt 29,75 25,29 29,75
4100 |Amt flr Familie und Soziales gesamt 79,23 66,91 79,87
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4200 Amt fiir Schule, Sport und Kindertagesstatten
42, Amt fiir Schule, Sport und Kindertagesstétten
395 416 1 Amtsleiter/in 1,00 15 1,00 15 1,00 15
10 1,00 [ 100
421. Fachbereich Schule
396 417 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 A12 1,00 A12 1,00 A12
397 418 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9 1,00 9% 1,00 9b
398 419 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
399 420 7 Verwaltungsangestellte/r 0,75 6 0,64 9a 0,75 6 Tz. 29,25
400 421 11 Verwaltungsangestellte/r 0,70 5 0,70 5 0,70 5 Tz.27
211. GS Lutjenmoor
401 422 1 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,54 6 Tz. 215
211. GS Niendorfer Str.
402 423 15 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz
211. GS Heidberg
403 424 28 Verwaltungsangestellte/r 0,95 6 0,91 6 0,95 6 Tz.37
211. GS Glashitte
404 425 50 Verwaltungsangestellte/r 0,52 6 0,50 6 0,52 6 Tz.20
211. GS Harksheide-Nord
405 426 57 Verwaltungsangestellte/r 0,79 6 0,75 5 0,79 6 Tz. 31
211. GS Immenhorst (ehem. GS Harksheide-Siid)
406 427 73 Verwaltungsangestellte/r 0,57 6 0,50 5 0,57 6 Tz. 22
211. GS Falkenberg
407 428 79 Verwaltungsangestellte/r 0,57 6 0,50 6 0,57 6 Tz. 22
211. GS Pellwormstr.
408 429 130 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
211. GS Harkshoérn
409 430 98 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
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211. GS Glashiitte-Siid
410 431 104 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
211. GS Gottfried-Keller-Str.
411 432 110 Verwaltungsangestellte/r 0,62 6 0,50 6 0,62 6 Tz. 24
211. GS Friedrichsgabe (ehem. GHS Friedrichsgabe)
412 433 40 Verwaltungsangestellte/r 0,70 6 0,50 6 0,70 6 Tz.27
Offene Ganztagsgrundschule Friedrichsgabe
413 - 13 Leiter/in 1,00 S11b - - S11b
414 - 41 Erzieher/in 0,77 S8a - - S8a Tz. 30
415 - 9 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 - - S3 Tz.
218. Regionalschule Friedrichsgabe (ehem. RS im Schulzentrum-Nord)
416 434 43 Verwaltungsangestellte/r 0,83 6 0,83 6 0,83 6 Tz. 32
217. Coppernicus-Gymnasium
417 435 1 Verwaltungsangestellte/r 0,84 6 0,83 6 0,84 6 Tz.32,5
418 436 2 Verwaltungsangestellte/r 0,58 6 0,58 5 0,58 6 Tz.22,5
217. Gymnasium Harksheide
419 437 19 Verwaltungsangestellte/r 0,69 6 0,64 0,69 6 Tz.27
420 438 20 Verwaltungsangestellte/r 0,90 6 0,95 0,90 6 Tz.35
217. Lise-Meitner-Gymnasium (ehem. Gymnasium im Schulzentrum-Siid)
421 439 41 Verwaltungsangestellte/r 0,62 6 0,55 6 0,62 6 Tz. 24
422 440 42 Verwaltungsangestellte/r 0,80 6 0,74 5 0,80 6 Tz. 31
217. Lessing-Gymnasium
423 441 55 Verwaltungsangestellte/r 0,78 6 0,77 0,78 6 Tz. 30
424 442 56 Verwaltungsangestellte/r 0,64 6 0,64 0,64 6 Tz.25
218. Gemeinschaftsschule Harksheide (ehem. RS Harksheide)
425 443 14 Verwaltungsangestellte/r 0,95 6 0,65 6 0,95 6 Tz.37
218. Gemeinschaftsschule Ossenmoorpark (ehem. RS im Schulzentrum-Siid)
426 444 26 Verwaltungsangestellte/r 0,88 6 0,88 6 0,88 6 Tz. 34
218. Gemeinschaftsschule Ossenmoorpark (ehem. HS im Schulzentrum-Siid)
427 445 118 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
218. Horst-Embacher-Gemeinschaftsschule (ehem. Regionalschule Garstedt)
428 446 1 Verwaltungsangestellte/r 0,71 6 0,71 6 0,71 6 Tz. 27,5
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218. Willy-Brandt-Schule (ehem. Gesamtschule Liitienmoor)
429 447 2 Verwaltungsangestellte/r 0,75 6 0,75 6 0,75 6 Tz. 3/4
430 448 Verwaltungsangestelite/r 0,67 6 0,50 5 0,67 6 Tz. 25,75
221. Forderzentrum Erich-Kastner-Schule (ehem. Sonderschule Harksheide)
431 449 6 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
421 gesamt | 2558 22,02 23,35
422, Fachbereich Kindertagesstétten
432 450 7 Fachbereichsleiter/in 1,00 A13 1,00 A13 1,00 A13
433 451 1 Verwaltungsangestellte/r 0,50 S 12/9b 0,50 9b 0,50 S12/9b Tz
434 452 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
435 453 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
436 454 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
437 455 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
438 456 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
439 457 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
440 458 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
441 459 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
- 459 11 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 9c
- 460 12 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 9c
422 gesamt 9,50 9,50 11,50
423 Fachbereich Sport
442 461 1 Verwaltungsangestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
443 462 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
444 463 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
423 gesamt 3,00 3,00 3,00
464. Kindertagesstatten
445 464 1 Dipl.Psychologe/Psychologin 1,00 14 1,00 13 1,00 14
446 465 2 Dipl.Psychologe/Psychologin 0,50 14 0,50 13 0,50 14 Tz.
447 466 4 Fachberatung Kindertagesstatten 1,00 S 16 1,00 S17 1,00 S 16
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464. Stellenpool Erzieher/innen
448 467 1 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
449 468 2 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
450 469 3 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
451 470 4 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
452 471 5 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
464. Stellenpool fiir Modulstunden in den Horten
453 472 1 Erzieher/in 1,00 S8a 0,97 S 8a 1,00 S8a
454 473 2 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
455 474 3 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
456 475 4 Erzieher/in 0,25 S8a 0,25 S 8a 0,25 S8a Tz. 1/4
457 - 5 Erzieher/in 0,50 S8a 0,13 S 8a - Tz.
458 476 6 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
459 - 8 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a -
464. Stellenpool Einzelintegration
460 477 1 Heilpadagoge/padagogin 0,50 S9/S 11 0,26 S9 0,50 S9/S 11 Tz.
461 478 2 Heilpadagoge/padagogin 0,50 S9/S 11 0,50 S10 0,50 S9/S 11 Tz.
462 479 3 Heilpadagoge/padagogin 0,50 S9/S 11 0,50 S9 0,50 S9/S 11 Tz.
463 480 4 Heilpadagoge/padagogin 0,50 S9/S 11 0,27 S9 0,50 S9/S 11 Tz.
464. Stellenpool Springerkréfte
464 481 1 Erzieher/in 1,00 S8a 0,64 S 8a 1,00 S8a
465 482 2 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
466 483 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
464. Stellenpool Kiichenpersonal
- 484 1 Kichenhilfe - - 1,00 2
- 485 2 Kichenhilfe - - 1,00 2
- 486 3 Kichenhilfe - - 0,50 2 Tz.
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KITA Garstedt
467 487 1 Leiter/in 1,00 S17 0,82 S17 1,00 S17
468 488 2 Stellv. Leiter/in 1,00 S16 1,00 S16 1,00 S16
rrvermerk; B zung i

469 489 | 25 Heilpadagoge/padagogin 1,00 S9S 11 1,00 S11b 1,00 S /S 11 asl‘)):én;ig von beiiz:ﬂ:]ugsusr:g
470 490 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
471 491 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
472 492 5 Erzieher/in 1,00 S8a 0,18 S 8a 1,00 S8a
473 493 6 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
474 494 7 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
475 495 8 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
476 496 10 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
477 497 12 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
478 498 29 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
479 499 13 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
480 500 14 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
481 501 15 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
482 502 16 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
483 503 27 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
484 504 28 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,50 S3 0,50 S3 Tz.
485 505 30 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,50 S3 0,50 S3 Tz.
486 506 18 Kichenleitung 1,00 7 1,00 6 1,00 7
487 507 19 Kichenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
488 508 24 Beikoch/kdchin 0,54 4 0,50 3 0,54 4 Tz. 20,75
489 509 31 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
490 510 32 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
491 511 33 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
492 512 34 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
493 513 35 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
494 514 36 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
495 515 37 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
496 516 38 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
497 517 39 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
498 518 40 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
499 519 41 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
500 520 42 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
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(noch zu Kita Garstedt)
501 521 43 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 0,12 S3 1,00 S3 K-w—9;75-Ste
502 522 44  Erzieher/in 0,50 S8a - 0,50 S8a Tz. Kw-—9;75-Ste-
503 523 45 Kdichenhilfe 0,58 2 0,58 2 0,58 2 Tz. 22,5
KITA Harksheide
504 524 1 Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S16
505 525 2 Stellv. Leiter/in 1,00 S13 1,00 S13 1,00 S15
506 526 3 Erzieher/in 1,00 S8a 0,87 S 8a 1,00 S8a
507 527 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
508 528 5 Erzieher/in 1,00 S8a 0,10 S 8a 1,00 S8a
509 529 6 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
510 530 7 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
511 531 8 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
512 532 9 Erzieher/in 1,00 S8a - 1,00 S8a
513 533 10 Erzieher/in 0,75 S8a 0,65 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
514 534 11 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
515 535 27 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
516 536 33 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
517 537 34 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
518 538 12 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
519 539 13 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
520 540 14 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
521 541 15 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
522 542 16 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 0,77 S3 1,00 S3
523 543 17 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
524 544 35 soz.pad.Assistent/in 0,75 S3 0,85 S3 0,75 S3 Tz. 3/4
rrvermerk; B zung i
525 545 | 31 Heilpadagoge/padagogin 1,00 sos 11 1,00 s9 1,00 S9S 11 aSE:én;g von heiiz::f?ugsj:g
rrvermerk; B zung i

526 546 | 32 Heilpadagoge/padagogin 1,00 S9S 11 1,00 s9 1,00 S9/S 11 :l'))ﬁéng;g von éeiiz::r:]usgs:r:g
527 547 28 Kdichenhilfe 0,38 2 0,38 1 0,38 2 Tz. 15
528 548 29 Kdichenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
529 549 36 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
530 550 37 soz.pad.Assistent/in 0,25 S3 0,25 S3 0,25 S3 Tz.9,25
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KITA Friedrichsgabe/Ostdeutsche Str.
531 551 2 Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S15
532 552 3 Stellv. Leiter/in 1,00 S13 1,00 S15 1,00 S13
533 553 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
534 554 5 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
535 555 6 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
536 556 7 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
537 557 8 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
538 558 9 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 1,00 S3 0,50 S3 Tz.
539 559 10 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
540 560 11 Kichenhilfe 0,77 2 0,44 2 0,77 2 Tz. 30
541 561 12 Erzieher/in 1,00 S8a 0,55 S 8a 1,00 S8a
542 562 16 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
543 563 17 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
544 564 18 Kichenhilfe 0.30 2 027 2 0.30 2 Tz.11,5
545 565 19 soz.pad.Assistent/in 0,75 sS3 0,75 S3 0,75 S3 Tz. 3/4
546 566 20 soz.péd.Assistent/in 0,75 sS3 - 0,75 S3 Tz. 3/4
547 567 21 Erzieher/in f. Sprachférderung I/Z}@Kﬁ S:;Tnﬁzjuesr:agzlrl\ec:]zro?ndesforderung
0,50 S8b 0,50 S 8b 0,50 S8b
548 568 22 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S8a 0,75 S8a Tz. 3/4
549 569 23 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S8a 1,00 S8a
550 570 24 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S8a 1,00 S8a
551 571 25 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S8a 1,00 S8a
552 572 26 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
553 573 27 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 sS3 1,00 S3
554 574 28 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
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KITA Norderstedt-Mitte | - Pellworminsel
555 575 1 Leiter/in 1,00 S16 1,00 S16 1,00 S16
556 576 2 Stellv. Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S15
557 577 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
558 578 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
559 579 5 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
560 580 6 Erzieher/in 0,75 S8a 1,00 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
561 581 7 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
562 582 8 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
563 583 9 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
564 584 10 Erzieher/in 0,50 S8a 0,71 S 8a 0,50 S8a Tz.
565 585 11 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
566 586 12 Erzieher/in 0,86 S8a 0,65 S 8a 0,86 S8a Tz. 33
567 587 29 Erzieher/in 0,88 S8a 0,88 S 8a 0,88 S8a Tz. 34
568 588 13 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
569 589 14 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
570 590 15 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
571 591 16 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
572 592 17 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
573 593 34 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,51 S3 0,50 S3 Tz.
574 594 36 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
575 595 20 Wirtschafter/in 0,93 7 1,00 6 0,93 7 Tz. 35,75
576 596 21 Beikoch/kdchin 1,00 4 1,00 3 1,00 4
577 597 30 Kichenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
578 598 31 Kuchenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
Kinderhort Pellwormstr.

579 599 1 Leiter/in 1,00 S15 1,00 S16 1,00 S15
580 600 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
581 601 4 Erzieher/in 0,25 S8a 0,27 S 8a 0,25 S8a Tz. 1/4
582 602 5 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
583 603 12 Erzieher/in 0,75 S8a 1,00 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
584 604 6 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
585 605 9 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,50 S3 0,50 S3 Tz.
586 606 10 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
587 607 11 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,50 S3 0,50 S3 Tz.
588 608 13 soz.pad.Assistent/in 0,75 S3 - 0,75 S3 Tz. 3/4
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GroBkiiche Pellwormstr.
589 609 1 Koch/Kdchin 1,00 7 0,50 5 1,00 7
590 610 2 Beikoch/kdchin 1,00 4 0,50 2 1,00 4
591 611 3 Kichenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
592 612 4 Kichenhilfe 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
KITA Norderstedt-Mitte Il - Wichtelhdhle

593 613 1 Leiter/in 1,00 S 16 1,00 S16 1,00 S16
594 614 2 Stellv. Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S15
595 615 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
596 616 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
597 617 5 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
598 618 7 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
599 619 8 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
600 620 10 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
601 621 11 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
602 622 12 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
603 623 13 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
604 624 14 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
605 625 15 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
606 626 16 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
607 627 17 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz Kw-
608 628 18 soz.pad.Assistent/in 0,50 S3 0,50 S3 0,50 S3 Tz.
609 629 19 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
610 630 20 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
611 631 21 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
612 632 22 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
613 633 23 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
614 634 24 soz.pad.Assistent/in 0,25 S3 1,00 S3 0,25 S3 Tz. 1/4
615 635 25 Kdichenhilfe 0,73 2 0,73 2 0,73 2 Tz. 28,5
616 636 | 26 Erzieherfinf. Spachférderung 0,50 S8b 0,50 s8b 0,50 s8b T2 Kw: nach Auslaufen der Bundesforderung
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KITA Glashiitte - Sternschnuppe
617 637 1 Leiter/in 1,00 S 16 1,00 S16 1,00 S16
618 638 2 Stellv. Leiter/in 1,00 S15 0,29 S 8a 1,00 S15
619 639 3 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
620 640 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
621 641 5 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
622 642 6 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
623 643 11 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
624 644 13 Erzieher/in 1,00 S8a 0,99 S 8a 1,00 S8a
625 645 16 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
626 646 17 Erzieher/in 1,00 S8a 0,98 S 8a 1,00 S8a
627 647 18 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
628 648 23 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
629 649 25 Erzieher/in 0,75 S8a 0,75 S 8a 0,75 S8a Tz. 3/4
630 650 7 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
631 651 8 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
632 652 12 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
633 653 14 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 0,90 S3 1,00 S3
634 654 15 soz.pad.Assistent/in 0,75 S3 0,75 S3 0,75 S3 Tz. 3/4
635 655 19 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
636 656 20 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
637 657 21 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
638 658 24 soz.pad.Assistent/in 0,25 S3 0,25 S3 0,75 S3 Tz. 3/4
639 659 22 Kuchenhilfe 0,25 2 0,13 2 0,25 2 Tz.9,5
640 660 10 Kichenhilfe 0,83 2 0,75 2 0,83 2 Tz. 32
Kinderhort Niendorfer Str.

641 660 1 Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 - S15
642 - 2 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a - S8a
643 - 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a - S8a
644 - 11 Erzieher/in 1,00 S8a - - S8a
645 - 13 Erziehet/in 0,25 S8a 0,25 S 8a - S8a Tz. 1/4
646 - 14 Erziehet/in 0,75 S8a 1,00 S 8a - S8a Tz. 3/4
647 - 5 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 - S3
648 - 8 Kichenhilfe 0,65 2 0,58 2 - 2 Tz. 25,25
649 - 12 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 - S3
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Kinderhort Harksheide-Nord - Pusteblume
650 661 1 Leiter/in 1,00 S 16 1,00 S16 1,00 S16
651 662 3 Stellv. Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S15
652 663 4 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
653 664 5 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
654 665 7 Kichenhilfe 0,84 2 0,77 2 0,84 2 Tz. 32,75
655 666 9 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
656 667 10 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
657 668 14 Erzieher/in 1,00 S8a 0,51 S 8a 1,00 S8a
658 669 11 Heilpaddagoge/péadagogin 1,00 S9/S 11 1,00 S9 1,00 S9/S 11
659 670 12 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 - 1,00 S3
KITA Storchengang

660 671 1 Leiter/in 1,00 S15 1,00 S15 1,00 S15
661 672 Heilpadagoge/in 1,00 S9/S 11 1,00 S9 1,00 S9/S 11
662 673 | 20 Heilpadagoge/padagogin 1,00 Sos 11 1,00 s9 1,00 S 9IS 11 25:;:;33: bziiztczr?;sgsfr:g
663 674 3  Erzieher/in 0,72 S8a 0,72 S 8a 0,72 S8a Tz. 28
664 675 4  Erzieher/in 0,93 S8a 0,93 S 8a 0,93 S8a Tz. 35,75
665 676 5 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
666 677 6 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
667 678 7 Stellv. Leiter/in 1,00 S13 1,00 S13 1,00 S13
668 679 13 Erzieher/in 0,91 S8a 0,77 S 8a 0,91 S8a Tz.35
669 680 21 Erzieher/in 0,82 S8a 0,82 S8a 0,82 S8a Tz. 31,5
670 681 22 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
671 682 23 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
672 683 24 Erzieher/in 0,82 S8a 0,78 S 8a 0,82 S8a Tz. 31,5
673 684 30 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
674 685 31 Erzieher/in 0,78 S8a 0,77 S 8a 0,78 S8a Tz. 30
675 686 33 Erzieher/in 0,78 S8a 0,05 S 8a 0,78 S8a Tz. 30
676 ) 32 Heilpadagoge/padagogin 1,00 S9/S 11 1,00 S9 - assﬁ;:;;n:/ir: iaiiiztczr?;sgsfr:g
677 687 34 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
678 688 36 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3 1,00 S3 1,00 S3
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(noch zu KITA Storchengang)
679 689 35 Erzieher/in 1,00 S8a 1,00 S 8a 1,00 S8a
680 690 37 Erzieher/in 0,50 S8a 0,50 S 8a 0,50 S8a Tz.
681 691 38 Erzieher/in Tz.
0,50 S8a 0,15 S 8a 0,50 S8a
682 692 19 Kichenhilfe 0,83 2 0,74 2 0,83 2 Tz. 32,5
- 693 39 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3
- 694 40 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3
- 695 41 soz.pad.Assistent/in 1,00 S3
464 gesamt 207,88 187,73 203,73
4200 |Amt fiir Schule, Sport und Kindertagesstatten gesamt 246,96 223,25 242,58
4400 |Amt fur Bildung und Kultur
44. Amt fir Bildung und Kultur
683 696 1 Amtsleiter/in 1,00 A14 - 1,00 A14
1,00 0,00 1,00
441. Fachbereich Stadtbiichereien und Stadtarchiv
Leitungen
684 697 1 Gesamtblchereileiter/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
685 698 5 Leiter/in Norderstedt-Mitte 0,50 10 0,50 10 0,50 10
686 699 2 Leiter/in Garst. 1,00 10 1,00 10 1,00 10
687 700 3 Leiter/in Friedrichsgabe/Glashitte 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
688 701 Abteilungseiter/in U. 0,50 11 0,50 10 0,50 11 Tz.
4 stellv. Gesamtleitung
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Zentrale Dienste
689 702 1 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 10 1,00 10 1,00 10
690 703 2 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 7 1,00 7 1,00 7
691 704 3 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,78 9b 0,78 7 0,78 9b Tz. 30
692 705 4 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,78 7 0,78 7 0,78 7 Tz. 30
693 706 5 Dipl.-Bibliothekar/in 0,50 9% - 0,50 9b Tz.
694 707 6 EDV-Sachbearbeiter/in 0,50 8 0,50 8 0,50 8 Tz.
695 708 7 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 7 1,00 7 1,00 7
696 709 8 Dipl.-Bibliothekar/in 0,50 9% 0,50 9% 0,50 9 Tz.
697 710 9 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 7 0,50 5 0,50 7 Tz.
698 711 10 Zentrales Marketing 0,50 8 0,50 8 0,50 8 Tz.
Dipl. Bibliothekar/in

699 712 1 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 9% 1,00 9% 1,00 9b
700 713 2 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 9 1,00 9 1,00 9
701 714 3 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9%
702 715 4 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 9 1,00 9 1,00 9b
703 716 5 Dipl.-Bibliothekar/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9
704 717 6 Dipl.-Bibliothekar/in 0,50 9% 0,50 9% 0,50 9 Tz.
705 718 7 Dipl.-Bibliothekar/in 0,78 9% 0,78 9% 0,78 9b Tz. 30
706 719 8 Dipl.-Bibliothekar/in 0,50 9 0,50 9% 0,50 9 Tz.
707 720 9 Dipl.-Bibliothekar/in 0,50 9b 0,50 9% 0,50 9 Tz.
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Bibliotheksassistent/in
708 721 1 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 5 1,00 5 1,00 5
709 722 2 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,85 5 0,78 5 0,85 5 Tz. 33
710 723 3 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 5 1,00 5 1,00 5
711 724 4 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 5 1,00 5 1,00 5
712 725 5 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
713 726 6 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 1,00 5 1,00 5 1,00 5
714 727 7 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,43 5 0,50 5 Tz.
715 728 8 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,78 5 0,78 5 0,78 5 Tz. 30
716 729 9 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
717 730 10 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,71 5 0,72 5 0,71 5 Tz. 28,11
718 731 11 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
719 732 12 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
720 733 13 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz.
721 734 14 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,61 5 0,54 5 0,61 5 Tz. 23,75
722 735 15 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,15 5 0,50 5 Tz.
Schulbiichereien
RS im Schulzentrum-Siid
723 736 1 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,50 5 0,38 5 0,50 5 Tz.
724 737 2 Dipl.-Bibliothekar/in 0,41 9 0,41 9a 0,41 9 Tz. 16
Lessing-Gymnasium
725 738 1 Fachang. f. Medien u. Info.Dienste 0,39 5 - 0,39 5 Tz. 15,25
sonstige Beschéftigte
726 739 1 Aligemeine Assistenz 0,78 4 0,78 4 0,78 4 Tz.30,25
727 740 2 Einstellhilfe 0,13 2 0,13 2 0,13 2 Tz.5,25
Stadtarchiv/stadtgeschichtliche Sammlung
728 741 7 Leiter/in 0,64 13 0,64 13 0,64 13 Tz. 25
- 742 8 Verwaltungsangestellte/r - - 0,50 5 Tz.
441 gesamt 31,64 30,08 32,14
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442, Fachbereich Volkshochschule
729 743 1 Leiter/in Volkshochschule 1,00 15 - 1,00 15
730 744 2 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 0,75 13 0,77 12 0,75 13 Tz. 3/4
731 745 4 Padagogische/r Mitarbeiter/in 0,52 13 0,50 13 0,52 13 Tz.20
732 746 5 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
733 747 6 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
734 748 27 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 0,50 10 0,50 10 0,50 10 Tz.
735 749 7 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 1,00 13 0,50 13 1,00 13
736 750 8 Péadagogische/r Mitarbeiter/in 0,50 1 0,50 1 0,50 1 Tz.
737 751 26 Padag. MA statt Bildungsberater/in 0,50 1 - 0,50 11 Tz.
Tz. 30
738 752 10 Dozent/in
0,78 1 0,72 1 0,78 1
740 753 12 Dozent/in 0,50 11 0,50 1 0,50 1 Tz.
Tz. Vorbehaltlich der endgliltigen Bewer-
. : L tung der Stelle It. BWA-Beschluss am
741 754 13 Padagogische/r Mitarbeiter/in 01.12.2016
0,50 10 0,50 10 0,50 10
Vorbehaltlich der endgiltigen Bewertung der
742 755 14 Dozent/in Stelle It. BWA-Beschluss am 01.12.2016
1,00 1 - 1,00 1
Tz. Vorbehaltlich der endgtiltigen
743 756 15 Dozent/in Bewertung der Stelle It. BWA-Beschluss am
1,00 1 - 0,50 11 01.12.2016
744 757 16 Amtsrat/-ratin 1,00 A12 0,85 A12 1,00 A12
745 758 17 Verwaltungsangestellte/r 0,85 9b 0,85 9a 0,85 9b Tz.33
746 759 18 Verwaltungsangestellte/r 0,72 9a 0,50 9a 0,72 9a Tz. 28
747 760 19 Verwaltungsangestellte/r 1,00 4 1,00 5 1,00 4
748 761 20 Verwaltungsangestellte/r 0,50 8 0,50 8 0,50 8 Tz.
749 762 22 Verwaltungsangestellte/r 0,64 5 0,64 5 0,64 5 Tz. 22,5 auf 25
750 763 23 Verwaltungsangestellte/r 0,77 8 0,77 8 0,77 8 Tz. 30
751 764 24 Verwaltungsangestellte/r 0,90 9a 0,90 9a 0,90 9a Tz.35
752 765 25 Verwaltungsangestellte/r 0,70 9a 0,81 9a 0,70 9a Tz.27
753 766 26 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
754 767 28 Allgemeine Assistenz 0,50 4 0,50 4 0,50 4 Tz.
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o 22 22 22
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E
Team VHS-Center
755 768 1 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
756 769 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
757 770 3 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
758 7 4 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 Tz.
442 gesamt 22,13 17,81 21,63
443. Musikschule
759 772 1 Leiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 1
760 773 2 Stellv. Leiter/in 1,00 10 1,00 10 1,00 10
761 774 3 Musikerzieher/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9
762 775 4 Musikerzieher/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9
763 776 5 Musikerzieher/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9
764 777 6 Musikerzieher/in 1,00 9b 0,62 9% 1,00 9b
765 778 7 Musikerzieher/in 0,91 9b 0,91 9b 0,91 9b Tz. 35,07
766 779 8 Musikerzieher/in 0,87 9b 1,00 9b 0,87 9b Tz. 33,37
767 780 9 Musikerzieher/in 0,84 9b 0,84 9b 0,84 9b Tz. 32,52
768 781 10 Musikerzieher/in 0,75 9b 0,75 9b 0,75 9b Tz. 29
769 782 11 Musikerzieher/in 0,68 9b 0,71 9b 0,68 9b Tz. 26,09
770 783 12 Musikerzieher/in 0,67 9b 0,62 9b 0,67 9b Tz. 25,67
771 784 13 Musikerzieher/in 0,67 9b 0,89 9b 0,67 9b Tz. 25,66
772 785 14 Musikerzieher/in 0,63 9b - 0,63 9b Tz. 24,38
773 786 15 Musikerzieher/in 0,62 9b - 0,62 9b Tz. 23,95
774 787 16 Musikerzieher/in 0,61 9b 0,61 9b 0,61 9b Tz. 23,53
775 788 17 Musikerzieher/in 0,58 9b 0,57 9b 0,58 9b Tz. 22,24
776 789 18 Musikerzieher/in 0,54 9b 0,54 9b 0,54 9b Tz. 20,96
777 790 19 Musikerzieher/in 0,53 9b 0,52 9b 0,53 9b Tz. 20,53
778 791 20 Musikerzieher/in 0,52 9b 0,43 9b 0,52 9b Tz. 20,11
779 792 21 Musikerzieher/in 0,50 9b 0,74 9b 0,50 9% Tz.
780 793 22 Musikerzieher/in 0,50 9b 0,50 9b 0,50 9b Tz.
781 794 23 Musikerzieher/in 0,50 9b 0,71 9b 0,50 9% Tz.
782 795 25 Musikerzieher/in 0,46 9b 0,24 9b 0,46 9b Tz.17,73
783 796 26 Musikerzieher/in 0,46 9b 0,46 9b 0,46 9b Tz. 17,54
784 797 27 Musikerzieher/in 0,44 9b - 0,44 9b Tz. 17,11
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(noch zu Musikschule)
785 798 28 Musikerzieher/in 0,40 9b - 0,40 9b Tz. 15,4
786 799 30 Musikerzieher/in 0,39 9b 0,33 9b 0,39 9b Tz. 14,97
787 800 31 Musikerzieher/in 0,39 9b 0,50 9b 0,39 9b Tz. 14,97
788 801 32 Musikerzieher/in 0,30 9b 0,67 9b 0,30 9b Tz. 11,55
789 802 33 Musikerzieher/in 0,28 9b 0,60 9b 0,28 9b Tz.10,69
790 803 34 Musikerzieher/in 0,26 9b 0,44 9b 0,26 9 Tz.9,84
791 804 35 Musikerzieher/in 0,22 9b 0,22 9b 0,22 9b Tz. 8,56
792 805 36 Musikerzieher/in 0,20 9b 0,52 9b 0,20 9b Tz.7,7
793 806 37 Musikerzieher/in 0,16 9b 0,16 9b 0,16 9b Tz. 5,99
794 807 38 Musikerzieher/in 0,16 9b 0,16 9b 0,16 9b Tz. 5,99
795 808 39 Musikerzieher/in 0,16 9b 0,16 9a 0,16 9b Tz. 5,98
796 809 40 Musikerzieher/in 0,10 9b 0,10 9b 0,10 9b Tz. 3,8475
797 810 41 Musikerzieher/in 0,09 9b - 0,09 9b Tz. 3,42
798 811 42 Musikerzieher/in 0,09 9b 0,56 9b 0,09 9b Tz. 3,42
799 812 43 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 0,65 2 1,00 5
800 813 44 Musikerzieher/in 0,22 9b 0,42 9a 0,22 9b Tz. 8,5
801 814 45 Musikerziehet/in 0,67 9b 0,51 9b 0,67 9b Tz. 25,7025
802 815 46 Musikerzieher/in 1,00 9b 0,23 9b 1,00 9b
803 816 47 Musikerzieher/in 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9
443 gesamt 25,37 23,89 25,37
444, Fachbereich Kultur und Museum
811 817 1 Leiter/in 1,00 11 - 1,00 1
812 818 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 0,79 9a 1,00 9a
813 819 3 Verwaltungsangestellte/r 0,77 5 0,77 5 0,77 5
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des Vor-] im Ifd. Amts-/ Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres | im laufenden Haushaltsjahr
jahres | Hhjahr
4
8 8 8 %8
® — o2 — o2 — o2
8 S 55 S 55 s 55
P c 23 c %% c %3
Z o 5 o 5 o G
E
R&ume und Organisation
804 820 48 Stadtamtmann/frau 1,00 A1l 0,85 A1l 1,00 A1l
805 821 49 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
806 822 50 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,50 5 0,50 5 Tz
807 823 51 Veranstaltungskrafte 1,00 1 0,39 2 1,00 1
808 824 52 Veranstaltungskréfte 1,00 1 0,54 2 1,00 1
809 825 53 Veranstaltungskrafte 1,00 1 0,67 1 1,00 3
810 826 54 Veranstaltungskréfte 0,50 1 0,26 1 0,50 1 Tz.
Festsaal am Falkenberg
814 827 4 Technische/r Leiter/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
815 828 6 Fachkraft fir Veranstaltungstechnik 1,00 7 1,00 7 1,00 7
Museum
816 829 8 wissenschaftl. Mitarbeiter/in 0,64 13 0,64 13 0,64 13 Tz. 25
817 830 9 Verwaltungsangestellte/r 0,77 0,77 4 0,77 4 Tz. 30
- 831 10 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 "
444 gesamt 12,18 9,18 13,18
4400 |Bildung und Kultur gesamt 92,32 80,96 93,32
5000 Sozialamt
50. Sozialamt
818 832 1 Amtsleiter/in 1,00 A13 1,00 A13 1,00 A13
1,00 1,00 1,00
501. Fachbereich Sozialhilfe
819 833 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 1"
820 834 2 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
821 835 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
822 836 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
823 - 5 Stadtoberinspektor/in 1,00 9b 1,00 9b - A10
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(noch zu Fachbereich Sozialhilfe)
824 837 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
825 838 7 Stadtoberinspektor/in 0,50 A10 0,50 A10 0,50 A10 Tz.
826 839 8 Stadtoberinspektor/in 1,00 9b - 1,00 A10 Kows
827 840 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
828 841 10 Stadtoberinspektor/in 0,50 A10 0,40 A9 0,50 A10 Tz.
829 842 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
830 843 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
831 844 13 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A9 1,00 A10
832 845 14 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
833 846 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
834 847 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
835 848 17 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
- 849 18 Sozialplaner/in - - 1,00 1
501 Gesamt 16,00 14,90 16,00
502. Fachbereich Wohngeld und soziale Dienste
- 850 11 Fachbereichsleiter/in - - 1,00 1
836 851 1 Sozialarbeiter/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
837 852 2 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
838 853 3 Verwaltungsangestellte/r 0,75 9a 0,50 9a 0,75 9a Tz. 3/4
839 854 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 0,73 9a 1,00 9a
840 855 5 Verwaltungsangestellte/r 0,50 1 1,00 8 0,50 1 Tz.
841 856 6 Verwaltungsangestellte/r 0,75 9a 0,77 9a 0,75 9a Tz. 3/4
842 857 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
843 858 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
844 859 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
845 860 10 Sozialarbeiter/in 1,00 11 1,00 1 1,00 11
- 861 12 Verwaltungsangestellte/r - - 0,50 9a Tz.
502 Gesamt 9,00 9,00 10,50
5000 |Sozialamt gesamt 26,00 24,90 27,50
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6000 Amt fiir Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr
60. Amt fir Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr
846 862 1 Amtsleiter/in 1,00 15 1,00 15 1,00 15
847 863 2 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
— 2,00 I 2,00 I 2,00
601. Fachbereich Planung
848 864 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 13 - 1,00 13
849 865 1 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
850 866 2 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
851 867 3 Techn. Angestellte/r 1,00 12 0,77 12 1,00 12
852 868 4  Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
853 869 5 Techn. Angestellte/r 1,00 % 077 8 1,00 9%a
854 870 6 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 %a 1,00 9%
855 871 7 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
856 872 9 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
857 873 10 Techn. Angestellte/r 1,00 12 0,77 12 1,00 12
858 874 11 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 1,00 A1l 1,00 A11
859 875 12 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 0,73 A1l 1,00 A11
860 876 13 Verwaltungsangestellte/r 0,73 A1 0,72 A1l 1,00 10
861 877 15 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
862 878 16 Bautechniker/in 0,52 9a 0,50 8 0,52 9a Tz. 20
863 879 17 Techn. Angestellte/r 1,00 12 0,67 12 1,00 12
864 880 18 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 0,50 9a 1,00 9a
865 881 19 Techn. Angestellte/r 0,50 10 0,45 10 0,50 10 Tz.
866 882 20 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
867 883 21 Techn. Angestellte/r 1,00 14 1,00 14 1,00 14
868 884 22 Klimaschutzmanager/in 1,00 1 - 1,00 1" 5
- 885 23 Techn. Angestellte/r - - 1,00 12
601 gesamt 19,75 15,88 21,02
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602. Fachbereich Natur und Landschaft
869 886 1 Fachbereichsleiter/in 0,50 13 0,50 13 0,50 13 Tz.
870 887 2 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 1
871 888 4 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
872 889 7 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 1
873 890 8 Techn. Angestellte/r 1,00 6 0,50 6 1,00 6
874 891 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 0,50 5 1,00 5
875 892 11 Techn. Angestellte/r 0,50 11 0,50 11 0,50 1 Tz.
876 893 12 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 1 1,00 1
877 894 13 Techn. Angestellte/r 0,50 1 0,50 1 0,50 1 Tz.
878 895 14 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 1
879 896 15 Stadtoberinspektor/in 1,00 9b 1,00 9b 1,00 A10
602 gesamt 9,50 8,50 9,50
604. Fachbereich Verkehrsflachen, Entwasserung und Liegenschaften
880 897 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
6041. Sachgebiet Verkehrsflachen
881 898 2 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1"
883 899 4 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
885 900 6 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1"
887 901 8 Techn. Angestellte/r 1,00 12 1,00 12 1,00 12
888 902 9 Techn. Angestellte/r 0,50 12 0,50 12 0,50 12 Tz.
889 903 10 Techn. Angestellte/r 0,77 12 0,77 12 0,77 12 Tz. 30
903 904 24 Techn. Angestellte/r 1,00 12 - 1,00 1
904 905 25 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 11
1248 906 26 Techn. Angestellte/r - - 0,77 9a Tz. 30
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6042. Sachgebiet Entwasserung
882 907 3 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 1
884 908 5 Techn. Angestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
886 909 7 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 11 1,00 1
892 910 13 Kanalwart 1,00 6 1,00 6 1,00 6
893 911 14 Klarwart 1,00 6 1,00 6 1,00 6
894 912 15 Klarwart 1,00 6 1,00 6 1,00 6
895 913 16 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
896 914 17 Techn. Angestellte/r 1,00 6 0,77 6 1,00 6
902 915 23 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
6043. Sachgebiet Liegenschaften
890 916 11 Techn. Angestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
891 917 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 A10 0,74 A10 1,00 9b
897 918 18 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
898 919 19 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 1,00 A11 1,00 A11
899 920 20 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 1,00 A9 1,00 A11
900 921 21 Stadtamtmann/frau 1,00 A1 - 1,00 A1
901 922 22 Techn. Angestellte/r 0,77 10 - 0,77 10 Tz. 30
604 gesamt 24,04 20,78 24,81
6000 |Amt fiir Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr gesamt 55,29 47,16 57,33
6200 Amt fiir Bauordnuna und Vermessuna
62. Amt fiir Bauordnung und Vermessung
905 923 1 Amtsleiter/in 1,00 A14 1,00 A13 1,00 A14
1,00 1,00 1,00
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621. Fachbereich Beitrage und Vermessung
906 - 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 - -
Beitrdge
907 924 1 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 1,00 A11 1,00 A11
908 925 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
909 926 3 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 1,00 A10 1,00 A10
910 927 4 Verwaltungsangestellte/r 0,50 9b 0,50 9b 0,50 9 Tz.
911 928 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9% 1,00 9b
912 929 6 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 0,90 A10 1,00 A10
913 - 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b - 9b
Vermessung
914 930 1 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
915 931 2 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
916 932 3 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
917 933 4 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a
621 gesamt 11,50 9,40 9,50
622. Fachbereich Bauaufsicht
918 934 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
919 935 2 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
920 936 3 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
921 937 4 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
922 938 5 Techn. Angestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
923 939 6 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 11
924 940 7  Stadtamtmann/frau 1,00 A1 1,00 A11 1,00 A11
925 941 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9c 1,00 9c
926 942 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
927 943 11 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
928 944 12 Verwaltungsangestellte/r 0,64 9c - 0,64 9c Tz. 25
929 945 13 Techn. Angestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
622 gesamt 11,64 11,00 11,64
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623. Brandschutzdienststelle
930 946 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
931 947 2 Brandschutzbeauftragte/r 1,00 9a* 1,00 9a 1,00 9a
932 - 3 Brandschutzprifer/in 1,00 9b* - -
933 948 5 Brandschutzprifer/in 1,00 9b* 1,00 8 1,00 9b
- 949 6 Brandschutzingenieur/in - - 1,00 12
623 gesamt 4,00 3,00 4,00
1900 1900 194. AuBenstelle Ellerau
934 - 1 Fachbereichsleiter/in 0,93 A1l - - Tz. 38 K.w. 30.06.2019
935 - 3 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 - - K.w. 30.06.2019
936 - 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 8 1,00 8 - K.w. 30.06.2019
937 - 5 Verwaltungsangestellte/r 0,90 7 0,90 6 - Tz. 35 K.w. 30.06.2019
938 - 6 Verwaltungsangestellte/r 0,64 8 0,50 8 - Tz. 25 K.w. 30.06.2019
939 - 7 Verwaltungsangestellte/r 0,79 6 0,79 5 - Tz. 30,25 K.w. 30.06.2019
940 - 8 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 5 - K.w. 30.06.2019
941 - 9 Verwaltungsangestellte/r 0,77 9b 0,77 9 - Tz. 30 K.w. 30.06.2019
942 - 10 Verwaltungsangestellte/r 1,00 7 1,00 6 - K.w. 30.06.2019
943 - 11 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 - K.w. 30.06.2019
194 gesamt 9,03 6,96 0,00
6200 |Amt fir Bauordnung und Vermessung gesamt 37,17 31,36 26,14
6800 Amt fiir Gebdudewirtschaft
68. Amt fir Gebdudewirtschaft
944 950 1 Amtsleiter/in 1,00 A 15 1,00 A15 1,00 15
1,00 1,00 1,00
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681. Fachbereich Gebaude und AuBenanlagen
945 951 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
946 952 2 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
947 953 3 Techn. Angestellte/r 1,00 9a - 1,00 9a
948 954 4 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
949 955 5 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 1 1,00 1
950 956 6 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
951 957 7 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8
952 958 8 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 1
953 959 9 Techn. Angestellte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8
954 960 10 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
955 961 11 Techn. Angestellte/r 1,00 11 - 1,00 1
956 962 12 Techn. Angestellte/r 0,51 11 0,51 11 0,51 11 Tz
957 963 13 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
958 964 14 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
959 965 15 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
960 966 16 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
961 967 17 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
962 968 18 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
963 969 19 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 1 1,00 1
964 970 20 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
965 971 21 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
966 972 24 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 1 1,00 1
- 973 25 Techn. Angestellte/r - - 1,00 12
- 974 26 Techn. Angestellte/r - - 1,00 9b
- 975 27 Techn. Angestellte/r - - 1,00 1
681.2. Hausmeister
967 976 1 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
968 977 2 Hausmeister 1,00 5 1,00 5 1,00 5
969 978 3 Hausmeister 1,00 5 1,00 5 1,00 5
970 979 4 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
971 980 5 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 6 1,00 5
972 981 6 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
973 982 7 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
974 983 8 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
975 984 9 Hausmeister/in 1,00 5 - 1,00 5
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(noch zu Hausmeister)
976 985 10 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
977 986 11 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
978 987 12 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
979 988 13 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
980 989 14 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
981 990 15 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
982 991 16 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
983 992 17 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
984 993 18 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
985 994 19 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
986 995 20 Hausmeister/in 1,00 5 0,50 5 1,00 5
987 996 21 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
988 997 22 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 6 1,00 5
989 998 23 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
990 999 24 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 6 1,00 5
991 1000 25 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
992 1001 26 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5
993 1002 27 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
994 1003 28 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
995 1004 29 Hausmeister/in JIH 1,00 5 1,00 3 1,00 5
996 1005 31 Hausmeister/in Kita 1,00 5 1,00 3 1,00 5
997 1006 30 Hausmeister/in Kita 1,00 5 1,00 5 1,00 5
998 1007 33 Platzwart/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
999 1008 34 Platzwart/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1000 1009 35 Unterkunftsverwalter/in 1,00 5 1,00 4 1,00 5 K.w.
1001 1010 37 Handwerker/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Kw.

48




1. Nachtragsstellenplan 2020/2021

fiir Beamte und Beschiftigte

Lfd. Nr.] Lfd. Nr. Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung | tatsdchliche Besetzung Anzahl und Bewertung Bemerkungen
des Vor-] im Ifd. Amts-/ Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres | im laufenden Haushaltsjahr
jahres | Hhjahr
o
] 5 8 5+ 8 > 8
® - & - &g - &g
2 g 55 g 55 g 5%
2 c 23 = 23 = 23
: < 22 < 29 < -]
= ® 5 ® 5 @5
E
(noch zu Hausmeister)
1002 1011 38 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1003 1012 39 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1004 1013 40 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1005 1014 41 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1006 1015 42 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1007 1016 43 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1008 1017 44 Vorarbeiter/in 1,00 6 - 1,00 7
- 1018 45 Platzwart/in - - 1,00 5
681 gesamt 63,51 59,01 67,51
682. Fachbereich Gebaudereinigung
1009 1019 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 1,00 1 1,00 1"
1010 1020 2 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a K.w
1011 1021 253 Gebaudereinigungsmeister/in 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1012 1022 3 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1013 1023 4 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1014 1024 5 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1015 1025 6 Raumpfleger/in 0,50 2 0,58 2 0,50 2 Tz.
1016 1026 7 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1017 1027 8 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1018 1028 9 Raumpfleger/in 0,52 2 0,50 2 0,52 2 Tz. 20
1019 1029 10 Raumpfleger/in 0,52 2 0,50 2 0,52 2 Tz.20
1020 1030 11 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1021 1031 12 Raumpfleger/in 0,57 2 0,50 2 0,57 2 Tz. 22
1022 1032 13 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1023 1033 14 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1024 1034 15 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1025 1035 16 Raumpfleger/in 0,52 2 0,50 2 0,52 2 Tz.20
1026 1036 17 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1027 1037 19 Raumpfleger/in 0,82 2 0,69 2 0,82 2 Tz.31,75
1028 1038 20 Raumpfleger/in 0,76 2 0,76 2 0,76 2 Tz. 29,25
1029 1039 25 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1030 1040 26 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1031 1041 27 Raumpfleger/in 0,50 2 1,00 2 0,50 2 Tz.
1032 1042 28 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
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(noch zu Fachbereich Gebaudereinigung)

1033 1043 29 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1034 1044 32 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1035 1045 33 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1036 1046 34 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1037 1047 35 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1038 1048 36 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1039 1049 38 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1040 1050 39 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1041 1051 40 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1042 1052 41 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1043 1053 42 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1044 1054 43 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1045 1055 44 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1046 1056 45 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1047 1057 47 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1048 1058 48 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1049 1059 49 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1050 1060 50 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1051 1061 51 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1052 1062 52 Raumpfleger/in 0,76 2 0,50 2 0,76 2 Tz. 29,25
1053 1063 54 Raumpfleger/in 0,65 2 0,50 2 0,65 2 Tz. 25
1054 1064 56 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1055 1065 57 Raumpfleger/in 0,50 2 0,64 2 0,50 2 Tz.
1056 1066 58 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1057 1067 59 Raumpfleger/in 0,65 2 0,78 2 0,65 2 Tz. 25
1058 1068 60 Raumpfleger/in 0,65 2 0,50 2 0,65 2 Tz. 25
1059 1069 61 Raumpfleger/in 0,65 2 0,50 2 0,65 2 Tz. 25
1060 1070 62 Raumpfleger/in 0,73 2 0,36 2 0,73 2 Tz.28
1061 1071 63 Raumpfleger/in 0,65 2 0,78 2 0,65 2 Tz. 25
1062 1072 65 Raumpfleger/in 0,61 2 - 0,61 2 Tz. 23,5
1063 1073 66 Raumpfleger/in 0,61 2 0,88 2 0,61 2 Tz. 23,5
1064 1074 67 Raumpfleger/in 0,61 2 1,00 2 0,61 2 Tz. 23,5
1065 1075 69 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1066 1076 70 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1067 1077 71 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
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(noch zu Fachbereich Gebaudereinigung)

1068 1078 72 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1069 1079 73 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1070 1080 74 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1071 1081 76 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1072 1082 77 Raumpfleger/in 0,44 2 0,64 2 0,44 2 Tz. 17
1073 1083 79 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1074 1084 80 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1075 1085 81 Raumpfleger/in 0,50 2 0,38 2 0,50 2 Tz.
1076 1086 84 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1077 1087 86 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1078 1088 87 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1079 1089 88 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1080 1090 89 Raumpfleger/in 0,50 2 0,87 2 0,50 2 Tz.
1081 1091 91 Raumpfleger/in 0,50 2 0,38 2 0,50 2 Tz.
1082 1092 93 Raumpfleger/in 0,50 2 0,82 2 0,50 2 Tz.
1083 1093 95 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1084 1094 96 Raumpfleger/in 0,50 2 0,76 2 0,50 2 Tz.
1085 1095 97 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1086 1096 98 Raumpfleger/in 0,50 2 0,53 2 0,50 2 Tz.
1087 1097 99 Raumpfleger/in 0,50 2 0,51 2 0,50 2 Tz.
1088 1098 100 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1089 1099 102 Raumpfleger/in 0,50 2 0,51 2 0,50 2 Tz.
1090 1100 103 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1091 1101 104 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1092 1102 105 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1093 1103 106 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1094 1104 107 Raumpfleger/in 0,50 2 0,17 2 0,50 2 Tz.
1095 1105 108 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1096 1106 109 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1097 1107 110 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1098 1108 111 Raumpfleger/in 0,57 2 0,56 2 0,57 2 Tz.21,75
1099 1109 112 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1100 1110 113 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1101 111 114 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1102 1112 116 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
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(noch zu Fachbereich Gebaudereinigung)
1103 1113 118 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1104 1114 119 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1105 1115 120 Raumpfleger/in 0,50 2 0,36 0,50 2 Tz.
1106 1116 121 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1107 1117 124 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1108 1118 130 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1109 1119 132 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1110 1120 133 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1111 1121 134 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1112 1122 135 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1113 1123 136 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1114 1124 137 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1115 1125 138 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1116 1126 139 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1117 1127 140 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1118 1128 142 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1119 1129 143 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1120 1130 144 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1121 1131 145 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1122 1132 146 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1123 1133 147 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1124 1134 148 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1125 1135 149 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1126 1136 150 Raumpfleger/in 0,50 2 1,00 2 0,50 2 Tz.
1127 1137 151 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1128 1138 153 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1129 1139 154 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1130 1140 155 Raumpfleger/in 0,50 2 1,00 2 0,50 2 Tz.
1131 1141 156 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1132 1142 157 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1133 1143 160 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1134 1144 162 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1135 1145 163 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1136 1146 165 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1137 1147 166 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
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1138 1148 167 Raumpfleger/in 0,52 2 0,50 2 0,52 2 Tz. 20
1139 1149 169 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1140 1150 170 Raumpfleger/in 0,26 2 0,26 2 0,26 2 Tz. 10
1141 1151 171 Raumpfleger/in 0,84 2 0,86 2 0,84 2 Tz. 32,5
1142 1152 172 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1143 1153 173 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1144 1154 | 174 Raumpfleger/in 0,82 2 0,18 2 0,82 2 Tz.31,75
1145 1155 175 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1146 1156 | 176 Raumpfleger/in 0,48 2 0,26 2 0,48 2 Tz.185
1147 1157 177 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1148 1158 178 Raumpfleger/in 0,50 2 1,00 2 0,50 2 Tz.
1149 1159 179 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1150 1160 180 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1151 1161 181 Raumpfleger/in 0,50 2 0,26 2 0,50 2 Tz.
1152 1162 182 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1153 1163 183 Raumpfleger/in 0,50 2 0,32 2 0,50 2 Tz.
1154 1164 184 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1155 1165 185 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1156 1166 186 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1157 1167 187 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1158 1168 188 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1159 1169 189 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1160 1170 190 Raumpfleger/in 0,50 2 0,26 2 0,50 2 Tz.
1161 171 191 Raumpfleger/in 0,50 2 0,32 2 0,50 2 Tz.
1162 1172 192 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1163 1173 193 Raumpfleger/in 0,50 2 0,73 2 0,50 2 Tz.
1164 1174 194 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1165 1175 195 Raumpfleger/in 0,50 2 0,71 2 0,50 2 Tz.
1166 1176 196 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
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(noch zu Fachbereich Gebaudereinigung)
1167 1177 197 Raumpfleger/in 0,50 2 0,39 2 0,50 2 Tz.
1168 1178 198 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1169 1179 199 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1170 1180 200 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1171 1181 201 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1172 1182 202 Raumpfleger/in 1,00 2 - 1,00 2
1178 1183 203 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1174 1184 204 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1175 1185 | 205 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1176 1186 206 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1177 1187 | 207 Raumpfleger/in 0,50 2 0,56 2 0,50 2 Tz.
1178 1188 208 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1179 1189 | 209 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1180 1190 210 Raumpfleger/in 0,50 2 - 0,50 2 Tz.
1181 1191 | 211 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1182 1192 | 219 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 0,50 2 Tz.
1183 1193 [ 220 Raumpfleger/in 0,50 2 0,26 0,50 2 Tz.
1184 1194 233 Raumpfleger/in 1,00 2 - 1,00 2
1185 1195 234 Raumpfleger/in 1,00 2 - 1,00 2
1186 1196 235 Raumpfleger/in 0,58 2 - 0,58 2 Tz. 22,5
1187 1197 | 236 Raumpfleger/in 0,58 2 0,50 2 0,58 2 Tz.22,5
1188 1198 | 237 Raumpfleger/in 0,57 2 - 0,57 2 Tz.21,5
1189 1199 | 238 Raumpfleger/in 0,57 2 - 0,57 2 Tz.21,5
1190 1200 239 Objektleiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1191 1201 240 Raumpfleger/in 1,00 2 - 1,00 2
1192 1202 242 Raumpfleger/in 0,50 2 0,50 2 0,50 2 Tz.
1193 1203 245 Raumpfleger/in 0,32 2 0,32 2 0,32 2 Tz. 12,5
1194 1204 246 Raumpfleger/in 0,26 2 - 0,26 2 Tz. 10
1195 1205 | 247 Raumpfleger/in 0,52 2 - 0,52 2 Tz. 20
1196 1206 248 Raumpfleger/in 1,00 2 - 1,00 2
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(noch zu Fachbereich Gebaudereinigung)
1197 1207 249 Raumpfleger/in 0,50 2 0,64 2 0,50 2 Tz.
1198 1208 251 Raumpfleger/in 0,32 2 - 0,32 2 Tz. 12,5
1199 1209 252 Raumpfleger/in 0,32 2 - 0,32 2 Tz.12,5
682 gesamt 102,25 91,39 102,25
683. Fachbereich Service
1200 1210 5 Fachbereichsleiter/in 1,00 1 0,50 1 1,00 1
1201 1211 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 6 1,00 9a
1202 1212 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1203 1213 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1204 1214 18 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 - 0,50 5 Tz.
1205 1215 20 Versicherungskaufmann/frau 0,65 9a 0,65 9a 0,65 9a Tz. 25
1206 1216 21 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5
1207 1217 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 7
1208 1218 23 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 7
1209 1219 24 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 - 1,00 5
1210 1220 25 Verwaltungsangestellte/r 0,50 9b - 0,50 9b Tz.
- 1221 26 Verwaltungsangestellte/r - - 0,50 6 Tz.
683 gesamt 9,65 6,15 10,15
6800 |Amt flir Gebaudewirtschaft gesamt 176,41 157,55 180,91
7000 Betriebsamt
70. Betriebsamt
1211 1222 1 Amtsleiter/in 1,00 A16 1,00 A16 1,00 A16
1,00 1,00 1,00
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701. Fachbereich Abfall und Verwaltung
1212 1223 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 13 1,00 13 1,00 13
1213 1224 2 Stadtobersekretar/in 1,00 A7 1,00 A7 1,00 A7
1214 1225 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1215 1226 5 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1216 1227 6 Techn. Angestellte/r 1,00 1 1,00 1 1,00 "
1217 1228 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 0,50 6 1,00 6
1218 1229 8 Techn. Angestellte/r 1,00 10 1,00 10 1,00 10
1219 1230 9 Verwaltungsangestellte/r 0,76 8 0,39 9a 0,76 8 Tz. 29,5
1220 1231 11 Verwaltungsangestellte/r 0,87 5 - 0,87 5 Tz. 34
1221 1232 12 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9
1222 1233 13 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 1,00 1,00 6
1223 1234 14 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 0,50 5 1,00 6
1224 - 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9b -
1225 - 16 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b - -
1226 1235 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9c 1,00 9a 1,00 9c
1227 1236 18 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1228 1237 21 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 0,77 6 1,00 6
1229 1238 22 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1230 1239 23 Stadtoberinspektor/in 0,73 A10 0,73 A10 0,73 A10 Tz. 30
1231 1240 24 Verwaltungsangestellte/r 0,50 6 0,50 5 0,50 6 Tz.
1232 1241 25 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9b 1,00 9a 1,00 9b
1233 1242 26 Stadthauptsekretéar/in 0,50 A8 0,30 A8 0,50 A8 Tz.
1234 1243 27 Sachgebietsleiter/in Abfallservicecenter 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
1235 1244 28 Techn. Angestellte/r 1,00 11 1,00 1 1,00 1
Sondermiillannahmestelle
1236 1245 30 Techn. Angestellte/r 1,00 9b 1,00 9b 1,00 9b
1237 1246 31 Techn. Angestellte/r 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
701 gesamt 24,36 20,69 22,36
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702. Fachbereich Stadtpflege und Friedhéfe
1238 1247 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 - 1,00 12
1239 1248 4 Verwaltungsangestellte/r 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a
1240 1249 7 Verwaltungsangestellte/r 0,25 9a 0,74 9a 0,25 9a Tz. 1/4
1241 1250 8 Glinanlagen-Kontrolleur/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1242 1251 9 StraBenkontrolleur/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1243 1252 10 Baumkontrolleur/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1244 1253 11 Techn. Angestellte/r Baumpflege 1,00 1" 1,00 1 1,00 "
1245 1254 12 Techn. Angestellte/r StraBen und Wege 1,00 1" 1,00 1 1,00 1"
1246 1255 13 Techn. Angestellte/r Spielplatze 1,00 1" 1,00 1 1,00 "
1247 1256 14 Techn. Angestellte/r Griinflachen 1,00 10 1,00 10 1,00 10
1248 - 15 Techn. Angestellte/r 0,77 9a 0,77 9a - Tz. 30
1249 = 16 Einsatzleitung Grinpflege 1,00 9a 1,00 9a = verlagert in den Bereich 704.
1250 1257 18 StraBenbautechniker/in 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
1251 1258 19 Grunpflegeingenieur/in 1,00 10 1,00 10 1,00 10 K.w. 31.12.2024
1252 1259 20 Baumkontrolleur/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1253 1260 21 Baumkontrolleur/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
- 1261 22 Techn. Angestellte/r - - 1,00 9a
1307 1262 23 Gartnermeister/in - - 0,50 8 Tz. verlagert aus dem Bereich 704.
1313 1263 24 Gartner/in - - 1,00 5 verlagert aus dem Bereich 704.
1318 1264 25 Spielplatzkontrolleur/in - - 1,00 7 verlagert aus dem Bereich 704.
1324 1265 26 Spielplatzkontrolleur/in - - 1,00 7 verlagert aus dem Bereich 704.
1328 1266 27 Spielplatzkontrolleur/in - - 1,00 7 verlagert aus dem Bereich 704.
750. Bestattungswesen
1254 1267 1 Gartner/in/Friedhofsverwalter/in 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
1255 1268 2 Gartner/in/Friedhofsverwalter/in 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
1256 1269 3 Gartner/in/Friedhofsverwalter/in 1,00 9a 1,00 6 1,00 9a
1257 1270 4 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1258 1271 6 Fahrer/in von Traktoren 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1259 1272 7 Fahrer/in von Traktoren 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1260 1273 8 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1261 1274 9 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1262 1275 10 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
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(noch zu Fachbereich Stadtpflege und Friedhdfe; Bestattungswesen)
1263 1276 11 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1264 1277 14 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1265 1278 15 Baggerfihrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
702 gesamt 27,02 26,51 30,75
703. Fachbereich Gebrauchtwarenhaus
1266 1279 1 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 1 1,00 12
1267 1280 2 Stellv. Leitung/Disponent/in 1,00 9% 1,00 9% 1,00 9b
1268 1281 3 Stellv. Disponent/in/Arbeitsplaner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1269 1282 4 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 0,93 A10 1,00 A10
1270 1283 5 Kassierer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1271 1284 6 Kassierer/in 0,50 5 0,50 3 0,50 5 Tz. Vorbehalt Bewertungsergebnis
1272 1285 7 Kassierer/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1273 1286 8 Arbeiter/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1274 1287 9  Arbeiter/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1275 1288 10 Kassierer/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1276 1289 11 Kassierer/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1277 1290 12 Arbeiter/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1278 1291 13 Fachkraft fir Elektroprifungen 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1279 1292 14 Kassierer/in 1,00 5 1,00 3 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1280 1293 15 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1281 1294 16 Kassierer/in 1,00 5 - 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
1282 1295 17 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
- 1296 18 Arbeiter/in - - 1,00 5 Vorbehalt Bewertungsergebnis
- 1297 19 Arbeiter/in - - 0,50 5 Tz. Vorbehalt Bewertungsergebnis
- 1298 20 Auflader - - 1,00 3
- 1299 21 Kraftfahrer/in - - 1,00 5
703 gesamt 16,50 15,43 20,00
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704. Stadtpflegebetrieb
1283 1300 5 Fachbereichsleiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12
1284 1301 6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 5 1,00 9
1285 1302 7 Verwaltungsangestellte/r 1,00 5 0,77 5 1,00 6
1286 1303 8 Verwaltungsangestellte/r 0,50 5 0,57 5 0,50 6 Tz.
1287 1304 9 Verwaltungsangestellte/r 1,00 6 0,77 6 1,00 6
1288 1305 10 Arbeitsschutzkoordinator/in 1,00 9c - 1,00 9c
1249 1306 16 Einsatzleitung Grinpflege - = 1,00 9a verlagert aus dem Bereich 702.
580. Park- und Gartenanlagen
1289 1307 1 Reviergértner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1290 1308 2 Gartner/in 1,00 5 1,00 1,00 5
1291 1309 3 Reviergartner/in 1,00 6 - 1,00 6
1292 1310 4 Reviergartner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1293 1311 5 Reviergartner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1294 1312 6 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1295 1313 7 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1296 1314 8 Gartner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
1297 1315 11 Fahrer/in v. Gartenbaumasch. 1,00 4 1,00 3 1,00 4
1298 1316 12 Fahrer/in v. Gartenbaumasch. 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1299 1317 14 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1300 1318 15 Fahrer/in v. Gartenbaumasch. 1,00 4 1,00 3 1,00 4
1301 1319 17 Gartenarbeiter/in 1,00 3 0,77 3 1,00 3
1302 1320 18 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1303 1321 21 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1304 1322 22 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1305 1323 283 Fahrer/in Reinigungsfahrzeug 1,00 3 1,00 3 1,00 5
1306 1324 26 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1307 - 27 Gértnermeister/in 0,50 8 0,50 8 - 8 Tz. verlagert in den Bereich 702.
1308 1325 28 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1309 1326 29 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1310 1327 30 Gartner/in 1,00 5 - 1,00 5
1311 1328 31 Gartner/in 1,00 5 - 1,00 5
1312 1329 32 Gartner/in 1,00 5 1,00 1,00 5
1313 - 35 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 = 5 verlagert in den Bereich 702.
1314 1330 38 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
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(noch zu Fachbereich Stadtpflegebetrieb; Park- und Gartenanlagen)
1315 1331 41 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1316 1332 43 Baggerfihrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1317 1333 46 Arbeiter/in 1,00 2 1,00 20 1,00 2
5809. Spielplatze
1318 - 1 Spielplatzkontrolleur/in 1,00 7 1,00 6 = 7 verlagert in den Bereich 702.
1319 1334 2 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1320 1335 3 Fahrer/in von Gartenbaumasch. 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1321 1336 4 Gartenarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1322 1337 7 Handwerker/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1323 1338 10 Gartenarbeiter/in 1,00 2 1,00 20 1,00 2
1324 - 11 Spielplatzkontrolleur/in 1,00 7 1,00 = 7 verlagert in den Bereich 702.
1325 1339 14 Gartner/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1326 1340 15 Fahrer/in von Gartenbaumasch. 1,00 4 - 1,00 5
1327 1341 16 Handwerker/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1328 - 17 Spielplatzkontrolleur/in 1,00 7 1,00 6 = 7 verlagert in den Bereich 702.
630. StraBenbau
1329 1342 35 Einsatzleitung StraBenbau 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
1330 1343 2 \Vorarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 Arbeiter mit Berufsausbildung
1331 1344 5 Vorarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 bzw. Kraftfahrer
1332 1345 15 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1333 1346 16 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1334 1347 17 Wegearbeiter/in 1,00 3 - 1,00 3
1335 1348 18 Schildermonteur/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1336 1349 19 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1337 1350 20 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1338 1351 21 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1339 1352 23 Schildermonteur/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1340 1353 24 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1341 1354 25 Wegearbeiter/in 1,00 3 - 1,00 3
1342 1355 28 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1343 1356 29 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1344 1357 30 Wegearbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1345 1358 31 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1346 1359 32 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1347 1360 33 Kraftfahrer/in 1,00 5 - 1,00 5
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675. StraBenreinigung
1348 1361 1 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1349 1362 2 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1350 1363 3 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1351 1364 4 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1352 1365 5 Fahrer/in v. Traktoren 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1353 1366 6 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1354 1367 7 Fahrer/in von Reinigungsfahrzeug 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1355 1368 8 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1356 1369 9 Fahrer/in von Reinigungsfahrzeug 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1357 1370 10 StraBenreiniger/in 1,00 3 0,50 3 1,00 3
1358 1371 11 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 5 1,00 3
1359 1372 12 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1360 1373 13 Einsatzleitung StraBenreinigung 1,00 9a 1,00 7 1,00 9a
1361 1374 14 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 5 1,00 3
1362 1375 15 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1363 1376 16 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 6 1,00 3
1364 1377 17 StraBenreiniger/in 1,00 3 1,00 5 1,00 3
7000. Abwasserbeseitigung

1365 1378 3 Einsatzleitung Abwasser 1,00 9a 1,00 9a 1,00 9a zus. Téatigkeit als Kraftfahrer
1366 1379 5 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1367 1380 6 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1368 1381 7 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1369 1382 8 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1370 1383 9 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1371 1384 10 Kanalarbeiter/in 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1372 1385 11 Kanalarbeiter/in 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1373 1386 12 Kanalarbeiter/in 1,00 4 - 1,00 4
1374 1387 13 Kanalarbeiter/in 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1375 1388 14 Kanalarbeiter/in 1,00 3 - 1,00 3
1376 1389 15 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1377 1390 16 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1378 1391 17 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
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7100. Oberfldchenentwésserung
1379 1392 2 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1380 1393 4 Kanalarbeiter/in 1,00 3 1,00 4 1,00 3
1381 1394 5 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1382 1395 6 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1383 1396 7 Kanalarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 zus. Tatigkeit als Kraftfahrer
1384 1397 9 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
7200. Millabfuhr

1385 1398 38 Einsatzleitung Abfallwirtschaft 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
1386 1399 1 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1387 1400 2 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1388 1401 3 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1389 1402 4 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1390 1403 5 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1391 1404 6 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1392 1405 7 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1393 1406 8 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1394 1407 9 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1395 1408 10 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1396 1409 11 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1397 1410 12 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1398 1411 13 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1399 1412 14 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1400 1413 15 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1401 1414 16 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1402 1415 17 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1403 1416 18 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1404 1417 19 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1405 1418 20 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1406 1419 21 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1407 1420 22 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1408 1421 23 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1409 1422 24 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1410 1423 25 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1411 1424 26 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1412 1425 27 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
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(noch zu Miillabfuhr)
1413 1426 28 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1414 1427 29 Kraftfahrer/in 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1415 1428 32 Fahrer/in Behalterauslieferung 1,00 3 1,00 3 1,00 4
1416 1429 33 Fahrer/in 1,00 4 1,00 4 1,00 4
1417 1430 34 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1418 1431 35 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1419 1432 36 Auflader 1,00 3 1,00 3 1,00 3
1420 1433 37 Auflader 1,00 3 - 1,00 3
1421 1434 39 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1422 - 40 Auflader 1,00 3 1,00 3 -
1423 - 41 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 -
- 1435 42 Kraftfahrer/in - - 1,00
- 1436 43 Kraftfahrer/in - - 1,00
Recyclinghof
= 1437 1 Leitung - - 1,00 10
- 1438 2 Maschinist/in - - 1,00 5
- 1439 3 Maschinist/in - - 1,00 5
- 1440 4 Maschinist/in - - 1,00 5
= 1441 5 Maschinist/in/Helfer/in - - 1,00 4
= 1442 6 Maschinist/in/Helfer/in - - 1,00 4
= 1443 7 Verwaltungsangestellte/r - - 1,00 8
- 1444 8 Kraftfahrer/in - - 1,00 5
- 1445 9 Kraftfahrer/in - - 1,00 5
- 1446 10 Kraftfahrer/in - - 1,00 5
- 1447 11 Kraftfahrer/in - - 1,00 5
7701. Werkstatt
1424 1448 1 Kfz.-Meister/in 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
1425 1449 3 Werkstattarbeiter/in 1,00 5 1,00 6 1,00 5
1426 1450 4 Werkstattarbeiter/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6 K.u.L4/5/5a/E.-Gr. 5
1427 1451 5 Kfz.-Schlosser/in 1,00 7 1,00 7 1,00 7
1428 1452 6 Werkstattarbeiter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
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7702. Fuhrpark
1429 1453 1 Einsatzleitung Disposition/Fuhrpark 1,00 9a 1,00 8 1,00 9a
1430 1454 2 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1431 1455 7 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1432 1456 9 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1433 1457 10 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1434 1458 34 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1435 1459 39 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1436 1460 40 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
1437 1461 42 Kraftfahrer/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
704 gesamt 154,00 141,88 161,50
7000 |Betriebsamt gesamt 222,88 205,51 235,61
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Zusammenfassung
0 |Dezernenten/Stabstellen gesamt 29,42 22,54 28,92
1100 |Zentrale Steuerung Finanzen gesamt 8,00 6,00 9,00
1300 |[Hauptamt gesamt 76,67 52,35 82,64
1400 |Rechnungspriifungsamt gesamt 6,50 5,35 7,50
1600 |Gleichstellungsstelle gesamt 2,28 1,7 2,28
1700 |Amt fiir innere digitale Dienste gesamt 21,00 16,00 24,00
2100 |Amt Buchhaltung gesamt 35,76 32,58 36,76
3200 |Ordnungsamt gesamt 58,13 46,94 58,45
3700 |Amt fiir Rettungdienst und Katastrophenschutz 26,60 24,60 29,10
3800 |Amt Feuerwehr gesamt 22,00 19,00 27,00
4100 |Amt flr Familie und Soziales gesamt 79,23 66,91 79,87
4200 |Amt fiir Schule, Sport und Kindertagesstatten gesamt 246,96 223,25 242,58
4400 |Bildung und Kultur gesamt 92,32 80,96 93,32
5000 |Sozialamt 26,00 24,90 27,50
6000 |Amt fiir Stadtentwicklung, Umwelt und Verkehr gesamt 55,29 47,16 57,33
6200 |Amt fiir Bauordnung und Vermessung gesamt 37,17 31,36 26,14
6800 |Amt fiir Gebaudewirtschaft gesamt 176,41 157,55 180,91
7000 |Betriebsamt gesamt 222,88 205,51 235,61
Gesamtstellenplan 1.064,67 1.248,91

1.222,62
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