
Bericht zur Anfrage von Herrn Matthes
im Hauputausschuss am 10.07.2023, TOP 18.9 - krankheitsbedingte Fehlzeiten

Dezernat I Dezernat II Dezernat III

Fehlzeitenquote
Gesamt: 10,57 %

2022

Fehlzeitenquote
Dezernate

7,61% 11,42% 11,88%

Januar 6,88% 11,65% 12,53%
Februar 7,87% 13,25% 13,29%
März 8,18% 12,36% 13,62%
April 6,16% 12,62% 12,74%

13,27%-Mai 6,27% 12,23%
Juni 9,55% 10,41% 12,42%
Juli 8,01% 10,46% 10,08%
August 7,96% 9,36% 9,46%
September 7,50% 10,79% 11,22%
Oktober 7,32% 11,55% 9,64%
November 7,66% 13,43% 12,38%
Dezember 9,40% 11,43% 12,19%

Anlage 9 zur Niederschrift HA 04.09.2023


