BESCHLUSSVORLAGE

Vorlage-Nr.: B 24/0493

132 - Fachbereich Personal

Datum: 14.11.2024

Bearb.: | Thiele-VoB, Anja Tel.:-323 6ffentlich

Az.: 132.7
Beratungsfolge Sitzungstermin Zustandigkeit
Hauptausschuss 09.12.2024 Vorberatung
Stadtvertretung 17.12.2024 Entscheidung

Frauenforderplan 2024 — 2027

Beschlussvorschlag:

Der anliegende Frauenforderplan 2024 — 2027 wird mit sofortiger Wirkung in Kraft gesetzt.

Sachverhalt:

Gem. § 11 des Gesetzes zur Gleichstellung der Frauen im 6éffentlichen Dienst (Gleichstel-
lungsgesetz — GstG) ist fur den Zeitraum 2024 — 2027 ein neuer Frauenforderplan aufzustel-

len.

Der entsprechende Frauenforderplan und weitere Erlduterungen sind als Anlage beigeflgt.

Die Gleichstellungsbeauftragte und der Personrat wurden bei der Aufstellung des Frauenfor-
derplanes beteiligt und haben diesem zugestimmt.

Sachbearbeitung | Fachbereichs-

leitung

Amtsleitung

mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat/Stadtratin | Oberburgermeisterin
Beschliissen mit finanziel-
len Auswirkungen: Amt 20)
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