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Gleichstellung der stédtischen zu den nichtstadtischen Kindertagesstatten

Am 20.06.2001 wurde die Verwaltung gebeten, die Gleichstellung der stadtischen zu den nichtstadtischen Kin-
dertagesstatten vorzubereiten (TOP 10.9 der Sitzung des Ausschusses fiir junge Menschen).

Die Gleichstellung wird zundchst unter den Aspekten Finanzen und Leistungen betrachtet.

Als Anlage 1 ist eine Darstellung der Kosten pro Einrichtung — Rechnungsergebnis 2000 und Anforderungen
2001 - aller Einrichtungen beigeflgt. Ihr ist auch zu entnehmen, was die monatliche Betreuungsstunde in den
stadtischen sowie nichtstadtischen Einrichtungen kostet.

Der besseren Vergleichbarkeit halber sind die Personalkostenanteile der stadtischen Kindertagesstatten
Sachbearbeiter/innen mit 53,5 % bei den einzelnen stadtischen Einrichtungen bertcksichtigt worden. Diese
Kosten sollen die VVergleichbarkeit zu den Mitarbeitern der nichtstadtischen Tréager, die fur Arbeiten, wie z.B.
Fuhren der Warteliste, Vergabe der Platze, Fertigen der Aufnahmebescheide etc. zustandig sind, erméglichen.
Der Anteil von 46,5 % der stadtischen Kindertagesstatten Sachbearbeiter/innen an den nichtstadtischen Tragern
ist bei dieser Aufstellung unberiicksichtigt geblieben.

Des Weiteren sind Kosten fiir Abschreibungen, Verzinsung, etc. (kalkulatorische Kosten) in weiten Bereichen
gleich behandelt.

Das Rechnungsergebnis 2001 wird bei den stédtischen Kitas voraussichtlich niedriger ausfallen auf Grund nicht-
besetzter Stellen und der Haushaltssperre. Unter Berlcksichtigung der — im Verhltnis zu den nichtstadtischen
Tragern — hohen Verwaltungskosten (21 % bzw. 17 % der Kosten fiir pddagogisches Personal — bei den
nichtstadtischen Trégern im Durchschnitt ca. 7 %) liegen die Kosten pro Betreuungsstunde 2001 relativ gleich.
Die Verwaltungskosten der stadtischen Einrichtungen werden aufgrund der entstehenden Kosten in den
sogenannten "Querschnittsamtern” (z.B. Personalabteilung, Stadtkasse, Rechtsamt) unter Beriicksichtigung der
Mitarbeiterkapazitat in den Einrichtungen ermittelt.

Ist beabsichtigt, stadtische und nichtstadtische Kitas zukiinftig auch formal gleich zu behandeln, sind u. a. fol-
gende Entscheidungen zutreffen:

Finanzen:

1. Ausgehend von den bestehenden Kindertagesstattenvertragen:
Basis fiir die Budgets der stadtischen Einrichtungen (99er Zahlen?)
Einnahmen und Zuschiisse stehen voll den Einrichtungen zur Verfligung

Verwaltungskosten werden ausschlieBlich fur den Bereich der Kindertagesstatten beriicksichtigt
Kosten fiir Abschreibungen und Verzinsungen werden gleichbehandelt.
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2. Varianten fur zukiinftig abzuschlieRende Vertrage:

Zuschisse auf Basis:

- eines einheitlichen Kostendeckungsgrades
- einheitlicher Kosten pro Betreuungsstunde
- festgelegter Standard, z. B.

- fur Bereithaltung der Kernzeiten
- fur Randzeiten
- fir Grundbetreuung
- fur Sonderleistungen.

Leistungen:

Nichtstadtische Kindertagesstattentrager sind relativ eigenstandig in der Gestaltung ihrer Angebote. An die
stadtische Kitasatzung sind sie lediglich beziglich der Gebiihren gebunden.

Eine Gleichstellung miisste diese Méglichkeit z. B. in Bezug auf Offnungszeiten (Friih-, Spétdienst, mehr-
wdchige Schliefung wahrend der Urlaubszeit) auch den stadtischen Einrichtungen eréffnen, d. h. eine Sat-
zungsanderung ware erforderlich.

Auch ware die Aufhebung von Beschlissen des Fachausschusses, z. B. der Bereitstellung von wohnortnahen
Integrationsangeboten oder zur Qualitat des Verpflegungsangebotes in stédtischen Kindertagesstatten, erfor-

derlich, um den st&dtischen Einrichtungen die Mdglichkeit zur flexiblen Gestaltung ihres Angebotes — vor dem
Hintergrund ihrer Budgetverantwortung — zu eréffnen.

Anlage(n)

Darstellung der Kosten pro Einrichtung
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