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Hauptausschuss 18.10.2004 
 
 
Beantwortung der Anfrage des Hauptausschusses vom 07.06.2004 - Unterweisungen 
 
 

Nach dem Arbeitsschutzgesetz und aufgrund der Leitlinien zur Arbeitssicherheit und Gesundheitsvorsorge der 
Stadt Norderstedt sind regelmäßig Unterweisungen durchzuführen. Die Verantwortung hierfür liegt bei den 
Vorgesetzten. 

Besonders wichtig sind natürlich konsequente Unterweisungen in den Bereichen, in denen es besondere 
Gefährdungen gibt, wie z.B. beim Umgang mit Maschinen, beim Umgang mit Gefahrstoffen (Benzin, Diesel 
u.a.) und bei Arbeiten im Verkehrsbereich. Hier werden regelmäßig Unterweisungen durchgeführt. 

Für die Fachkraft für Arbeitssicherheit liegt dort der Schwerpunkt in der Beratung und Unterstützung der 
Fachbereiche sowie der Überprüfung der Durchführung der Unterweisungen. 

Auch für Bereiche mit nicht besonders hohem Gefährdungspotential ist die Durchführung von regelmäßigen 
Unterweisungen notwendig. 

Zur Unterstützung der praxisnahen Umsetzung durch die Vorgesetzten hat die Fachkraft für Arbeitssicherheit 
nunmehr einen Rahmenunterweisungsplan erarbeitet. Dieses Hilfsmittel spricht auch die Themen der 
persönlichen Gesundheitsvorsorge an, wie z.B. eigene Einflussmöglichkeiten der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter zur Gesunderhaltung bei der Bildschirmarbeitstätigkeit. 

Für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung des Betriebsamtes sind bereits im August gemäß 
dieses Rahmenunterweisungsplanes mit Unterstützung der Fachkraft für Arbeitssicherheit Unterweisungen 
erfolgreich durchgeführt, die weiteren Ämter folgen. 
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