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Auswertung der Vorschldage zu der Umsetzung der Bildungsleitlinien

. Mehr Zeit fiir

- Kinder

- Eltern

- Team

- Fortbildung

- Reflexion

- Zusammenarbeit mit Schulen

- Konzeptarbeit

Mogliche MaBnahmen

Stellenschlisselanhebung im padagogischen Bereich (Anhebung auf 2,1
bereits beschlossen)

Leitungsfreistellung an Mitarbeiterzahl oder Gruppen und nicht an Kinderzahl
orientieren (derzeitige Regelung: 5 Elementargruppen= volle Freistellung, 5

Krippengruppen = halbe Freistellung)

. Qualitative Aspekte

- Fachberatung

- Fortbildung

- bessere Ausbildung/Berufsbegeleitende Qualifikation

- Tragerubergreifender fachlicher Austausch

Mogliche MaBRnahmen

Griundung eines trageribergreifenden Verbundes aller Kitas in der Stadt
Norderstedt mit folgenden Aufgaben:

- Fachberatung

- Fortbildung

- Vermittlung von Supervision



- Qualitatsentwicklung/-sicherung
- Bedarfsplanung

- Einflussnahme auf Ausbildung

Evtl. weitere Serviceleistungen im Abrechnungsbereich oder bei der

Verpflegung.

. Raumliche und séchliche Ausstattung
- Gruppennebenraume (Forscherraume, Lernwerkstatt)

- gesunde Ernahrung

Mogliche MaRnahmen

- Budget fur stadtische Einrichtungen (analog Freie Trager)

- Abschreibungen verbleiben bei den Einrichtungen und werden re-investiert
(derzeit hoher Investitionsstau)

- Anerkennung von Abschreibungen bei den nichtstadt. Einrichtungen

- alternativ: Investitionspauschalen/Riicklagenbildung

- Forderung von Kiichenkonzepten (evtl. iber Tragerverbund), auch in

Zusammenhang mit dem Ausbau der Grundschulen zu Ganztagsschulen



