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Stellenplan 2010/2011

Beschlussvorschlag

Als Stellenplan 2010/2011 wird der Stellenplan 2009 auf dem Stand des 3. Nachtrages unter
Berucksichtigung der beigefligten Veranderungsliste beschlossen. Dartiber hinaus werden 2
Stellen fur Sozialpddagogen/-padagoginnen mit einer Bewertung nach S 11 im Bereich der
offenen Jugendarbeit, Region 1 Glashutte, zum Ausbau der Schulsozialarbeit beschlossen.

Der Stellenplan 2010/2011 ist Bestandteil des Haushalts 2010/2011.

Sachverhalt

Die als Anlage 1 beigefligte Veranderungsliste zum Stellenplan 2010/2011 wird in der
Anlage 2 begrindet. Die Vorberatungen in den Fachausschiissen sind abgeschlossen, die
Ergebnisse wurden eingearbeitet.

Zum 01.11.2009 trat der neue Tarifvertrag flr den Sozial- und Erziehungsdienst in Kraft. Die
damit verbundenen Uberfiihrungen der betroffenen Stellen in die ,S-Gruppen* ist erfolgt.
Zusammenfassend ist dieses aus dem geé&nderten Stellenplanquerschnitt ersichtlich.
Nachdem die Bewertungskommission am 26. November abschliel3end die sich nach
Aufgabenveranderungen notwendigen Uberprifungen der tarifrechtlichen Eingruppierung
vorgenommen hat, sind gegentber der Veranderungsliste, die dem Hauptausschuss am
02.11.2009 vorgelegt wurde, weitere Veranderungen aufgenommen worden. Die Ifd.
Nummern dieser Veranderungen sind in der Veranderungsliste jeweils durch einen
Buchstaben erganzt worden.

Gegentber dem 3. Nachtrag zum Stellenplan 2009 steigt die Anzahl der Gesamtstellen von
bisher 908,95 auf 917,84.

Anlagen:

Veranderungsliste

Begrindung zur Verénderungsliste
Stellenplan 2010/2011

Sachbearbeiter/in | Fachbereichs- Amtsleiter/in mitzeichnendes Amt (bei Stadtrat Oberbirgermeister
leiter/in Uber-/ auBerplanm.
Ausgaben: Amt 20)
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