
1 Gesellschaftsvertrag der Robin Watt GmbH 

Gesellschaftsvertrag der
 

Robin Watt GmbH
 

§ 1 Firma, Sitz der Gesellschaft 

1.	 Die Gesellschaft fuhrt die Firma
 
Robin Watt GmbH
 

2.	 Sitz der Gesellschaft ist Norderstedt. 

§ 2 Gegenstand der Gesellschaft 

1.	 Gegenstand des Untemehmens ist: 

Vertrieb von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen sowie damit 
zusa mmenhanqende Serviceleistungen 

2.	 Die Gesellschaft lst zu allen Mafsnahrnen und Geschaften berechtigt, durch 
die der Gesellschaftszweck qefordert werden kann. Sie kann sich zur ErfLiI­
lung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteili­
gen oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, 
erwerben und pachten. Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen errich­
ten. 

3.	 Die Gesellschaft wird so gefUhrt, dass der Gesellschaftszweck erfullt wird. 
Sie 5011 fur die technische und wirtschaftliche Entwicklung notwendige Ruck­
lagen aus dem Jahresgewinn bilden und mindestens eine rnarktubllche Ver­
zinsung des Eigenkapitals erwirtschaften. 

§ 3 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr 

1.	 Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet. 

2.	 Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr endet am 
31.12. des Jahres, in dem die Gesellschaft in das Handelsregister eingetra­
gen wird. 

§ 4 Stammkapital 

1.	 Das Stammkapital der Gesellschaft betraqt 100.000 €
 
(in Worten: Einhunderttausend Euro)
 

2.	 Die Stammeinlage wird Libernommen von:
 

Stadt / Stadtvverke Norderstedt 100.000 €
 

3.	 Die Stammeinlage ist sofort in voller Hbhe in bar zu erbringen. 
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§ 5 Organe der Gesellschaft 

Die Organe der Gesellschaft sind 

1.	 die Geschattsfuhrunc 

2.	 der Aufsichtsrat 

3.	 die Gesellschafterversammlung 

§ 6 Allgemeine Pflichten der Gesellschaftsorgane 

Die Organe der Gesellschaft handeln und haften nach den Pflichten und Oblie­
genheiten eines ordentlichen Kaufmanns und sind den Interessen der Gesell­
schaft in besonderer Weise verpflichtet. Sie haben die Angelegenheiten der 
Gesellschaft vertraulich zu behandeln und uber Geheimnisse der Gesellschaft 
Stillschweigen zu bewahren. 

1.	 Die Organe der Gesellschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschaftsbe­
triebes nach den Crundsatzen einer ordnunqsqemafsen Geschaftsfuhruno 
leistungsbezogen auszurichten und in angemessenen Grenzen zu halten. 
Sie mussen slch dabei jederzeit ihrer im Interesse der Kunden ubernomme­
nen Verantwortung und einer nachhaltigen, umweltschonenden Ressource­
nutzung im Bereich der Energiedienstleistung bewusst sein. 

2.	 Mitglieder der Geschattsfuhruno und des Aufsichtsrates durten in Angele­
genheiten der Gesellschaft eine fUr sie gewinnbringende Tatiqkeit nur aus­
uben, wenn der Aufsichtsrat dieser unter Ausschluss aller Beteiligten ein­
stimmig zugestimmt hat. 

3.	 Mit Ausnahme von Versorqunqsvertraqan durfen mit Mitgliedern der Ge­
schaftsfuhrunq und des Aufsichtsrates Geschafte und Recntsqeschafte im 
Sinne des § 2 dieses Gesellschaftsvertrages nur abgeschlossen werden, 
wenn: 

aile stimmberechtigten Mitglieder des Aufsichtsrates unter Aus­
schluss aller Beteiligten dem Abschluss solcher Geschafte zuge­
stimmt haben und 

die Geschafte nach Zeit und Betrag begrenzt sind. 

4.	 Die vorstehenden Regelungen gelten fur die Liquidatoren der Gese\lschaft 
entsprechend. 

§ 7 GeschattsfUhrung und Vertretung der Gesellschaft 

1.	 Die Gesellschaft hat einen oder zwei Gescbaftsfuhrer. 

2.	 Oem Gesellschafter Stadt I Stadtwerke Norderstedt steht das Recht ZU, je­
weils einen Geschaftsfuhrer zu bestellen. 

3.	 Sind zwei Geschaftsfuhrer bestellt, ist der vorn Gesellschafter Stadt / Stadt­
werke Norderstedt bestellte Geschaftsfuhrer Sprecher der Geschaftsfuh­
rung. Der Aufsichtsrat kann der Geschaftsfuhrunp eine Geschattsordnung 
geben. Macht der Aufsichtsrat davon keinen Gebrauch, so gibt sich die Ge~ 

schaftsfuhrung eine Gescnaftsordnunq, die der Zustimmung des Aufsichts­
rats bedarf. 
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4.	 Geschaftsfuhrer werden durch den Aufsichtsrat angestellt, abberufen und 
entlassen. Die Bestellung von Mitgliedern der Geschaftstuhrunq ist auf ma­
ximal fUnf Jahre befristet. Die Wiederbestellung ist mit gleicher oder kurzerer 
Befristung mbglich. Die Wiederbestellung dart fruhestens ein Jahr vor Ablauf 
der bisherigen Amtszeit erfolgen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht 
zugleich GeschaftsfDhrer sein. 

5.	 Das Dienstverhaltnis des Geschaftsfuhrers ist in einem besonderen Anstel­
lungsvertrag zu regeln. Der Vertrag bedarf der Unterschrift des Aufsichts­
ratsvorsitzende n. 

6.	 Der Geschaftsfuhrer kann durch Beschluss des Aufsichtsrates von den Be­
schrankungen des § 181 BGB befreit werden. 

7.	 Sind zwei Geschaftsfuhrer bestellt, wird die Gesellschaft durch diese ge­
meinschaftlich oder einem Gescnaftstuhrer in Gemeinschaft mit einem Pro­
kuristen vertreten. Den Geschaftsfuhrern kann durch den Aufsichtsrat Ein­
zelvertretungsbefugnis erteilt werden. 1st nur ein Gescbaftsfuhrer bestellt. 
vertritt dieser die Gesellschaft allein. 

8.	 Die Geschaftsfunrunq fUhrt die Geschafte der Gesellschaft selbstverantwort­
lich nach Mar1gabe der Gesetze, diesem Gesellschaftsvertrag, der Gesell­
schafter- und AufsichtsratsbeschlDsse, dem Anstellungsvertrag und einer 
bestehenden Geschaftsordnunq. Verletzt sie schuldhaft ihre Obliegenheiten, 
ist sie der Gesellschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens ver­
pflichtet. 

9.	 Zu den laufenden Geschaften zahlen aile wiederkehrenden Mafsnahmen, 
welche zur Aufrechterhaltung des Betriebes notwendig sind. Hierzu zanlen 
insbesondere die folgenden Aufgaben: 

a) FDhrung der Handelsbucher (BuchfUhrungspflicht)
 
b) Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes der Gesell­


schaft (§ 14) 
c) Aufstellung des Wirtschaftsplanes (§ 13) 
d) Berichterstattung an den Aufsichtsrat (§ 9) ink!. der nachfolgend unter 

Buchstabe e) genannten Berichte 
e)	 Schriftliche Berichterstattung an die Gesellschafter uber jedes Quartal 

des Geschaftsjahres, bei wichtigen Anlassen und Vorkommnissen un­
verzuglich, Ober die Geschaftslaqe im Vergleich zum Wirtschaftsplan 
sowie uber die Erfullunq des Gesellschaftszwecks und besondere Ge­
schaftsvorgange 

f)	 Organisatorische und persanalwirtschaftliche Maf.!,nahmen sowie 
Rechtsqescnafte zur AusfOhrung des Wirtschaftsplanes (§13) innerhalb 
des dart gegebenen Rahmens. In die Personalkompetenz des Ge~ 

schaftsfuhrers eingeschlossen ist die Anstellung und Entlassung von 
leitenden Mitarbeitern. 

10. Fur Rechtsgeschatte. die uber den gewehnlichen Geschattsbetrieb hinaus­
gehen, bedart der Geschaftsfuhrer der vorherigen Zustimmung durch den 
Aufsichtsrat. Dies gilt insbesondere fUr die in § 9 genannten Beschlusse. 

11. Die Ausweitung des ortlichen Geschaftsfeldes auf die Netzgebiete eines 
Gesellschafters bedarf der Zustimmung dieses Gesellschafters. 
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12. Die Geschaftsfuhrunq ist zur Zusammenarbeit sowohl mit der fur die Beteili­
gungsverwaltung als auch mit der fachlich zustandiqen Organisationseinheit 
der kommunalen Gesellschafter verpflichtet. Den kommunalen Gesellschaf­
tern steht ein jederzeitiges, umfassendes Auskunfts- und Akteneinsichts­
recht zu (§ 51 a GmbHG). Sie teilen der Geschaftsfuhnrnp schriftlich den 
Namen derjenigen Personen mit, die zur Anforderung und Entgegennahme 
der Auskunfte bzw. zur Wahrnehmung der Akteneinsichtsrechte berechtigt 
sind, und aktualisiert diese laufend. 

§ 8 Aufsichtsrat 

1.	 Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Er besteht aus 6 Mitgliedern. Den 
Gesellschaftern steht entsprechend ihrem Stimmrecht in der Gesellschafter­
versammlung das Recht zu, Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen. 

2.	 Die Amtszeit beginnt mit der Beste\lung durch die Gesellschafterversamm­
lung. Die Amtszeit betraqt 5 Jahre. 

3.	 Sofem ein Aufsichtsratsmandat an ein politisches Mandat geknQpft ist endet 
die Amtsdauer des Aufsichtsrates nach Ablauf der Wahlperiode der entsen­
denden Kommunalvertretung, aber spatestens mit dem Ablauf der Gesell­
schafterversammlung, die uoer die Entlastung fUr das fGnfte Geschaftsjahr 
beschliefst, das nach der Bestellung des Aufsichtsrats beginnt. 1m letzteren 
Fall wird das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet. 
Der alte Aufsichtsrat fuhrt die Geschafte bis zur Bildung des neuen Auf­
sichtsrates fort. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wah rend der Amtszeit 
aus, so erfolgt eine neue Entsendung nur fUr den Rest der Amtszeit. 

4.	 War fur die Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds seine Zuqehoriqkeit zur 
kommunalen Verwaltung oder zur kommunalen Vertretung rnafsqeblich, so 
scheidet das Aufsichtsratsmitglied zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus der 
kommunalen Verwaltung oder der kommunalen Vertretung auch aus dem 
Aufsichtsrat aus. 

5.	 Jedes Mitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwbchigen Frist 
durch schriftliche Erklarunq gegenQber der Gesellschaft niederlegen. 

6.	 Die Aufsichtsratsmitglieder kbnnen von dem sie entsendenden Gesellschaf­
ter jederzeit abberufen werden . 

7.	 Der Vorsitzende des Aufsichtsrates wird aus der Mitte des Aufsichtsrates 
bestimmt. Sein Stellvertreter wird aus der Mitte des Aufsichtsrates vom Ge­
sel/schafter Stadt Norderstedt gewahlt. Die maximale Amtsdauer des Auf­
sichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters betraqt 5 Jahre, wobei eine 
Wiederwahl mbglich ist. 

8.	 Der Aufsichtsrat wird von dem Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung 
von seinem Stellvertreter einberufen, so oft es die Geschafte erfordern oder 
wenn dies von der Geschaftsfuhrunq oder zwei Aufsichtsratsmitgliedern be­
antragt wird. Der Aufsichtsrat sollte einmal im Kalenderhalbjahr tagen . Uber 
Ausnahmen entscheidet die Gesellschafterversammlung. 

9.	 Die Gescnaftsfuhrunq nimmt an den Sitzungen teil, sofern der Aufsichtsrat 
nicht im Einzelfall etwas anderes beschlletst. 
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10. Die Einberufung muss schriftlich unter Mitteilung	 der vorgesehenen Tages­
ordnung mit einer Frist von zwei Wochen erfolgen . Die Tagesordnung er­
qanzende Unterlagen sollen spatestens eine Woche vor der Sitzung vorl ie­
gen. In dringenden Fallen kann eine andere Form der Einberufung und eine 
kurzere Frist gewahlt werden. Die Dringlichkeit hat sich nach den rechtlichen 
Vorgaben zu begri.inden. 

11. Der Autsichtsrat entscheidet durch Beschluss. Er ist bescnlusstatuc,	 wenn 
mindestens die Halfte der Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein 
Stellvertreter an der Beschlussfassung teilnehmen. Beschlusss werden mit 
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Ergibt sich Stimmen­
gleichheit, so gibt bei erneuter Abstimmung uber denselben Gegenstand 
und Stimmengleichhe\t die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. 

12. Die auf Veranlassung der kommunalen Gesellschafter gewahlten oder ent­
sandten Mitglieder haben bei ihrer Tatiqkeit das wichtige Interesse der 
Kommune im Rahmen der Erfi.illung des Gesellschaftszweckes durch die 
Gesellschaft zu berQcksichtigen. Sie sind den jeweils entsendenden Gesell­
schaftern gegenQber auskunftspflichtig ; die §§ 394 und 395 AktG gelten ent­
sprechend. 

13.Abwesende Aufsichtsratsmitglieder konnen ihr Stimmrecht schriftlich aus­
uben. Eine Bevollmachtigung ist nicht zulasslq . 

14. Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, 
die von dem Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter zu unterzeichnen ist. 
Sie ist den Gesellschaftern auf Verlangen zuqanqlich zu machen . 

15. Erklarunqen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden oder in Verhinde­
rung von seinem Vertreter im Namen des Aufsichtsrates unter der Bezeich­
nung .Der Aufsichtsrat der Robin Watt GmbH" abgegeben. 

§ 9 Aufgaben des Aufsichtsrates 

1.	 Oer Aufsichtsrat i.iberwacht die Tatiqkeit der Geschaftsfuhrunq in entspre­
chender Anwendung des § 111 Aktiengesetz und bereitet die Beschlusse 
der Gesellschafterversammlung vor. Er hat sich fur die wirtschaftliche Leis­
tunqsfahiqkett der Gesellschaft einzusetzen. 

2.	 Oem Aufsichtsrat obliegen 

a)	 Abberufung der Geschaftsfuhrer 

b)	 Gerichtliche und aul1ergerichtliche Vertretung der Gesellschaft gegen­
uber den Geschaftsfuhrern, insbesondere deren Anstellung und Ent­
lassung. Oazu zahlen Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kundi­
gung des Anstellungsvertrages des Geschattsfuhrers. 

c} Entlastung des Geschaftsfuhrers 
d) Erteilung und Widerruf von Alleinvertretungsbefugnissen fur einzelne 

Geschaftsfuh rer 
e) Genehmigung des Wirtschaftsplanes und seiner Anderungen 
f) Genehmigung der Vertriebsstrategie (inkl . Regionalstrategie , Zielgrup­

pen, Marktpositionie rung, Risikostrateg ie) 
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g)	 Entscheidung i.iber den Erwerb, verautserunq und Belastung von 
Grundsti.icken und grundsWcksgleichen Rechten und anderen Vermb­
gensgegenstanden soweit sie nicht im Wirtschaftsplan enthalten sind . 

h) Entgegennahme der unterjahriqen Berichte der GeschaftsfUhrung 
i) Erteilung und Widerruf von Prokuren 
j)	 Entscheidung uoer die Aufnahme von Krediten, soweit sie nicht im 

Wirtschaftsplan enthalten sind, sowie die Grundsatze fur die Gewah­
rung der Darlehen, die Ubernahme von Bi.irgschaften, Garantien oder 
ahnltcnen Siche rheitsleistu ngen 

k) Wahl des Abschlussprufers auf Vorschlag der Geschattsfuhrunq: Be­
auftragung des Abschlussprufers durch den Aufsichtsratsvorsitzenden 

I) Vorbereitung der Beschlusse der Gesellschafterversammlung (§ 11). 

3.	 Der Aufsichtsrat kann der Geschaftsfuhrung eine Geschaftsordnunq geben. 

4.	 Der Geschaftsfuhrer bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats in folgenden 
Angelegenheite n 

a)	 Miet-, Pacht- und t.easinovertraqe uber lmmobilien, soweit im Einzelfall 
ein vom Aufsichtsrat festzulegender Betrag uberschritten wird. 

b)	 Ubernahme von Burqschaften, Abschluss von Gewahrsvertragen und 
Bestellung sonstiger Sicherheiten, soweit im Einzelfall ein vom Auf­
sichtsrat festzuleqender Betrag uberschritten wird. 

c)	 Gewahrunq von Darlehen, Verzicht auf Anspruche, Fuhrung von 
Rechtsstreiten, Abschluss von Vergleichen soweit ein vom Aufsichtsrat 
festzulegender Betrag ubersch ritten wi rd. 

§ 10 Gesellschafterversammlung 

1.	 Gesellschafterversammlungen werden durch die Gescnaftsfuhruno einberu­
fen. 

2.	 Die Geschattsfuhrunq hat mindestens einmal [ahrlich innerhalb der gese12­
lich vorgesehenen Frist eine Gesellschafterversammlung einzuberufen. Eine 
Gese\lschafterversammlung soli ferner dann einberufen werden, wenn es 
das Interesse der Gesellschaft erfordert oder Gesellschafter, deren Ge­
schattsanteile zusammen mindestens 10 % des Stammkapitals der Gesell­
schaft entsprechen, dies unter Angabe des Zwecks und der Grunde schrift­
lich verlangen . 

3.	 Die Gesellschafterversammlung wird schriftlich durch Einwurf-Einschreiben 
unter Mitteilung des Zeitpunktes, des Ortes und der Tagesordnung mit einer 
Frist von mindestens 14 Tagen einberufen. Der Tag, an dem die Einberu­
fung abgesendet worden ist und der Tag an dem die Gesellschafterver­
sammlung stattfindet, werden dabei nicht mitgerechnet. 

4.	 Aile Gesellschafter sind verpflichtet, der Gesellschaft eine ladungsfahige 
Anschrift im Inland und etwaige Anderungen stets unverzuqllch schriftlich 
mitzuteilen. Die Ladung eines Gesellschafters ist ordnunqsqemafs, wenn sie 
an die der Gesellschaft zuletzt mitgeteilte Anschrift gerichtet worden ist. 

5.	 Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt der Vertreter des Ge­
sellschafters Stadt I Stadtwerke Norderstedt. 

6.	 Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahiq. wenn die anwesenden 
und vertretenen Gesellschafter mindestens 75 % der nach dem Gesell-
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schaftsvertrag vorhandenen Stimmen reprasentteren. 1st die Gesellschafter­
versammlung beschrussunfahiq, kann fruhestens innerhalb von lwei Wo­
chen erneut eine GeseHschafterversammlung einberufen werden. Diese Ge­
sellschafterversammlung ist dann unabhangig von der Zahl der anwesenden 
und vertretenen Stimmen beschlussfanlo. Darauf muss in der Einberufung 
allerdings ausdrOcklich hingewiesen werden. 

7.	 Die Geschattsfunrunc und der Aufsichtsratsvorsitzende nehmen an der Ge­
sellschafterversammlung teil, sofern die Gesellschafterversammlung im Ein­
zelfall nicht etwas anderes bestimmt. 

8.	 Uber den wesentlichen Verlauf der Gesellschafterversammlung und die ge~ 
fassten Beschlusse ist unverzuqlich ein Protokoll anzufertigen. Die Urschrift 
der Niederschrift lst zu den Akten der Gesel/schaft zu nehmen. Die Nieder­
schrift muss mindestens Angaben uber Zeit und Ort der Versammlung, die 
anwesenden und vertretenen Teilnehmer sowie aile Antraqe und Beschtus­
se elnschliefsllch der jewei/igen Abstimmungsergebnisse enthalten. Eine Ab­
schrift der Ladung ist der Niederschrift beizufuqen, sofern nicht aile Gesell· 
schafter auf die Einhaltung von Form- und Fristvorschriften verzichtet haben. 
Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und einem weiteren Teilnehmer der 
Gesellschafterversammlung zu unterzeichnen. Die Gesellschaft uoersendet 
jedem Gesellschafter unverzuqlich eine vollstandiqe Abschrift der Nieder­
schrift . Eine Kopie des Protokolls ist, sofern der Gesellschafter eine Kom­
mune ist, dem Hauptausschuss dieser Kommune in nichtbffentlicher Sitzung 
zur Kenntnis zu bringen. 

§ 11 Stimmrecht 

1.	 Je 100 € eines Kapita/anteils qewahren eine Stimme. 

2.	 Jeder Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung durch ei­
nen anderen Gesellschafter oder eine zur Berufsverschwiegenheit verpflich­
tete Person vertreten lassen. Die Vertretungsbefugnis ist durch Vorlage et­
ner schriftlichen Vollmacht nachzuweisen. Oem Vorsitzenden der Gesell­
schafterversammlung lst eine Abschrift zur BeifUgung zur Niederschrift zu 
Gbergeben. 

3.	 Solange der Gesellschafter Stadt I Stadtwerke Norderstedt Geschaftsantei­
Ie an der Gesellschaft halt, gewahren diese unabhanqiq von ihrem Nennbe­
trag so viele Stimmen, dass sle mindestens 25,1 von Hundert der Gesamt­
stimmenzahl ausmachen. 

4.	 Das Stimmrecht aus einem Gesel/schaftsanteil kann nur einheitlich ausge­
ubt werden. 

5.	 Ein Gesellschafter hat kein Stimmrecht, wenn er durch eine Beschlussfas­
sung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soli. Gleiches 
gilt, wenn der Beschluss die Einleitung oder Erledigung eines Rechtsstreits 
der Gesellschaft mit ihm zum Gegenstand hat. In diesen Fallen dart der Ge­
sellschafter sein Stimmrecht auch nicht durch andere oder fur andere aus­
uben . 
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§ 12 Beschlusse der Gesellschafter 

1.	 Beschlusse der Gesellschafter werden in Gesellschaftsversammlungen ge­
fasst. Eine Gesellschafterversammlung ist nur dann nicht eriorderlich, wenn 
sich aile Gesellschafter mit einer anderen Form der Beschlussfassung ein­
verstanden erklaren und diese Form gesetzlich zulassig ist. 

2.	 Gesellschafterbeschlusse werden mit der einfachen Mehrheit der abgege­
benen Stimmen gefasst, soweit dieser Gesellschaftsvertrag oder das Gesetz 
nicht zwingend eine andere Mehrheit vorsehen. Stimmenthaltungen werden 
dabei nicht rnitqezahlt. 

3.	 Werden Bescnlusse aufserhalb von Gesellschafterversammlungen gefasst, 
hat die Geschattsfuhruno der Gesellschaft daruber eine gesonderte Nieder­
schrift zu erstellen. Die Niederschrift muss mindestens Angaben zur Art und 
Weise der Beschlussfassung, den Antraqen, der Stimmabgabe der Gesell­
schafter und das jeweilige Abstimmungsergebnis enthalten. Die Gesellschaft 
ubersendet jedem Gesellschafter unverzuqlicn eine vollstandiqe Abschrift 
der Niederschrift. 

4.	 Einvernehmlich sind Ausnahmen von den festgelegten Vorschriften uber die 
Einberufung und Beschlussfassung jederzeit zulassiq 

5.	 Der Beschlussfassung und der Zustimmung der Gesellschafterversammlung 
unterliegen die ihr nach dem Gesetz vorbehaltenen Faile, sofern nicht der 
Aufsichtsrat nach diesem Gesellschaftsvertrag hieruber bescnliefst. Danach 
fallen in die Zustandiqkeit der Gesellschafterversammlung insbesondere : 

a) .A.nderungen des Gesellschaftsvertrages, 

b) Abschluss von Gesellscnattsvertraqen jeder Art, 

c) Grundunq, Ubernahrne und Beteiligung an Unternehmen sowie Verau­
~erung von Anteilen an diesen, 

d) Zustimmung zur Verfuquno uber Geschaftsanteile, Teilung von Ge­
schaftsantei len, 

e) Obernahrne neuer Aufgaben und Aufgabe bisheriger Unternehmensge­
qenstande i. S. des § 2 Abs. 1 dieses Vertrages, 

f) Entgegennahme des Lageberichtes, Feststellung des Jahresabschlus­
ses und Beschluss uber die Ergebnisverwendung, 

g) Bestellung, Abberufung und Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder, 

h) Entscheidung uber den Abschluss, .A.nderung oder Aufhebung von Be­
herrschungs- und Gewinnabfu hrunqsvertraqe n, 

i) Festsetzung der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder, 

j) Geltendmachung von Regressanspruchen gegenuber der Geschafts­
fUhrung und Mitgliedem des Aufsichtsrates 

§ 13 Wirtschaftsplan 

1.	 Der Gescnaftsfuhrer stellt in sinnqemafser Anwendung der Vorschriften der 
Eigenbetriebsverordnung den Wirtschaftsplan auf. 
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2.	 Der Wirtschaftsplan umfasst einen Vorbericht, den Erfolgsplan, den Vermo­
gensplan, die Stellenubersicht und eine funfjahriqe Finanzplanung. Die Fi­
nanzplanung ist eine auf der Grundlage des abgeschlossenen Geschaftsiah­
res entwickelte Vorausschau im Bereich des Erfolgs- und Verm6gensplans 
fur das laufende Gescnaftsjahr und die darauf folgenden 4 Gescbaftslahre. 

3.	 Be; wesentlichen Abweichungen vom Wirtschaftsplan im Sinne von § 12 
Abs.4 EigVO ist ein Nachtrag aufzustellen. 

§ 14 Jahresabschluss, Lagebericht, Prufunq, Offenlegung 

1.	 Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und 
Lagebericht sind von der Geschaftsfunruno nach den fur grof1e Kapitalge­
sellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetz­
buches aufzustellen und dem Abschlussprufer zur Prufunq vorzulegen. 

2.	 Der Auftrag an den Abschlussprufer ist auch auf die Aufgaben nach § 53 
Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) zu erstrecken. 
Die PrCJfung des Jahresabschlusses erfolgt nach den Vorschriften des kom­
munalen Prufunqsqesetzes (KPG), soweit nicht eine Prufunq durch andere 
gesetzliche Vorschriften vorgeschrieben ist. 1m Ubrigen gelten fur den Jah­
resabschluss, den Lagebericht und die Gewinnverwendung die jeweiligen 
gesetzlichen Bestimmungen. 

3.	 Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichts richtet sich 
nach den fur die Grofsenordnunq der Gesellschaft rnafsqebhchen Vorschrif­
ten des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches, dem Kornmunalpru­
fungsgesetz und der Gemeindeordnung. 

4.	 Den Gesellschaftern werden die Befugnisse nach § 53 HGrG einqeraumt. 
Den zustandiqen PrCJfungseinrichtungen der Gesel1schafter oder mittelbar 
oder unmittelbar an ihnen beteiligten kommunalen K6rperschaften sowie 
dem Landesrechnungshof Schleswig-Holstein werden im Rahmen ihrer ge­
setzlichen PrQfungspflicht die in § 54 HGrG der jeweiligen Fassung jeweils 
gegebenen Befugnisse eingeraumt. 

5.	 Die Gesel1schafterversammlung hat innerhalb von sechs Monaten nach Ab­
lauf des Gescnaftsjahres uber die Feststellung des Jahresabschlusses und 
die Ergebnisverwendung fur das vergangene Geschaftsjahr zu bescntiefsen. 

6.	 1m Ubrigen gelten die Vorschriften des GmbHG, insbesondere § 42 a 
GmbHG. 

§ 15 Verfugung uber Geschattsanteile 

1.	 Jede entgeltliche oder unentgeltliche Vertuqunq uber Gesellschaftsanteile 
oder Anspruche des Gesellschafters gegen die Gesel/schaft bedarf zu ihrer 
Wirksamkeit der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung. 
Der Beschluss ist mit einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen SUmmen 
zu fassen. Der betroffene Gesellschafter hat dabei kein Stimmrecht. 

2.	 § 17 GmbHG bleibt unberQhrt. 

3.	 Sollte eine Verfugung uber Gesellschaftsanteile sine schadliche Verfugung 
im Sinne des § 8 c KStG sein, so ist der verloren gegangene Verlustabzug 
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ausschltefslich dem Geschaftsanteil zuzuordnen, der der Veraufseruno unter­
legen hat. Dieses soil in der Weise geschehen, dass die Dividende, die die 
Gesellschaft an den Erwerber ausschuttet um den verloren gegangenen 
Verlustabzug der Gesellschaft reduzlert wird. Die Dividende der anderen 
Gesellschafter wird insoweit um diesen Betrag ernoht. Die Gesellschaft hat 
gegenuber dem Erwerber des Geschaftsanteiles die Verrechnung der Divi­
dende mit dem verloren gegangenen Verlustabzug nachzuweisen. Die Ver­
rechnung endet, wenn der Verlustabzug, der anteilig verloren gegangen ist, 
aufgebraucht ist. 

§ 16 Vorkaufsrecht 

1.	 Verkauft ein Gesellschafter seinen Gesel/schaftsanteil ganz oder teilweise, 
steht den anderen Gesellschaftern ein Vorkaufsrecht im Verhaltnis ihrer Be­
teiligung am Stammkapital zu. Der verkaufswil/ige Gesellschafter muss den 
Abschluss und den Inhalt des Kaufvertrags allen Gesel/schaftern schriftlich 
in vollem Umfang mitteilen. Eine Mitteilung per E-mail, in Textform oder per 
Telefax ist nicht ausreichend. Das Vorkaufsrecht ist sodann spatestens in­
nerhalb von 30 Tagen nach dem Zugang der Mitteilung an al/e Mitgesell­
schafter durch schriftliche Erklarunq auszuuoen. Mar1gebend fur die Recht­
zeitigkeit der Erklarunp ist der Zugang beim verkaufswilligen Gesellschafter. 
Jeder Vorkaufsberechtigte kann von seinem Vorkaufsrecht nur insgesamt 
oder uberhaupt nicht Gebrauch machen. Fur das Vorkaufsrecht gelten im 
Ubrigen die Regelungen der §§ 463 ft. 8GB slnnqernafs. 

2.	 Ubt ein Vorkaufsberechtigter sein Vorkaufsrecht nicht oder nicht wirksam 
aus, geht das Vorkaufsrecht auf die anderen vorkaufsberechtigten Gesell­
schafter im Vernaltnis ihrer Beteiligung am Stammkapital uber. Das Vor­
kaufsrecht ist dann innerhalb von 30 Tagen nach Zugang der Mitteilung, 
dass ein Gesel/schafter sein Vorkaufsrecht nicht oder nicht wirksam ausge­
ubt hat, auszuuben. 1m Ubrigen gelten die Regelungen in Abs. 1 entspre­
chend . 

3.	 Fur den Fall, dass die Gesel/schafter ihr Vorkaufsrecht nicht einheitlich aus­
iiben, ist der verkaufswillige Gesellschafter berechtigt, in beliebiger Weise 
uber den Tell des Gesellschaftsanteils zu verfuqen, an dem kein Vorkaufs­
recht ausqeubt worden ist. 

§ 17 Einziehung von Geschaftsantellen 

1.	 Die Einziehung von Geschaftsaoteilen mit Zustimmung des Gesellschafters 
ist jederzeit zulassiq. 

2.	 Die Einziehung von Geschaftsanteilen ohne Zustimmung des Gesellschaf­
ters ist zulassiq, wenn 

a)	 die Einzelzwangsvollstreckung in den Geschaftsanteil eines Gesell­
schafters, seine sonstigen Gesel/schafterrechte oder seine Anspruche 
gegen die Gesellschaft betrieben wird und nicht innerhalb von drei Mo­
naten nach Zustellung des Pfandunqs- bzw. Gberweisunqsbescntusses 
wieder aufgehoben wird oder 
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b) uber das Vermbgen eines Gesellschafters das lnsolvenzverfahren er­
bffnet oder die Erbffnung mangels Masse abgelehnt wire oder 

c) in der Person eines Gesellschafters ein wichtiger Grund (entsprechend 
§§ 133,140 HGB) vorliegt oder 

3.	 Steht ein Geschattsanteil mehreren Mitberechtigten ungeteilt zu, so ist die 
Einziehung auch zulasslq, wenn deren Voraussetzungen nur in der Person 
eines Mitberechtigten vorliegen. 

4.	 Die Einziehung bedarf eines Beschlusses der Gesellschafterversammlung. 
Oer Beschluss bedart einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen. 
Oem betroffenen Gesellschafter steht dabei kein Stimmrecht zu. 

5.	 Die Gesellschafterversammlung kann beschltefsen, dass der Geschaftsanteil 
anstelle der Einziehung an die Gesellschaft, einen Gesellschafter oder einen 
von der Gesellschaft bestimmten Dritten abzutreten ist. Der betroffene Ge­
sellschafter bevollmacnttqt die jeweiligen Geschaftsfuhrer der Gesellschaft 
bereits heute zur Vornahme der Abtretung. 

6.	 Die Gesellschaft teilt dem betroffenen Gesellschafter den Beschluss uber 
die Einziehung bzw. die Abtretung des Geschaftsanteils schriftlich mit. 

7.	 Der betroffene Gesellschafter hat Anspruch auf eine Abfindung nach Ma~­
gabe dieser Satzung. 

§ 18 Kiindigung der Gesellschaft 

1.	 Jeder Gesellschafter kann durch Kundigung seinen Austritt aus der Gesell­
schaft erklaren. 

2.	 Die KOndigung hat unter Einhaltung einer Frist von einem Jahr zum Ende 
eines Gsschaftsjahres zu erfolgen. Die Kundigung ist erstmals zum 
31.12.2011 zulassiq. Das Recht zur KQndigung aus wichtigem Grund bleibt 
unberuhrt. 

3.	 Die Kundigung hat schriftlich durch Einwuri-Einschreiben zu eriolgen. Die 
Kundigung ist qeqenuber der Gesellschaft zu erklaren. Fur die Rechtzeitig­
keit der Kundigung ist der Zugang be; der Gesellschaft rnafspebend. Die Ge­
schattsfunrer haben aile Gesellschafter unverzuolicn uber die Kundigung zu 
informieren. 

4.	 1m Fall der wirksamen Kundigung wird die Gesellschaft unter den verblei­
benden Gesellschaftern fortgesetzt. oer kundigende Gesellschafter erhalt 
eine Abfindung nach Mafsqabe dieser Satzung. 

§ 19 Abfindung ausscheidender Gesellschafter 

1.	 Ein Gesellschafter, der aus der Gesellschaft ausscheidet, hat Anspruch auf 
eine Abfindung. 

2.	 Die Hbhe der Abfindung richtet sich nach dem Nennbetrag des betreffenden 
Geschaftsanteils, soweit dieser einbezahlt ist. Hinzu kommt der auf den 
betreffenden Oeschattsanteil entfallende Anteil an etwaigen Ruckiaqen und 
einem Gewinnvortrag. Die auf den betreffenden Geschaftsanteil entfallen­
den verlustvortraqe sind abzuziehen . 
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3.	 Scheidet ein Gesellschafter zum Ende eines Geschaftsjahres aus der Ge­
sellschaft aus, ist dies auch der ma~gebliche Stichtag fur die Ermittlung der 
Abfindung. In allen anderen Fallen sind die Verhaltnisse zum Ende des vo­
rangegangenen Geschattsjahres ma~g ebend. 

4.	 Am Gewinn oder Verlust des laufenden Geschaftsjahres ist der ausschei­
dende Gesel/schatter nicht beteiligt. 

5.	 Anderungen des fur die Bestimmung der Abfindung rnafsqeblichen Jahres­
abschlusses der Gesellschatt (z.B. aufgrund einer steuerlichen Betriebspru­
fung) bleiben unberucksichtigt. 

6.	 Die Abfindung lst spatestens am Ende des Monats zur Zahlung f3l1ig , in dem 
sich die Beteiligten uber deren H6he geeinigt haben oder diese sonst ver­
bindlich festgesetzt worden ist. Ab dem Zeitpunkt des Ausscheidens aus der 
Gesel/schaft ist die Abfindung mit jahrlich 2 % uber dem jeweiligen Basis­
zinssatz zu verzinsen. Die Zinsen sind mit der Abfindung zur Zahlung fal/ig. 
Die Gesellschaft ist zu einer Sicherheitsleistung tur die Abfindung nicht ver­
pflichtet. 

§ 20 Geheimhaltung 

1.	 Jeder Gesellschafter, jedes Organmitglied ist verpflichtet, uber sarntltche 
Angelegenheiten der Gesellschaft gegenuber jedermann absolutes Still­
schweigen zu bewahren. Dies gilt nicht gegenLiber den Gesellschaftern und 
seinen Selbstverwaltungsorganen; § 7 Nr. 12 und § 8 Nr. 12 des Gesell­
schaftsvertrages gel ten entsprechend. Diese Verpflichtung besteht auch 
nach dem Ausscheiden aus der Gesel/schaft fort. 

2.	 Die Verpflichtung zur Geheimhaltung gilt nicht gegenOber Rechtsaowatten, 
Steuerberatern, WirtschattsprUfern und Kreditinstituten, soweit die Gesell­
schatter diesen gegenOber ein berechtigtes Interesse an der Offenlegung 
haben. 

3.	 Obe. weitere Ausnahmen von der Verpflichtung zur Geheimhaltung ent­
scheidet die Gesellschafterversammlung mit einfacher Mehrheit der abge­
geben Stimmen . Oem betroffenen Gesellschatter steht dabei kein Stimm­
recht zu. 

§ 21 Liquidation 

1.	 Uber die Autlosunq der Gesellschaft entscheidet die Gesellschafterver­
sammlung mit einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen. 

2.	 1m Fall der Auflosung der Gesellschaft wird die Liquidation von den Ge­
schaftstuhrern der Gesellschaft nach Maf.!,gabe der gesetzlichen Bestim­
mungen vorgenommen. Die Gesellschafterversammlung kann mit einer 
Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen einen anderen Liquidator 
bestimmen oder eme andere Art der Liquidation festlegen. 

3.	 Das nach der DurchfUhrung der liquidation verbleibende Vermoqen steht 
den Gesellschaftern irn Verhattnis ihrer Beteiligung am Stammkapital der 
Gesellschatt zu. 
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§ 22 Bekanntmachungen 

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im elektronischen Bun­
desanzeiger. 

§ 23	 Vorteltsqewahrunq 

Vorteusqewahrunqen an Gesellschafter sind unzulassiq. 

§ 24	 Schlussbestimmungen 

1.	 Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder wer­
den oder aus Rechtsqrunden nicht durchqefuhrt werden k6nnen, wird da­
durch die Wirksamkeit der ubrigen Bestimmungen nicht beruhrt. An Stelle 
der unwirksamen oder undurchfUhrbaren Bestimmung gilt diejenige Bestim­
mung als vereinbart, welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Be­
stimmung entspricht. 1m Faile von Lucken gilt diejenige Bestimmung als ver­
einbart, die dem entspricht, was nach Sinn und Zweck dieses Vertrages 
vemunftiqerweise vereinbart worden ware , harte man die Angelegenheit von 
vornherein bedacht. 

2.	 Erpanzeno zu diesem Gesellschaftsvertrag gelten die Bestimmungen des 
Gesetzes betreffend die GmbH in der jeweils gultigen Fassung. 

§ 25	 Gri.indungsaufwand 

Den Grundungsaufwand einscnliefslich der Kosten der Grundunqsberatunq von 
ca. 2.000 € tragt die Gesellschaft. Etwa daruber hinausgehende GrQndungskos­
ten tragen die Gesellschafter zu gleichen Anteilen. 

Stand : 11.02.10 


