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l Rahmenbedingungen

l Nutzen für den Kreistag/die Kreisverwaltung

l Nutzen für die Wirtschaftsregion „Kreis Segeberg“

l Nutzen für die BS Norderstedt als Schule des 
Kreises Segeberg

Inhalt des Vortrages



l Rechtsform:
Anstalt des öffentlichen Rechts

l Satzung:
Der Kreis legt die Satzung fest.

– I. Errichtung und Aufgaben
– II. Rechnungslegung, Gemeinnützigkeit 
– III. Organe
– IV. Wirtschaftsführung, Rechnungswesen 
– V. Anwendung kommunalverfassungsrechtlicher Vorschriften
– VI. Übergangs- und Schlussvorschriften

Rahmenbedingungen

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Verwaltungsrat:

Der Kreis bestimmt die Zusammensetzung des 
Verwaltungsrates.

l Geschäftsführung/Schulleitung:

Der Verwaltungsrat wählt die Geschäftsführerin/den 
Geschäftsführer.

l Verwaltungsleiter (A11):

Stelle angesiedelt beim RBZ (50 % Kreis, 50 % Land)

Rahmenbedingungen

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Rechts- und Geschäftsfähigkeit:

Das RBZ ist eine eigene Rechtspersönlichkeit und kann in 
eigenen Namen für eigene Rechung Geschäfte abschließen

Rahmenbedingungen

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



RBZ-
Land
karte

Satzung RBZ Itzehoe

Satzung als doc



l Feinsteuerung durch unmittelbare 
Beteiligung im Verwaltungsrat

l Unmittelbare Beteiligung durch die 
Verwaltung vor Ort (wie bereits an vielen 
Standorten)

l Effektive Ressourcenauslastung an der BS 
Norderstedt (hoher Nutzen der 
umfangreichen Investitionen)

Nutzen für den Kreistag / 
die Kreisverwaltung

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Demographischer Wandel

- Prognostiziertem Fachkräftemangel ab 2015 kann
direkt mit Ressourcen des Kreises begegnet
werden.

- Umfangreiche Auslastung der Bildungsstandorte 
des Kreises SE bei rückläufiger Schülerzahlen ab
voraussichtlich 2020.

l Vermeidung der Abwanderung von Schülerinnen 
und Schüler und damit potentieller Fachkräfte an 
RBZs des Umlandes.

Nutzen für den Wirtschaftsstandort 
„Kreis Segeberg“

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Partner auf Augenhöhe
l Reklamationsmanagement verbessern

- zeitnahe Durchsetzung von 
Gewährleistungsansprüchen

- sofortige Mahnung bei unvollständigen
oder mangelhaften Lieferungen

- keine Verluste durch lange 
Informationswege/Dienstwege

Nutzen für die BS Norderstedt

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Zahlungsvorgänge effektiver gestalten
- effektives Skontoziehen
- keine Zahlungen bei nicht erbrachter

Leistungen.

l Raumauslastung außerhalb der 
Unterrichtszeit unmittelbar vor Ort 
steuerbar.

Nutzen für die BS Norderstedt

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc



l Beschaffungsvorgänge optimieren
- Minimierung von Informations- und

Reibungsverlusten
- Minimierung der zeitlichen Ressourcen

- Vermeidung doppelter Dokumentationen

- Vermeidung von Missverständnissen/
Fehlinterpretationen

- Leistungsbeschreibung der Lehrkräfte
muss nicht dem Ausschreibungstext
entsprechen.

Nutzen für die BS Norderstedt

Satzung RBZ Itzehoe Satzung als doc


